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N Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach

UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte

Inhalte und Ziele des Studienganges (Diploma Supplement)

Das Zusatzstudium Entrepreneurship into Action (ZENTRIA) an der JMU wird unter Verantwortung
der Vizeprasidentin bzw. des Vizeprdasidenten mit dem Ressort Innovation und Wissenstransfer in
Kooperation mit der Technischen Hochschule Wiirzburg-Schweinfurt und der Technischen Hochschule
Aschaffenburg angeboten und richtet sich an Studierende samtlicher Bachelor- und Masterstudiengdnge
der JMU.

Das Zusatzstudium verfolgt das Ziel, Studierende fiir unternehmerisches Denken und Handeln

im Rahmen des Europdischen Referenzrahmens fiir unternehmerische Kompetenzen (,EntreComp*)
zu qualifizieren und sie zur Losung von Problemen in unterschiedlichen Anwendungskontexten zu
befdhigen.

Im Rahmen der vorhandenen Kapazititen werden die Lehrveranstaltungen und Priifungen des
Zusatzstudiums nach MaBgabe der Studienfachbeschreibung (SFB) zusatzlich in englischer Sprache
angeboten.
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URZBURG Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)

Julius-Maximilians- . Q ro o
UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
w , 30 ECTS-Punkte

Verwendete Abkiirzungen

Veranstaltungsarten: E = Exkursion, K = Kolloquium, O = Konversatorium, P = Praktikum, R = Projekt, S
= Seminar, T = Tutorium, U = Ubung, V = Vorlesung

Semester: SS = Sommersemester, WS = Wintersemester
Bewertungsarten: NUM = numerische Notenvergabe, B/NB = bestanden / nicht bestanden

Satzungen: (L)ASPO = Allgemeine Studien- und Priifungsordnung (fiir Lehramtsstudiengédnge), FSB =
Fachspezifische Bestimmungen, SFB = Studienfachbeschreibung

Sonstiges: A = Abschlussarbeit, LV = Lehrveranstaltung(en), PL = Priifungsleistung(en), TN = Teilneh-
mende, VL = Vorleistung(en)

Konventionen

Sofern nichts anderes angegeben ist, ist die Lehrveranstaltungs- und Priifungssprache Deutsch, der
Priifungsturnus ist semesterweise, es besteht keine Bonusfahigkeit der Priifungsleistung.

Anmerkungen

Gibt es eine Auswahl an Priifungsarten, so legt die Dozentin oder der Dozent in Absprache mit der/dem
Modulverantwortlichen spadtestens zwei Wochen nach LV-Beginn fest, welche Form fiir die Erfolgsiiber-
prifung im aktuellen Semester zutreffend ist und gibt dies ortsiiblich bekannt.

Bei mehreren benoteten Priifungsleistung innerhalb eines Moduls werden diese jeweils gleichgewich-
tet, sofern nachfolgend nichts anderes angegeben ist.

Besteht die Erfolgsiiberpriifung aus mehreren Einzelleistungen, so ist die Priifung nur bestanden, wenn
jede der Einzelleistungen erfolgreich bestanden ist.

Satzungsbezug

Muttersatzung des hier beschriebenen Studienfachs:
SPO+ASP02015

zugehorige amtliche Veroffentlichungen (FSB/SFB):
22.22.2026 (2026-?7)

Dieses Modulhandbuch versucht die priifungsordnungsrelevanten Daten des Studienfachs méglichst
genau wiederzugeben. Rechtlich verbindlich ist aber nur die offizielle amtliche Veroffentlichung der
FSB/SFB. Insbesondere gelten im Zweifelsfall die dort angegebenen Beschreibungen der Modulpriifun-
gen.
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https://www.uni-wuerzburg.de/amtl-veroeffentlichungen/startseite/

Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte

Bereichsgliederung des Studienfachs

ECTS-
Kurzbezeichnung Modulbezeichnung Bewertung | Seite
Punkte
Pflichtbereich (Erwerb von 10 ECTS-Punkten)
00-ZENTRIA-TE-262-mo1 [Teamentwicklung 5 B/NB 8
00-ZENTRIA-CL-262-mo1 [Collaboration Lab 5 B/NB 7
Wabhlpflichtbereich (Erwerb von 20 ECTS-Punkten)
Startup Essentials (Erwerb von 10 ECTS-Punkten)
00-ZENTRIA-Aus- Entrepreneurship und Intrapreneurship - ausgewahlte The- B/NB P
Ent-262-mo1 men@)MU >
98-ZENTRIA-Aus- Entrepreneurship und Intrapreneurship - ausgewdhlte The- B/NB
1
Ent-262-mo1 men@THAB > :
99-ZENTRIA-Aus- Entrepreneurship und Intrapreneurship - ausgewdhlte The- B/NB
Ent-262-mo1 men@THWS > 3
Knowledge Base (Erwerb von 10 ECTS-Punkten)
12-M-ENGW-262-mo1  [Entrepreneurial Growth 5 NUM 15
12-M-EFA-262-mo1 Entrepreneurial Finance & Accounting 5 NUM 14
12-M-RG-262-mo1 Ringvorlesung Griindungsodkosystem 5 NUM 18
12-M-EF-262-mo1 Entrepreneurship Fundamentals 5 NUM 13
12-M-IMM-262-mo1 Sales and Communications Management 5 NUM 17
12-Mark-G-262-mo1 Marketing 5 NUM 11
10-I=PM-252-mo1 Professionelles Projektmanagement in der Praxis 5 NUM 9
10-1=PRJAK-252-mo1 Projekt - Aktuelle Themen der Informatik 5 NUM 10
98-ZENTRIA-UPR-262- . . .
Unternehmertum in der Praxis und rechtliche Aspekte 5 NUM 32
mo1
98-ZENTRIA-SVT-251- -
Auslandsaufenthalt Silicon Valley 5 B/NB 30
mo1
98-ZENTRIA-NGM-251-  [Entwicklung nachhaltiger Geschadftsmodelle fiir Digital-Innova- NUM p
2
moz1 tionen >
98-ZENTRIA-UG-251- .
Unternehmensgriindung 5 NUM 31
mo1
98-ZENTRIA-PUN-251- . .
Praxisprojekt Unternehmertum@THAB 5 B/NB 29
mo1
99-ZENTRIA-GT-251-mo1|Griinden@THWS 5 NUM 35
99-ZENTRIA-SC-251-mo1[Startup Competition 5 NUM 36
99-ZENTRIA-EFE-251- . .
Entrepreneurship for Engineers 5 NUM 34
mo1
98-ZEN-
Grundlagen E-Commerce 5 NUM 25
TRIA-ECOMG-262-mo1
98-ZENTRIA-DigMark- . .
Digitales Marketing (BA) 5 NUM 23
BA-262-mo1
98-ZENTRIA-DigGM-262- . . .
Digitale Geschadftsmodelle 5 NUM 22
mo1
98-ZENTRIA-CEM-262- .
Customer Experience Management 6 NUM 20
mo1
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte
98-ZENTRIA-DA-262- .
Data Analytics 3 NUM 21
mo1
98-ZENTRIA-Psy- Psychologie der digitalen Transformation 2: Technologieakzep-
. 3 NUM 28
DigT2-262-mo1 tanz und Human Factors
98-ZENTRIA-PPM- . .
Praxisprojekt: Marktforschung & Beratung 6 NUM 27
F&B-262-mo1
98-ZENTRIA-DigMark- . .
Digitales Marketing (MA) 6 NUM 24
MA-262-mo1
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Entrepreneurship und Intrapreneurship - ausgewihlte Themen@)MU 00-ZENTRIA-AuSEnt-262-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Vizeprasident fiir Innovation und Wissenstransfer
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 bestanden / nicht bestanden
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester
Inhalte

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (4)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Portfoliopriifung (Gesamtaufwand 10-15 Std.) oder
b) Vortrag (ca. 20 Min.)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

weitere Angaben

Seminar wird in der Regel als Blockveranstaltung durchgefiihrt.

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO |
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Collaboration Lab 00-ZENTRIA-CL-262-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Vizeprasident fiir Innovation und Wissenstransfer
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 bestanden / nicht bestanden | 00-ZENTRIA-TE
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester
Inhalte

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S(2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Portfoliopriifung (Gesamtaufwand 10-15 Std.) oder
b) Vortrag (ca. 20 Min.)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

weitere Angaben

Seminar wird in der Regel als Blockveranstaltung durchgefiihrt.
Kooperation mit wechselnden Partnerinnen und Partnern aus der Praxis

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO |
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Teamentwicklung 00-ZENTRIA-TE-262-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Vizeprasident fiir Innovation und Wissenstransfer
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 bestanden / nicht bestanden
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester
Inhalte

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S@B)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

Projektarbeit (Projektbericht: als Einzel- oder Gruppenarbeit, ca. 5 S. pro Person; Prdsentation ca. 10 Min. pro TN)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO |
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Professionelles Projektmanagement in der Praxis 10-1=PM-252-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Informatik 11 Institut fiir Informatik
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend Es wird empfohlen, das Modul 10-I=PRJAK parallel zu absolvieren.
Inhalte

Projektziele, Projektauftrag, Projekterfolgskriterien; Businessplan; Umfeldanalyse und Stakeholdermanagement;
Initialisierung, Definition, Planung, Durchfiihrung/Steuerung, Abschluss von Projekten; Reporting, Projektkom-
munikation und -marketing; Projektorganisation, Teambildung und -entwicklung; Chancen- und Risikomanage-
ment; Konflikt- und Krisenmanagement; Change- und Claimmanagement; Vertrags- und Beschaffungsmanage-
ment; Qualitdtsmanagement; Arbeitstechniken, Methoden und Tools; Fithrungskompetenzen und soziale Kom-
petenzen im Projektmanagement; Programmmanagement, Multiprojektmanagement, Projektportfoliomanage-
ment, PMOs; Besonderheiten von Softwareprojekten; Agiles Projektmanagement/SCRUM; Kombination von klas-
sischen und agilen Methoden.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden verfiigen danach {iber praxisrelevantes Wissen iiber Themen des Produktionsmanagements
und/oder professionellen Projektmanagements. Sie kennen die kritischen Erfolgskriterien und kénnen ein Pro-
jekt initiieren, definieren, planen, steuern und nachbetrachten.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

V(4)

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

Klausur (ca. 60-120 Min.)

Klausur kann nach Ankiindigung der Dozentin bzw. des Dozenten zu LV-Beginn durch eine miindliche Einzelpri-
fung (ca. 20 Min.) oder miindliche Gruppenpriifung (2 TN, je ca. 15 Min.) ersetzt werden.

Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

mogliche Schwerpunkte fiir den MA 120 Informatik: SE, IT, K, ES, LR, HCI, GE, IN

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jahrlich, SS

Bezug zur LPO |

§221INr. 3 b)
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Projekt - Aktuelle Themen der Informatik 10-1=PRJAK-252-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Studiendekan/-in Informatik Institut fiir Informatik
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Bearbeitung einer Projektaufgabe (in Gruppen).

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Das Projekt befdhigt die Teilnehmer eine Fragestellung der Informatik im Team zu bearbeiten.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

P (4)

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

Projektbericht (10-15 S.) und Prasentation des Projekts (15-30 Min.)

Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Priifungsturnus: Im Semester der LV (Jedes Projekt wird nur einmal durchgefiihrt. Eine Wiederholung des Projekts
mit demselben Thema findet nicht statt. Daher kann die Priifung nur zu dem im Semester durchgefiihrten Projekt
durchgefiihrt werden.)

Platzvergabe

weitere Angaben

mogliche Schwerpunkte fiir den MA 120 Informatik: AT, SE, IT, KI, ES, LR, HCI, GE, SEC, IN

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO |
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Marketing 12-Mark-G-262-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Betriebswirtschaftslehre und| Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat
Marketing

ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | grundstdndig

Inhalte

Beschreibung:
Das Modul vermittelt die theoretischen Grundlagen der marktorientierten Unternehmensfiihrung.

Inhalt:

Ausgehend vom Stakeholder-Ansatz wird die Grundkonzeption der marktorientierten Unternehmensfiihrung er-
klart und in den 5 klassischen Schritten erldutert: Situationsanalyse, Ziele, Strategien, Instrumente und Control-
ling. Verhaltenswissenschaftliche Ansdtze des Konsumentenverhaltens, aber auch des industriellen Beschaf-
fungsverhaltens werden in Grundziigen behandelt. Eine Vertiefung erfolgt mittels einer breit angelegten Fallstu-
die, welche die Grundlagen der Marktforschung auf Basis einer Conjoint-Analyse vermittelt.

Gliederung:

1. Marketing, Unternehmertum und Unternehmensfiihrung

2. Erkldrungsansatze des Kduferverhaltens

3. Grundlagen der Marktforschung

4. Strategisches Marketing

5. Marketing-Instrumente

6. Corporate Social Responsibility versus Creating Shared Value

Literatur:

Foscht, T./Swoboda, B.: Kduferverhalten: Grundlagen -- Perspektiven -- Anwendungen, 4. tiberarb. und erw. Aufl.,
Wiesbaden 2011.

Homburg, Ch.: Marketingmanagement: Strategie, Instrumente, Umsetzung, Unternehmensfiihrung, 4. tiberarb.
und erw. Aufl., Wiesbaden 2012.

Homburg, Ch.: Grundlagen des Marketingmanagements: Einfiihrung in Strategie, Instrumente, Umsetzung und
Unternehmensfiihrung, 3. Aufl., Wiesbaden, 2012a.

Kroeber-Riel, W./Weinberg, P.: Konsumentenverhalten, 9. Aufl., Miinchen 2009.

Meffert, H./Burmann, Ch./Kirchgeorg, M.: Marketing -- Grundlagen marktorientierter Unternehmensfiihrung: Kon-
zepte -- Instrumente -- Praxisbeispiele, 11. tiberarb. und erw. Aufl., Wiesbaden 2012.

Meffert, H./Burmann, Ch./Becker, Ch.: Internationales Marketing-Management -- Ein markenorientierter Ansatz,
4. Aufl., Stuttgart 2010.

Meyer, M.: Okonomische Organisation der Industrie: Netzwerkarrangements zwischen Markt und Unternehmung,
Wiesbaden 1995.

Porter, M. E.: Wettbewerbsvorteile -- Spitzenleistungen erreichen und behaupten, 8. Aufl., Campus Frankfurt/
New York 2014. (Original: Porter, M.: Competitive Advantage, New York 1985).

Simon, H./ Fassnacht, M.: Preismanagement, Strategie -- Analyse -- Entscheidung -- Umsetzung, 3. Aufl., Wiesba-
den 2009.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden verfiigen (iber ein grundlegendes Verstdandnis der betriebswirtschaftlichen Unternehmensfiih-
rung und kdnnen das Wissen systematisch einordnen. Zusatzlich kdnnen sie das erworbene Wissen, unter Be-
rlicksichtigung der konventionellen Problemfelder der betriebswirtschaftlichen Unternehmensfiihrung, anwen-
den.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

V@) +T(2)
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UNIVERSITAT JC ;
WURZBURG Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)

Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

, 30 ECTS-Punkte

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern méglich)

a) Klausur (ca. 60-120 Min.) oder

b) Portfoliopriifung (ca. 50 Std.)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO |
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Entrepreneurship Fundamentals 12-M-EF-262-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat
Unternehmensgriindung und Unternehmensfiihrung
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Unternehmerisches Verhalten kann sich in vielfédltiger Weise manifestieren, etwa durch die Griindung eines
Start-ups (Entrepreneurship), die Verankerung von Unternehmertum und Innovation in bestehenden Unterneh-
men (Intrapreneurship) oder die Ubernahme eines bestehenden Unternehmens (Unternehmensnachfolge). Die-
ses Modul behandelt Werkzeuge und Konzepte, die fiir unternehmerisches Verhalten in allen drei Szenarien zen-
tral sind, darunter Design Thinking, Lean Startup und Business Modelling.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach erfolgreichem Abschluss dieses Moduls sind die Studierenden in der Lage: (1) alternative Optionen zur
Schaffung und Aufrechterhaltung von Wettbewerbsvorteilen durch unternehmerisches Verhalten zu beurteilen,
(2) Konzepte im Zusammenhang mit Entrepreneurship zu evaluieren, (3) Einschatzungen zu den organisatori-
schen und managementbezogenen Implikationen unternehmerischer Entscheidungen vorzunehmen und (4) sy-
stematisch zwischen unterschiedlichen Handlungswegen zu wahlen.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

V() +0(©)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern maoglich)

a) Klausur (ca. 60-120 Min.) oder
b) Portfoliopriifung (ca. 50 Std.)
Prifungssprache: Englisch
bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO |
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung

Entrepreneurial Finance & Accounting

12-M-EFA-262-mo1

Modulverantwortung

anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Betriebswirtschaftslehre und

Externe Unternehmensrechnung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat

ECTS [Bewertungsart

zuvor bestandene Module

5 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau

weitere Voraussetzungen

1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

V() +U(2

Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Klausur (ca. 60-120 Min.) oder
b) Portfoliopriifung (ca. 50 Std.)

Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO |
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Entrepreneurial Growth 12-M-ENGW-262-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Betriebswirtschaftslehre und| Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat
Wirtschaftsinformatik

ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Dieses Modul richtet sich an Studierende, die sich fiir unternehmerisches Handeln, Wachstum und die Entwick-
lung junger Unternehmen interessieren. Im Mittelpunkt stehen die Verbindung von Entrepreneurship, digitalen
Okosystemen und wachstumsorientierten Unternehmen. Zu Beginn erhalten die Teilnehmenden eine theoreti-
sche Grundlage zu Wertmanagement, Geschaftsmodellen und grundlegenden Organisationsformen. Anschlie-
BRend folgt ein Einblick in wesentliche Bereiche der Unternehmenspraxis wie Arbeitsabldufe, Vertrieb, Finanzie-
rung, Traction, Leistungskennzahlen und rechtliche Grundlagen.

Der Hauptteil des Moduls zeigt, wie digitale und technologieorientierte Unternehmen Wert schaffen und sich
strategisch im Markt positionieren. Die Studierenden lernen zentrale Elemente moderner Unternehmensdkosy-
steme kennen, die fiir Wachstum und Skalierung junger Firmen wichtig sind. Das Modul verbindet theoretische
Orientierung mit praktischen Werkzeugen zur Entwicklung von Wachstumsstrategien und behandelt zudem ver-
schiedene Finanzierungs und Ausstiegsmoglichkeiten.

Vermittelt werden die folgenden Inhalte: Einfiihrung in Entrepreneurship und digitale Griindungsékosysteme,
Wertmanagement und Geschaftsmodelle, Kennzahlen und Projektmanagement, digitale Wertschépfung, Grund-
lagen von Scale-ups sowie Finanzierungs und Exitstrategien.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

1. Entrepreneurship und Okosysteme: Nach Abschluss des Moduls kénnen die Teilnehmenden Entrepreneurship
definieren, relevante Okosysteme analysieren und strategische Ansétze zur Wertschaffung einordnen.

2. Digitale Geschaftsmodelle: Die Studierenden verstehen digitale und technologiegestiitzte Geschaftsmodelle,
steuern operative Abldufe, sichern Traction und wenden ein wirksames KPI Management an.

3. Strukturen und Wachstum: Die Studierenden entwickeln ein Verstdndnis fiir skalierbare Organisationsformen,
formulieren Wachstumsstrategien und wenden zentrale Werkzeuge zur Skalierung an.

4. Exitstrategien: Die Teilnehmenden lernen verschiedene Formen des Unternehmensausstiegs kennen und beur-
teilen deren Chancen und Risiken.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

V() +0(©)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Klausur (ca. 60-120 Min.) oder

b) Portfoliopriifung (ca. 50 Std.)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Entrepreneurship into Action (ZENTRIA) (2026) JMU Wiirzburg e Erzeugungsdatum 26.04.2026 ® PO-Datensatz Zusatz- Seite 15 / 36
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach

UWNl:‘I{';EfJEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte
Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankiindigung

Bezug zur LPO |

Entrepreneurship into Action (ZENTRIA) (2026)

JMU Wiirzburg e Erzeugungsdatum 26.04.2026 ® PO-Datensatz Zusatz-
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Sales and Communications Management 12-M-IMM-262-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Betriebswirtschaftslehre und| Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat
Marketing

ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Dieser Kurs vermittelt den Studierenden ein umfassendes Verstdandnis von Verkaufsstrategien und Kommunika-
tionstechniken, die fiir den Erfolg im heutigen dynamischen Geschéaftsumfeld unerldsslich sind. Durch die Be-
trachtung des Vertriebsmanagements, einschlieBlich der Gestaltung von Vertriebsstrukturen, des strategischen
Managements und des Personalmanagements, sowie des Kommunikationsmanagements, das traditionelle und
digitale Kommunikationsmittel umfasst, erhalten die Studierenden einen umfassenden Uberblick iiber die rele-
vanten Themenbereiche.

Grobe Kursstruktur:
e Vertriebsmanagement:
Gestaltung der Vertriebsstruktur
Strategische Vertriebssteuerung
Management von Vertriebsmitarbeitern
Kommunikationsmanagement:
Klassische Kommunikationsinstrumente (z.B. TV, Flyer)
Digitale Kommunikationsinstrumente (z.B. Social Media Marketing; Suchmaschinenmarketing, Display
Advertising)
e Systematische Kanalintegration

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Durch theoretisches Verstdandnis und praktische Anwendung entwickeln die Studierenden Fahigkeiten im strate-
gischen und operativen Vertriebsmanagement sowie in der Nutzung verschiedener Kommunikationsinstrumente,
um organisatorische Ziele zu erreichen und die Wirksamkeit am Markt zu maximieren.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

V() +0(©)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Klausur (ca. 60-120 Min.) oder
b) Portfoliopriifung (ca. 50 Std.)
Prifungssprache: Englisch
bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand
150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankiindigung

Bezug zur LPO |
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Ringvorlesung Griindungsékosystem 12-M-RG-262-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Betriebswirtschaftslehre und| Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat
Wirtschaftsinformatik

ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Griinderinnen und Griinder, Investorinnen und Investoren sowie Fiihrungskrafte aus jungen und etablierten Un-
ternehmen besuchen die Wirtschaftswissenschaftliche Fakultdt und berichten aus ihrem Alltag im Aufbau und in
der Entwicklung von Unternehmen. Sie schildern Chancen und Schwierigkeiten in dynamischen Markten und ge-
ben Einblicke in Erfolge und Riickschldage entlang des Grilndungs- und Wachstumsprozesses. Die Veranstaltung
ermoglicht es, zentrale Herausforderungen junger Unternehmen besser zu verstehen, Perspektiven aus verschie-
denen Branchen zu vergleichen und Entwicklungen in regionalen und internationalen Griindungslandschaften
zu diskutieren. Die Studierenden erhalten einen unmittelbaren Zugang zu aktuellen Entwicklungen in Innovati-
ons- und Startup-Okosystemen und kénnen diese mit theoretischen Erkenntnissen aus Betriebs- und Volkswirt-
schaftslehre verbinden.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Vorbereitung der Studierenden auf Tatigkeiten im Innovations- und Griindungskontext

1. Verstdndnis zentraler Fragestellungen beim Aufbau und Wachstum junger Unternehmen

2. Einblick in strategische Entscheidungen und operative Herausforderungen in Startup Okosystemen
3. Vergleich unterschiedlicher Perspektiven aus Startups, Scale ups und etablierten Unternehmen

4. Orientierung zu Kompetenzen, die junge Talente fiir Rollen in Griindungsumfeldern benétigen

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

V(2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern maoglich)

a) Klausur (ca. 60-120 Min.) oder

b) Portfoliopriifung (ca. 50 Std.)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO |
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Entrepreneurship und Intrapreneurship - ausgewédhlte Themen@THAB 98-ZENTRIA-AusEnt-262-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Kooperation mit der Technischen Hochschule
Aschaffenburg
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 bestanden / nicht bestanden
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester
Inhalte

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S ()
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Portfoliopriifung (Gesamtaufwand 10-15 Std.) oder
b) Vortrag (ca. 20 Min.)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

weitere Angaben

Seminar wird in der Regel als Blockveranstaltung durchgefiihrt.

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO |
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung

Customer Experience Management

98-ZENTRIA-CEM-262-mo1

Modulverantwortung

anbietende Einrichtung

Kooperation mit der Technischen Hochschule
Aschaffenburg

ECTS [Bewertungsart

zuvor bestandene Module

6 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester

Inhalte

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S/0 (4)

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

Portfolio (3 Teilleistungen, davon eine ggf. miindlich, schriftliche Teilleistungen insgesamt mx. 15 S.)

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

180 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jahrlich, SoSe

Bezug zur LPO |
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Data Analytics 98-ZENTRIA-DA-262-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Kooperation mit der Technischen Hochschule
Aschaffenburg

ECTS [Bewertungsart

zuvor bestandene Module

3 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester

Inhalte

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

Klausur (ca. 60 Min.)

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

90 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jahrlich, SoSe

Bezug zur LPO |
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Digitale Geschidftsmodelle 98-ZENTRIA-DigGM-262-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Kooperation mit der Technischen Hochschule
Aschaffenburg
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester
Inhalte

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S/0 (4)

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Blended Learning

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jahrlich, SoSe

Bezug zur LPO |
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Julius-Maximilians-

U e - | Enttepreniushipnto Action ZENTRIA
, 30 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Digitales Marketing (BA) 98-ZENTRIA-DigMark-
BA-262-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Kooperation mit der Technischen Hochschule
Aschaffenburg
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester
Inhalte

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S/0 (4)

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern méglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Blended Learning

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jahrlich, SoSe

Bezug zur LPO |
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Julius-Maximilians-

U e - | Enttepreniushipnto Action ZENTRIA
, 30 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Digitales Marketing (MA) 98-ZENTRIA-DigMark-
MA-262-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Kooperation mit der Technischen Hochschule
Aschaffenburg
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
6 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester
Inhalte

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S/0 (4)

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern méglich)

Projektarbeit (10-15 S., mit Prasentation) (ca. 15 Min.))

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

180 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jahrlich, WS

Bezug zur LPO |
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Grundlagen E-Commerce 98-ZENTRIA-ECOMG-262-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Kooperation mit der Technischen Hochschule
Aschaffenburg
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester
Inhalte

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S/0 (4)

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Blended Learning

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jahrlich, WS

Bezug zur LPO |
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Entwicklung nachhaltiger Geschéftsmodelle fiir Digital-Innovationen 98-ZENTRIA-NGM-251-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Kooperation mit der Technischen Hochschule
Aschaffenburg
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester
Inhalte

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S@+0@R)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

Miindliche Priifung (Einzel- oder Gruppenpriifung mit max. 3 TN, ca. 20 Min. pro TN)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO |
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Praxisprojekt: Marktforschung & Beratung 98-ZENTRIA-PPMF&B-262-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Kooperation mit der Technischen Hochschule
Aschaffenburg
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
6 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester
Inhalte

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S/U/R @)

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Projektarbeit (Gesamtaufwand ca. 60 Std., mit Prasentation) oder
b) Hausarbeit (20-40 S.)

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

180 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jahrlich, SoSe

Bezug zur LPO |
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung

Psychologie der digitalen Transformation 2: Technologieakzeptanz und Hu- 98-ZENTRIA-PsyDigT2-262-mo1
man Factors

Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Kooperation mit der Technischen Hochschule
Aschaffenburg

ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module

3 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen

1 Semester

Inhalte

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Lehrveranstaltungen (art, SWs, Sprache sofern nicht Deutsch)

S/U (2)

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusféhigkeit sofern méglich)

Hausarbeit (10-20 S.) mit Prasentation (ca. 30 Min.)

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

90 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jahrlich, SoSe
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung

Praxisprojekt Unternehmertum@THAB

98-ZENTRIA-PUN-251-mo1

Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Kooperation mit der Technischen Hochschule
Aschaffenburg

ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module

5 bestanden / nicht bestanden

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen

1 Semester

Inhalte

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

R (4)

Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Art der LV: alternativ P statt R (4)

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Projektarbeit (Projektbericht (10-15 S.) und Prasentation des Projekts (ca. 15 Min.)) oder

b) Praktikumsbericht (10-15 S.)

Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Auslandsaufenthalt Silicon Valley 98-ZENTRIA-SVT-251-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Kooperation mit der Technischen Hochschule
Aschaffenburg
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 bestanden / nicht bestanden
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester
Inhalte

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

R/P (4)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

Projektarbeit (Projektbericht: als Einzel- oder Gruppenarbeit, ca. 10 S. pro Person; Présentation ca. 10 Min. pro
N)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Unternehmensgriindung 98-ZENTRIA-UG-251-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Kooperation mit der Technischen Hochschule
Aschaffenburg
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester
Inhalte

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

vV (4)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

Projektarbeit (Projektbericht: als Einzel- oder Gruppenarbeit, ca. 10 S. pro Person; Présentation ca. 10 Min. pro
N)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Unternehmertum in der Praxis und rechtliche Aspekte 98-ZENTRIA-UPR-262-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Kooperation mit der Technischen Hochschule
Aschaffenburg
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester
Inhalte

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S ()
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

Projektarbeit (Projektbericht: als Einzel- oder Gruppenarbeit, ca. 10 S. pro Person; Présentation ca. 10 Min. pro
N)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Entrepreneurship und Intrapreneurship - ausgewidhlte Themen@THWS 99-ZENTRIA-AusEnt-262-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Kooperation mit der Technischen Hochschule Wiirz-
burg-Schweinfurt

ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 bestanden / nicht bestanden

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester

Inhalte

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S ()
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Portfoliopriifung (Gesamtaufwand 10-15 Std.) oder
b) Vortrag (ca. 20 Min.)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

weitere Angaben

Seminar wird in der Regel als Blockveranstaltung durchgefiihrt.

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Entrepreneurship for Engineers 99-ZENTRIA-EFE-251-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Kooperation mit der Technischen Hochschule Wiirz-
burg-Schweinfurt

ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester

Inhalte

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S ()
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

Portfolio (schriftliche Ausarbeitung als Einzel- oder Gruppenarbeit, ca. 15 S. pro Person)
Prifungssprache: Englisch

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Griinden@THWS 99-ZENTRIA-GT-251-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Kooperation mit der Technischen Hochschule Wiirz-
burg-Schweinfurt

ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester

Inhalte

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (4)

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

Portfolio (Projektbericht: als Einzel- oder Gruppenarbeit, ca. 15 S. pro Person)

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.
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Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UWNJKEEﬁEéT Entrepreneurship into Action (ZENTRIA)
, 30 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Startup Competition 99-ZENTRIA-SC-251-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Kooperation mit der Technischen Hochschule Wiirz-
burg-Schweinfurt

ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester

Inhalte

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (4)

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

Projektarbeit (Projektbericht: als Einzel- oder Gruppenarbeit, ca. 10 S. pro Person; Présentation ca. 10 Min. pro
TN)

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.
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