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Julius-Maximilians-

UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach

Human-Computer-Interaction
WURZBURG 1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Berufsziele
Im viersemestrigen Masterstudiengang (akademischer Grad: ,,Master of Science, M.Sc.“) werden die
im Bachelorstudiengang erworbenen grundlegenden Fahigkeiten und Kenntnisse der Human-Computer
Interaction vertieft und erweitert. Die Studierenden erlangen die Fahigkeit, eigenstandig nach wissen-
schaftlichen Methoden zu arbeiten und werden auf die Berufspraxis vorbereitet. Das Studium versieht
die Studierenden mit einer Berufsfeldqualifikation fiir ein breites Spektrum an Handlungsfeldern in Or-
ganisationen, Institutionen und in der Privatwirtschaft. Die Berufsfelder beziehen sich unter anderem auf

e die Lehre an Schulen, Hochschulen und Universitadten

e die Forschung in universitdren und auBeruniversitaren Forschungseinrichtungen

e Tatigkeiten in der Weiterbildung

e die Industrie und der Logistik

e die Automobil-Branche

e den Offentlichem Dienst/Behérden

e den Bereich E-Commerce

¢ die Medizin und Pflege

e als User Experience Designer, Usability Engineer, User Experience Consultant oder Human Fac-

tors Spezialist im IT-Bereich (auch leitende Funktionen).

Nach unserer bisherigen Erfahrung sind die Einstellungsaussichten von Absolvent:innen der Hu-
man-Computer Interaction sehr gut.

Qualifikationsziele
Das Studienfach Human-Computer Interaction wird von der Fakultat fiir Humanwissenschaften der JMU
als forschungsorientierter Studiengang mit dem Abschluss ,,Master of Science* (M.Sc.) im Rahmen eines
konsekutiven Bachelor- und Master- Studienmodells angeboten. Der Grad des Master of Science stellt
einen weiteren berufsqualifizierenden sowie forschungsorientierten Abschluss dar. Nach erfolgreichem
Abschluss des Studiums verfiigen die Studierenden iiber folgende Kompetenzen:
1. Allgemeine Kompetenzen

e Kritische Reflexion und Einordnung von wissenschaftlichen Erkenntnissen.

e Schriftliche und miindliche Prdsentation erworbener Kenntnisse.

e Durchfiihrung eigener wissenschaftlicher und angewandter Projekte.

e Verfassen wissenschaftlicher Texte nach fachlichen Standards.

¢ Projektmanagement und Teamarbeit.

e Ethik und professionelles Selbstverstandnis.
2. Vertiefte Methodische Kompetenzen
Analytisches Vorgehen und Abstraktionsvermdogen.
Algorithmisches Denken und Konstruieren.
Verstandnis und Strukturierung komplexer Zusammenhdnge.
Einbettung interaktiver Produkte in organisationale und gesellschaftliche Kontexte.

¢ Erweiterte Kenntnisse in Statistik und Versuchsplanung.
3. Inhaltliche Kompetenzen

e Programmierung und programmiertechnische Verfahren.

e Softwareentwurf und Softwareanalyse.

e Schnittstellengestaltung interaktiver Systeme.

e Fortgeschrittene Interaktionstechniken und -paradigmen.

e Fortgeschrittene statistische Verfahren.

e Vertiefungen in Usabilty Management, Human Factors und User Experience Design.

e Technische Grundlagen informatischer Systeme.
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¢ Herstellen interdisziplindrer Beziige zu weiteren Anwendungsfeldern.
Wissenschaftliche Befahigung

e Die Absolvent:innen verfiigen {iber ein breites, detailliertes und kritisches Verstandnis der zen-
tralen Theorien und Prinzipien, das den Stand der Fachliteratur sowie vertiefendes Wissen zum
aktuellen Stand der Forschung einschlieft.

¢ Die Absolvent:innen verfiigen tiber vertiefte Kenntnisse der forschungsmethodischen und theo-
retischen Bereiche der Human-Computer Interaction und kénnen auf dieses fundierte Wissen
zur Erlangung neuer Erkenntnisse zuriickgreifen.

¢ Die Absolvent:innen besitzen ein differenziertes Methodeninventar, um empirische Fragestel-
lungen strukturieren, analysieren und durchfiihren zu kénnen.

e Die Absolvent:innen verfiigen iiber einen erweiterten Uberblick iiber Bereiche der Human-Com-
puter Interaction und sind in der Lage, Besonderheiten, Grenzen, Terminologien und Lehrmei-
nungen (wissenschafts-)theoretisch zu definieren und zu interpretieren.

¢ Die Absolvent:innen kennen die Gebiete der Psychologie, HCl und Informatik sowie interdiszi-
plindre Zusammenhange und entwickeln auf der Grundlage des Wissens und Verstehens eigen-
stdandige anwendungs- und forschungsorientierte Ideen.

¢ Die Absolvent:innen und Absolventen verfiigen {iber Kenntnisse des aktuellen Forschungsstan-
des in mindestens einem Schwerpunktbereich der Human-Computer Interaction und wenden
diese Fahigkeiten und Kenntnisse an, indem sie innerhalb dieses Schwerpunkts selbststandig
Projekte mitentwickeln. Sie konnen ihr Wissen und Verstehen sowie ihre Fahigkeiten zur Pro-
blemldsung auch in neuen und unvertrauten Situationen anwenden, die in einem breiteren oder
multidisziplindren Zusammenhang mit der Human-Computer Interaction stehen.

¢ Die Absolvent:innen sind in der Lage, mit Fachvertretern auf dem aktuellen Stand der Forschung
Fragestellungen zu diskutieren.

e Die Absolvent:innen sind in der Lage, sich anhand von Primarliteratur, insbesondere in eng-
lischer Sprache, in den aktuellen Forschungsstand eines Schwerpunktgebiets einzuarbeiten,
diesen zu reflektieren und daraus eigenstdandige Frage- und Problemstellungen abzuleiten.

Befdhigung zur Aufnahme einer Erwerbstatigkeit

e Die Absolvent:innen schatzen die eigenen Fahigkeiten ein, nutzen sachbezogene Gestaltungs-
und Entscheidungsfreiheiten autonom und entwickeln diese unter Anleitung weiter, in dem sie
unter Anwendung der wissenschaftlichen Arbeitsweise und unter Beachtung der Regeln guter
wissenschaftlicher Praxis Fragestellungen aus der HCl und die Ergebnisse ihrer Arbeit 6ffentlich
vertreten.

¢ Die Absolvent:innen begriinden das eigene berufliche Handeln mit theoretischem und metho-
dischem Wissen und reflektieren es hinsichtlich alternativer Entwiirfe.

¢ Die Absolvent:innen verfiigen {iber ein breites Wissen iber ihr Studienfach hinaus. Sie haben
grundlegendes Wissen in nicht origindren Disziplinen, die aber relevant fiir HCl und Berufspraxis
sind oder Tatigkeitsfelder fiir die Absolvent:innen bieten.

Personlichkeitsentwicklung

¢ DieAbsolvent:innen kommunizieren und kooperieren mit anderen Fachvertreterinnen und Fach-
vertretern, um eine Aufgabenstellung verantwortungsvoll zu l6sen und binden Beteiligte unter
Beriicksichtigung der jeweiligen Gruppensituation zielorientiert in Aufgabenstellungen ein.

e Die Absolventinnen und Absolventen kennen die Regeln guter wissenschaftlicher Praxis und
reflektieren ihr berufliches Handeln in Bezug auf diese.

e Die Absolvent:innen verfiigen lber die Fahigkeit, eigenverantwortlich und selbststandig zu ar-
beiten. Auch in einem internationalen Umfeld sind sie in der Lage, neue Themen selbststdndig
zu erschlieen und Kontakte zu kniipfen.

Befdhigung zum gesellschaftlichen Engagement
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e Die Absolvent:innen konnen gesellschaftlich relevante Fragestellungen und Entwicklungen der
HCI kritisch reflektieren und deren Auswirkungen auf die Wirtschaft, Gesellschaft, Kultur und
Politik erfassen und entwickeln ihr berufliches Handeln weiter.

e Die Absolvent:innen konnen ihr Wissen beziiglich wirtschaftlicher, (bildungs-)politischer, ge-
sellschaftlicher, naturwissenschaftlicher, kultureller etc. Fragestellungen erweitern und begriin-

det Position beziehen.

¢ Die Absolvent:innen haben die Bereitschaft und Fahigkeit entwickelt, ihre Kompetenzen in par-
tizipative Prozesse einzubringen und aktiv an Entscheidungen mitzuwirken.

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021)
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Verwendete Abkiirzungen

Veranstaltungsarten: E = Exkursion, K = Kolloquium, O = Konversatorium, P = Praktikum, R = Projekt, S
= Seminar, T = Tutorium, U = Ubung, V = Vorlesung

Semester: SS = Sommersemester, WS = Wintersemester
Bewertungsarten: NUM = numerische Notenvergabe, B/NB = bestanden / nicht bestanden

Satzungen: (L)ASPO = Allgemeine Studien- und Priifungsordnung (fiir Lehramtsstudiengédnge), FSB =
Fachspezifische Bestimmungen, SFB = Studienfachbeschreibung

Sonstiges: A = Abschlussarbeit, LV = Lehrveranstaltung(en), PL = Priifungsleistung(en), TN = Teilneh-
mende, VL = Vorleistung(en)

Konventionen

Sofern nichts anderes angegeben ist, ist die Lehrveranstaltungs- und Priifungssprache Deutsch, der
Priifungsturnus ist semesterweise, es besteht keine Bonusfahigkeit der Priifungsleistung.

Anmerkungen

Gibt es eine Auswahl an Priifungsarten, so legt die Dozentin oder der Dozent in Absprache mit der/dem
Modulverantwortlichen spadtestens zwei Wochen nach LV-Beginn fest, welche Form fiir die Erfolgsiiber-
prifung im aktuellen Semester zutreffend ist und gibt dies ortsiiblich bekannt.

Bei mehreren benoteten Priifungsleistung innerhalb eines Moduls werden diese jeweils gleichgewich-
tet, sofern nachfolgend nichts anderes angegeben ist.

Besteht die Erfolgsiiberpriifung aus mehreren Einzelleistungen, so ist die Priifung nur bestanden, wenn
jede der Einzelleistungen erfolgreich bestanden ist.

Satzungsbezug

Muttersatzung des hier beschriebenen Studienfachs:
ASPO2015

zugehorige amtliche Veroffentlichungen (FSB/SFB):
03.02.2021 (2021-1)

Dieses Modulhandbuch versucht die priifungsordnungsrelevanten Daten des Studienfachs méglichst
genau wiederzugeben. Rechtlich verbindlich ist aber nur die offizielle amtliche Veroffentlichung der
FSB/SFB. Insbesondere gelten im Zweifelsfall die dort angegebenen Beschreibungen der Modulpriifun-
gen.
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Bereichsgliederung des Studienfachs

satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021

Kurzbezeichnung Modulbezeichnung ECTS- Bewertung | Seite
Punkte

Pflichtbereich (Erwerb von 70 ECTS-Punkten)
10-HCI-PRIS-212-mo1 Principles of Interactive Systems 5 NUM 42
10-HCI-3DUI-212-mo1 3D User Interfaces 5 NUM 30
10-HCI-ML-212-mo1 Machine Learning 5 NUM 38
10-HCI-MMI-212-mo1 Multimodal Interfaces 5 NUM 40
06-HCI-THCI-212-mo1 Theorien der HCI 5 NUM 22
06-HCI-METH-212-mo1  [Fortgeschrittene Methoden der Datenanalyse 5 NUM 16
06-HCI-PSY-212-mo1 Psychologie Interaktiver Systeme 5 NUM 20
06-HCI-MTG-212-mo1 Mensch-Technik-Gesellschaft 5 NUM 17
06-HCI-Proj-152-mo1 HCI-Projekt 10 NUM 19
06-HCl-Sem-152-mo1 HCIl-Oberseminar 5 NUM 21
06-HCI-Exhib-152-mo1  [Exhibition HCI-Projekt 5 NUM 10
06-HCI-WPrakt-182-mo1 |Wissenschaftliches Praktikum 10 B/NB 28

Wabhlpflichtbereich (Erwerb von 20 ECTS-Punkten)
06-HCl-ID1-152-mo1 Interdisziplindre Beziige 1 5 NUM 14
06-HCl-ID2-152-mo1 Interdisziplindre Beziige 2 5 NUM 15
06-HCI-VHCI-1-152-mo1  [Vertiefung HCI 1 5 NUM 26
06-HCI-VHCI-2-152-mo1 [Vertiefung HCI 2 5 NUM 27
10-HCI-AIS1-152-mo1 Advanced Interactive Systems 5 NUM 31
10-HCI-AIS2-152-mo1 Advanced Interactive Systems 2 5 NUM 32
06-HCI-UM-152-mo1 Advanced Usability 5 NUM 24
06-HCI-HF-152-mo1 [Advanced Human Factors 5 NUM 13
06-HCI-UX-152-mo1 Advanced User Experience 5 NUM 25
10-HCl-Info1-152-mo1 Informatik | - Konzepte 5 NUM 34
10-HCl-Info2-152-mo1 Informatik Il - Theorie 5 NUM 35
10-HCl-Info3-152-mo1 Informatik Ill - Anwendung 5 NUM 36
10-HCl-Info4-152-mo1 Informatik IV - Praxis 5 NUM 37
10-HCI-AK-152-mo1 Ausgewadhlte Kapitel der Informatik 5 NUM 33
06-HCI-DTT-152-mo1 Diagnostik, Testtheorie & Testentwicklung 5 NUM 8
06-HCI-OMK-182-mo1 Ausgewdhlte Themen der Online- und Mobilkommunikation 5 NUM 18
06-MK-ME2-182-mo1 Methods 2 5 NUM 29
12-M-UGF3-182-mo1 Digital Entrepreneurship 5 NUM 44
06-HCI-Tut-152-mo1 Tutorentatigkeit 5 B/NB 23
06-HCI-GL-1-182-mo1 Grundlagen der HCl 1 5 B/NB 11
06-HCI-GL-2-182-mo1 Grundlagen der HCl 2 5 B/NB 12

Abschlussbereich (Erwerb von 30 ECTS-Punkten)
06-HCl-Abschl-152-mo1 |Masterarbeit Human-Computer Interaction | 30 NUM | 7
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UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhﬁndbucfé far dats S:utdlenftz?ch
WURZBURG uman-Computer-Interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Masterarbeit Human-Computer Interaction 06-HCI-Abschl-152-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Priifungsausschussvorsitzende/-r Master-Studiengang Hu- | Professur fiir Psychologie intelligenter interaktiver
man-Computer Interaction Systeme

Lehrstuhl fiir Informatik IX

Lehrstuhl fiir Psychologische Ergonomie

ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
30 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Die Studierenden arbeiten selbststandig und unter Einsatz fachspezifischer wissenschaftlicher Methoden an ei-
nem zugewiesenen Problem aus dem Forschungsgebiet der Mensch-Computer-Interaktion (MCl) und dokumen-
tierten ihre Ergebnisse nach wissenschaftlichen Standards.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme in diesem Modul besitzen Studierende die Fahigkeiten, wissenschaftliche Methoden der
Mensch-Computer-Interaktion strukturiert und eigenstandig an einer klar definierten Problemstellung anzuwen-
den. Sie sind in der Lage, die Problemstellung zu analysieren und in einem geplanten strukturierten Prozess zu
bearbeiten. Sie konnen den relevanten Forschungsstand zusammenfassen, vergleichen und bewerten. Sie gene-
rieren eigene Fragestellungen und planen und implementieren Ansétze, diese Fragen zu beantworten. Sie sind in
der Lage, ihre Ergebnisse zu liberpriifen und im Vergleich alternativer Verfahren zu bewerten. Sie vertiefen ihre
Fahigkeiten zum Selbstmanagement.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

keine LV zugeordnet

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern maoglich)

schriftliche wissenschaftliche Arbeit (ca. 50-90 S.)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

weitere Angaben

Bearbeitungszeit: 6 Monate

Arbeitsaufwand

900 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2015)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2018)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UN"WERSITAT Human-Computer-Interaction

WURZBURG 1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Diagnostik, Testtheorie & Testentwicklung 06-HCI-DTT-152-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Psychologie V - Differentiel- | Lehrstuhl fiir Psychologie V - Differentielle Psycholo-
le Psychologie, Personlichkeitspsychologie und Psycholo- | gie, Persénlichkeitspsychologie und Psychologische

gische Diagnostik Diagnostik
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module

5 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen

1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Psychologische Diagnostik wird als ein auf die Praxis bezogenes professionelles Testen, Messen, Handeln und
Entscheiden aufgefasst, das an strengen methodischen Kriterien orientiert ist. Wesentlicher Schwerpunkt sind
die klassische Testtheorie und die probabilistische Testtheorie, die Testkonstruktion, Itemkennwerte und Giite-
kriterien. Zudem werden die Diagnostischen Methoden, Verfahren und Ansatze zur Erfassung individueller Unter-
schiede durch Beobachtung, Befragung, Tests, Fragebogen und deren Darstellung in Befundberichten und Gut-
achten sowie Klassifikationssysteme deren Kennzeichen, Klassifikationsfehler und Fehlerquellen, die Indikati-
onsstellung und der diagnostische Prozess vorgestellt. Auerdem erfolgt eine Einfilhrung in die technische Be-
herrschung ausgewahlter psychodiagnostischer Verfahren und es werden die Ansatze zum wissenschaftlich ge-
leiteten professionellen Handeln und Entscheiden behandelt.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Kenntnis der klassischen und probabilistischen Ansatze zur Test- und Fragebogenkonstruktion sowie der Begrif-
fe und der Methoden zur Bewertung von Tests und Fragebogen. Praxis in der Planung und Entwicklung von Tests,
Itemanalysen, Faktorenanalysen, Gitekriterien. Einfiihrung in standardisierte Erhebungsverfahren zur Differenzi-
ellen Psychologie, Personlichkeitsforschung und psychologischer Diagnostik. Die Studierenden konnen psycho-
diagnostische Methoden der Personlichkeits-, Leistungs- und neuropsychologischen Diagnostik bei Personen al-
ler Alters- und Patientengruppen nach wissenschaftlich-methodischen Grundlagen, insbesondere nach solchen
der Objektivitat, der Zuverldssigkeit und der Giiltigkeit beurteilen.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

V() +U(2

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern maoglich)

Klausur (ca. 120 Min.)
Modulangebot abhdngig von den Ressourcen der Arbeitsgruppe Differentielle Psychologie, Personlichkeitspsy-
chologie und Psychologische Diagnostik am Institut fiir Psychologie

Platzvergabe

max. 5 Platze.

Fiir den Fall, dass die Anzahl der Bewerberinnen bzw. Bewerber die Anzahl der zur Verfiigung stehenden Platze
ibersteigt, erfolgt die Vergabe der Teilnahmeplatze nach der Anzahl der Fachsemester. Im Falle des Gleichrangs
wird gelost.

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern
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UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhﬁndbucfé far dats S:utdlenftz?ch
WURZBURG uman-Computer-Interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Exhibition HCI-Projekt 06-HCI-Exhib-152-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Priifungsausschussvorsitzende/-r Master-Studiengang Hu- | Professur fiir Psychologie intelligenter interaktiver
man-Computer Interaction Systeme

Lehrstuhl fiir Informatik IX

Lehrstuhl fiir Psychologische Ergonomie

ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Die Fahigkeit zu prasentieren und kommunizieren ist fiir anwendungsorientierte Aspekte vieler Forschungsgebie-
te wichtig. Dies trifft besonders auf das Fachgebiet der Mensch-Computer-Interaktion (MCI) zu. In diesem Kurs
werden von den Teilnehmenden gefordert die Ergebnisse eines vorhergehenden Projektes einem groferen Publi-
kum in einem Messe-dhnlichen Umfeld zu prdasentieren.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme an diesem Modul kénnen die Teilnehmenden ihre eigenen Arbeiten einem gréReren Publi-
kum prdsentieren, die unterschiedlichen Bestandteile eines Messestandes zu planen, zu gestalten und umzu-
setzen sowie auf individuelle Fragen aus dem Publikum fachgerecht zu antworten.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (0,5)

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

Vorstellung der Projektergebnisse (ca. 10 Min.)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2015)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2018)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)
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Julius-Maximilians-

UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhﬁndbucfé far dats S:utdlenftz?ch
WURZBURG uman-Computer-Interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Grundlagen der HCl 1 06-HCI-GL-1-182-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Priifungsausschussvorsitzende/-r Master-Studiengang Hu- | Professur fiir Psychologie intelligenter interaktiver
man-Computer Interaction Systeme

Lehrstuhl fiir Informatik IX

Lehrstuhl fiir Psychologische Ergonomie

ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 bestanden / nicht bestanden

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Das Modul ist ein Mantelmodul fiir individuelle Zielmodule. Studierende erlangen grundlegende Qualifikatio-
nen und Kompetenzen, die sie fiir das Studium der Human-Computer Interaction bendétigen. Inhalte und entspre-
chende Zielmodule aus Themen der Informatik, Psychologie, Mathematik, Statistik oder User Experience ent-
sprechen dem individuellen Kompetenzbhedarf der Studierenden.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme in diesem Modul besitzen Studierende Fach-, Methoden-, Sozial- und/oder Selbstkompe-
tenzen zu grundlegenden Themen aus dem Bereich Mensch-Computer-Interaktion. Konkrete Qualifikationszie-
le/Kompetenzen entsprechen dem anzurechnenden Zielmodul. Die Studierenden sind in der Lage, an vertiefen-
den und weiterfiihrenden Modulen im Bereich der Mensch-Computer-Interaktion teilzunehmen.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Klausur (ca. 75 Min.) oder

b) Referat (ca. 20 Min.) mit Handout (ca. 2 S.) oder

¢) Vorstellung der Projektergebnisse (ca. 20 Min.) oder

d) Hausarbeit (ca. 10 S.) oder

e) Ubungsaufgaben (Gesamtaufwand ca. 5 Arbeitsstunden) oder
f) miindliche Priifung (ca. 25 Min.)

Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2018)
Modulstudium (Master) Human-Computer-Interaction (2019)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg ® Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 11 / 45
satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhﬁndbucfé far dats S:utdlenftz?ch
WURZBURG uman-Computer-Interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Grundlagen der HCI 2 06-HCI-GL-2-182-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Priifungsausschussvorsitzende/-r Master-Studiengang Hu- | Professur fiir Psychologie intelligenter interaktiver
man-Computer Interaction Systeme

Lehrstuhl fiir Informatik IX

Lehrstuhl fiir Psychologische Ergonomie

ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 bestanden / nicht bestanden

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Das Modul ist ein Mantelmodul fiir individuelle Zielmodule. Studierende erlangen grundlegende Qualifikatio-
nen und Kompetenzen, die sie fiir das Studium der Human-Computer Interaction bendétigen. Inhalte und entspre-
chende Zielmodule aus Themen der Informatik, Psychologie, Mathematik, Statistik oder User Experience ent-
sprechen dem individuellen Kompetenzbhedarf der Studierenden.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme in diesem Modul besitzen Studierende Fach-, Methoden-, Sozial- und/oder Selbstkompe-
tenzen zu grundlegenden Themen aus dem Bereich Mensch-Computer-Interaktion. Konkrete Qualifikationszie-
le/Kompetenzen entsprechen dem anzurechnenden Zielmodul. Die Studierenden sind in der Lage, an vertiefen-
den und weiterfiihrenden Modulen im Bereich der Mensch-Computer-Interaktion teilzunehmen.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Klausur (ca. 75 Min.) oder

b) Referat (ca. 20 Min.) mit Handout (ca. 2 S.) oder

¢) Vorstellung der Projektergebnisse (ca. 20 Min.) oder

d) Hausarbeit (ca. 10 S.) oder

e) Ubungsaufgaben (Gesamtaufwand ca. 5 Arbeitsstunden) oder
f) miindliche Priifung (ca. 25 Min.)

Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2018)
Modulstudium (Master) Human-Computer-Interaction (2019)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg ® Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 12 / 45
satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhﬁndbucfé far dats S:utdlenftz?ch
WURZBURG uman-Computer-interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Advanced Human Factors 06-HCI-HF-152-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Psychologische Ergonomie | Lehrstuhl fiir Psychologische Ergonomie
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

In diesem Modul werden vertieft Inhalte und Methoden der Human Factors Forschung gelehrt, also der Gestal-
tung sicherheitskritischer Systeme. So kann dieses Modul ein Seminar zum Einsatz und der Anwendung von
Blickbewegungsmessung in der Mensch-System Interaktion beinhalten. Im Seminar wiirden die Grundlagen der
Blickbewegungsmessung behandelt und verschiedene Anwendungsmaoglichkeiten vorgestellt. Des Weiteren wiir-
den Projekte in Gruppen durchgefiihrt, in denen eine Fragestellung mittels Blickbewegungsmessung untersucht
wird.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme an diesem Modul verstehen die Studierenden die Prinzipien ausgewdahlter Human Factors
Methoden und Domanen und sind in der Lage selbst Studien durchzufiihren, um Fragestellungen aus dem Be-
reich der Mensch-System Interaktion zu untersuchen. Des Weiteren konnen sie die Vor- und Nachteile verschie-
dener Methoden abschdtzen und empirische Studien beurteilen und kritisch hinterfragen.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)
S

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Klausur (ca. 75 Min.) oder

b) Referat (ca. 20 Min.) mit Handout (ca. 2 S.) oder

¢) Vorstellung der Projektergebnisse (ca. 20 Min.) oder

d) Hausarbeit (ca. 10 S.) oder

e) Ubungsaufgaben (Gesamtaufwand ca. 5 Arbeitsstunden) oder
f) miindliche Priifung (ca. 25 Min.)

Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand
150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2015)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2018)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg ® Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 13 / 45
satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhﬁndbucfé far dats S:utdlenftz?ch
WURZBURG uman-Computer-Interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Interdisziplindre Beziige 1 06-HCI-ID1-152-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Priifungsausschussvorsitzende/-r Master-Studiengang Hu- | Professur fiir Psychologie intelligenter interaktiver
man-Computer Interaction Systeme

Lehrstuhl fiir Informatik IX

Lehrstuhl fiir Psychologische Ergonomie

ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

In diesem Modul werden Beziige zu Nachbarwissenschaften hergestellt, die die bisherigen im Studium erwor-
benen Kompetenzen erweitern und vertiefen, z.B. Medienkommunikation, Wirtschaftsinformatik, Interaction De-
sign, Techniksoziologie, Psychologie, Informatik, Museologie, Digital Humanities, Geographie u.a.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme an diesem Modul erkennen und verstehen die Studierenden Problemstellungen und Metho-
den in den angrenzenden Wissenschafts- und Anwendungsgebieten. Sie entwickeln Kenntnisse, Fahigkeiten und
Fertigkeiten in Bezug auf Kommunikation, Kooperation und Konfliktlosung in interdisziplindren Teams.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern maoglich)

a) Klausur (ca. 75 Min.) oder

b) Referat (ca. 20 Min.) mit Handout (ca. 2 S.) oder

¢) Vorstellung der Projektergebnisse (ca. 20 Min.) oder

d) Hausarbeit (ca. 10 S.) oder

e) Ubungsaufgaben (Gesamtaufwand ca. 5 Arbeitsstunden) oder
f) miindliche Priifung (ca. 25 Min.)

Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2015)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2018)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg ® Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 14 / 45
satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhﬁndbucfé far dats S:utdlenftz?ch
WURZBURG uman-Computer-Interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Interdisziplindre Beziige 2 06-HCI-ID2-152-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Priifungsausschussvorsitzende/-r Master-Studiengang Hu- | Professur fiir Psychologie intelligenter interaktiver
man-Computer Interaction Systeme

Lehrstuhl fiir Informatik IX

Lehrstuhl fiir Psychologische Ergonomie

ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

In diesem Modul werden Beziige zu Nachbarwissenschaften hergestellt, die die bisherigen im Studium erwor-
benen Kompetenzen erweitern und vertiefen, z.B. Medienkommunikation, Wirtschaftsinformatik, Interaction De-
sign, Techniksoziologie, Psychologie, Informatik, Museologie, Digital Humanities, Geographie u.a.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme an diesem Modul erkennen und verstehen die Studierenden Problemstellungen und Metho-
den in den angrenzenden Wissenschafts- und Anwendungsgebieten. Sie entwickeln Kenntnisse, Fahigkeiten und
Fertigkeiten in Bezug auf Kommunikation, Kooperation und Konfliktlosung in interdisziplindren Teams.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern maoglich)

a) Klausur (ca. 75 Min.) oder

b) Referat (ca. 20 Min.) mit Handout (ca. 2 S.) oder

¢) Vorstellung der Projektergebnisse (ca. 20 Min.) oder

d) Hausarbeit (ca. 10 S.) oder

e) Ubungsaufgaben (Gesamtaufwand ca. 5 Arbeitsstunden) oder
f) miindliche Priifung (ca. 25 Min.)

Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2015)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2018)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg ® Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 15 / 45
satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UN"WERSITAT Human-Computer-Interaction

WURZBURG 1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Fortgeschrittene Methoden der Datenanalyse 06-HCI-METH-212-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Inhaber/-in der Professur fiir Psychologie Intelligenter In- | Professur fiir Psychologie intelligenter interaktiver
teraktiver Systeme Systeme
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Dieser Kurs behandelt fortgeschrittene Methoden der Statistik wie unter anderen die einfaktorielle und mehrfak-
torielle Varianzanalyse mit Messwiederholungen, Regressionsanalysen, sowie explorative und konfirmatorische
Faktorenanalyse. Die einzelnen Termine beinhalten jeweils eine Wissenshasis gemaf dem aktuellen Stand der
Forschung durch die Dozierenden. Die Studierende strukturieren selbst aktiv dieses Wissen. Zusétzlich werden
E-Learning-Materialien mit zahlreichen Anwendungsbeispielen in verschiedenen Statistikprogrammen zur Verfii-
gung gestellt.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme an den Modulveranstaltungen haben die Studierenden Kenntnis von fortgeschrittenen Me-
thoden der Statistik. Sie konnen diese in wissenschaftlichen Texten interpretieren. Die Studierenden sind in der
Lage die Methoden beziiglich Vor- und Nachteile gegeniiberzustellen, um fiir eine spezifische Problemstellung
die geeignetste Methode auszuwdhlen. Des Weiteren kdonnen sie die Grundschritte der Anwendung dieser Me-
thoden anwenden.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

V/S (2)

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern maoglich)

a) Klausur (ca. 75 Min.) oder

b) mindliche Einzelpriifung (ca. 30 Min.)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nurim SoSe

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg e Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 16 / 45
satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhﬁndbucfé far dats S:utdlenftz?ch
WURZBURG uman-Computer-interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Mensch-Technik-Gesellschaft 06-HCI-MTG-212-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Psychologische Ergonomie | Lehrstuhl fiir Psychologische Ergonomie
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Die Inhalte dieses Moduls befassen sich mit aktuell kontrovers diskutierten Themen an der Schnittstelle zwi-
schen Technik und Gesellschaft, z.B. Sollen wir Roboter in der Altenpflege einsetzen? Macht das Internet die
Welt demokratischer? Soll der Staat unseren Datenverkehr tiberwachen diirfen? Viele der entstehenden Fragen
lassen sich nicht einfach mit ja oder nein beantworten. Dieses Modul fiihrt in das Themenfeld Technik und Ge-
sellschaft anhand aktueller technik-soziologischer und ethischer Problemstellungen ein und erméglicht den Stu-
dierenden eigene Antworten auf diese Kontroversen zu entwickeln. Studierende debattieren tiber aktuelle gesell-
schaftliche Themen der Techniknutzung. Dabei werden Pro und Contra scharf gestellt und aktuelle Meinungsbil-
der hinterfragt.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme an den Modulveranstaltungen sind die Studierenden in der Lage aktuelle gesellschaftliche
Theorien und Themen mit Mensch-Technik-Bezug zu beschreiben, zu analysieren und gegeniiberzustellen. In ei-
ner Debatte zeigen sie, dass sie eigene und fremde Sichtweisen zusammenfassen, dafiir oder dagegen argumen-
tieren und in ihren Auswirkungen beurteilen kénnen.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern maoglich)

a) Referat (ca. 25 Min.) oder

b) Hausarbeit (ca. 15 S.) oder

¢) miindliche Einzelpriifung (ca. 30 Min.)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nurim SoSe

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg ® Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 17 / 45
satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhﬁndbucfé far dats S:utdlenftz?ch
WURZBURG uman-Computer-interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Ausgewdhlte Themen der Online- und Mobilkommunikation 06-HCI-OMK-182-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Kommunikationspsycholo- | Lehrstuhl fiir Kommunikationspsychologie und Neue
gie und Neue Medien Medien
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Das Modul umfasst die Konzeption, Durchfiihrung und Auswertung einer empirischen Studie. Entlang des proto-
typischen empirischen Forschungsprozesses erfolgt die Formulierung einer Forschungsfrage, die Hypothesenbil-
dung, die Entwicklung eines Untersuchungsplans, die Umsetzung einer empirischen Studie, die Auswertung, Hy-
pothesenpriifung sowie die kritische Diskussion der Ergebnisse.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden besitzen die Fahigkeit, empirische Studien kritisch zu analysieren und eine eigene Studie zu
planen und durchzufiihren. Sie sind in der Lage, addquate Methoden zu wahlen und Ergebnisse statistisch aus-
zuwerten. Sie sind befadhigt, Ergebnisse in Form eines wissenschaftlichen Berichts zusammenzustellen.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern maoglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder

b) mindliche Einzelpriifung (ca. 30 Min.) oder

¢) Referat (15-45 Min.) und Verschriftlichung (10-15 S.) oder
d) Hausarbeit (15-20 S.) oder

e) Portfolio (max. 20 S.)

Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

bonusfahig

Platzvergabe

max. 32 Platze.

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2018)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg e Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 18 / 45
satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhﬁndbucfé far dats S:utdlenftz?ch
WURZBURG uman-Computer-Interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
HCI-Projekt 06-HCI-Proj-152-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Priifungsausschussvorsitzende/-r Master-Studiengang Hu- | Professur fiir Psychologie intelligenter interaktiver
man-Computer Interaction Systeme

Lehrstuhl fiir Informatik IX

Lehrstuhl fiir Psychologische Ergonomie

ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Praktische Erfahrung ist eine notwendige Fertigkeit fiir die wissenschaftliche Forschung. Dies trifft insbesonde-
re auf die Mensch-Computer-Interaktion (MCI) zu, welche Fahigkeiten fiir Arbeiten sowohl technischer, psycho-
logischer und empirischer Natur erfordert. In diesem Modul bearbeiten Studierende ein genau spezifiziertes
Forschungsprojekt oder eine Arbeitsaufgabe, welche sie iberwiegend selbststandig l6sen miissen. Das Thema
stammt dabei aus der Forschung zur Mensch-Computer-Interaktion und verbindet gleichermafien technische und
empirische oder psychologische Aspekte der HCI.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme an den Modulveranstaltungen konnen die Studierenden ihre methodischen und inhaltlichen
Kenntnisse mit interdisziplindren informatischen und/oder psychologischen Schwerpunkten anwenden. Sie kon-
nen nach selbst erstellten strukturierten Prozessen arbeiten und entwickeln dabei ihre Methodenkompetenz,
kommunikative Kompetenz und Kooperationsfertigkeiten.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

U@

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern maoglich)

Bericht (ca. 15 S.)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2015)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2018)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg ® Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 19 / 45
satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UN"WERSITAT Human-Computer-Interaction

WURZBURG 1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Psychologie Interaktiver Systeme 06-HCI-PSY-212-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Psychologische Ergonomie, | Professur fiir Psychologie intelligenter interaktiver
Inhaber/-in der Professur fiir Psychologie Intelligenter In- | Systeme

teraktiver Systeme Lehrstuhl fiir Psychologische Ergonomie
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module

5 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen

1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

In dem Modul werden Erkldarungsmodelle, Methoden und Befunde aus der Psychologie herangezogen, um In-
teraktionen zwischen Mensch und Technik zu erkldren, vorherzusagen und zu evaluieren. Dabei behandelt eine
Veranstaltungseinheit je einen Bereich aus der Psychologie (z.B. Kognitionspsychologie, klinische Psychologie)
und tibertragt diesen entsprechend auf eine Mensch-Technik-Interaktion (z.B. kognitiv: Gestaltung und Anord-
nung von Icons, Ablenkung durch Fahrerinformationssysteme oder Multitasking; klinisch: Internetsucht, Informa-
tionsiiberlastung oder VR in Therapie und Rehabilitation). Dozierende stellen die Wissensbasis gemaB dem aktu-
ellen Stand der Forschung zum Erwerb der Fachkompetenzen dar.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme an diesem Modul haben die Studierenden umfangreiche Kenntnisse tiber wesentliche Teil-
gebiete der Psychologie und deren Anwendungsmaoglichkeiten in der Mensch-Computer-Interaktion. Sie konnen
zu dem Beispiele erldutern. Diese Kenntnisse ermoglichen Studierenden zum einen interaktive Systeme beziig-
lich der psychologischen Grundlagen zu analysieren, zu entwerfen und zu bewerten und zum anderen mégliche
weitere Fragestellungen und Anwendungen im Bereich Mensch-Computer-Interaktion auf Basis der psychologi-

schen Grundlagen zu generieren. Neben Fachkompetenzen stehen vor allem Sozial- und Selbstkompetenzen im
Vordergrund.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern maoglich)

a) Referat (ca. 30 Min.) mit Handout (ca. 2 S.) oder
b) Klausur (ca. 9o Min.) oder

¢) miindliche Einzelpriifung (ca. 30 Min.)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nurim WiSe

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg ® Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 20 / 45
satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UN"WERSITAT Human-Computer-Interaction

WURZBURG 1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
HCI-Oberseminar 06-HCI-Sem-152-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Inhaber/-in der Professur fiir Psychologie Intelligenter In- | Professur fiir Psychologie intelligenter interaktiver
teraktiver Systeme Systeme
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Griindliche Forschung erfordert eine tiefgehende Reflexion vorhergehender Ansdtze und verwandter Arbeiten, ty-
pischerweise verdffentlicht in wissenschaftlichen Medien (Konferenz-Protokollen, Journalen, Biichern, etc.). Die-
ser Kurs ist eine weiterfiihrende Veranstaltung zu typischer wissenschaftlicher Forschungsarbeit mit besonde-
rem Fokus auf Themen aus dem Bereich der Mensch-Computer-Interaktion (MCI). Im Laufe der Veranstaltung be-
fassen sich Teilnehmenden jeweils mit einem konkreten Thema. Die Aufarbeitung des gewéahlten Themas um-
fasst die Suche nach relevanten wissenschaftlichen Verdffentlichungen sowie die Analyse dieser Texte, z.B. in
Bezug auf eine Forschungsfrage. Dariiber hinaus pragen Diskussionen und intensive Mitarbeit der Studierenden
die Veranstaltung.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme an diesem Modul verfiigen die Teilnehmenden {iber grundlegende Kenntnisse in einem
wichtigen Aspekt wissenschaftlichen Arbeitens. Dieser Umfasst das Identifizieren und Auswahlen von wissen-
schaftlichen Verdffentlichungen, die Ermittlung relevanter Informationen sowie die Zusammenfassung, Bewer-
tung und Prasentation von Ergebnissen. Neben Methodenkenntnissen werden vor allem Selbst- und Sozialkom-
petenzen angeregt.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

Vortrag (ca. 30 Min.)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2015)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2018)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg ® Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 21/ 45
satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

UWNJKEEﬁEéT Bereichsgegliedertes ModulhEngqbaunc_fé;i;qrgjl?tsers_f:td;:zancft?g:
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Theorien der HCI 06-HCI-THCI-212-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Psychologische Ergonomie | Lehrstuhl fiir Psychologische Ergonomie
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Die Mensch-Computer Interaktion liegt an der Schnittstelle zwischen den Sozialwissenschaften und der Informa-
tik und versucht zu verstehen, wie Menschen Gerdte und Systeme nutzen und wie man diese Gerate und Syste-
me nitzlicher und nutzbarer machen kann. Theorien der Kognitionswissenschaften iber Wahrnehmung, Moto-
rik, Geddchtnis, usw. haben die Theorie- und Modellentwicklung in den frithen Jahren gepragt. Die Entwicklung
in den Kognitionswissenschaften, die Internationalisierung und eine rasante technische Entwicklung hatten in
den folgenden Jahren sowohl zu einer Spezialisierung als auch zu neuen theoretischen Ansatzen in der HCI ge-
flihrt. In diesem Seminar werden klassische und vor allem neue theoretische Ansdtze und Methoden der HCl be-
trachtet, die versuchen bei aller Spezialisierung und Fragmentierung einen gemeinsamen Rahmen zu finden.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme an diesem Modul haben die Studierenden eine umfangreiche Kenntnis tiber theoretische
Ansdtze und Methoden der HCl und kdnnen unterscheiden aus welchen Traditionen bestimmte theoretische An-
sdtze und Methoden entstanden sind. Diese Kenntnisse ermdglichen eine Einschdtzung der Angemessenheit ei-
ner Theorie oder Methode fiir ein spezielles Problem und erméglichen damit auch eine theoretisch begriindete
und bewusste Entscheidung fiir oder gegen eine Theorie oder Methode.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern maoglich)

a) Klausur (ca. 120 Min.) oder

b) mindliche Einzelpriifung (ca. 30 Min.)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nurim WiSe

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg ® Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 22 / 45
satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhﬁndbucfé far dats S:utdlenftz?ch
WURZBURG uman-Computer-Interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Tutorentétigkeit 06-HCI-Tut-152-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Priifungsausschussvorsitzende/-r Master-Studiengang Hu- | Professur fiir Psychologie intelligenter interaktiver
man-Computer Interaction Systeme

Lehrstuhl fiir Informatik IX

Lehrstuhl fiir Psychologische Ergonomie

ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 bestanden / nicht bestanden

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Die Studierenden sind als Tutoren (Forschungs- und/oder Lehr-Assistenten) im Rahmen des Bachelor-Studien-
gangs Mensch-Computer Systeme (MCS) und/oder dem Master-Studiengang Human-Computer Interaction (HCI,
deutsch: Mensch-Computer-Interaktion) tatig. Die Arbeitsaufgaben werden individuell festgelegt und umfassen
typische Tatigkeiten aus dem akademischen Arbeitsumfeld.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme an diesem Modul kénnen die Studierenden Lernprozesse moderieren, Diskussionen leiten
und ergebnisorientierte Gesprache mit Studierenden fiihren. Sie sind in der Lage Fortschritte und Stagnation ein-
zelner Projektgruppen oder Projekteilnehmenden zu erkennen und Hilfestellung zu leisten bzw. Problemldsestra-
tegien anzubieten. Kompetenzen werden in zwei Bereichen vermittelt. Im Zuge der Arbeit als Lehrkraft werden
die Teilnehmenden lernen Andere in Themen aus dem Fachgebiet der HCI zu unterrichten. Sie werden ein besse-
res Verstandnis fiir die Probleme, die Studierende beim Lernen begegnen, gewinnen. Wahrend der Arbeit als For-
schungs-Assistent sammeln die Teilnehmenden praktische Erfahrungen mit den Methoden wissenschaftlichen
Arbeitens.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

P (0)

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern maoglich)

Bericht (ca. 2 S.)

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2015)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2018)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg ® Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 23 / 45
satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhﬁndbucfé far dats S:utdlenftz?ch
WURZBURG uman-Computer-Interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Advanced Usability 06-HCI-UM-152-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Psychologische Ergonomie | Lehrstuhl fiir Psychologische Ergonomie
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

In diesem Modul werden vertieft Inhalte, Methoden und Anwendungen der Usability Forschung vermittelt, also
der Gestaltung von Mensch-Computer-Systemen entlang der Kriterien Effektivitat, Effizienz und Zufriedenstellung
bei der Nutzung. Anwendungsbeispiele kommen dabei aus der industriellen Anwendung, dem o&ffentlichen und
privaten Raum.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme an diesem Modul kénnen die Studierenden die Prinzipien ausgewahlter Usability Methoden
und Domdnen benennen und sind in der Lage selbst Benutzungsschnittstellen zu gestalten sowie Studien durch-
zufiihren, um Fragestellungen aus dem Bereich der Mensch-System Interaktion zu untersuchen. Des Weiteren
konnen sie die Vor- und Nachteile verschiedener Usability-Methoden erklaren, empirische Studien sowie Gestal-
tungslésungen analysieren und evaluieren.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)
S (2

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern maoglich)

a) Klausur (ca. 75 Min.) oder

b) Referat (ca. 20 Min.) mit Handout (ca. 2 S.) oder

¢) Vorstellung der Projektergebnisse (ca. 20 Min.) oder

d) Hausarbeit (ca. 10 S.) oder

e) Ubungsaufgaben (Gesamtaufwand ca. 5 Arbeitsstunden) oder
f) miindliche Priifung (ca. 25 Min.)

Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand
150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2015)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2018)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg ® Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 24 / 45
satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhﬁndbucfé far dats S:utdlenftz?ch
WURZBURG uman-Computer-interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Advanced User Experience 06-HCI-UX-152-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Psychologische Ergonomie | Lehrstuhl fiir Psychologische Ergonomie
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

In diesem Modul werden vertieft Inhalte, Methoden und Anwendungen der User Experience Forschung vermittelt,
also der Gestaltung von Mensch-Computer-Systemen hinsichtlich eines guten Erlebens der Benutzer. Anwen-
dungsbeispiele kommen dabei aus dem o6ffentlichen und privaten Raum, beinhalten z.B. Kundenzufriedenheit,
Persuasive Interfaces, Asthetische Gestaltung und Service Design.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme an diesem Modul kénnen die Studierenden die Prinzipien ausgewahlter User Experience
Methoden und Domadnen benennen und sind in der Lage selbst Benutzungsschnittstellen zu gestalten sowie Stu-
dien durchzufiihren, um entsprechende Fragestellungen aus dem Bereich der Mensch-System Interaktion zu un-
tersuchen. Des Weiteren konnen sie die Vor- und Nachteile verschiedener User Experience Methoden erkldren
und empirische Studien sowie Gestaltungslésungen analysieren und evaluieren.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)
S (2

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern maoglich)

a) Klausur (ca. 75 Min.) oder

b) Referat (ca. 20 Min.) mit Handout (ca. 2 S.) oder

¢) Vorstellung der Projektergebnisse (ca. 20 Min.) oder

d) Hausarbeit (ca. 10 S.) oder

e) Ubungsaufgaben (Gesamtaufwand ca. 5 Arbeitsstunden) oder
f) miindliche Priifung (ca. 25 Min.)

Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand
150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2015)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2018)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg ® Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 25 / 45
satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhﬁndbucfé far dats S:utdlenftz?ch
WURZBURG uman-Computer-Interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Vertiefung HCl 1 06-HCI-VHCI-1-152-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Priifungsausschussvorsitzende/-r Master-Studiengang Hu- | Professur fiir Psychologie intelligenter interaktiver
man-Computer Interaction Systeme

Lehrstuhl fiir Informatik IX

Lehrstuhl fiir Psychologische Ergonomie

ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

In diesem Modul werden Inhalte des Studiums vertieft und Beziige zu Nachbarwissenschaften hergestellt, die
die bisherigen im Studium erworbenen Kompetenzen erweitern und vertiefen, z.B. Medienkommunikation, Wirt-
schaftsinformatik, Interaction Design, Techniksoziologie, Psychologie, Informatik, Museologie, Digital Humani-
ties, Geographie u.a.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme an diesem Modul kénnen die Studierenden typische Problemstellungen und Methoden im
eigenen Fach wie in den angrenzenden Wissenschafts- und Anwendungsgebieten benennen und erkléren. Sie
entwickeln Methodenkompetenz, kommunikative Kompetenz, Kooperationsfertigkeiten und Konfliktfahigkeit in
interdisziplindrer Zusammenarbeit.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Klausur (ca. 75 Min.) oder

b) Referat (ca. 20 Min.) mit Handout (ca. 2 S.) oder

¢) Vorstellung der Projektergebnisse (ca. 20 Min.) oder

d) Hausarbeit (ca. 10 S.) oder

e) Ubungsaufgaben (Gesamtaufwand ca. 5 Arbeitsstunden) oder
f) miindliche Priifung (ca. 25 Min.)

Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2015)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2018)
Modulstudium (Master) Human-Computer-Interaction (2019)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg e Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 26 / 45
satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhﬁndbucfé far dats S:utdlenftz?ch
WURZBURG uman-Computer-Interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Vertiefung HCI 2 06-HCI-VHCI-2-152-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Priifungsausschussvorsitzende/-r Master-Studiengang Hu- | Professur fiir Psychologie intelligenter interaktiver
man-Computer Interaction Systeme

Lehrstuhl fiir Informatik IX

Lehrstuhl fiir Psychologische Ergonomie

ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

In diesem Modul werden Inhalte des Studiums vertieft und Beziige zu Nachbarwissenschaften hergestellt, die
die bisherigen im Studium erworbenen Kompetenzen erweitern und vertiefen, z.B. Medienkommunikation, Wirt-
schaftsinformatik, Interaction Design, Techniksoziologie, Psychologie, Informatik, Museologie, Digital Humani-
ties, Geographie u.a.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme an diesem Modul kénnen die Studierenden typische Problemstellungen und Methoden im
eigenen Fach wie in den angrenzenden Wissenschafts- und Anwendungsgebieten benennen und erkléren. Sie
entwickeln Methodenkompetenz, kommunikative Kompetenz, Kooperationsfertigkeiten und Konfliktfahigkeit in
interdisziplindrer Zusammenarbeit.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Klausur (ca. 75 Min.) oder

b) Referat (ca. 20 Min.) mit Handout (ca. 2 S.) oder

¢) Vorstellung der Projektergebnisse (ca. 20 Min.) oder

d) Hausarbeit (ca. 10 S.) oder

e) Ubungsaufgaben (Gesamtaufwand ca. 5 Arbeitsstunden) oder
f) miindliche Priifung (ca. 25 Min.)

Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2015)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2018)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg ® Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 27 / 45
satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhﬁndbucfé far dats S:utdlenftz?ch
WURZBURG uman-Computer-Interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Wissenschaftliches Praktikum 06-HCI-WPrakt-182-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Priifungsausschussvorsitzende/-r Master-Studiengang Hu- | Professur fiir Psychologie intelligenter interaktiver
man-Computer Interaction Systeme

Lehrstuhl fiir Informatik IX

Lehrstuhl fiir Psychologische Ergonomie

ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 bestanden / nicht bestanden

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Das wissenschaftliche Praktikum gibt Einblicke in die Forschungstatigkeit in den Feldern HCI, User Experience,
Usability oder Human Factors in wissenschaftlichen Forschungsinstitutionen. Die Studierenden sollen die im
Studium erworbenen Kenntnisse und Fahigkeiten in der wissenschaftlichen Forschung anwenden und vertiefen.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme an diesem Modul kénnen die Studierenden theoretische und praktische Aspekte des Stu-
diums auf neue Forschungsfragen anwenden. Durch den Kontakt zur Welt der Forschung entwickeln sie Metho-
den-, Sozial- und Selbstkompetenzen und schaffen einer wissenschaftlichen Grundlage fiir ihre spatere Berufs-
tatigkeit.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

P (0)

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

Praktikumsbericht (ca. 2 S.)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

weitere Angaben

Zusatzangaben zur Dauer: 8 Wochen

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2018)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg e Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 28 / 45
satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhﬁndbucfé far dats S:utdlenftz?ch
WURZBURG uman-Computer-Interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Methods 2 06-MK-ME2-182-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Alle vier Kern-Professuren im Studiengang Medienkommu- | Lehrstuhl fiir Medienpsychologie
nikation

ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Im Modul werden weiterfilhrende Datenerhebungsmethoden behandelt. Die Studierenden erhalten dadurch
einen Einblick {iber die verschiedene empirische Datenerhebungsverfahren, die im Bereich Medienkommuni-
kation Anwendung finden. Aufbauend auf bestehende Kenntnisse zu "klassischen Erhebungsmethoden" (z.B.
schriftlichen Befragungen), werden im Modul u. a. auch innovative Datenerhebungsmethoden (z.B. Eyetracking,
physiologische Verfahren) besprochen.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden eignen sich ein umfangreiches Wissen zu den jeweiligen Datenerhebungsmethoden an und
vertiefen Ihre Methodenkenntnisse. Zudem sollen die Studierenden innovative Datenerhebungsverfahren ken-
nenlernen.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern maoglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder

b) mindliche Einzelpriifung (ca. 30 Min.) oder

¢) Referat (15-45 Min.) und Verschriftlichung (10-15 S.) oder
d) Hausarbeit (15-20 S.) oder

e) Portfolio (max. 20 S.)

Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2018)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg ® Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 29 / 45
satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhﬁndbucfé far dats S:utdlenftz?ch
WURZBURG uman-Computer-interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
3D User Interfaces 10-HCI-3DUI-212-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Informatik IX Lehrstuhl fiir Informatik IX
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Das Modul vermittelt Kenntnisse tiber die Méglichkeiten und Besonderheiten von 3D-Benutzerschnittstellen in
den Bereichen Erweiterte, Gemischte und Virtuelle Realitdt, mobiler Gerdte, Robotik und Computerspiele. In der
Vorlesung werden hochwertige 3D-Interaktionstechniken vorgestellt und deren Vor- und Nachteile in spezifi-
schen Anwendungsgebieten diskutiert. Es werden Design-Richtlinien sowie die fiir deren Umsetzung benotigte
Theorie vermittelt. In der Ubung entwickeln Studierende in Gruppen von 2-3 Teilnehmenden geeignete 3D-Inter-
aktionstechniken fiir eine Anwendung im Bereich Virtuelle Realitit. Prasentationen, Ubungsaufgaben und Dis-
kussionen unterstiitzen die Studierenden-Gruppen dabei sich mit den ben&tigten Technologien und Aktivitdten
vertraut zu machen sowie das Projekt als Ganzes zu organisieren.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme an den Modulveranstaltungen sind die Studierenden in der Lage 3D-Benutzerschnittstel-
len selbststandig zu entwickeln. Sie kennen hochwertige 3D-Interaktionstechniken und kénnen wichtige De-
sign-Richtlinien erinnern, erkldren und einordnen. Studierende kennen Vor- und Nachteile verfiigbarer Werkzeu-
ge fiir typisch auftretende Aufgaben und kdnne diese anwenden. Die Studierenden kdnnen sich selbststdandig in
komplexe technische Systeme einarbeiten sowie selbststdndig Problemlosungsvorschlage erarbeiten, diese in
einem Team kommunizieren und in einen gemeinsamen Prototyp implementieren und bewerten.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

V() +0(©)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern maoglich)

a) Vorstellung der Projektergebnisse (ca. 30 Min.) oder
b) mindliche Einzelpriifung (ca. 30 Min.)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nurim SoSe

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)
Master (1 Hauptfach) Artificial Intelligence & Extended Reality (2024)
Master (1 Hauptfach) Kiinstliche Intelligenz (2024)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg ® Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 30 / 45
satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhﬁndbucfé far dats S:utdlenftz?ch
WURZBURG uman-Computer-interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Advanced Interactive Systems 10-HCI-AIS1-152-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Informatik IX Lehrstuhl fiir Informatik IX
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Das Modul vermittelt vertiefende Anforderungen, Konzepte und praktische Losungen im Bereich interaktiver Sy-
steme. Ein besonderer Fokus liegt dabei auf Systemen zur Realisierung der Mensch-Computer-Interaktion, in wel-
chen Benutzer und Computer in einer geschlossenen Ein-Ausgabeschleife ein gemeinsames System bilden und
Anforderungen verschiedener Auspragungen der Reaktivitdt bis hin zur Echtzeit entscheidend sind. Mogliche
Beispiele umfassen klassische graphische Schnittstellen, Web-basierte Losungen sowie Systeme der Virtuellen
und Erweiterten Realitat.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme an den Modulveranstaltungen sind die Studierenden in der Lage, grundlegende Fahigkeiten
und Eigenschaften interaktiver Computersysteme zu erinnern, zu klassifizieren und zusammenzufassen. Sie kon-
nen diese erkldaren und vergleichen. Sie erinnern fachspezifische Methoden zur Implementierung interaktiver Sy-
steme, konnen deren Anwendung planen, die resultierenden Entwicklungsprozesse implementieren und die Er-
gebnisse interpretieren.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Klausur (ca. 75 Min.) oder

b) Referat (ca. 20 Min.) mit Handout (ca. 2 S.) oder

¢) Vorstellung der Projektergebnisse (ca. 20 Min.) oder

d) Hausarbeit (ca. 10 S.) oder

e) Ubungsaufgaben (Gesamtaufwand ca. 5 Arbeitsstunden) oder
f) miindliche Priifung (ca. 25 Min.)

Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand
150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2015)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2018)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg ® Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 31/ 45
satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhﬁndbucfé far dats S:utdlenftz?ch
WURZBURG uman-Computer-Interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Advanced Interactive Systems 2 10-HCI-AIS2-152-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Informatik IX Lehrstuhl fiir Informatik IX
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Das Modul vermittelt vertiefende Anforderungen, Konzepte und praktische Losungen im Bereich interaktiver Sy-
steme. Ein besonderer Fokus liegt dabei auf Systemen zur Realisierung der Mensch-Computer-Interaktion, in wel-
chen Benutzer und Computer in einer geschlossenen Ein-Ausgabeschleife ein gemeinsames System bilden und
Anforderungen verschiedener Auspragungen der Reaktivitdt bis hin zur Echtzeit entscheidend sind. Mogliche
Beispiele umfassen klassische graphische Schnittstellen, Web-basierte Losungen sowie Systeme der Virtuellen
und Erweiterten Realitat.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme an den Modulveranstaltungen haben Studierende Ihre Fachkompetenzen im Bereich inter-
aktiver Systeme vertieft. Sie sind in der Lage, Fahigkeiten und Eigenschaften interaktiver Computersysteme zu er-
innern, zu klassifizieren und zusammenzufassen. Sie konnen diese erkldaren und vergleichen. Sie erinnern um-
fassende fachspezifische Methoden zur Implementierung interaktiver Systeme, kénnen deren Anwendung pla-
nen, die resultierenden Entwicklungsprozesse implementieren und die Ergebnisse interpretieren.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)
S

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Klausur (ca. 75 Min.) oder

b) Referat (ca. 20 Min.) mit Handout (ca. 2 S.) oder

¢) Vorstellung der Projektergebnisse (ca. 20 Min.) oder

d) Hausarbeit (ca. 10 S.) oder

e) Ubungsaufgaben (Gesamtaufwand ca. 5 Arbeitsstunden) oder
f) miindliche Priifung (ca. 25 Min.)

Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand
150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2015)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2018)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg ® Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 32 / 45
satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhﬁndbucfé far dats S:utdlenftz?ch
WURZBURG uman-Computer-Interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung

Ausgewdhlte Kapitel der Informatik

10-HCI-AK-152-mo1

Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Informatik IX Lehrstuhl fiir Informatik IX
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module

5 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen

1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Ausgewdhlte Kapitel aus der Informatik.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme an den Modulveranstaltungen kdnnen die Studierenden die Lésungen von komplexen Pro-
blemen der Informatik verstehen und nachvollziehen. Sie sind in der Lage die Losungsansdtze auf verwandte
Fragestellungen zu libertragen, zu implementieren und zu beurteilen.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Klausur (ca. 75 Min.) oder

b) Referat (ca. 20 Min.) mit Handout (ca. 2 S.) oder

¢) Vorstellung der Projektergebnisse (ca. 20 Min.) oder
d) Hausarbeit (ca. 10 S.) oder

f) miindliche Priifung (ca. 25 Min.)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfahig

e) Ubungsaufgaben (Gesamtaufwand ca. 5 Arbeitsstunden) oder

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankiindigung

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2015)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2018)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg e Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 33 / 45

satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhﬁndbucfé far dats S:utdlenftz?ch
WURZBURG uman-Computer-Interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung

Informatik | - Konzepte

10-HCl-Info1-152-mo1

Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Informatik IX Lehrstuhl fiir Informatik IX
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module

5 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen

1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Das Modul stellt ein Mantelmodul zur Verfiigung. Studierende kénnen ein Zielmodul aus der Informatik zu fol-
gendem Thema anrechnen lassen: Konzepte der Informatik.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Mafigabe des anzurechnenden Zielmoduls.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Klausur (ca. 75 Min.) oder

b) Referat (ca. 20 Min.) mit Handout (ca. 2 S.) oder

¢) Vorstellung der Projektergebnisse (ca. 20 Min.) oder
d) Hausarbeit (ca. 10 S.) oder

e) Ubungsaufgaben (Gesamtaufwand ca. 5 Arbeitsstunden) oder

f) miindliche Priifung (ca. 25 Min.)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2015)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2018)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg ® Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 34 / 45

satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhﬁndbucfé far dats S:utdlenftz?ch
WURZBURG uman-Computer-Interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung

Informatik Il - Theorie

10-HCl-Info2-152-mo1

Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Informatik IX Lehrstuhl fiir Informatik IX
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module

5 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen

1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Das Modul stellt ein Mantelmodul zur Verfiigung. Studierende kénnen ein Zielmodul aus der Informatik zu fol-
gendem Thema anrechnen lassen: Theoretische Grundlagen der Informatik.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Mafigabe des anzurechnenden Zielmoduls.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Klausur (ca. 75 Min.) oder

b) Referat (ca. 20 Min.) mit Handout (ca. 2 S.) oder

¢) Vorstellung der Projektergebnisse (ca. 20 Min.) oder
d) Hausarbeit (ca. 10 S.) oder

e) Ubungsaufgaben (Gesamtaufwand ca. 5 Arbeitsstunden) oder

f) miindliche Priifung (ca. 25 Min.)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2015)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2018)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg e Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 35 / 45

satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhﬁndbucfé far dats S:utdlenftz?ch
WURZBURG uman-Computer-Interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung

Informatik Ill - Anwendung

10-HCl-Info3-152-mo1

Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Informatik IX Lehrstuhl fiir Informatik IX
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module

5 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen

1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Das Modul stellt ein Mantelmodul zur Verfiigung. Studierende kénnen ein Zielmodul aus der Informatik zu fol-
gendem Thema anrechnen lassen: Grundlagen von Anwendungen der Informatik.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Mafigabe des anzurechnenden Zielmoduls.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Klausur (ca. 75 Min.) oder

b) Referat (ca. 20 Min.) mit Handout (ca. 2 S.) oder

¢) Vorstellung der Projektergebnisse (ca. 20 Min.) oder
d) Hausarbeit (ca. 10 S.) oder

e) Ubungsaufgaben (Gesamtaufwand ca. 5 Arbeitsstunden) oder

f) miindliche Priifung (ca. 25 Min.)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2015)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2018)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg e Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 36 / 45

satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhﬁndbucfé far dats S:utdlenftz?ch
WURZBURG uman-Computer-Interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung

Informatik IV - Praxis

10-HCl-Info4-152-mo1

Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Informatik IX Lehrstuhl fiir Informatik IX
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module

5 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen

1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Das Modul stellt ein Mantelmodul zur Verfiigung. Studierende kénnen ein Zielmodul aus der Informatik zu fol-
gendem Thema anrechnen lassen: Praktische Anwendungen der Informatik.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Mafigabe des anzurechnenden Zielmoduls.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Klausur (ca. 75 Min.) oder

b) Referat (ca. 20 Min.) mit Handout (ca. 2 S.) oder

¢) Vorstellung der Projektergebnisse (ca. 20 Min.) oder
d) Hausarbeit (ca. 10 S.) oder

e) Ubungsaufgaben (Gesamtaufwand ca. 5 Arbeitsstunden) oder

f) miindliche Priifung (ca. 25 Min.)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2015)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2018)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg e Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 37 / 45

satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhﬁndbucfé far dats S:utdlenftz?ch
WURZBURG uman-Computer-interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Machine Learning 10-HCI-ML-212-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Informatik IX Lehrstuhl fiir Informatik IX
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

In der Vorlesung vermittelt das Modul eine breite Einfiihrung in das maschinelle Lernen, Data-Mining, die Ge-
stenverarbeitung und die statistische Mustererkennung. Die Themen beinhalten: (i) Uberwachtes Lernen (para-
metrische/nicht-parametrische Algorithmen, Support-Vektor-Maschinen, Kernel, neuronale Netze). (ii) Uniiber-
wachtes Lernen (Clustering, Dimensionalitatsreduktion, Empfehlungssysteme, Deep Learning). (iii) Best Practi-
ces des maschinellen Lernens (Datenaufbereitung, Bias/Varianz-Theorie, Hyperparameter Suche). Dazu werden
zahlreiche Fallstudien und Anwendungen aus den Bereichen Gesten-basierter und multimodaler Interfaces, Text-
und Spracherkennung (Websuche, Anti-Spam), intelligenter Roboter (Wahrnehmung, Kontrolle), maschinellen
Sehens, medizinischer Informatik, Data-Mining und anderer Gebiete vorgestellt. In der Ubung entwickeln Studie-
rende in Gruppen von 2-3 Teilnehmenden einen maschinellen Lernalgorithmus von Grund auf selbstédndig. Sie
trainieren und optimieren ihren Algorithmus, um Korpergesten zu erkennen mit denen eine vorgegebene Anwen-
dung gesteuert wird. Présentationen, Ubungsaufgaben und Diskussionen unterstiitzen die Studierenden-Grup-
pen dabei sich mit den bendtigten Technologien und Aktivitdten vertraut zu machen sowie das Projekt als Gan-
zes zu organisieren.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme an den Modulveranstaltungen sind die Studierenden in der Lage, grundlegende Anwen-
dungsszenarien fiir Methoden des Maschinellen Lernens zu erkennen. Sie erinnern fachspezifische Ansatze und
konnen diese auf verschiedene Problemstellungen anwenden. Sie konnen unterschiedliche Ansdtze zusammen-
fassen, vergleichen, erkldren und ihre Leistung bewerten. Sie kénnen verfiighare Werkzeuge fiir typisch auftre-
tende Aufgaben anwenden und kennen ihre Vor- und Nachteile. Des Weiteren konnen Sie sich selbststandigin
komplexe technische Systeme einarbeiten sowie selbststdndig Problemlosungsvorschlage erarbeiten, diese in
einem Team kommunizieren und in einem Prototyp integrieren.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

V() +0(©)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Vorstellung der Projektergebnisse (ca. 30 Min.) oder
b) mindliche Einzelpriifung (ca. 30 Min.)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nurim WiSe

Bezug zur LPO |

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg e Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 38 / 45
satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-
UNIVERSITAT
WURZBURG

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
Human-Computer-Interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021)

JMU Wiirzburg ® Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021
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Julius-Maximilians-

UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhﬁndbucfé far dats S:utdlenftz?ch
WURZBURG uman-Computer-Interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Multimodal Interfaces 10-HCI-MMI-212-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Informatik IX Lehrstuhl fiir Informatik IX
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Multimodale Interaktionen bedienen sich unterschiedlicher Modalitdten, um mit Computern oder Maschinen zu
interagieren. Das Gebiet beinhaltet sowohl die Analyse als auch die Synthese multimodaler AuBerungen. Dieser
Kurs konzentriert sich auf die Analyse, d.h. die Verarbeitung von Eingaben aus beispielsweise Sprache, Gestik,
Beriihrungen, Blickrichtung oder auch Biosensoren. Das Ziel ist es dabei, die Intention des Interagierenden aus
mehreren Kandalen und Signalen zu ermitteln, um gewiinschte (Inter-) Aktionen auszufiihren. Im Rahmen des Kur-
ses lernen Studierende Beispiele fiir multimodale Schnittstellen, deren Vorteile, die zu Grunde liegende Termi-
nologie und theoretische Hintergriinde kennen. Zudem lernen Studierende die fiir die Verarbeitung von unimo-
dalen wie auch multimodalen Eingaben notwendigen Schritte. Als Kerninhalt wird darauf aufbauend die Fusion
multimodaler Signale am Beispiel von synergistischen Sprach-Gesten-Schnittstellen sowie dessen Integration

in ein interaktives Echtzeitsystem vermittelt. Dies beinhaltet zum einen typische Aspekte multimodaler Abhan-
gigkeiten, z.B. zeitliche und semantische Verflechtungen, und zum anderen prominente Ansatze zur Durchfiih-
rung multimodaler Fusion auf Entscheidungsebene. In der begleitenden Ubung werden die theoretischen Inhalte
durch eine praktische Auseinandersetzung mit der Entwicklung einer synergistischen Sprach-Gesten-Schnittstel-
le fiir eine virtuelle Umgebung vertieft.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme an den Modulveranstaltungen sind die Studierenden in der Lage, grundlegende Anwen-
dungsszenarien fiir Multimodale Schnittstellen zu erkennen. Sie erinnern fachspezifische Ansadtze und konnen
diese auf adaquate Problemstellungen anwenden. Sie kénnen unterschiedliche Ansdtze zusammenfassen, ver-
gleichen und erklaren. Sie kénnen verfiighare Werkzeuge fiir typisch auftretende Aufgaben anwenden und ken-
nen ihre Vor- und Nachteile.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

V() +0(©)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Klausur (ca. 9o Min.) oder

b) Vorstellung der Projektergebnisse (ca. 30 Min.) oder
¢) miindliche Einzelpriifung (ca. 30 Min.)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nurim SoSe

Bezug zur LPO |

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg ® Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 40 / 45
satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians- . Q ro o
UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhandbud& far dats S:utdlenf?ch
WURZBURG uman-Computer-Interaction

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)
Master (1 Hauptfach) Artificial Intelligence & Extended Reality (2024)
Master (1 Hauptfach) Kiinstliche Intelligenz (2024)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg e Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten-

satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021
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Julius-Maximilians-

UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhﬁndbucfé far dats S:utdlenftz?ch
WURZBURG uman-Computer-Interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Principles of Interactive Systems 10-HCI-PRIS-212-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Informatik IX Lehrstuhl fiir Informatik IX
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Das Modul vermittelt Anforderungen, Konzepte und praktische Losungen zu interaktiven Mensch-Computer-Sy-
stemen der Extended Reality (Virtual Reality, Mixed Reality, Augmented Reality), des Perceptual Computing, der
Computerspiele und der Cyber-physical Systems. Aufgrund ihrer gemeinsamen Eigenschaften werden besagte
Systeme in jiingster Zeit oftmals als interaktive Echtzeit-Systeme (engl. Real-Time Interactive Systems) bezeich-
net.

In der Vorlesung werden theoretische Modelle eingefiihrt, Anforderungen des Anwendungsbereichs abgeleitet
und aktuelle und neuartige konzeptionelle und praktische Losungen vorgestellt. Zuerst werden konzeptuelle
Prinzipien zur Charakterisierung von interaktiven Echtzeit-Systeme prdsentiert. Anschlieend werden konzeptu-
elle Modelle der erfolgskritischen Aspekte von Zeit, Latenzen, Prozessen und Ereignissen eingefiihrt, die notwen-
dig sind, um das Verhalten eines Systems zu beschreiben. Es folgt eine Vorstellung des Anwendungs-Zustandes,
seiner Anforderungen an Verteilung und Kohdrenz sowie die Konsequenzen dieser Anforderungen an Entkopp-
lung und Softwarequalitdt im Allgemeinen. Anschlie’end werden potentielle Lésungen fiir Daten-Redundanz,
Verteilung, Synchronisation und Interoperabilitat behandelt. Ferner werden der virtuellen Realitdt zugrundelie-
gende Konzepte wie Immersion und Presence behandelt, sowie verschiedene Verfahren zu deren Messbarkeit.
Letztlich werden Avatare und das Konzept Embodiment diskutiert. In der Ubung wird ein Einblick in praktische
Forschungsarbeiten und Experimente des Lehrstuhls geboten sowie ein erster praktischer Einblick in Software-
technologien und Frameworks zur Erstellung von interaktiven Echtzeit-Systemen gewdhrt, z.B. Unity3d und/oder
Unreal Engine.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme an den Modulveranstaltungen sind die Studierenden in der Lage, grundlegende Anwen-
dungsszenarien fiir Interaktive Systeme zu erkennen. Sie erinnern fachspezifische Ansatze und kdonnen diese
auf addquate Problemstellungen anwenden. Sie kennen theoretische Modelle und sie konnen unterschiedliche
Ansdtze zusammenfassen, vergleichen, erkldaren und ihre Leistung bewerten. Sie konnen verfiigbare Werkzeuge
flir typisch auftretende Aufgaben anwenden und kennen ihre Vor- und Nachteile. Des Weiteren konnen Sie sich
selbststandig in komplexe technische Systeme einarbeiten sowie selbststdndig Problemlosungsvorschldge erar-
beiten, diese in einem Team kommunizieren und in einem Prototyp integrieren.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

V() +0(©)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Klausur (ca. 9o Min.) oder

b) mindliche Einzelpriifung (ca. 30 Min.)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg ® Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 42 / 45
satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

UN._IVERSITKT Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach

WURZBURG

Human-Computer-Interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)

Master (1 Hauptfach) Computational Mathematics (2022)

Master (1 Hauptfach) Mathematik (2022)

Master (1 Hauptfach) Media Entertainment (2022)

Master (1 Hauptfach) Artificial Intelligence & Extended Reality (2024)
Master (1 Hauptfach) Kiinstliche Intelligenz (2024)

Master (1 Hauptfach) Computational Mathematics (2024)

Master (1 Hauptfach) Mathematik (2024)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg ® Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 43 / 45

satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach
UN"WERSITAT Human-Computer-Interaction

WURZBURG 1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Digital Entrepreneurship 12-M-UGF3-182-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Betriebswirtschaftslehre, Lehrstuhl fiir Betriebswirtschaftslehre, Unterneh-
Unternehmensgriindung und Unternehmensfiihrung mensgriindung und Unternehmensfithrung
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Dieses Modul behandelt grundlegende Themen in den Bereichen digitales Entrepreneurship und digitale Trans-
formation. (1) Einfithrung (2) Digitale Geschiftsmodelle (3) Identifikation und Verwertung von digitalen Ge-
schéftsmoglichkeiten (4) Strategien zur Entwicklung von Wettbewerbsvorteilen im digitalen Entrepreneurship (5)
Digitales Marketing fiir Unternehmensgriinder (6) Crowdfunding fiir Unternehmensgriinder (7) Design Thinking
(8) Lean Startup (9) Plattform Ecosystems und Online Communities (10) Digitale Strategie und digitale Transfor-
mation (11) Die Agile Organisation (12) Crowdsourcing (13) Cyberfraud (14) Zusammenfassung und Fragen

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Qualifikationsziele: Die Rolle von digitalem Entrepreneurship und digitaler Transformation verdeutlichen. Theo-
retische Konzepte und Wirkungsweisen von digitalem Entrepreneurship und digitaler Transformation aufzeigen.
Studierende befdhigen, alternative Handlungsoptionen zum digitalen Entrepreneurship und digitaler Transfor-
mation differenziert einschatzen zu kénnen. Studierende befédhigen, die Grenzen und Risiken des digitalen Ent-
repreneurship und der digitalen Transformation zu beurteilen Kompetenzen:

Nach erfolgreicher Teilnahme konnen Studierende (1) die Funktion von digitalem Entrepreneurship und digitaler
Transformation bei der Schaffung und Verteidigung von Wettbewerbsvorteilen einschéatzen, (2) Konzepte des di-
gitalen Entrepreneurship und der digitalen Transformation entwickeln und bewerten, (3) die organisatorischen
und managementbezogenen Auswirkungen von digitalem Entrepreneurship und digitaler Transformation beurtei-
len, (4) eine fundierte Auswahl unter verschiedenen Handlungsoptionen treffen.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

V() +0(©)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern maoglich)

a) Klausur (ca. 60-120 Min.) oder

b) Hausarbeit (15-20 S.) oder

¢) miindliche Priifung (1 TN ca. 10-15 Min., 2 TN ca. 20 Min., 3 TN ca. 30 Min.)
Prifungssprache: Englisch

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nurim SoSe

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2018)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg e Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 44 / 45
satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




Julius-Maximilians-

UN._IVERSITAT Bereichsgegliedertes Modulhandbuch fiir das Studienfach

WURZBURG

Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)

Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)

Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

Human-Computer-Interaction
1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

1-Fach-Master Human-Computer-Interaction (2021) JMU Wiirzburg ® Erzeugungsdatum 02.08.2025 ® PO-Daten- Seite 45 / 45

satz Master (120 ECTS) Human-Computer-Interaction - 2021




