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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Wissenschaftliche Befähigung
• Vertiefung der Sprachkompetenzen in der modernen chinesischen Sprache und Schrift im Be-

reich der Fachsprache.
• Befähigung volkswirtschaftliche und betriebswirtschaftliche Probleme unter Anwendung übli-

cher Methoden zu analysieren, zu erklären und zu behandeln.
• Befähigung, wirtschaftliche Entwicklungen in China auf der Basis von breitem und integriertem 

Wissen zum chinesischen Wirtschaftssystem zu interpretieren und zu bewerten.
• Befähigung zur geeigneten mündlichen Präsentation von Problemstellungen und Forschungs-

ergebnissen.
• Befähigung zur fachgerechten Erstellung schriftlicher Arbeiten in englischer Sprache.

Befähigung zur Aufnahme einer Erwerbstätigkeit
• Absolventen/innen verfügen über Problemlösungskompetenz und können mit ihren Kenntnis-

sen und Methoden auch neu aufkommende Wirtschaftsfragen analysieren und bearbeiten und 
ggfs. analoge Fragestellungen für andere Entwicklungs- und Schwellenländer entwickeln.

• Sprach- und Landeskenntnisse des Ziellandes; Absolventen/innen sind in der Lage, Probleme 
und deren Lösungen zielgruppengerecht und auch in den eingeübten Fremdsprachen aufzube-
reiten und darzustellen.

• Teamfähigkeit, Konfliktlösungskompetenz: Absolventen/innen sind in der Lage, konstruktiv 
und zielorientiert in einem heterogenen Team zusammenzuarbeiten, unterschiedliche Ansich-
ten produktiv für die Zielerreichung zu nutzen und mögliche Konflikte zu lösen.

• Befähigung, praxisnahe Lösungen für unternehmerische Probleme im Kontext der wirtschaftli-
chen Zusammenarbeit mit China zu entwickeln und zu erklären.

Persönlichkeitsentwicklung
• Die Absolventen/innen können ihre erworbenen Kompetenzen in unterschiedlichen interkultu-

rellen Kontexten, insbesondere im chinesischen Kulturkreis anwenden.
• Die Absolventen/innen können sich sicher in einem heterogenen Umfeld bewegen und andere 

Meinungen konstruktiv für ein gemeinsames Ziel einbinden. Sie sind kritikfähig.
• Die Absolventen/innen sind befähigt, Aufgaben zu gestellten Themen methodisch und fristge-

recht zu bearbeiten und sich in neue Arbeitsgebiete selbständig und kritisch einzuarbeiten, was 
ein lebenslanges Lernen befördert.

Befähigung zum gesellschaftlichen Engagement
• Die Absolventen/innen können kulturelle und gesellschaftliche Entwicklungen vergleichen, kri-

tisch reflektieren und begründet eigene Positionen beziehen. Sie haben die Fähigkeit ent-
wickelt, ihre Kompetenzen in partizipativen Prozessen einzubringen.

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021

Seite 2 / 546



Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Verwendete Abkürzungen

Veranstaltungsarten: E = Exkursion, K = Kolloquium, O = Konversatorium, P = Praktikum, R = Projekt, S
= Seminar, T = Tutorium, Ü = Übung, V = Vorlesung

Semester: SS = Sommersemester, WS = Wintersemester

Bewertungsarten: NUM = numerische Notenvergabe, B/NB = bestanden / nicht bestanden

Satzungen: (L)ASPO = Allgemeine Studien- und Prüfungsordnung (für Lehramtsstudiengänge), FSB = 
Fachspezifische Bestimmungen, SFB = Studienfachbeschreibung

Sonstiges: A = Abschlussarbeit, LV = Lehrveranstaltung(en), PL = Prüfungsleistung(en), TN = Teilneh-
mende, VL = Vorleistung(en)

Konventionen

Sofern nichts anderes angegeben ist, ist die Lehrveranstaltungs- und Prüfungssprache Deutsch, der 
Prüfungsturnus ist semesterweise, es besteht keine Bonusfähigkeit der Prüfungsleistung.

Anmerkungen

Gibt es eine Auswahl an Prüfungsarten, so legt die Dozentin oder der Dozent in Absprache mit der/dem 
Modulverantwortlichen spätestens zwei Wochen nach LV-Beginn fest, welche Form für die Erfolgsüber-
prüfung im aktuellen Semester zutreffend ist und gibt dies ortsüblich bekannt.

Bei mehreren benoteten Prüfungsleistung innerhalb eines Moduls werden diese jeweils gleichgewich-
tet, sofern nachfolgend nichts anderes angegeben ist.

Besteht die Erfolgsüberprüfung aus mehreren Einzelleistungen, so ist die Prüfung nur bestanden, wenn 
jede der Einzelleistungen erfolgreich bestanden ist.

Satzungsbezug

Muttersatzung des hier beschriebenen Studienfachs:

ASPO2015

zugehörige amtliche Veröffentlichungen (FSB/SFB):

28.04.2021 (2021-52)

Dieses Modulhandbuch versucht die prüfungsordnungsrelevanten Daten des Studienfachs möglichst 
genau wiederzugeben. Rechtlich verbindlich ist aber nur die offizielle amtliche Veröffentlichung der 
FSB/SFB. Insbesondere gelten im Zweifelsfall die dort angegebenen Beschreibungen der Modulprüfun-
gen.
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bereichsgliederung des Studienfachs

Kurzbezeichnung Modulbezeichnung
ECTS-

Punkte
Bewertung Seite

Pflichtbereich (Erwerb von 45 ECTS-Punkten)

04-CBE1-162-m01 Introduction to China’s Economy 5 NUM 12

04-CBE2-162-m01 Methodological Questions of Chinese Economic Research 5 NUM 14

04-CBE3-212-m01 China in the Global Economy 5 NUM 15

12-EBWL-G-212-m01 Organisation 5 NUM 98

12-I&F-G-212-m01 Investition und Finanzierung 5 NUM 136

12-Mik1-G-212-m01 Mikroökonomik 1 5 NUM 306

12-Mak1-G-212-m01 Makroökonomik 1 5 NUM 177

04-CBE4-212-m01 Chinesische Wirtschaftssprache 1 5 NUM 16

04-CBE5-212-m01 Chinesische Wirtschaftssprache 2 5 NUM 17

Wahlpflichtbereich (Erwerb von 45 ECTS-Punkten)

China's Economy (Erwerb von 10 ECTS-Punkten)

04-CBE6-212-m01 Case Study 5 NUM 18

04-CBE7-212-m01 Chinese Markets 5 NUM 20

04-CBE8-212-m01 Challenges of Sustainable Development in China 5 NUM 22

04-CBE9-212-m01 Current Topics of Chinese Economic Research 5 NUM 23

Chinese Studies (Erwerb von 5 ECTS-Punkten)

04-CS-TCC-I-192-m01 Introduction to Transformation in Contemporary China 5 NUM 55

04-CS-HI-I-192-m01 Introduction to Heritage and Innovation 5 NUM 41

04-CS-TCC1-1-192-m01 Contemporary Politics in Transformation 1 5 NUM 43

04-CS-TCC1-2-192-m01 Contemporary Politics in Transformation 2 5 NUM 44

04-CS-TCC2-1-192-m01 Contemporary Society in Transformation 1 5 NUM 45

04-CS-TCC2-2-192-m01 Contemporary Society in Transformation 2 5 NUM 47

04-CS-TCC3-1-192-m01 Contemporary Economy in Transformation 1 5 NUM 48

04-CS-TCC3-2-192-m01 Contemporary Economy in Transformation 2 5 NUM 50

04-CS-TCC4-1-192-m01 Societal Modernism and the Transformation of Arts 1 5 NUM 51

04-CS-TCC4-2-192-m01 Societal Modernism and the Transformation of Arts 2 5 NUM 52

04-CS-TCC5-1-192-m01 Transformation in Urban and Rural Contemporary China 1 5 NUM 53

04-CS-TCC5-2-192-m01 Transformation in Urban and Rural Contemporary China 2 5 NUM 54

04-CS-HI1-1-192-m01 Literature of Late Imperial China 1 5 NUM 25

04-CS-HI1-2-192-m01 Literature of Late Imperial China 2 5 NUM 27

04-CS-HI2-1-192-m01 Cultural History of Late Imperial China 1 5 NUM 29

04-CS-HI2-2-192-m01 Cultural History of Late Imperial China 2 5 NUM 31

04-CS-HI3-1-192-m01 Heritage and Innovation (Song-Qing) 1 5 NUM 33

04-CS-HI3-2-192-m01 Heritage and Innovation (Song-Qing) 2 5 NUM 35

04-CS-HI4-1-192-m01 Intellectual History of China 1 (900-1600) 5 NUM 37

04-CS-HI4-2-192-m01 Intellectual History of China 2 (900-1900) 5 NUM 38

04-CS-HI5-1-192-m01 East Asian History (600-1800) 1 5 NUM 39

04-CS-HI5-2-192-m01 East Asian History (600-1800) 2 5 NUM 40

Wirtschaftswissenschaften 1 (Erwerb von 5 ECTS-Punkten)

12-ExtUR-G-212-m01 Bilanzierung 5 NUM 113

12-IntUR-G-212-m01 Unternehmensrechnung 5 NUM 152
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

12-Mark-G-212-m01 Marketing 5 NUM 199

12-BPL-G-212-m01 Beschaffung, Produktion und Logistik 5 NUM 76

12-Mik2-G-212-m01 Mikroökonomik 2 5 NUM 308

12-Mak2-G-212-m01 Makroökonomik 2 5 NUM 179

12-WiPo-G-212-m01 Wirtschaft und Staat 5 NUM 535

12-Stat-G-212-m01 Statistik 5 NUM 516

12-QWF-G-212-m01 Ökonometrie 5 NUM 479

12-EWiinf-G-212-m01 Wirtschaftsinformatik 5 NUM 109

12-Ebus-F-212-m01 E-Business 5 NUM 96

12-U&UF-F-152-m01 Unternehmertum, Wettbewerb und Strategie 5 NUM 518

12-SCRM-211-m01 Sales and Customer Relationship Management 5 NUM 500

12-SMA-211-m01 Seminar: Marketing 5 NUM 502

12-INMA-211-m01 International Marketing 5 NUM 146

12-BPL-F-212-m01 Beschaffung, Produktion und Logistik - Vertiefung 5 NUM 73

12-HSCM-211-m01 Humanitarian Supply Chain Management 5 NUM 126

12-BPL-FS-212-m01 Seminar: Beschaffung, Produktion und Logistik 5 NUM 74

12-IM-212-m01 Strategic and Innovation Management 5 NUM 144

12-EPS-212-m01 Entrepreneurship 5 NUM 102

12-RES-211-m01 Seminar: Research Seminar 5 NUM 481

12-BUS-211-m01 Seminar: Business Simulation 5 NUM 82

12-BPS-211-m01 Seminar: Business Plan 5 NUM 78

12-SCM-F-212-m01 Supply Chain Management 5 NUM 498

12-LSCM-212-m01 Seminar: Logistics & Supply Chain Management 5 NUM 165

12-MDM-212-m01 Toyota Supply Chain Management 5 NUM 246

12-S&W1-F-212-m01 Games and Strategies 5 NUM 491

12-S&W2-F-212-m01 Wettbewerbspolitik 5 NUM 493

12-S&W3-F-212-m01 Economics of Regulation 5 NUM 495

12-S&W-FS-212-m01 Seminar: Strategie und Wettbewerb 5 NUM 497

12-IIO-212-m01 Industrial Organization 5 NUM 142

12-M&M-1-212-m01 Märkte & Management 1 5 NUM 167

12-M&M-2-212-m01 Märkte & Management 2 5 NUM 168

12-M&M-3-212-m01 Märkte & Management 3 5 NUM 169

12-M&M-4-212-m01 Märkte & Management 4 5 NUM 170

12-GP-G-152-m01 Integrierte Geschäftsprozesse 5 NUM 122

12-FRBE-F-152-m01 Forward und Reverse Business Engineering 5 NUM 116

12-Wiinf-FS-212-m01 Seminar: Wirtschaftsinformatik 5 NUM 533

12-WebP-F-152-m01 Web Programming 5 NUM 531

12-AWE-152-m01 Advanced Web Engineering 5 NUM 67

12-EBP-152-m01 E-Business Project 5 NUM 94

12-BIF-211-m01 Business Intelligence 5 NUM 71

12-PFM-192-m01 Programmieren für Wirtschaftswissenschaftler/innen 5 NUM 476

12-DM-F-202-m01 Datenmanagement und -analyse 5 NUM 92

12-PEBI-211-m01
Planen und Entscheiden in betrieblichen Informationssyste-

men
5 NUM 474

12-PDS-211-m01 Primer in Data Science 5 NUM 472

12-BSINI-212-m01 Business Strategy for Information and Network Industries 5 NUM 80
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

12-CE-212-m01 Computational Economics 5 NUM 86

12-PD-152-m01 Praxis der Datenanalyse 5 NUM 470

12-CQW-212-m01 Angewandte Ökonometrie 5 NUM 88

12-QWF-FS-212-m01 Seminar: Ökonometrie 5 NUM 478

12-I&D-1-212-m01 Information & Digitalisierung 1 5 NUM 128

12-I&D-2-212-m01 Information & Digitalisierung 2 5 NUM 129

12-I&D-3-212-m01 Information & Digitalisierung 3 5 NUM 130

12-I&D-4-212-m01 Information & Digitalisierung 4 5 NUM 131

12-Wipr1-F-212-m01 Jahres- und Konzernabschluss 5 NUM 537

12-Wipr2-F-212-m01 Internationale Rechnungslegung 5 NUM 539

12-Wipr3-F-212-m01 Bilanzanalyse und Bewertung 5 NUM 541

12-Wipr-FS-212-m01 Seminar: Externe Unternehmensrechnung 5 NUM 543

12-I&F-F-192-m01 Entscheidungstheorie 5 NUM 132

12-I&F-FS-212-m01 Seminar: Investition und Finanzierung 5 NUM 134

12-ERM-211-m01 Einführung in das Risikomanagement 5 NUM 104

12-UBW-F-152-m01
Unternehmensbewertung zwischen Finanzmathematik und Ka-

pitalmarktdaten
5 NUM 520

12-St1-F-152-m01
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 1: Steuerrecht & Steuerwir-

kung
5 NUM 504

12-St2-F-152-m01
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 2: Einkommensbesteue-

rung
5 NUM 507

12-St3-F-152-m01
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 3: Grundlagen der Umsatz-

besteuerung
5 NUM 510

12-StAP-V-212-m01
Ausgewählte Probleme der Betriebswirtschaftlichen Steuerleh-

re
5 NUM 515

12-StAP-S-212-m01 Seminar: Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 5 NUM 513

12-KR-152-m01 Controlling: Entscheidungs- und Kontrollrechnungen 5 NUM 160

12-VeCo-212-m01 Vertriebs-Controlling und -Management 5 NUM 522

12-AAC-212-m01 Seminar: Controlling 5 NUM 62

12-EuGP-F-212-m01 Geldpolitik und Finanzmärkte 5 NUM 107

12-IFM-212-m01 International Money & Finance 5 NUM 140

12-AKP-211-m01 Angewandte Konjunkturanalyse und -prognose 5 NUM 63

12-VWL1-FS-212-m01 Seminar: Wirtschaftspolitik 5 NUM 528

12-Fiwi-FS-212-m01 Seminar: Finanzwissenschaft 5 NUM 115

12-Risk-152-m01 Ökonomische Grundlagen des Risikomanagements 5 NUM 483

12-VM-152-m01 Versicherungsmärkte 5 NUM 526

12-Konj1-F-212-m01 Konjunktur und Stabilisierung 5 NUM 158

12-KUV-211-m01
Seminar: Konjunktur, Unternehmensfinanzierung und Vermö-

gensmärkte
5 NUM 162

12-EM-211-m01 European Macroeconomics 5 NUM 100

12-G&F-1-212-m01 Geld & Finanzen 1 5 NUM 118

12-G&F-2-212-m01 Geld & Finanzen 2 5 NUM 119

12-G&F-3-212-m01 Geld & Finanzen 3 5 NUM 120

12-G&F-4-212-m01 Geld & Finanzen 4 5 NUM 121

12-P&O-F-212-m01 Personalmanagement 5 NUM 467

12-P&O-FS-212-m01 Seminar: Personal und Organisation 5 NUM 469
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

12-IntÖk-152-m01 Internationale Ökonomik 5 NUM 148

12-IntÖk-FS-152-m01 Seminar: Internationale Ökonomik 5 NUM 150

12-ARS-152-m01 Angewandte Regional- und Stadtökonomik 5 NUM 65

12-A&S-F-212-m01 Labour Economics 5 NUM 60

12-LES-211-m01 Seminar: Labour Economics 5 NUM 164

12-IÖ-152-m01 Informationsökonomik 5 NUM 154

12-IAO-212-m01 Seminar: Entscheidungsfindung und Anreizgestaltung 5 NUM 138

12-EWJ-192-m01 Einführung in den Wirtschaftsjournalismus 5 NUM 111

12-CWK-192-m01 Crossmediale Wirtschaftskommunikation 5 NUM 90

12-WUW-211-m01
Seminar: Wirtschaftsjournalismus und Wirtschaftskommunika-

tion
5 NUM 545

12-VGP-192-m01 Vorstände und Geschäftsführer*innen berichten aus der Praxis 5 NUM 524

12-VWP-211-m01 Volkswirte und Volkswirtinnen berichten aus der Praxis 5 NUM 529

12-CCER-212-m01 Challenges of China’s Economic Rise 5 NUM 84

12-A&G-1-212-m01 Arbeit & Gesellschaft 1 5 NUM 56

12-A&G-2-212-m01 Arbeit & Gesellschaft 2 5 NUM 57

12-A&G-3-212-m01 Arbeit & Gesellschaft 3 5 NUM 58

12-A&G-4-212-m01 Arbeit & Gesellschaft 4 5 NUM 59

Wirtschaftswissenschaften 2 (Erwerb von 25 ECTS-Punkten)

12-BI-192-m01 Analytical Information Systems 5 NUM 69

12-GPU-192-m01 Business Software 1: Systemgestützte Unternehmensführung 5 NUM 124

12-IV-161-m01 Integrierte Informationsverarbeitung 5 NUM 156

12-M-AFW-161-m01 Arbeitsrecht für Wirtschaftswissenschaftler 5 NUM 173

12-M-AM-182-m01 Advanced Microeconomics 5 NUM 181

12-M-AO-182-m01 Incentives in Organizations 5 NUM 183

12-M-AOLM-182-m01 Advanced Operations & Logistics Management 5 NUM 185

12-M-APS-182-m01
Projektarbeit: Ausgewählte Probleme aus dem Bereich Wirt-

schaftswissenschaft I
10 NUM 187

12-M-APS2-182-m01
Projektarbeit: Ausgewählte Probleme aus dem Bereich Wirt-

schaftswissenschaft II
10 NUM 189

12-M-APW1-161-m01
Ausgewählte Probleme aus dem Bereich Wirtschaftswissen-

schaft 1
5 NUM 191

12-M-APW2-161-m01
Ausgewählte Probleme aus dem Bereich Wirtschaftswissen-

schaft 2
5 NUM 193

12-M-APW3-161-m01
Ausgewählte Probleme aus dem Bereich Wirtschaftswissen-

schaft 3
5 NUM 195

12-M-APW4-161-m01
Ausgewählte Probleme aus dem Bereich Wirtschaftswissen-

schaft 4
5 NUM 197

12-M-ATC-182-m01 Seminar: Strategic Incentive Design 10 NUM 201

12-M-ATIÖ1-182-m01 Ausgewählte Themen der Internationalen Ökonomik 5 NUM 204

12-M-ATW1-161-m01 Aktuelle Themen der Wirtschaftsinformatik 1 5 NUM 206

12-M-ATW2-161-m01 Aktuelle Themen der Wirtschaftsinformatik 2 5 NUM 208

12-M-AUAS-182-m01 Seminar: Ausgewählte Aspekte des Controlling 10 NUM 210

12-M-AWI1-161-m01
Ausgewählte Probleme aus dem Bereich der Wirtschaftsinfor-

matik 1
5 NUM 212
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

12-M-AWI2-161-m01
Ausgewählte Probleme aus dem Bereich der Wirtschaftsinfor-

matik 2
5 NUM 214

12-M-BE-192-m01 Industriebetriebslehre 4 5 NUM 218

12-M-BEC-182-m01 Behavioral Economics 5 NUM 220

12-M-BUA-161-m01 Seminar: Business Analytics 10 NUM 222

12-M-BUC-182-m01 Communication in Business and Economics 5 NUM 224

12-M-CF1-182-m01 Discounted Cashflow Verfahren 5 NUM 226

12-M-CF2-182-m01 Portfolio- & Kapitalmarkttheorie 5 NUM 228

12-M-CF3-182-m01 Risikomanagement und Unternehmensfinanzierung 5 NUM 230

12-M-CF4-182-m01 Ausgewählte Themen in Corporate Finance 5 NUM 232

12-M-CF5-182-m01
Risikomessung und -bewertung: Konzepte und Anwendungen 

im Bankensektor
5 NUM 234

12-M-CHA-182-m01 Change Management 5 NUM 236

12-M-CIU-182-m01 Controlling in der Unternehmenspraxis 5 NUM 238

12-M-CT-182-m01 Contract Theory 5 NUM 240

12-M-DFES-182-m01 Design of Field Experiments and Studies 5 NUM 242

12-M-DM1-182-m01 Digital Marketing I 5 NUM 244

12-M-DM2-182-m01 Digital Marketing II 5 NUM 248

12-M-DMM-182-m01 Dynamische Monetäre Makroökonomie 5 NUM 250

12-M-DSS-192-m01 Decision Support Systems 5 NUM 252

12-M-EC1-182-m01 E-Commerce I 5 NUM 254

12-M-EC2-182-m01 E-Commerce II 5 NUM 256

12-M-ECC-182-m01 Wirtschaftskommunikation Print, Online und Social Media 5 NUM 257

12-M-EE-182-m01 Experimental Economics 5 NUM 259

12-M-EFP-202-m01 Europäische Finanzpolitik 5 NUM 261

12-M-EG-182-m01 Economic Geography 5 NUM 265

12-M-EG1-182-m01 Geldpolitik und Finanzsystem 5 NUM 263

12-M-EG2-182-m01
Geldpolitik, Devisenmärkte und internationales Währungssy-

stem
5 NUM 267

12-M-EIO-182-m01 Market Research and Demand Analysis 5 NUM 269

12-M-EMP-202-m01 European Macroeconomic Policy 5 NUM 271

12-M-EPF-161-m01 Empirische Personalforschung mit Stata 5 NUM 273

12-M-ER-161-m01 Externe Rechnungslegung (HGB, IFRS) für Fortgeschrittene 5 NUM 275

12-M-ERA-182-m01 Empirische Regional- und Außenhandelsforschung 5 NUM 277

12-M-ES-161-m01 Seminar: Enterprise Systems 10 NUM 279

12-M-EWS-182-m01 Europäische Wirtschaftsstatistik 5 NUM 281

12-M-F1-182-m01 Steuerpolitik 5 NUM 282

12-M-F2-182-m01 Staatsverschuldung 5 NUM 284

12-M-F3-182-m01 Theorie der Sozialversicherung 5 NUM 286

12-M-F4-182-m01 Optimal Tax Theory 5 NUM 288

12-M-FER-161-m01 Fallstudien zum Ertragssteuerecht 5 NUM 290

12-M-FMO-182-m01 Finanzmarktökonometrie 5 NUM 292

12-M-GLSC-182-m01 Global Logistics & Supply Chain Management 5 NUM 294

12-M-GVM-161-m01 Global Value Management 5 NUM 296

12-M-HRM-192-m01 Human Resource Management und industrielle Beziehungen 5 NUM 298

12-M-IB-161-m01 Internationale Besteuerung 5 NUM 300
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

12-M-IBS-192-m01 E-Business Strategies 5 NUM 302

12-M-IMM-161-m01 Internationales Marketing 5 NUM 310

12-M-INST-182-m01 Instrumente des strategischen Controllings 5 NUM 313

12-M-ITM-161-m01 IT-Management 5 NUM 315

12-M-ITMF-182-m01 International Trade and the Multinational Firm 5 NUM 317

12-M-KOBO-182-m01 Koordination, Budgetierung und Anreize in Organisationen 5 NUM 319

12-M-LA-182-m01 Industriebetriebslehre 2 5 NUM 321

12-M-LSCM-161-m01 Seminar: Logistics & Supply Chain Management 10 NUM 323

12-M-MADM-182-m01 Managerial Analytics & Decision Making 5 NUM 325

12-M-MEW-161-m01
Seminar: Makroökonomie und Empirische Wirtschaftsfor-

schung
10 NUM 327

12-M-MFF-182-m01 Advanced Macroeconomics 5 NUM 329

12-M-MIK-182-m01 Mikroökonometrie 5 NUM 331

12-M-MM-161-m01 Markenführung & Marktforschung 5 NUM 333

12-M-MS-161-m01 Industrielle strategische Netzwerke 5 NUM 335

12-M-MSS-161-m01 Seminar: Marketing Strategie 10 NUM 337

12-M-MUS-161-m01 Mobile and Ubiquitous Systems 5 NUM 339

12-M-NGM-182-m01 Advanced Computational Economics 5 NUM 341

12-M-OE1-182-m01 Econometrics 1 5 NUM 343

12-M-OE2-182-m01 Ökonometrie 2 5 NUM 345

12-M-OE3-182-m01 Ökonometrie 3 5 NUM 347

12-M-OEA-182-m01 Advanced Labour Economics 5 NUM 349

12-M-PACW-182-m01 Projektmodul: Audiovisuelle Wirtschaftskommunikation 10 NUM 350

12-M-PCW-182-m01 Projekt Modul: Crossmediale Wirtschaftskommunikation 10 NUM 352

12-M-PDBUS1-182-m01 Project Module Digital Business Strategy I 10 NUM 354

12-M-PDBUS2-182-m01 Project Module Digital Business Strategy II 10 NUM 355

12-M-PEM-182-m01 Policy Evaluation Methods 5 NUM 356

12-M-PFACT1-182-m01 Project Module Finance, Accounting & Taxation I 10 NUM 358

12-M-PFACT2-182-m01 Project Module Finance, Accounting & Taxation II 10 NUM 359

12-M-PIBST1-182-m01 Project Module International Business & Strategy I 10 NUM 360

12-M-PIBST2-182-m01 Project Module International Business & Strategy II 10 NUM 361

12-M-PMALE1-182-m01 Project Module Management & Leadership I 10 NUM 362

12-M-PMALE2-182-m01 Project Module Management & Leadership II 10 NUM 363

12-M-POPIM1-182-m01 Project Module Operations & Information Management I 10 NUM 364

12-M-POPIM2-182-m01 Project Module Operations & Information Management II 10 NUM 365

12-M-PROM-182-m01 Projektmanagement und -controlling 5 NUM 366

12-M-PSE-182-m01 Programming Survey and Experiments 5 NUM 368

12-M-PUGF-182-m01 Project Module Strategic Entrepreneurship 10 NUM 370

12-M-REKA-182-m01 Rechnungswesen und Kapitalmarkt 5 NUM 372

12-M-RFW-161-m01 Rechtsformwahl und -wechsel 5 NUM 374

12-M-RM1-161-m01
Rechtliche Grundlagen des Risikomanagements und der Com-

pliance
2 NUM 376

12-M-RM2-161-m01 Finanzberichterstattung und Risikomanagement 3 NUM 378

12-M-RTP-182-m01 Real-Time Process Analytics 5 NUM 379

12-M-SAS-182-m01 Seminar: Entrepreneurship und Management 10 NUM 380

12-M-SBL-182-m01 Seminar: Unternehmensfinanzierung 10 NUM 382

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

12-M-SBM-182-m01 Industriebetriebslehre 1 5 NUM 384

12-M-SCC-161-m01 Seminar: Supply Chain Competition 5 NUM 386

12-M-SDC-182-m01 Strategic Decisions and Competition 5 NUM 388

12-M-SEI-161-m01 Seminar: Ausgewählte Probleme der Europäischen Integration 5 NUM 392

12-M-SER-161-m01 Seminar: Externe Rechnungslegung und Wirtschaftsprüfung 10 NUM 394

12-M-SI-161-m01 Seminar: Industriebetriebslehre 10 NUM 396

12-M-SIO-161-m01 Seminar: Industrieökonomik 10 NUM 400

12-M-SIÖ-161-m01 Seminar: Internationale Ökonomik 10 NUM 398

12-M-SM-161-m01 Strategisches Marketing 5 NUM 402

12-M-SMGS-182-m01 Strategic Management of Global Supply Chains 5 NUM 404

12-M-SOE-182-m01 Seminar: Ökonometrie 10 NUM 406

12-M-SP-161-m01 Steuerplanung 5 NUM 407

12-M-SPM-182-m01 Industriebetriebslehre 3 5 NUM 409

12-M-SPO-182-m01
Advanced Seminar: Topics in Personnel Economics and Orga-

nizational Theory
10 NUM 411

12-M-SSL-161-m01
Seminar: Aktuelle Probleme/Themen der Betriebswirtschaftli-

chen Steuerlehre
10 NUM 412

12-M-STB-161-m01 Steuerbilanzen 5 NUM 414

12-M-SV1-161-m01 Seminar: Geldpolitik 10 NUM 416

12-M-SV5-161-m01 Seminar: Finanzwissenschaft 10 NUM 418

12-M-SWJ-182-m01 Seminar: Praxismodul Wirtschaftsjournalismus 10 NUM 420

12-M-SWOSP-182-m01 Advanced Seminar: Labour Economics 10 NUM 421

12-M-TBS-161-m01 Ausgewählte Themen der betriebswirtschaftlichen Steuerlehre 5 NUM 423

12-M-TDS-182-m01 Topics in Data Science 5 NUM 425

12-M-TENT-182-m01 Topics in Entrepreneurship 5 NUM 427

12-M-THC-182-m01 Topics in Human Capital Development 5 NUM 428

12-M-THRM-182-m01 Topics in HRM and Organization 5 NUM 430

12-M-TI1-182-m01 Theory of Industrial Organization 5 NUM 431

12-M-TI2-182-m01 Applied Industrial Organization 5 NUM 433

12-M-TIF1-182-m01 Topics in Information Systems 1 5 NUM 435

12-M-TIF2-182-m01 Topics in Information Systems 2 5 NUM 437

12-M-TIM-182-m01 Topics in Migration 5 NUM 439

12-M-TLE-182-m01 Topics in Labour Economics 5 NUM 441

12-M-TMA-182-m01 Topics in International Marketing 5 NUM 442

12-M-TP-182-m01 Handelspolitik und Welthandelsordnung 5 NUM 443

12-M-UA-161-m01 Unternehmensanalyse und -bewertung mit Bilanzen 5 NUM 445

12-M-UF-161-m01 Umsatzsteuer für Fortgeschrittene 5 NUM 447

12-M-UGF1-182-m01 Corporate Entrepreneurship 5 NUM 449

12-M-UGF2-182-m01 Corporate Strategy 5 NUM 451

12-M-UGF3-182-m01 Digital Entrepreneurship 5 NUM 453

12-M-WEW-182-m01 Wissenschaftstheorie und Ethik in der Wirtschaftswissenschaft 10 NUM 459

12-M-WPE-192-m01 European Competition Policy 5 NUM 460

12-M-WPF-161-m01 Wirtschaftsprüfung für Fortgeschrittene 5 NUM 462

12-M-WPJ-182-m01 Projektmodul: Wirtschaftspolitischer Journalismus 10 NUM 463

12-M-WUE-161-m01 Seminar: Wirtschafts- und Unternehmensethik 10 NUM 465

12-RM-KS-161-m01 Risikomanagement - Konzepte und Systeme 5 NUM 485

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

12-RM-RA-192-m01 Stochastische Modelle der Risikoanalyse 5 NUM 487

12-RM-RW-192-m01 Stochastische Modelle der Risikobewertung 5 NUM 489

12-M-SEBS-161-m01 Seminar: E-Business Strategies 10 NUM 390

12-M-VGP-202-m01 Vorstände und Geschäftsführer*innen berichten aus der Praxis 5 NUM 455

12-M-IFM-211-m01 International Financial Management 5 NUM 304

12-M-AEM-211-m01 Applied Empirical Macroeconomics 5 NUM 171

12-M-BC-211-m01 Business Cycles 5 NUM 216

12-M-ATDS-211-m01 Advanced Topics in Data Science 5 NUM 202

12-M-IMS-211-m01 International Marketing Strategy 5 NUM 312

12-M-VWP-211-m01 Volkswirte und Volkswirtinnen berichten aus der Praxis 5 NUM 457

Abschlussbereich (Erwerb von 30 ECTS-Punkten)

04-CBE-MT-162-m01 Master-Thesis China Business and Economics 30 NUM 24

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Introduction to China’s Economy 04-CBE1-162-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für China Business and Econo-
mics

Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Englische Inhaltsangabe verfügbar aber noch nicht übersetzt.
 
China's economic development has been extraordinary over the past decades. The module explores how history, 
political system, factor endowment and economic policies have contributed to China's development in the past 
and characterize the economic situation today. It explains how, for example, macroeconomic theory, political 
economic theory and new institutional economics identify different drivers of and explanations for China's eco-
nomic development. The module further addresses specific characteristics and problems of the Chinese busi-
ness landscape and financial sector.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Englische Kompetenzbeschreibung verfügbar aber noch nicht übersetzt.
 
Students get acquainted with different methods and approaches to explain China's past economic success and 
current economic situation. Against this background they learn to develop an analytical approach and to struc-
ture and write an academic paper on a related topic of interest.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + S (2)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

schriftliche Hausarbeit (ca. 20 S.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Methodological Questions of Chinese Economic Research 04-CBE2-162-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für China Business and Econo-
mics

Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Englische Inhaltsangabe verfügbar aber noch nicht übersetzt.
 
China's size, development trajectory, economic system and business models raise a number of questions with 
regard to standard economic theory. Therefore this module discusses how China's economy can be grasped with 
social science and economic research methodologies. At the same time it explores examples how China's case 
informs and influences economic theory.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Englische Kompetenzbeschreibung verfügbar aber noch nicht übersetzt.
 
Students practice the application of economic theories to China by discussing relevant research examples and 
by writing an academic paper that uses a relevant methodological approach to address a topic of interest.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

schriftliche Hausarbeit (ca. 20 S.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
China in the Global Economy 04-CBE3-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für China Business and Econo-
mics

Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
2 Semester weiterführend --

Inhalte

Englische Inhaltsangabe verfügbar aber noch nicht übersetzt.
 
Over the past decades Chinese have emerged as important players in the global economy and the Chinese go-
vernment as an important power in global economic governance. This module offers an introduction into Chi-
na's international economic relations both from an economic and a political perspective. It specifically addres-
ses strategies of Chinese firms for global markets and explores whether and how these differ compared to sug-
gestions in standard international business and economics literature

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Englische Kompetenzbeschreibung verfügbar aber noch nicht übersetzt.
 
Students learn to assess the importance of China's economy in the global context and to evaluate China's in-
ternational economic strategies. They can apply international business and economics concepts to the Chinese 
context and adapt them to the situation of Chinese firms. The module enables them to analyze emerging issues 
in international trade and investment from both the Chinese and an international perspective.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + S (2)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Chinesische Wirtschaftssprache 1 04-CBE4-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für China Business and Econo-
mics

Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
2 Semester weiterführend --

Inhalte

Englische Inhaltsangabe verfügbar aber noch nicht übersetzt.
 
Based on an intermediate level of modern Chinese required for admission to China Business and Economics, 
students will receive language training aiming at an advanced level of applied Chinese business language. This 
entails harmonizing international students' Chinese language level in the first term. Students are systematical-
ly introduced to economic vocabulary in Chinese language by using texts on economic models in Chinese lan-
guage, as well as material on applied business language. Practical application of usage of economic language 
is trained in case studies such as stock market games etc. Furthermore, students give presentations on various 
business strategies and topics such as marketing, value chain, logistics, competitive advantage etc.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Englische Kompetenzbeschreibung verfügbar aber noch nicht übersetzt.
 
Students have good command of economic vocabulary and can produce clear and detailed oral or written pre-
sentations on economic issues giving the advantages and disadvantages of various points of views. They are ab-
le to read, understand, and analyze Chinese texts and materials on various economic issues. They are able to gi-
ve a presentation based on theoretical models in Chinese language.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

Ü (4)
Veranstaltungssprache: Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.)
Prüfungssprache: Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Chinesische Wirtschaftssprache 2 04-CBE5-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für China Business and Econo-
mics

Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Englische Inhaltsangabe verfügbar aber noch nicht übersetzt.
 
Students are trained to use Chinese professional language to analyze various economic theories, business stra-
tegies, and current economic issues as well as to apply business Chinese to various professional situations. Stu-
dents give presentations on representative companies.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Englische Kompetenzbeschreibung verfügbar aber noch nicht übersetzt.
 
Students learn to take part in professional economic discussions in Chinese language. Students are able to give 
a business presentation in appropriate Chinese language. They can use Chinese language flexibly and effectively 
for social, academic and professional purposes.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

Ü (2)
Veranstaltungssprache: Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.)
Prüfungssprache: Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Case Study 04-CBE6-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für China Business and Econo-
mics

Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
2 Semester weiterführend --

Inhalte

Englische Inhaltsangabe verfügbar aber noch nicht übersetzt.
 
One of the many challenges that foreign businesses face with regard to the Chinese market is to understand 
the specific challenges that arise from doing business in or cooperating with China and to translate theoretical 
knowledge into practical strategies and business cases. Therefore, in this module students built upon theoreti-
cal and empirical research done by others to jointly develop a project in which they can apply their insight to a 
specific case. The case topic changes from year to year and is defined after consultation with the students.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Englische Kompetenzbeschreibung verfügbar aber noch nicht übersetzt.
 
Students understand the differences between markets and business environments. They apply this understan-
ding to a practical case that they collectively analyze within a realistic project. The students learn project mana-
gement tools to manage the project work themselves with only supportive guidance by the lecturer. Thereby stu-
dent experience the hurdles of group work and project work. They learn to organize a project within a specific ti-
meframe and to solve related conflicts.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.) oder
c) Präsentation (ca. 30-45 Min.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Chinese Markets 04-CBE7-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für China Business and Econo-
mics

Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
2 Semester weiterführend --

Inhalte

Englische Inhaltsangabe verfügbar aber noch nicht übersetzt.
 
Doing business in China is different from doing business in other markets, and Chinese competitors often differ 
in their business strategies from other countries’ companies. Therefore, foreign firms expanding to China have to 
adapt their marketing strategies to Chinese customers and consumers, while Chinese firms expanding globally 
pose a challenge their foreign competitors while they also have to adapt. Based on academic literature and busi-
ness examples, the module introduces students to the peculiarities of consumerism and marketing in China as 
well as business strategies of Chinese firms in global markets.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Englische Kompetenzbeschreibung verfügbar aber noch nicht übersetzt.
 
Students learn to consider distinct aspects of consumerism and markets in China and their relevance for marke-
ting strategies of foreign firms operating in China. In addition, they understand how the social, political and eco-
nomic characteristics of the Chinese market influences internationalization strategies of Chinese firms. By com-
bining the outside-in and the inside-out perspective the develop a deep understanding how differences between 
societies and markets matter for global business.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + S (2)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Challenges of Sustainable Development in China 04-CBE8-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für China Business and Econo-
mics

Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
2 Semester weiterführend --

Inhalte

Englische Inhaltsangabe verfügbar aber noch nicht übersetzt.
 
China's economic rise increases the pressure on local and global public goods and changes the setting of glo-
bal competition. This module interprets these issues as challenges to sustainable development. It addresses 
the (lack of) environmental and social sustainability of China's growth, as well as countermeasures taken by the 
Chinese government. In addition, it explores the economic sustainability of China's rise as a question of innova-
tiveness and therefore compares China's national innovation system with those of other economies.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Englische Kompetenzbeschreibung verfügbar aber noch nicht übersetzt.
 
Students can evaluate economic policies from the perspective of their environmental, social and economic su-
stainability and assess the external effects of economic policies and development. Through intensive discussi-
ons and policy round table simulations they experience the dilemma arising from conflicting policy and business 
targets. At the same time they identify Chinese company and government strategies to overcome the dilemma.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + S (2)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Current Topics of Chinese Economic Research 04-CBE9-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für China Business and Econo-
mics

Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
2 Semester weiterführend --

Inhalte

Englische Inhaltsangabe verfügbar aber noch nicht übersetzt.
 
Since the late 1970s the on-going process of reform and opening up has brought about great changes for China’s 
economy and society. More than four decades later the pace of development remains high and the People’s Re-
public of China continues to swiftly catch up to the developed industrial nations. This module discusses recent 
developments and trends that shape China’s economy and society today and in the foreseeable future, i.e. the 
globalization of Chinese companies and brands, questions of innovativeness, digitization and e-commerce, or 
structural changes.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Englische Kompetenzbeschreibung verfügbar aber noch nicht übersetzt.
 
Students discuss and evaluate economic and societal developments, based on a selection of primary and secon-
dary sources, against the background of different economic theories. The module enables them to analyze re-
cent developments and identify emerging and future issues in China’s rapidly changing economic landscape.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (4)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Master-Thesis China Business and Economics 04-CBE-MT-162-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für China Business and Econo-
mics

Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
30 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Englische Inhaltsangabe verfügbar aber noch nicht übersetzt.
 
This module provides the framework for the writing of the Master thesis, which is an autonomously written re-
search paper with an average length of around 80 pages, to be completed within six months. Students develop 
and specify the topic of their Master thesis based on their own research interests and in close cooperation with 
their main advisor, who offers advise on major problems and supports the students' bibliographical and materi-
al searches, the development of a research focus, the selection of sources, as well as a suitable structure of con-
tents. The research and writing process is based on a draft outline and a time plan. At the final stages, the advi-
sor enforces the observance of the formal and technical standards of academic writing, as well as an acceptable 
level of language and style.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Englische Kompetenzbeschreibung verfügbar aber noch nicht übersetzt.
 
By writing their Master thesis, students give prove to their acquired ability to do research on a topic of their own 
choice and to present their insights in a state-of-the-art way. In the working process, they further develop their 
skills in planning, time management, researching, drafting, writing and revising an academic thesis of some 
length, according to the formal and technical standards, and in a proper language and style.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

keine LV zugeordnet

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Master-Thesis (ca. 80 S.)
Prüfungssprache: Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

Bearbeitungszeit: 6 Monate

Arbeitsaufwand

900 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Literature of Late Imperial China 1 04-CS-HI1-1-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Kulturgeschichte Ostasiens Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Chinese literary history, as written in the modern period, emphasizes the genres of narrative and drama, which 
in premodern times only had subcultural status, but are now considered masterworks of China's literary herita-
ge. The outstanding literary works of Ming and Qing narrative and drama, besides offering profound insights into 
the historical, social and cultural milieus they represent, also provide access to pertinent contexts, such as the 
history of the book, of reading, editing and commenting. In terms of genre evolution they are studied as encom-
passing aspects of both persistent cultural continuity and striking innovation, also mirroring developments in so-
ciety and culture at large. The courses offered in this module focus on individual literary masterworks exemplify-
ing relevant genres, themes, and periods. Suggested genres (and titles) include the novel (Shuihu zhuan), the 
vernacular story (San yan), the classical tale (Liaozhai zhiyi), and the song drama (Xixiang ji). The choice of focus 
depends on the learning agreement with the new student group. While the literary work in question is read and 
discussed in class only in short, exemplary excerpts, its more comprehensive reading (in either translation or the 
original text) is required as accompanying homework. The program for the course focuses on a selection of philo-
logical and analytical issues. It also provides the basis for individual oral presentations and a starting point for 
term papers.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Students are familiarized with one outstanding work of premodern Chinese literature, and with a range of con-
texts and analytical issues relevant for its interpretation and research. They are acquainted with elements of li-
terary analysis and with appropriate, up-to-date methodological approaches. They further develop their skills in 
academic reading and oral presenting.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (3)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.) oder
b) Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Chinese Studies (2019)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Literature of Late Imperial China 2 04-CS-HI1-2-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Kulturgeschichte Ostasiens Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Chinese literary history, as written in the modern period, emphasizes the genres of narrative and drama, which 
in premodern times only had subcultural status, but are now considered masterworks of China's literary herita-
ge. The outstanding literary works of Ming and Qing narrative and drama, besides offering profound insights into 
the historical, social and cultural milieus they represent, also provide access to pertinent contexts, such as the 
history of the book, of reading, editing and commenting. In terms of genre evolution they are studied as encom-
passing aspects of both persistent cultural continuity and striking innovation, also mirroring developments in so-
ciety and culture at large. The courses offered in this module focus on individual literary masterworks exemplify-
ing relevant genres, themes, and periods. Suggested genres (and titles) include the novel (Shuihu zhuan), the 
vernacular story (San yan), the classical tale (Liaozhai zhiyi), and the song drama (Xixiang ji). The choice of focus 
depends on the learning agreement with the new student group. While the literary work in question is read and 
discussed in class only in short, exemplary excerpts, its more comprehensive reading (in either translation or the 
original text) is required as accompanying homework. The program for the course focuses on a selection of philo-
logical and analytical issues. It also provides the basis for individual oral presentations and a starting point for 
term papers.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Students are familiarized with one outstanding work of premodern Chinese literature, and with a range of con-
texts and analytical issues relevant for its interpretation and research. They are acquainted with elements of li-
terary analysis and with appropriate, up-to-date methodological approaches. They further develop their skills in 
academic reading and oral presenting.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (3)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.) oder
b) Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Chinese Studies (2019)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Cultural History of Late Imperial China 1 04-CS-HI2-1-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Kulturgeschichte Ostasiens Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

The society and culture of late imperial China may be analyzed as a complex system of institutions, practices, 
and values. During the 16th through 18th centuries (mid Ming to mid Qing), this system increasingly became sub-
ject to the dynamics of social mobility and the expansion of commerce. Despite a generally strong sense of con-
tinuity, the effects and tensions of crises were perceived in all fields of cultural and social life. Courses offered 
in this module pursue these questions by focusing on one particular field of cultural and social history. Sugge-
sted topics and contents include the following: education, literacy and publishing; city and village; or elite and 
popular culture. The choice of focus depends on the learning agreement with the new student group. The thema-
tic program guides the students toward the exploration of suitable primary source materials and to a range of re-
levant research literature. It provides the basis for oral presentations and a starting point for individual term pa-
pers.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Students are familiarized with one major field of late-imperial Chinese cultural and social history, and with a se-
lection of issues and contexts relevant for its research. They are acquainted with important topics of cultural-hi-
storical analysis and with a range of appropriate, up-to-date methodological approaches. They further develop 
their skills in academic reading and oral presenting.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (3)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.) oder
b) Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Chinese Studies (2019)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Cultural History of Late Imperial China 2 04-CS-HI2-2-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Kulturgeschichte Ostasiens Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

The society and culture of late imperial China may be analyzed as a complex system of institutions, practices, 
and values. During the 16th through 18th centuries (mid Ming to mid Qing), this system increasingly became sub-
ject to the dynamics of social mobility and the expansion of commerce. Despite a generally strong sense of con-
tinuity, the effects and tensions of crises were perceived in all fields of cultural and social life. Courses offered 
in this module pursue these questions by focusing on one particular field of cultural and social history. Sugge-
sted topics and contents include the following: education, literacy and publishing; city and village; or elite and 
popular culture. The choice of focus depends on the learning agreement with the new student group. The thema-
tic program guides the students toward the exploration of suitable primary source materials and to a range of re-
levant research literature. It provides the basis for oral presentations and a starting point for individual term pa-
pers.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Students are familiarized with social history, and with a selection of issues and contexts relevant for its research. 
They are acquainted with important topics of cultural-historical analysis and with a range of appropriate, up-to-
date methodological approaches. They further develop their skills in academic reading and oral presenting.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (3)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.) oder
b) Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Chinese Studies (2019)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Heritage and Innovation (Song-Qing) 1 04-CS-HI3-1-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Kulturgeschichte Ostasiens Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Important social and cultural developments and institutions, such as the civil examination system, basically be-
gan in the Song dynasty (960-1279) and appear to have continued to persist over much of the second millenni-
um CE, until the end of the Qing dynasty (1644-1911). However, within this overall image of continuity and stabili-
ty we find extensive histories of reform and change, aiming at the correction of perceived deficiencies or the ad-
aptation to new challenges and developments. This module provides the framework for courses that emphasize 
the longue durée in China's cultural history, from the Song to the Qing, looking at the cultural histories of social 
groups and institutions, identifying major periods of crisis, and testing common patterns of periodization. Com-
bining the survey of long-term developments with snapshots in time and case studies, it introduces a selection 
of source materials and an appropriate range of research literature.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

This module develops students' insights into long-term changes and developments in China's social and cultu-
ral history, as they learn to consider both continuity and change. They acquire deepened skills in handling sour-
ce materials from a wide historical range.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (3)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.) oder
b) Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Chinese Studies (2019)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Heritage and Innovation (Song-Qing) 2 04-CS-HI3-2-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Kulturgeschichte Ostasiens Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Important social and cultural developments and institutions, such as the civil examination system, basically be-
gan in the Song dynasty (960-1279) and appear to have continued to persist over much of the second millenni-
um CE, until the end of the Qing dynasty (1644-1911). However, within this overall image of continuity and stabili-
ty we find extensive histories of reform and change, aiming at the correction of perceived deficiencies or the ad-
aptation to new challenges and developments. This module provides the framework for courses that emphasize 
the longue durée in China's cultural history, from the Song to the Qing, looking at the cultural histories of social 
groups and institutions, identifying major periods of crisis, and testing common patterns of periodization. Com-
bining the survey of long-term developments with snapshots in time and case studies, it introduces a selection 
of source materials and an appropriate range of research literature.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

This module develops students' insights into long-term changes and developments in China's social and cultu-
ral history, as they learn to consider both continuity and change. They acquire deepened skills in handling sour-
ce materials from a wide historical range.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (3)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.) oder
b) Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Chinese Studies (2019)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Intellectual History of China 1 (900-1600) 04-CS-HI4-1-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Kulturgeschichte Ostasiens Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

The historical period of the late Tang to the Ming dynasty sees the development of a new Confucian learning in 
Chinese society. The broader embedment into discourses of political and societal developments, the examinati-
on system and the relevance for everyday life will be given. The elaboration of a systematical philosophic termi-
nology and the range of controversial debates among different schools of Confucianism in the period is to be un-
derstood.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Students are familiarized with the historical context and terminological system of Confucianism from late Tang to 
late Ming. They are apt to independently analyze original texts within the framework of Confucianism in the given 
period, societal context and scientific discourse.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (3)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.) oder
b) Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Chinese Studies (2019)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Intellectual History of China 2 (900-1900) 04-CS-HI4-2-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Kulturgeschichte Ostasiens Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Based on an understanding of general developments in Confucian discourses in the period from 900-1900 and 
its terminological implications aspects of intensifying or comparative analysis are:
- Detailed understanding of specific schools and authors
- Interaction with non-Confucian positions
- Interpretations of Confucian positions within the contemporary Confucian discourse.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Students understand the interactions between philosophical and societal discourses in the given period. They 
have the ability to an in depth comparative analysis between different Confucian positions from context driven or 
external scientific discourses as well as to open new fields and new questions in the academic discourse of the 
specialized field.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (3)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.) oder
b) Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Chinese Studies (2019)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
East Asian History (600-1800) 1 04-CS-HI5-1-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Kulturgeschichte Ostasiens Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

This class focusses on interactions and connections between China, Korea and Japan. These may be direct and 
obvious interactions such as trade (including smuggling, piracy), warfare, and diplomatic relations, or religious, 
philosophical, and institutional ideas and phenomena usually taken over from China in a variant more adequa-
te for the smaller countries. Cultural phenomena discussed include (women's) literature, music, and especial-
ly painting. East Asian History I covers the time until about 1600, East Asian History II deals with the period from 
1600 to 1800 (Tokugawa-shogunate in Japan, Qing-dynasty in China, Western ideas introduced by early Christian 
mission).

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Students of Chinese Studies will widen their horizon and learn about different ways of implementing Chinese 
concepts in different settings. They will develop a deep understanding for societal conditions enabling or hinde-
ring close contacts and interactions between states and individuals.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (3)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.) oder
b) Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Chinese Studies (2019)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
East Asian History (600-1800) 2 04-CS-HI5-2-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Kulturgeschichte Ostasiens Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

A specific aspects such as trade, warfare, diplomatic relations, religious, philosophical, and institutional ideas 
as well as cultural phenomena such as (women's) literature, music, and especially painting are intensified. Ano-
ther possible focus of intensification is choosing a well-defined segment of time. This implies reading first hand 
historical sources.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Students will be enabled to work from primary sources and develop question within a defined set of theories and 
concrete historical examples.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (3)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.) oder
b) Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Chinese Studies (2019)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021

Seite 40 / 546



Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Introduction to Heritage and Innovation 04-CS-HI-I-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Contemporary Chinese Stu-
dies

Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

This module offers an introduction to some core institutions, practices, concepts and values of the state, socie-
ty and culture of late imperial China, mainly during the 16th to 18th centuries (mid Ming to mid Qing). It includes 
both continuous as well as innovative or discontinuous elements, and identifies important fields of tension in 
the political, social and cultural systems. In order to provide a general focus, a thematic frame of choice is offe-
red, such as local history, gender history, or the history of everyday life, depending on the learning agreement 
with the new student group. Each topic is viewed through a primary source, besides suitable research literature, 
with the source text presented in both the original language as well as an English translation. Thus, the course 
also offers an introduction to a range of source types and genres, and to reading and analyzing them. This course 
offer is also open to students in the CLE/CBE programs.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Students are familiarized with a range of institutions, issues, concepts and developments of the late-imperial 
Chinese state, society and culture. They strengthen their abilities to view a problem from various perspectives. 
They also learn to handle primary sources, approaching them methodically, based on appropriate source criti-
que. Students practice the effective oral presentation of their insights from working on one topic and source, and 
its written summary in a handout.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (3)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.) oder
b) Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Chinese Studies (2019)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Contemporary Politics in Transformation 1 04-CS-TCC1-1-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Contemporary Chinese Stu-
dies

Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

The far-reaching developments in the economic and societal spheres have left their marks on the party-state. 
They brought about complex processes of change and adaptation in the ways political power is constituted and 
employed. This opened up the question of limits to this adaptability and the ultimate direction it will take. Clas-
ses offered in this module pursue these questions in the form of an overview of different aspects of China's do-
mestic politics (such as grassroots politics, elite politics or political culture) or foreign relations.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Students familiarize themselves with current political trends and developments in China. This is achieved on the 
basis of critical reading of primary and secondary academic sources on Chinese politics in Chinese and English. 
Students systematically train the critical assessment and evaluation of research findings, relevant theories and 
empirical methodologies in this field. Classroom discussions of texts impart debate skills while the written term 
paper allows for students to exercise writing an academic exposition based on properly selected sources.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (3)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.) oder
b) Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Chinese Studies (2019)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Contemporary Politics in Transformation 2 04-CS-TCC1-2-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Contemporary Chinese Stu-
dies

Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Building on the earlier class on contemporary Chinese politics, this module provides a detailed analysis of poli-
tical trends in Chinese domestic politics. Starting at an advanced level the course will focus on either of the fol-
lowing aspects of Chinese domestic politics: Grassroots Politics (rural and urban governance reforms, protests 
and contentious politics, NGOs and social activism); Elite Politics (factions and personalities, politics of succes-
sion, decision-making structures and processes, elite formation in the wider polity); Political Culture (mass poli-
tical culture and dominant intellectual trends, political values and attitudes, variants of Chinese nationalism).

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Students receive a systematic introduction to research on Chinese politics, learn about relevant theoretical and 
methodological approaches and the necessary sources. They are acquainted with the current scholarly debates 
in the field and cutting-edge research. This will prepare them for the writing of their Master's theses.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (3)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.) oder
b) Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Chinese Studies (2019)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Contemporary Society in Transformation 1 04-CS-TCC2-1-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Contemporary Chinese Stu-
dies

Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Chinese society is currently undergoing social transformations so rapid and far-reaching that they have few hi-
storical precedents. This is the cumulative result of three interrelated processes: modernization, globalization, 
and transition to a post-socialist society. Consequences of these transformations are at once to be observed on 
the surface, such as growing social stratification and inequality, as well as hidden below, e.g. value-change and 
the search for new social identities. Classes offered in this sub-module analyze these issues in the form of an 
overview of different aspects of China's society (such as modernization and social change, social differentiation 
and inequality, shifting social identities).

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Students familiarize themselves with current social trends and developments in China. This is achieved on the 
basis of critical reading of primary and secondary academic sources on Chinese society in Chinese and English. 
Students systematically train the critical assessment and evaluation of research findings, relevant theories and 
empirical methodologies in this field. Classroom discussions of texts impart debate skills while the written term 
paper allows for students to exercise writing an academic exposition based on properly selected sources.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (3)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.) oder
b) Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Chinese Studies (2019)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Contemporary Society in Transformation 2 04-CS-TCC2-2-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Contemporary Chinese Stu-
dies

Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Building on the earlier class on contemporary Chinese society, this module provides a detailes analysis of cur-
rent social trends in China. Starting at an advanced level the course will focus on either of the following aspects 
of Chinese society: social stratification and inequality (social groups and status, differentiation and inequality), 
shifting social identities (subjective perspectives on social stratification, the emergence of new social groups 
and transformation of existing ones, categories of social belonging in China), ethnicity and ethnic relations (eth-
nic identities, historical and comparative perspectives, ethnoregionalism and development), population and fa-
mily policies (demographic trends and population policies, birth control and family dynamics, population aging 
and old-age support, social security and social safety net).

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Students receive a systematic introduction to research on China's society, learn about relevant theoretical and 
methodological approaches and the necessary sources. They are acquainted with the current scholarly debates 
in the field and cutting-edge research. This will prepare them for the writing of their Master's theses.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (3)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.) oder
b) Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Chinese Studies (2019)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Contemporary Economy in Transformation 1 04-CS-TCC3-1-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Contemporary Chinese Stu-
dies

Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

China's gradualist economic reforms led to an incremental "growing out of the plan" and transition towards the 
ideal of a "socialist market economy." However, parts of the state-owned industries and crucial state-economy 
linkages were maintained. At the same time, new forms of regulating and steering the economy had to be devi-
sed by the government to adapt to the increasingly marketized environment. These new institutions of an emer-
ging "regulatory state" are, however, not the result of a well-coordinated and rationally planned reform strategy. 
On the contrary, they are an outgrowth of intensely contentious political and social processes. Classes offered 
in this sub-module address China's changing political economy in the form of an overview of different aspects of 
China's political economy in transformation (such as rural political economy, urban economic reforms. Financial 
sector development, economic policies and regulation).

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Students familiarize themselves with current trends and developments in China's political economy. This is 
achieved on the basis of critical reading of primary and secondary academic sources on Chinese politics in Chi-
nese and English. Students systematically train the critical assessment and evaluation of research findings, rele-
vant theories and empirical methodologies in this field. Classroom discussions of texts impart debate skills whi-
le the written term paper allows for students to exercise writing an academic exposition based on properly selec-
ted sources.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (3)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.) oder
b) Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Chinese Studies (2019)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Contemporary Economy in Transformation 2 04-CS-TCC3-2-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Contemporary Chinese Stu-
dies

Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Building on the earlier class on contemporary China's political economy, this module provides details analysis of 
the deepening of China's economic transformation. Starting at an advanced level the course will focus on either 
of the following aspects: rural development (land policy and management, agricultural development and agricul-
tural markets, agro-food businesses, township and village enterprises, rural urbanization), globalization of Chi-
na's economy (WTO entry and compliance, currency issues, incoming and outgoing foreign direct investments, 
relations with the "global south", China's role in international financial architecture).

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Students receive a systematic introduction to research on China's political economy, learn about relevant theore-
tical and methodological approaches and the necessary sources. They are acquainted with the current scholarly 
debates in the field and cutting-edge research. This will prepare them for the writing of their Master's theses.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (3)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.) oder
b) Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Chinese Studies (2019)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Societal Modernism and the Transformation of Arts 1 04-CS-TCC4-1-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Contemporary Chinese Stu-
dies

Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Societal modernisms can be found in various aspects of the transformational Chinese society. Visual arts play 
a specific role in the interaction with other fields of modern Chinese society and culture reflecting political and 
economic developments in a highly complex way. At the same time Chinese visual arts have interacted with we-
stern discourses in art and developed an own language and an own market. The analysis of the discourses in 
painting, sculpture, conceptual and media art in the period from 1989 to the present is done by visual material, 
comments of the artists and academic texts.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Students are familiarized with relevant discourses and developments in modern Chinese art. They are introduced 
to methodological approaches to discourses in modern Chinese culture. They are able to analyze new develop-
ments based on an interaction of visual material and written commentaries or academic discussions.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (3)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.) oder
b) Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Chinese Studies (2019)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Societal Modernism and the Transformation of Arts 2 04-CS-TCC4-2-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Contemporary Chinese Stu-
dies

Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Based on an understanding of developments in visual arts in China since 1989 aspects of intensifying or compa-
rative analysis are:
- detailed analysis of current developments;
- comparative analysis of artists or formal aspects in artwork;
- comparisons with developments in further areas of cultural discourse (i.e. literature et al.)

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Students understand interactions in recent developments of visual arts. They gain the ability to an in depth com-
parative analysis of specific developments from context driven as well as external cultural and scientific discour-
ses and independently apply various methodological approaches.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (3)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.) oder
b) Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Chinese Studies (2019)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Transformation in Urban and Rural Contemporary China 1 04-CS-TCC5-1-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Contemporary Chinese Stu-
dies

Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

China's society has been undergoing far-reaching transformation since the founding of the PRC, a process that 
has been dramatically accelerated since the beginning of the reform period. Since the early 2010s more Chine-
se live in cities than in the countryside, marking an important turning point in history. The process of moderniza-
tion and the transition towards a post-socialist society is characterized by gradual reforms but also persistence 
of socialist institutions, most visible in the long-standing urban-rural dichotomy. Institutional barriers and invol-
vement of the party-state continue to influence the process of urbanization and modernization to a great extend, 
and therefore also the overall makeup of society.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Students are systematically introduced to different aspects of the process of urbanization and modernization in 
China, which will allow them to better assess overall societal development in the PRC. In-depth knowledge will 
be gained by reading primary and secondary academic sources in English and Chinese. In-class discussion shall 
advance understanding and help to foster debate skills.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (3)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.) oder
b) Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Chinese Studies (2019)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Transformation in Urban and Rural Contemporary China 2 04-CS-TCC5-2-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Contemporary Chinese Stu-
dies

Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Building on basic knowledge on Transformation in Urban and Rural China this module will take an in-depth look 
at urban-rural issues that have arisen due to the process of rapid modernization and urbanization since the la-
te 1970s. The class will focus on different aspects, e.g. rural issues (Three Rural Issues, Building a New Socialist 
Countryside), rural-to-urban transition (shifting identities, in situ urbanization, rural urbanization), or questions 
of land and property (pro-growth coalitions, urbanization of the soil, urban transitional spaces, land use rights).

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Students gain in-depth knowledge of different aspects related to on-going process of urbanization and moder-
nization in contemporary China. They will familiarize themselves with specific issues and related methodologi-
cal approaches as well as the current state of academic research, thereby training their analytical capacities and 
preparing them to conduct their own research in this field.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (3)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.) oder
b) Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Chinese Studies (2019)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021

Seite 54 / 546



Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Introduction to Transformation in Contemporary China 04-CS-TCC-I-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Contemporary Chinese Stu-
dies

Institut für Kulturwissenschaften Ost- und Südasi-
ens

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

China exhibits a novel mix of economic dynamism, social modernization and the political structures of an aut-
horitarian political system run by a Communist Party. This unique and at the same time highly dynamic scenario 
calls for a multi-disciplinary approach to disentangle the various interconnected developments. This introduction 
provides an overview of relevant research on contemporary China, focusing on either China’s politics, society or 
political economy, depending on the learning agreement with the new student group.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Students gain in-depth understanding of the field of Contemporary Chinese Studies, familiarize themselves with 
relevant theoretical and methodological approaches and train their analytical capacities. Classroom discussions 
of relevant research literature enhance the students’ oral presentation abilities.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (3)
Veranstaltungssprache: Englisch und Chinesisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Mündliche Einzelprüfung (ca. 15 Min.) oder
b) Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Englisch und Chinesisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Chinese Studies (2019)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Chinese Politics and Society (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Arbeit & Gesellschaft 1 12-A&G-1-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (10-15 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
c) mündliche Prüfung (ca. 20 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Arbeit & Gesellschaft 2 12-A&G-2-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (10-15 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
c) mündliche Prüfung (ca. 20 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Arbeit & Gesellschaft 3 12-A&G-3-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (10-15 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
c) mündliche Prüfung (ca. 20 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Arbeit & Gesellschaft 4 12-A&G-4-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (10-15 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
c) mündliche Prüfung (ca. 20 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Labour Economics 12-A&S-F-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in der Juniorprofessur für Mikroökonomie, insbe-
sondere Digitalisierung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Beschreibung:
Dieser Kurs bietet eine Einführung in die Arbeitsmarktökonomie sowie die Sozialpolitik.
 
Gliederung:
1. Varianten des Sozialstaats
2. Arbeitsmarktökonomik
3. Sozialpolitik
 
Grundlegende Literatur:
Sapir, A. (2005): Globalisation and the Reform of the European Social Models, Brüssel.
Franz, W. (2009): Arbeitsmarktökonomik, 7. Auflage.
Wagner, T./Jahn, E.J. (2004): Neue Arbeitsmarkttheorien, 2. Auflage.
Ehrenberg, R.G./Smith, R.S. (1996): Modern Labor Economics, 6. Auflage.
Breyer, F./Buchholz, W. (2009): Ökonomie des Sozialstaats, 2. Auflage.
Lampert, H./Althammer, J. (2004): Lehrbuch der Sozialpolitik, 7. Auflage.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden erlangen ein Verständnis über grundsätzliche Wirkungszusammenhänge am Arbeitsmarkt so-
wie im Bereich der Sozialpolitik. Sie können diese modelltheoretisch herleiten, ökonomisch interpretieren und 
auf aktuelle Ereignisse anwenden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Portfolioprüfung (ca. 20 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Controlling 12-AAC-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
insbesondere Controlling und Interne Unternehmensrech-
nung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Das Modul vermittelt erste wichtige Kenntnisse zur strukturierten Erstellung einer wissenschaftlichen Arbeit und 
zur Präsentation erarbeiteter Ergebnisse anhand relevanter Themenstellungen aus den Bereichen der Schwer-
punkte des Moduls Entscheidungs- und Kontrollrechnung.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Controlling Bachelor Seminars können Studierende
(i) grundlegende wissenschaftliche Literaturrecherchen durchführen und deren Inhalte verstehen;
(ii) erarbeitete Ergebnisse in wissenschaftliche Arbeiten integrieren;
(iii) eigenständig Präsentationen und Vorträge erstellen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 12 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1)

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Angewandte Konjunkturanalyse und -prognose 12-AKP-211-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Geld und internationale Finanzmärkte

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Das Modul gibt eine Einführung in die Konjunkturprognose und Konjunkturanalyse. Es teilt sich in drei Themen-
abschnitte. Im ersten Abschnitt werden statistische und methodische Grundlagen makroökonomischer Analy-
sen und Prognosen vermittelt. Im zweiten Abschnitt werden verschiedene Aspekte und Fragestellungen im Zu-
sammenhang mit einer gesamtwirtschaftlichen Prognose diskutiert. Basierend auf den ersten beiden Abschnit-
ten werden im dritten Abschnitt aktuelle Entwicklungen und Themen sowie neue Forschungserkenntnisse vorge-
stellt.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden haben sich mit Abschluss des Moduls ein grundlegendes Verständnis von Theorie und Praxis 
der angewandten Konjunkturanalyse und -prognose erarbeitet und gelernt, praxisnahe Fragestellung zu analysie-
ren und mithilfe ihres Methodenwissens zu beantworten. Der Kurs vermittelt somit Fachkompetenzen in der An-
wendung des in Grundkursen erworbenen makroökonomischen und statistischen Wissens in der politiknahen 
Wirtschaftsforschung. Die Studierenden sollten nach dem Kurs in der Lage sein, aktuelle konjunkturelle und wirt-
schaftspolitische Entwicklungen zu verstehen und zuvor erlernte Modelle darauf anzuwenden, um diese Entwick-
lungen zu analysieren sowie zu bewerten.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.) oder
c) Hausarbeit (10-15 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
d) mündliche Prüfung (ca. 20 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Angewandte Regional- und Stadtökonomik 12-ARS-152-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Industrieökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

I Kurze Ökonometrie-Wiederholung: OLS und Fixe-Effekte-Regression
II Geografische Agglomeration ökonomischer Aktivität
III Unternehmensheterogenität und die Gehaltsprämie von Exporteuren
IV Kurze Ökonometrie-Wiederholung: Instrumentalvariablen-Regression
V Die lokalen deutschen Arbeitsmärkte und der "Aufstieg des Ostens"

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Der Schwerpunkt des Kurses liegt auf der empirischen Analyse aktueller Themen der internationalen und regio-
nalen Ökonometrie. Nach der Wiederholung des theoretischen Hintergrundes und den empirischen Methoden, 
lernen die Studierenden empirische Studien zu verstehen, mögliche "Fallen" einzuschätzen und eigene Analyse 
unter Nutzung von statistischer Software und authentischen Daten durchzuführen. Der Identifikation kausaler Ef-
fekte wird besonderer Aufmerksamkeit gewidmet. Die Studierenden sollten bereits Basiswissen in ökonometri-
schen Analysen und internationaler Handelstheorie mitbringen.
Der Kurs beginnt mit einer Wiederholung der empirischen Methoden. Die erste Anwendung ist die Analyse ob 
und warum (und zu welchem Ausmaß) Unternehmen davon profitieren in Agglomerationen wie dem Silicon Val-
ley ihren Standort zu haben. Daraufhin wird die Rolle des Unternehmens im Internationalen Handel untersucht. 
Was unterscheidet Exporteure von Unternehmen, die nicht exportieren und stehen Arbeitnehmer von Exporteu-
ren besser da? Zurück in der regionalen Perspektive werden verschiedene aktuelle Arbeitspapiere über die An-
passung lokaler Arbeitsmärkte zur Ausweitung des Handels mit China und Osteuropa diskutiert.
In der ergänzenden Übung lernen die Studierenden empirische Analysen selbstständig durchzuführen. Anhand 
praktischer Aufgaben üben sie zunächst Datensätze zu beschaffen und aufzubereiten und zusammenfassende 
Statistiken zu nutzen, um generelle Muster in Daten zu finden. Daraufhin wird das theoretische Wissen aus den 
Vorlesungen angewandt, um empirische Strategien zu konstruieren und die Ergebnisse zu interpretieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 10 S.) mit eigener empirischer Analyse
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Advanced Web Engineering 12-AWE-152-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Wirtschaftsinformatik und 
Systementwicklung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Das Modul gibt eine Einführung in die Entwicklung von Web-basierten Anwendungen auf der Grundlage aktueller 
Entwicklungssysteme, Softwarekomponenten und Frameworks.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

- Verstehen der technologischen Grundlagen von Web-Anwendungen

- Entwerfen von Architektur und Datenmodell eines Anwendungssystems

- Implementieren mit Hilfe von SW-Komponenten und -Frameworks

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) mündliche Prüfung (1 TN ca. 10-15 Min., 2 TN ca. 20 Min., 3 TN ca. 30 Min.) oder
c) Lösen von Programmieraufgaben (Umfang von ca. 20 Std.) und Klausur (ca. 60 Min.); Gewichtung 1:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Analytical Information Systems 12-BI-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Die Veranstaltung gibt einen Überblick über Aufbau und Anwendungen analytischer Informationssysteme. Ein 
spezieller Schwerpunkt liegt dabei auf einzelnen quantitativen Methoden der Datenanalyse. Zum einen werden 
Methoden aus den Bereiche Data Preparation und Data Manipulation sowie deren praktische Anwendung ken-
nengelernt. Zum anderen erfolgt eine Einführung in Methoden und die Anwendung von Methoden des maschi-
nellen Lernens für Predictive Analytics, insbesondere auch neuronale Netze und Deep Learning.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Das Modul vermittelt den Studierenden Kenntnisse über:
• Data Manipulation
• Data Engineering
• Descriptive Analytics
• Predictive Analytics und Data Mining
• Supervised Learning
• Unsupervised Learning
• Neuronale Netze und Deep Learning
• Text Mining
• Big Data Technologien

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

40
WM1:
Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die Verteilung der 
Teilnahmeplätze nach folgender Maßgabe:
(1) Vorrangig werden Bewerberinnen bzw. Bewerber aus dem Master?Studienfach Information Systems berück-
sichtigt.
(2) Verbleibende Plätze stehen Studierenden weiterer Studienfächer zur Verfügung.
(3) Sollten bei der Vergabe nach (1) und (2) die vorhandenen Plätze für die Zahl der Bewerberinnen bzw. Bewer-
ber nicht ausreichen, so erfolgt die Zuweisung der Plätze innerhalb dieser Gruppe nach Losverfahren.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--
1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Business Intelligence 12-BIF-211-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Wirtschaftsinformatik und 
Systementwicklung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Technologien und Methoden der "Business Intelligence" sind auf die Unterstützung des Managements in Ent-
scheidungsprozessen durch die Analyse und Präsentation großer Datenmengen ausgerichtet. Das Modul gibt 
einen Überblick über entsprechende analytische Informationssysteme, deren technischen Aufbau und Anwen-
dungsgebiete. In der begleitenden Übung werden die vermittelten Konzepte am Beispiel eines aktuellen BI-Soft-
warewerkzeugs praktisch demonstriert und angewandt.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

• Verstehen der technischen Grundlagen von Data Warehouses und BI-Werkzeugen
• Analysieren und Entwerfen konzeptioneller Modelle für analytische Informationssysteme
• Anwenden realer BI-Softwareprodukte zur Analyse großer strukturierter Datenmengen

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 20 S.) oder
c) Hausarbeit (10-20 S.) und Präsentation (ca. 15 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
d) Computergestützte Klausur (gesamt oder anteilig, ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Beschaffung, Produktion und Logistik - Vertiefung 12-BPL-F-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Industriebetriebslehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Dieses Modul baut auf dem Kurs "Beschaffung, Produktion und Logistik - Grundlagen" auf. Dabei erfolgt nach ei-
ner Einführung in die Aufgaben der Materialdisposition eine Fokussierung auf Verfahren der Prognoserechnung 
für Materialbedarfe, auf Verfahren der Stücklistenauflösung sowie auf die Bestellmengenrechnung. In letzterem 
Bereich werden statische Verfahren mit und ohne Restriktionen, Rabatten sowie Fragen der Bestimmung proble-
madäquater Kostensätze behandelt sowie mehrere alternative dynamische Verfahren.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden verinnerlichen die alternativen Modelle und deren rechnerische Lösung im Bereich der Progno-
serechnung, der Stücklistenauflösung und der Bestimmung optimaler Bestellmengen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (15-20 S.) oder
c) Hausarbeit (10-15 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
d) mündliche Prüfung (ca. 20 Min.)

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Beschaffung, Produktion und Logistik 12-BPL-FS-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Industriebetriebslehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Das Seminar greift spezifische Probleme aus den Bereichen Beschaffung, Produktion, Logistik oder Unterneh-
mensführung auf. Die Studierenden arbeiten eigenständig an diesem Problem und erstellen eine Hausarbeit. 
Dies erfolgt in der Regel stark literaturbasiert, wobei die Studenten erlernen, strukturierte Literaturanalysen vor-
zunehmen und eine systematische Auswertung zu erstellen. Eigene empirische Arbeiten oder die Weiterentwick-
lung formaler Modelle sind im Einzelfall möglich.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden werden in der Lage versetzt, sich ausgewählte Probleme im Themenfeld literaturbasiert zu er-
schließen und diese in einer Hausarbeit strukturieren dazulegen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Hausarbeit (ca. 15 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
b) Hausarbeit (ca. 20-25 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

15 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Beschaffung, Produktion und Logistik 12-BPL-G-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Industriebetriebslehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Dieses Modul bietet einen Überblick über wesentliche Wertschöpfungsprozesse und die Funktionen Beschaf-
fung, Produktion und Logistik eines Unternehmens sowie eine modellbasierte Einführung in deren Planung und 
Steuerung.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden beherrschen es, die Bedeutung und die Aufgabengebiete der Funktionen Beschaffung, Produk-
tion und Logistik sowie deren Interdependenzen fundiert zu beschreiben. Zudem sind sie fähig, grundlegende 
Planungsmodelle in diesen Bereichen zu entwickeln und einzusetzen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + T (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Künstliche Intelligenz und Data Science (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Künstliche Intelligenz und Data Science (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Mathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Künstliche Intelligenz und Data Science (2024)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Business Plan 12-BPS-211-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
Unternehmensgründung und Unternehmensführung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Die Teilnehmenden entwickeln in Teams von bis zu drei Studierenden ein Geschäftsmodell und einen Business-
plan für eine eigene oder eine fiktive Geschäftsidee.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Qualifikationsziele
• Rolle von Geschäftsmodelle und Businessplänen verdeutlichen
• Theoretische Hintergründe zu Geschäftsmodelle und Businessplänen veranschaulichen
• Studierende befähigen, unterschiedliche Ansätze von Geschäftsmodellierung und Businessplanung kri-

tisch zu beurteilen
• Studierende befähigen, die Grenzen und Risiken der Geschäftsmodellierung und Businessplanung ein-

zuschätzen

Kompetenzen

Nach erfolgreicher Teilnahme können Studierende

• die Rolle von Geschäftsmodellen und Businessplänen für die Entwicklung von Startups und Unternehmen 
bewerten

• das Design von Geschäftsmodellen und Businessplänen beurteilen
• Geschäftsmodelle und Businesspläne entwickeln und bewerten
• eine fundierte Auswahl unter verschiedenen Handlungsoptionen treffen

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (10-15 S.) und Referat (bis zu drei TN, ca. 10 Min. pro TN)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

15
WB4
Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die Verteilung der 
Teilnahmeplätze nach folgender Maßgabe:
(1) Vorrangig werden Bewerberinnen bzw. Bewerber berücksichtigt, welche in der Summe mindestens 90 ECTS-
Punkte vorweisen können.
(2) Sollten bei der Vergabe nach (1) die vorhandenen Plätze für die Zahl der Bewerberinnen bzw. Bewerber nicht 
ausreichen, so erfolgt die Zuweisung der Plätze anhand der bisher erreichten Durchschnittsnote; im Falle des 
Gleichrangs wird gelost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Business Strategy for Information and Network Industries 12-BSINI-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Industrieökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Gliederung:
1. Preissetzung für Informationsgüter

• Methoden der Marktsegmentierung
• Digitale Rechteverwaltung und Piraterie
• Alternative Vermarktungsstrategien

2. Netzwerkeffekte
• Nachfrage in Märkten mit Netzwerkeffekten und rationalen Erwartungen
• Monopolistische Preisbildung
• Wettbewerb in Märkten mit Netzwerkeffekten
• Kompatibilität und Multihoming: Dynamischer Wettbewerb

3. Wettbewerb in Märkten mit Wechselkosten
4. Zwei (Mehr)-seitige Märkte und Plattformen

• Monopolistische Preisbildung in Plattformmärkten
• Wettbewerb in Plattformmärkten: Nicht-preisbezogene Strategien

Das Modul wird auf Englisch gehalten.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach erfolgreichem Abschluss dieses Moduls sollten die Studierenden mit den in vielen der immer wichtiger 
werdenden high-tech Industrien entstehenden Problemen vertraut sein. Sie werden in der Lage sein, die aufkom-
menden Verkaufsmechanismen für Bücher, Musik und Video zu diskutieren. Sie werden in der Lage sein, die zu-
grunde liegende Logik für die beobachteten Preismodelle für Software, Social Media Seiten und den Service der 
sogenannten Sharing Economy zu erklären. Sie werden nicht nur in der Lage sein, das Verhalten im Zusammen-
hang mit Informationsgütern, sowie Industrien, die Netzwerkeffekte besitzen oder Plattformmärkte, zu verste-
hen, sondern auch neue Strategien unter Berücksichtigung spezifischer Eigenschaften, die ein Markt/Produkt 
mit sich bringt, auszudenken.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-120 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 10 S.) und Referat (ca. 15 Min.); (Gewichtung 2:1)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester
1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Business Simulation 12-BUS-211-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
Unternehmensgründung und Unternehmensführung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Dieses anwendungsorientierte Modul ergänzt die Veranstaltung „Strategic and Innovation Management“ (12-IM). 
Studierende treten in Gruppen von bis zu vier Teilnehmern in einem Unternehmensplanspiel, das zentrale Be-
reiche strategischer Managemententscheidungen abdeckt, gegeneinander an. Die Teilnehmer agieren als Unter-
nehmensspitze und treffen zentrale Entscheidungen in den Bereichen Strategie, Finanzen, Markt, Operatives, 
Personal, und Innovation. Dies ermöglicht den Teilnehmern, ihr Fachwissen zu strategischem Management in ei-
nem Team-Szenario anzuwenden und kritisch zu reflektieren. Die Veranstaltung beginnt mit einer Einführungs-
veranstaltung, gefolgt von einer Reihe von Workshops.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Qualifikationsziele
• ein Bewusstsein für Entscheidungsfindungen auf Managementebene entwickeln
• Studierende befähigen, gut durchdachte Managemententscheidungen in unübersichtlichen Situationen 

zu treffen
• Studierende für die Notwendigkeit sensibilisieren, Wettbewerbsaktionen und -reaktionen zu antizipieren

Kompetenzen

Nach erfolgreicher Teilnahme können Studierende

• verstehen, wie sich Theorie im Bereich Strategisches Management in praktischen Entscheidungssitua-
tionen anwenden lässt

• die Zusammenhänge zwischen Managemententscheidungen in verschiedenen Unternehmensbereichen, 
wie z.B. Marketing, Finanzen und Innovation, verstehen

• gruppenbasierte Managemententscheidungen auf Basis von antizipiertem Wettbewerberverhalten tref-
fen

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (10-15 S.) und Referat (bis zu drei TN, ca. 10 Min. pro TN)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

15
WB4
Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die Verteilung der 
Teilnahmeplätze nach folgender Maßgabe:
(1) Vorrangig werden Bewerberinnen bzw. Bewerber berücksichtigt, welche in der Summe mindestens 90 ECTS-
Punkte vorweisen können.
(2) Sollten bei der Vergabe nach (1) die vorhandenen Plätze für die Zahl der Bewerberinnen bzw. Bewerber nicht 
ausreichen, so erfolgt die Zuweisung der Plätze anhand der bisher erreichten Durchschnittsnote; im Falle des 
Gleichrangs wird gelost.

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Challenges of China’s Economic Rise 12-CCER-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für China Business and Econo-
mics

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Englische Inhaltsangabe verfügbar aber noch nicht übersetzt.
 
Das Modul wird ausschließlich in englischer Sprache angeboten. Over the last 30 years China has experienced 
an unprecedented economic growth period. This economic success is awesome and challenging at the same ti-
me. Within this seminar we take a look at a selection of challenges resulting from China's economic rise. We look 
into challenges arising within China, but also into selected international ones. We approach the challenges by 
first looking at how they have been discussed in Western media. Starting from there we look 'behind the curtain' 
to analyse the topics and debates more in-depth in the context of China's economic rise and relevant economic 
theories. To attend this class you do not need ex ante knowledge about China. You should, however, be willing 
to read texts, also academic texts, in English language. Apart from reading, participants of the seminar are ex-
pected to prepare inputs for the seminar and to participate in class discussion. The seminar ends with a written 
exam.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Englische Kompetenzbeschreibung verfügbar aber noch nicht übersetzt.
 
Students of the seminar gain knowledge about China and its global relevance. In addition they learn how the ex-
periences of an emerging markets at times defy mainstream economic theory.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15-20 S.) und Präsentation (ca. 10-15 Min.); (Gewichtung 2:1)

Platzvergabe

20 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Computational Economics 12-CE-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Finanzwissenschaft Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Dieses Modul bietet eine Einführung in die numerische Implementierung von ökonomischen Modellen. Er be-
steht im Wesentlichen aus drei Teilen:
1. Programmieren mit FORTRAN 90
2. Numerische Methoden
3. Ökonomische Anwendungen

- Statisches Gleichgewichtsmodell
- Finanzwirtschaft und Risikomanagement
- Lebenszyklusmodell
- Modell mit überlappenden Generationen

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls "Computational Economics" können Studierende
1. einfache ökonomische Modelle auf dem Computer mit Hilfe von Fortran implementieren
2. mit Hilfe von Monte-Carlo Simulationen optimale Portfoliostrukturen und Optionspreise berechnen
3. die Risiken eines Portfolios einer Bank bzw. Lebensversicherung quantifizieren
4. unterschiedliche Reformen des Steuer- und Transfersystems simulieren
5. Simulationsergebnisse ökonomisch interpretieren

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

P (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.) und Übungsaufgaben (ca. 10 S.) (Gewichtung: 1:1)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

20 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Angewandte Ökonometrie 12-CQW-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Ökonometrie Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Dieses Modul baut auf den Veranstaltungen "Grundlagen der Statistik" und "Grundlagen der QWF" auf und bie-
tet eine Einführung in die Simulation von Verteilungen und eine Anwendung der Regressionsanalyse. Im ersten 
Abschnitt werden verschiedene Verteilungen vorgestellt und mit Hilfe von Excel simuliert, um deren theoretische 
Momente geschätzt. In der zweiten Hälfte wird die lineare Regressionsanalyse vorgestellt, verschiedene Spezifi-
kationen geschätzt, interpretiert und mögliche Probleme aufgezeigt.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls "Computerpraktikum QWF" haben Studierende
(i) einen Überblick über verschiedene Verteilungen erhalten;
(ii) gelernt, Stichproben zu simulieren, die dazugehörigen deskriptiven Statistiken in Excel zu schätzen und zu 
interpretieren;
(iii) die Fähigkeit erlernt, kleinere Simulationen in Excel durchzuführen;
(iv) eine Vielzahl an Excel-Befehlen kennengelernt, die beim statistischen Arbeiten wichtig sind;
(v) die Regressionsanalyse theoretisch kennengelernt und können diese mit Excel oder Gretl anwenden und die 
Ergebnisse interpretieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

P (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 10 S.) und Referat (ca. 20 Min.); Gewichtung 2:1

Platzvergabe

20 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Crossmediale Wirtschaftskommunikation 12-CWK-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in der Professur für Wirtschaftsjournalismus und 
Wirtschaftskommunikation

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Online- und Crossmedia Journalismus tragen der aktuellen Medienkonvergenz Rechnung. Im Fokus dieses Se-
minars stehen die einzelnen Elemente und Phasen der Produktion für die Website, Facebook, Instagram, Twitter 
und Tiktok vor dem Hintergrund aktueller Trends und Entwicklungen. Daneben behandelt das Seminar aktuelle 
Trends im Journalismus. Im Fokus stehen neben inhaltlichen Themen auch neue Methoden (bspw. des Storytel-
lings), sowie technische Entwicklungen.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach erfolgreichem Abschluss sind die Studierenden in der Lage, die einzelnen Phasen des Online- und 
Crossmedia-Journalismus zu benennen und an Beispielprojekten durchzuführen, die einzelnen Produktionsstu-
fen zu erklären und zu durchlaufen, Methoden und Werkzeuge für die einzelnen Schritte einzusetzen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Portfolioprüfung (ca. 20 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

20
WA 1:
(1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die Verteilung 
der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren.
(2) Für sämtliche teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren 
durchgeführt.
(3) Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Datenmanagement und -analyse 12-DM-F-202-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Wirtschaftsinformatik und 
Business Analytics

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Das Modul vermittelt zum einen Grundlagen und Konzepte der Modellierung von Daten und der Abfrage und Ma-
nipulation von Datenbanken. Zum anderen werden Grundlagen der Datenanalyse sowie Datenanalyseprozesse 
vorgestellt.

Schwerpunkte sind:

• Grundlagen und Anwendung der semantischen Datenmodellierung
• Grundlagen und Anwendung relationalen Datenmodells
• Grundlagen und Anwendung von Datenbankabfragesprachen
• Hypothesengetriebene und modellbildende Datenanalyse
• Datenanalyseprozesse und deren Vergleich
• Überwachte und unüberwachte Lernverfahren

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls sind Studierende in der Lage
• gute konzeptionelle und logische Datenmodelle zu erstellen;
• Entity Relationship-Modelle in relationale Datenmodelle zu überführen
• komplexe Datenbankabfragen zu formulieren;
• Hypothesentests auf realen Daten durchzuführen und zu interpretieren
• die Grundlagen des überwachten und des unüberwachten maschinellen Lernens zu verstehen

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.) oder
c) Hausarbeit (ca. 10 S.) und Präsentation (ca. 10 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
d) mündliche Prüfung (bis zu drei TN; ca. 10 Min. pro TN)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

50
(1) Für Studierende des Bachelor#Studienfachs Wirtschaftsinformatik (B.Sc. mit 180 ECTS) erfolgt keine Begren-
zung der Teilnahmeplätze.
(2) Für Studierende anderer Studienfächer werden weitere Teilnahmeplätze zur Verfügung gestellt, sofern die 
entsprechenden Kapazitäten vorhanden sind.
Die Verteilung der weiteren Teilnahmeplätze erfolgt studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfah-
ren.
(3) Für sämtliche teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren 
durchgeführt.
(4) Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
E-Business Project 12-EBP-152-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Wirtschaftsinformatik und 
Systementwicklung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Die Veranstaltung vermittelt für ein reales E-Business notwendige technische, organisatorische und soziale Fä-
higkeiten. Im Vordergrund steht dabei vor allem ein hoher Praxisbezug. Die Projektarbeit erfolgt in Kleingruppen 
als ein evolutionäres Vorgehen aus Konzeption, Zwischenpräsentationen und Abschlussbericht.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

• Herausforderungen realer E-Business-Unternehmen verstehen
• Erworbenes Wissen auf ein spezielles, reales Problem anwenden
• Erarbeitete Ergebnisse präsentieren

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 20 S.) oder
c) Hausarbeit (ca. 10-20 S.) und Präsentation (ca. 15 Min.); Gewichtung 2:1 oder
d) computergestützte Klausur (gesamt oder anteilig, ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
E-Business 12-Ebus-F-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Wirtschaftsinformatik und 
Systementwicklung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

E-Business steht für die umfassende, digitale Abwicklung der Geschäftsprozesse zwischen privaten und öffentli-
chen Unternehmen sowie Institutionen und zu deren Kunden über globale öffentliche und private Netze wie bei-
spielsweise das Internet. Gerade weil die Euphorie für E-Business in den letzten Jahren stark gesunken ist, wird 
nunmehr sehr viel Wert auf eine nutzenorientierte Einführung solcher Lösungen gelegt. In dieser Vorlesung wer-
den zunächst die tragenden betriebswirtschaftlichen Theorieansätze beleuchtet, ehe dann einzelne Lösungsfa-
cetten wie E-Procurement, E-Shop, E-Marketplace und E-Community ausführlich dargestellt und analysiert wer-
den.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Das Modul vermittelt den Studierenden Kenntnisse über:
(i) E-Procurement
(ii) E-Shop
(iii) E-Marketplace
(iv) E-Community

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + T (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.) oder
c) Hausarbeit (ca. 10 S.) und Präsentation (ca. 10 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
d) mündliche Prüfung (bis zu 3 TN; ca. 10 Min. pro TN)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Künstliche Intelligenz und Data Science (2022)
Master (1 Hauptfach) Media Entertainment (2022)
Master (1 Hauptfach) Psychologie digitaler Medien (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Künstliche Intelligenz und Data Science (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Mathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Künstliche Intelligenz und Data Science (2024)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Organisation 12-EBWL-G-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
Personal und Organisation

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Die Vorlesung Organisation beschäftigt sich mit den grundlegenden, für das weitere Studium der Betriebswirt-
schaftslehre erforderlichen methodischen, empirischen und institutionellen Konzepten des Faches. Insbeson-
dere werden Antworten auf die Frage gegeben, warum es Organisationen gibt. Zudem werden unterschiedliche 
Ziele, Strategien und Strukturen von Unternehmen und deren wirtschaftlichem und gesellschaftlichem Umfeld 
diskutiert. Schließlich werden ausgewählte empirische Befunde aus der Organisationsforschung präsentiert und 
das hierfür benötigte Rüstzeug zum Verständnis empirischer Methoden und Herangehensweisen besprochen.
 
Kursstruktur:

• Was ist Betriebswirtschaftslehre?
• Warum gibt es Organisationen?
• Das Umfeld von Unternehmen
• Ziele und Strategien von Unternehmen
• Organisationformen von Unternehmen
• Strategische Unternehmerentscheidungen
• Von der Forschungsfrage zur Kausalbeziehung
• Empirische Forschung zu Organisationsthemen - Ausgewählte Beispiele

Literatur
Weber, W.; R., Baum, M. (2018): Einführung in die Betriebswirtschaftslehre. 10. Auflage, Springer Gabler.
Neus, W. (2018): Einführung in die Betriebswirtschaftslehre. 10. Auflage, Mohr Siebeck.
Laux, H.; Gillenkirch, R., Schenk-Mathes, H. (2018): Entscheidungstheorie. 10. Auflage, Springer Verlag.
Kräkel, M. (2015): Organisation und Management, 6. Auflage,
Mohr Siebeck. Straub, T. (2020): Einführung in die Allgemeine Betriebswirtschaftslehre, 3. Auflage, Pearson.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Ziel der Veranstaltung ist es, die Studierenden in die Lage zu versetzen, grundlegende Theorien, Schätztechni-
ken sowie empirische Befunde im Bereich Organisation auf der Basis von Textbüchern und wissenschaftlicher 
Originalliteratur zu verstehen, zu diskutieren und anzuwenden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + T (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Künstliche Intelligenz und Data Science (2022)
Master (1 Hauptfach) Media Entertainment (2022)
Master (1 Hauptfach) Psychologie digitaler Medien (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Künstliche Intelligenz und Data Science (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Mathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Künstliche Intelligenz und Data Science (2024)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
European Macroeconomics 12-EM-211-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in der Seniorprofessur für Volkswirtschaftslehre, 
Geld und internationale Wirtschaftsbeziehungen

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Dieser Kurs bietet eine Übersicht zu makroökonomischen Grundlagen und angewandten Problemstellungen mit 
einem Fokus auf den Euroraum. Er stützt sich auf einen theoretischen Teil, der eine kritische Darstellung der bei-
den zentralen makroökonomischen Paradigmen bietet: den (neo)klassischen Ansatz und den keynesianischen 
Ansatz. Dies ermöglicht eine vergleichende Analyse der politischen Implikationen für wichtige makroökonomi-
sche Themen (Arbeitslosigkeit, Inflation, Staatsverschuldung, Finanzsystem). Im politikorientierten Teil werden 
die Geldpolitik der EZB und die Herausforderungen für die Finanzpolitik im Euroraum erörtert, die sich aus der 
fehlenden Integration der Finanzpolitik ergeben. Der Kurs wird auch andere Euroraum-spezifische Themen be-
handeln (z.B. Optimaler Währungsraum, Euro-Krisen, Next Generation EU).

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss dieses Kurses werden die Studierenden ein tiefes Verständnis der (angewandten) Makroökono-
mik sowie Wirtschaftspolitik im Allgemeinen und speziell in der Europäischen Währungsunion erlangt haben. 
Die Studierenden werden ein tieferes Verständnis der beiden zentralen makroökonomischen Modelle und ihrer 
Anwendung auf die Wirtschaftspolitik unter Verwendung empirischer Daten haben. Auf diese Weise wird das all-
gemeine makroökonomisches Verständnis durch Anwendung auf reale Probleme erweitern. Darüber hinaus wer-
den die Studierenden ein fundiertes Wissen über die Institutionen der gemeinsamen Finanz- und Geldpolitik in 
Europa entwickeln.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (10-15 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
c) mündliche Prüfung (ca. 20 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Entrepreneurship 12-EPS-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
Unternehmensgründung und Unternehmensführung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Beschreibung:
Die Veranstaltung bringt den Studierenden die Grundlagen unternehmerischer Selbstständigkeit näher. Neben 
theoretischen Konzepten, welche die Definition, Entstehung und Erfolg von Neugründungen betrachten, wird in-
tensiv auf Methoden und Werkzeuge für eine potentielle Eigengründung eingegangen. Dabei werden verschiede-
ne Bereiche der Start-up Planung vorgestellt, darunter Teamgestaltung, Geschäftsmodellerstellung, und Finan-
zierung.
 
Inhalte der Veranstaltung sind:
1. Einführung ins Gründungsmanagement
2. Human Ressources im Start-up
3. Chancenbewertung
4. Geschäftsmodellanalyse
5. Gründung in der digitalen Industrie
6. Businessplanerstellung
7. Finanzierung
8. Marketing im Start-up

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls "Entrepreneurship", sollten die Studierenden in der Lage sein,
(i) das Konzept des Unternehmergeistes und die unternehmerische Perspektive zu beschreiben und zu proble-
matisieren;
(ii) den unternehmerischen Prozess, seinen Antrieb, die Kennzeichen und den Rahmen zu beschreiben und zu 
analysieren;
(iii) die Theorien des Gebietes Entrepreneurship in realen Situationen anzuwenden;
(iv) Initiativen zu ergreifen, eigenständig eine Geschäftsidee zu entwickeln und das gewonnene Wissen aus frü-
heren Kursen der Betriebswirtschaft zu nutzen, um diese Idee in einem Business-Plan-Skizze zu entwickeln;
(v) Personaleinsatz und Marketing in einem Start-up zu planen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (als Einzel- oder Gruppenarbeit; ca. 10 S. pro Person) oder
c) mündliche Prüfung (bis zu drei TN, ca. 10 Min. pro TN)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Master (1 Hauptfach) Media Entertainment (2022)
Master (1 Hauptfach) Psychologie digitaler Medien (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Einführung in das Risikomanagement 12-ERM-211-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Unternehmensfinanzierung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Dieses Modul bietet einen Überblick über die Form und den Ansatz des systematischen Risikomanagementpro-
zesses im betriebswirtschaftlichen Kontext. Dieser Risikomanagementprozess besteht aus den Prozessschritten 
Risikoidentifikation, Risikobewertung und -aggregation, Risikosteuerung und Risikokontrolle.

Das vorliegende Lehrangebot ist an diesem prozessualen Aufbau orientiert und gliedert sich dementsprechend:

1. Rechtliche und betriebswirtschaftliche Motivation zum Risikomanagement
2. Risikoidentifikation
3. Risikobewertung und -aggregation
4. Risikosteuerung
5. Risikokontrolle und -reporting
6. Risikomanagementinformationssysteme (RMIS)

M1 | Rechtliche und betriebswirtschaftliche Motivation zum Risikomanagement

In Deutschland gibt es außerhalb des Bankensektors – seit dem Inkrafttreten des KonTraG im Jahre 1998 – ge-
setzliche Regelungen zum Aufbau eines unternehmerischen Risikomanagements. Neben der gesetzlichen Pflicht 
zum Aufbau eines Risikomanagements ist der systematische Umgang mit Risiken auch betriebswirtschaftlich in-
teressant, da das bewusste Eingehen von Risiken die Plan- und Steuerbarkeit des Unternehmens maßgeblich 
positiv beeinflusst.

M2 | Risikoidentifikation

Im Rahmen der Risikoidentifikation werden alle wesentlichen Risiken eines Unternehmens systematisch erfasst. 
Je früher Risiken identifiziert werden, desto umfassender können entsprechende Gegenmaßnahmen ergriffen 
werden.
Die Risikoidentifikation ist eine fundamentale Aufgabe des Risikomanagements, da hierdurch die Informations-
basis für alle weiteren Prozessschritte aufgebaut wird; denn ausschließlich identifizierte Risiken können auch 
bewertet, aggregiert und gesteuert werden. Zur Identifikation von Risiken kann auf verschiedene Methoden zu-
rückgegriffen werden.

M3 | Risikobewertung und -aggregation

Nachdem die Risiken identifiziert worden sind, müssen sie bewertet werden. Dazu stehen sowohl qualitative als 
auch quantitative Methoden zur Verfügung. Ziel der Risikobewertung ist die Beschreibung des Risikos in Form 
von geeigneten statistischen Verteilungsfunktionen. Sind die relevanten Risiken durch Verteilungsfunktionen 
beschrieben, besteht im Anschluss die Aufgabe, die Gesamtrisikoposition des Unternehmens durch eine soge-
nannte Risikoaggregation zu ermitteln.

M4 | Risikosteuerung

Dieses Modul befasst sich mit den Möglichkeiten zur Risikosteuerung. Die Risikosteuerung ist stark an die Stra-
tegie eines Unternehmens gebunden, da dort auch verankert ist, wie das Unternehmen gegenüber Risiken ein-
gestellt ist (Risikoneigung). Zudem ist das Risikodeckungspotenzial (=vorhandenes Eigenkapital) von maßgebli-
cher und existenzieller Bedeutung.
Zur Steuerung von Risiken kann auf verschiedene Strategien zurückgegriffen werden.

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

M5 | Risikokontrolle und -reporting

Mit Hilfe von Frühwarnindikationen (sogenannte Key Risk Indicators, KRI) können (negative) Veränderungen von 
Risikoumfang oder Risikoeintrittswahrscheinlichkeit überwacht und rechtzeitig erkannt werden. Die Risikokon-
trolle überwacht aber nicht ausschließlich KRI, sie wird auch dazu eingesetzt, durchgeführte Maßnahmen im 
Rahmen der Risikosteuerung zu kontrollieren und sie auf Effizienz und Erfolg zu evaluieren.
Im Rahmen des Risikoreportings werden alle Erkenntnisse der einzelnen Risikomanagementprozessphasen in 
einen Risikobericht überführt. Die Adressaten des Risikoberichts sind sowohl Risikoverantwortliche, Abteilungs-
leiter, die Geschäftsführung, der Aufsichtsrat oder auch Externe wie z. B. Abschlussprüfer, Aktionäre oder Ra-
ting-Agenturen. Umfang und Detaillierungsgrad des Risikoberichts sind hierbei abhängig vom Berichtsempfän-
ger.

M6 | Risikomanagementinformationssysteme (RMIS)

Voraussetzung für den unternehmensweiten und nachhaltigen Aufbau eines Risikomanagement ist die Software-
unterstützung durch Risikomanagementinformationssysteme. Zwar können bekannte Risiken mit Standardwerk-
zeugen, wie z. B. Excel-Tabellen, erfasst und aufbereitet werden, sie kommen jedoch schnell an ihre Grenzen. 
Sobald weitere Benutzer eingebunden werden sollen, ist ein integrierter Softwareansatz erforderlich, wie es Risi-
komanagementinformationssysteme mit sich bringen.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Den Studierenden werden die Grundlagen des Risikomanagements vermittelt. Die Studierenden können Risiken 
identifizieren, strukturiert erfassen und bewerten und darüber hinaus den Risikoumfang auf mathematischer Ba-
sis ausdrücken. Die Studierenden sind in der Lage, geeignete Risikomaßnahmen abzuleiten und wissen, wie Ri-
siken überwacht werden können.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Geldpolitik und Finanzmärkte 12-EuGP-F-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in der Seniorprofessur für Volkswirtschaftslehre, 
Geld und internationale Wirtschaftsbeziehungen

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Der Kurs setzt sich mit den folgenden Fragestellungen auseinander:
1. Warum ist Geldwertstabilität das Hauptziel der EZB?
2. Wie kann die EZB die Zinsen und die Kreditentwicklung steuern? Und warum ist es zur Finanzkrise gekommen?
3. Wie wirkt die Zinspolitik auf makroökonomische Endziele (Geldwertstabilität und Vollbeschäftigung)?
4. Warum ist es wichtig, dass die Geldpolitik politisch unabhängig ist?
5. Woher weiß die EZB, wie sie die Zinsen festlegen soll? (Strategien der Geldpolitik)
6. Warum verfolgen Notenbanken seit Jahren eine unkonventionelle Geldpolitik?

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Mit Abschluss des Kurses haben sich die Studierenden ein fundiertes Verständnis von Theorie und Praxis der 
Geldpolitik erarbeitet. Sie sind in der Lage sich ein kritisches Urteil über die Geldpolitik der Europäischen Zen-
tralbank, und in Grenzen, über die Politik anderer Notenbanken zu bilden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Wirtschaftsinformatik 12-EWiinf-G-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Wirtschaftsinformatik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Dieses Modul bietet einen umfassenden Überblick über die theoretischen und praktischen Aspekte der Wirt-
schaftsinformatik. Die Inhalte reichen von der Geschichte der Wirtschaftsinformatik über Unternehmenssoftware 
bis zu Geschäftsmodellen sowie technischen Voraussetzungen und Prozessmodellierung. Zusätzlich zu den Vor-
lesungen unterstützen Tutorien mit praktischen Übungen in HTML, CSS, Process Mining und BPMN das tieferge-
hende Verständnis und die Anwendung des erlernten Wissens.
 
Gliederung:
1. Überblick und technologische Grundlagen der WI
2. Hardware, Rechnernetze und Internet
3. Datenbanken und Blockchain
4. Geschäftsmodelle, Unternehmensaufbau und -gestaltung
5. Verbindung zwischen BWL und Informationssystemen
6. Unternehmenssoftware und Process-Mining
7. Softwareentwicklung
8. Zukunftstechnologien und aktuelle Forschungen

Literatur:
Thome, Winkelmann: Grundzüge der Wirtschaftsinformatik

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Das Modul "Wirtschaftsinformatik" strebt folgende Lernergebnisse an:
1. Anwenden von Grundlagen: Nach Abschluss des Moduls haben die Studierenden ein Verständnis über die 

grundlegenden Konzepte und Begriffe der Wirtschaftsinformatik und können angesprochene Vorlesungsele-
mente wie beispielsweise die Hardwarekomponenten, verschiedene Datenbanktypen oder auch die Block-
chain-Technologie erläutern. Durch die praktischen Übungen sind sie in der Lage, einfache Anwendungen zu 
implementieren sowie das Gelernte in der Praxis anzuwenden. Zudem konnten sich die Studierenden einen 
Überblick über die verschiedenen Aufgabenfelder der Wirtschaftsinformatik verschaffen.

2. Analysieren von Geschäftsprozessen und Systemlandschaften: Die Studierenden können nach Abschluss des 
Moduls Geschäftsmodelle und Prozessmodellierungen analysieren und ihre Fähigkeiten durch die Erstellung 
von BPMN-Diagrammen in praktischen Übungen demonstrieren. Sie kennen die Grundzüge der Softwareent-
wicklung und sind mit ERP-Systemen vertraut.

3. Konzeption von Geschäftslösungen: Studierende sind fähig, erlerntes Wissen über Unternehmenssoftware, 
Aufbau- und Ablauforganisation sowie neue Technologien zu nutzen, um realistische Lösungsstrategien und 
Geschäftsmodelle für betriebliche Herausforderungen zu entwickeln. Sie verfügen über Kenntnisse bezüglich 
der Integration von Informationssystemen in betriebliche Abläufe.

4. Bewerten von Technologietrends: Die Teilnehmer können aktuelle und zukünftige Trends in der Wirtschaftsin-
formatik, einschließlich Künstlicher Intelligenz und Industrie 4.0, kritisch bewerten und ihre Einschätzungen in 
Diskussionen einbringen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + T (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Künstliche Intelligenz und Data Science (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Künstliche Intelligenz und Data Science (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Mathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Einführung in den Wirtschaftsjournalismus 12-EWJ-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in der Professur für Wirtschaftsjournalismus und 
Wirtschaftskommunikation

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Der Kurs führt praxisnah in die Funktionen und Ziele des Wirtschaftsjournalismus ein und gibt einen ersten Über-
blick über den Gegenstandsbereich der Journalistik. Folgende Fragen stehen im Fokus: Was ist Kommunikation? 
Worin liegen die Besonderheiten des Wirtschaftsjournalismus? Wie vermittelt man komplexe wirtschaftspoliti-
sche Zusammenhänge? Was muss bei der Auskunft und Recherche beachtet werden? Wie wird mit Quellen im 
Journalismus umgegangen? Wie werden journalistische Produkte wie eine Meldung oder Nachricht oder der Be-
richt oder eine Reportage verfasst? Wie funktioniert Storytelling? Wie werden journalistische Produkte am effizi-
entesten verbreitet? Was umfasst den Bereich der journalistischen Ethik?

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Durch praktische Übungen lernen die Studierenden verschiedene Darstellungsformen kennen und gewinnen 
einen Einblick in Recherchetechniken. Nach Abschluss des "Einführung in den Wirtschaftsjournalismus"-Moduls 
sind Studierende in der Lage, die Arbeit der Journalisten/-innen nachvollziehen und bewerten zu können und 
ebenso selbstständig journalistische Produkte zu verfassen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Portfolioprüfung (ca. 20 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021

Seite 111 / 546



Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Bilanzierung 12-ExtUR-G-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Dieses Modul bietet eine Einführung in die Grundlagen der Finanzbuchhaltung, einschließlich der Technik der 
doppelten Buchführung sowie die Grundlagen der Ansatz- und Bewertungsvorschriften und des Ausweises von 
Vermögenswerten und Eigenkapital nach deutschem Handelsrecht (HGB, AktG u.a.). 1 Grundbegriffe des Rech-
nungswesens Funktionen des Jahresabschlusses Aufgaben des Rechnungswesens Teilbereiche des Rechnungs-
wesens Bestands- und Stromgrößen Geschichte der Buchführung Systeme der Buchführung Gesetzliche Rege-
lungen Grundsätze ordnungsmäßiger Buchführung 2 Das System der doppelten Buchführung Inventur und In-
ventar Die Bilanz, das Konto, der Buchungssatz Eröffnungs- und Schlussbilanzkonto Erfolgsunwirksame Ge-
schäftsvorfälle Das GuV-Konto Erfolgswirksame Geschäftsvorfälle Das Privatkonto Organisatorische Grundla-
gen 3 Warenverkehr, Materialverbrauch, Erzeugnisbestände Verbuchung des Warenverkehrs Exkurs: Umsatz-
steuer Eigenverbrauch Anzahlungen Verbrauch von Stoffen Bestandsveränderungen von Erzeugnissen 4 Lohn 
und Gehalt Grundbegriffe Verbuchung Vorschüsse, Abschlagszahlungen, Sachbezügen 5 Anlagevermögen Über-
blick Abschreibungen auf Sachanlagen Veräußerung von Sachanlagen 6 Anschaffungs- und Herstellungskosten
Anschaffungskosten Herstellungskosten 7 Außerplanmäßige Abschreibungen Übersicht Anlagevermögen RHB, 
Erzeugnisse, Handelswaren Forderungen Finanzanlagen 8 Zeitliche Periodenabgrenzung und Rückstellungen
Rechnungsabgrenzungsposten Sonstige Forderungen und Verbindlichkeiten Rückstellungen 9 Jahresabschluss
Abschlussbuchungen Bilanzpolitik und Bilanzanalyse Erfolgsverbuchung 10 Finanzberichte 11 Internationale 
Rechnungslegungsvorschriften 12 Rückblick

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden verfügen über ein Verständnis der wesentlichen Begriffe, Probleme und Methoden der Buch-
führung und des externen Rechnungswesens. Sie können das erworbene Wissen systematisch ordnen, wieder-
geben und anwenden, d.h. einfache Buchungs- und Bilanzierungsprobleme lösen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + T (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Künstliche Intelligenz und Data Science (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Künstliche Intelligenz und Data Science (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Mathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Künstliche Intelligenz und Data Science (2024)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Finanzwissenschaft 12-Fiwi-FS-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Finanzwissenschaft Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Das Modul bietet eine inhaltliche Vertiefung spezieller Fragestellungen aus Makroökonomik II bzw. Mikroökono-
mik III i.d.R. unter Rückgriff auf wissenschaftliche Primärliteratur in deutscher und englischer Sprache.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls können Studierende
(i) das Erlernte festigen und ggf. weiterer Techniken des wissenschaftlichen Arbeitens anwenden;
(ii) eine wissenschaftliche Arbeit erstellen, präsentieren und verteidigen;
(iii) sich mit den Arbeitspapieren anderer Seminarteilnehmer auseinandersetzen;
(iv) sich besser auf die Bearbeitung der Bachelorthesis vorbereiten.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 15 S.) und Referat (ca. 25 Min.); (Gewichtung 2:1)

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Forward und Reverse Business Engineering 12-FRBE-F-152-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Wirtschaftsinformatik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

"Business Engineering" bezeichnet die methoden- und modellbasierte Konstruktionslehre für Unternehmen des 
Informationszeitalters. "Forward" bezeichnet dabei Gestaltungsmethoden (wie z.B. Situationsanalyse, Anforde-
rungsanalyse oder Prozessmodellierung), die eine Neukonzeption zum Ziel haben. Unter "Reverse" werden An-
sätze (wie z.B. die Nutzungs- und Prozessanalyse) betrachtet, die eine Verbesserung oder das Re-Design beste-
hender Strukturen und Abläufe ermöglichen. Typische Gründe für eine kontinuierliche Transformation des Unter-
nehmens sind Marktanforderungen und technologische Innovationpotenziale. Die daraus resultierenden Ände-
rungsanforderungen gilt es in Organisationen, Geschäftsprozessen und Informationssystemen zu implementie-
ren.
Die Veranstaltungen folgt dem Implementierungs-Zyklus einer Unternehmenssoftware aus Sicht eines Projekt-
mitarbeiters. Neben der Vermittlung theoretischer Grundlagen der Adaption werden auch Projektbespiele aus 
der Praxis diskutiert.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Das Modul "Forward and Reverse Business Engineering" strebt folgende Lernergebnisse an:
1. Die Studierenden erlangen tiefgreifendes Fachwissen über den Prozess der Adaption von betriebswirtschaftli-

chen Softwarebibliotheken und lernen, wie man dieses Wissen auf praktische Szenarien anwendet.
2. Beherrschung von Forward Engineering-Methoden wie Situationsanalyse, Anforderungsanalyse, Prozessmo-

dellierung und Business Blueprint sowie Reverse Engineering-Methoden wie Reverse Business Engineering 
und deren praktische Umsetzung in entsprechenden Werkzeugen.

3. Die Studierenden entwickeln überfachliche methodische Fähigkeiten, die es ihnen ermöglichen, komplexe 
Herausforderungen selbstständig und flexibel zu bewältigen. Dazu zählt insbesondere die Anwendung der 
oben genannten Methoden des Forward und Reverse Engineering.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.) oder
c) Hausarbeit (ca. 10-15 S.) und Präsentation (ca. 10 Min.); (Gewichtung 2:1)
bonusfähig

Platzvergabe

50 Plätze.
Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die Verteilung der 
Teilnahmeplätze nach folgender Maßgabe: (1) Vorrangig werden Bewerberinnen bzw. Bewerber aus dem Bache-
lor-Studienfach Wirtschaftsinformatik (B.Sc. mit 180 ECTS) berücksichtigt. (2) Verbleibende Plätze stehen Stu-
dierenden weiterer Studienfächer zur Verfügung. (3) Sollten bei der Vergabe nach (1) und (2) die vorhandenen 
Plätze nicht ausreichen, so erfolgt die Zuweisung der Plätze innerhalb dieser Gruppe nach Losverfahren. (4) Für 
sämtliche teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchge-
führt. (5) Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Informatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Master (1 Hauptfach) Medienkommunikation (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Medienkommunikation (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Bachelor (1 Hauptfach) Informatik (2017)
Master (1 Hauptfach) Medienkommunikation (2018)
Bachelor (1 Hauptfach) Informatik (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Master (1 Hauptfach) Medienkommunikation (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Künstliche Intelligenz und Data Science (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Künstliche Intelligenz und Data Science (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Geld & Finanzen 1 12-G&F-1-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (10-15 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
c) mündliche Prüfung (ca. 20 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Geld & Finanzen 2 12-G&F-2-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (10-15 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
c) mündliche Prüfung (ca. 20 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Geld & Finanzen 3 12-G&F-3-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (10-15 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
c) mündliche Prüfung (ca. 20 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Geld & Finanzen 4 12-G&F-4-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (10-15 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
c) mündliche Prüfung (ca. 20 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Integrierte Geschäftsprozesse 12-GP-G-152-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Wirtschaftsinformatik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Die Veranstaltung richtet sich an interessierte Studenten der Studiengänge Wirtschaftsinformatik und Wirt-
schaftswissenschaft. Die Veranstaltung gliedert sich in zwei Teile. Im Theorieteil werden die erforderlichen theo-
retischen Kenntnisse vermittelt, welche die Basis für den praktischen Übungsteil liefern. Hierbei erhält der Stu-
dent die Möglichkeit, sein erworbenes Wissen mittels Fallstudien der Modellfirma Almika an einem SAP S/HANA 
praktisch anzuwenden. Dabei werden die verschiedenen Abteilungen Personalwesen, Einkauf, Verkauf, Service, 
Projektmanagement und Finanzwesen durchlaufen.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Ziel des Kurses ist es, eine Einführung in betriebswirtschaftliche Prozesse eines ERP-Systems (Enterprise Resour-
ce Planning) am Beispiel von SAP S/4HANA zu geben. Es werden dabei neben den Grundlagen, Einblicke in die 
Abläufe und Funktionalitäten gegeben. 
Nach Abschluss des Moduls "Integrierte Geschäftsprozesse" können Studierende
1. technische Grundlagen und Betriebsmodelle von ERP-Systemen wiedergeben,
2. den Funktionsumfang von ERP-Systemen verstehen und
3. bestimmte Geschäftsprozesse innerhalb des ERP-Systems SAP Business ByDesign operativ durchführen und 

verstehen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.) oder
c) Hausarbeit (ca. 10-15 S.) und Präsentation (ca. 10 Min.); (Gewichtung 2:1)
bonusfähig

Platzvergabe

15 Plätze. (1) Für Studierende des Bachelor-Studienfachs Wirtschaftsinformatik (B.Sc. mit 180 ECTS) erfolgt kei-
ne Begrenzung der Teilnahmeplätze. (2) Für Studierende anderer Studienfächer werden weitere Teilnahmeplätze 
zur Verfügung gestellt, sofern die entsprechenden Kapazitäten vorhanden sind. Die Verteilung der weiteren Teil-
nahmeplätze erfolgt studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (3) Für sämtliche teilnahme-
beschränkten Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (4) Nachträglich 
freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Informatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Master (1 Hauptfach) Medienkommunikation (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Medienkommunikation (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Bachelor (1 Hauptfach) Informatik (2017)
Master (1 Hauptfach) Medienkommunikation (2018)
Bachelor (1 Hauptfach) Informatik (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Master (1 Hauptfach) Medienkommunikation (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Künstliche Intelligenz und Data Science (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Künstliche Intelligenz und Data Science (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021

Seite 123 / 546



Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Business Software 1: Systemgestützte Unternehmensführung 12-GPU-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Wirtschaftsinformatik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Das Modul bietet einen umfassenden Einblick in die Welt der Enterprise Resource Planning (ERP)-Systeme. ERP-
Systeme sind zentrale Bausteine in der modernen Unternehmensführung und spielen eine entscheidende Rolle 
bei der Integration von Geschäftsprozessen, Datenmanagement und Entscheidungsfindung. Dieses Modul ist in 
drei Teilgebiete untergliedert, die neben der Theorie jeweils praktische Anwendungen und Beispiele fokussieren.
 
Teilgebiet 1: ERP-Auswahlprozess mit Anwendungsbeispielen von zwei ERP-Systemen
Das erste Teilgebiet des Moduls widmet sich dem komplexen Prozess der Auswahl eines geeigneten ERP-Sy-
stems für ein Unternehmen. Die Studierenden werden mit bewährten Methoden und Werkzeugen vertraut ge-
macht, die bei der Evaluierung von ERP-Systemen eingesetzt werden. Anhand von Fallstudien vergleichen die 
Studierenden zwei verschiedene ERP-Systeme und wenden den Auswahlprozess in einer realen Umgebung an.
 
Teilgebiet 2: Low-Code und No-Code Systeme mit Anwendungsbeispielen
In diesem Teil werden die Studierenden mit Low-Code und No-Code Plattformen vertraut gemacht, die eine ef-
fiziente Entwicklung von individuellen ERP-Anwendungen ermöglichen. Im Fokus steht der Umgang mit einer 
spezifischen Softwarelösung eines führenden Unternehmens auf diesem Gebiet. Die Studierenden erlernen die 
Grundlagen dieser Plattformen und erstellen eigene Anwendungen, um die Vorteile der Low-Code und No-Code 
Ansätze in der Praxis zu erleben.
 
Teilgebiet 3: Customizing von ERP-Software am Beispiel von SAP S/4HANA
Im abschließenden Teil lernen die Studierenden die Grundlagen des Customizings von ERP-Software kennen. Der 
Schwerpunkt liegt auf dem weltweit führenden ERP-System SAP S/4HANA. Die Studierenden werden in die Lage 
versetzt, SAP S/4HANA an die spezifischen Anforderungen eines Unternehmens anzupassen. Praktische Übun-
gen und Fallstudien ermöglichen es den Studierenden, die Customizing-Techniken in realen Szenarien anzuwen-
den.
 
Begleitend zu theoretischen Inhalten in der Vorlesung wird durch ausgeprägte Fallstudien in den Übungen die 
Gelegenheit geboten, auf die ERP-Systeme zuzugreifen und sich mit der jeweiligen Software praktisch auseinan-
derzusetzen.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Das Modul "Business Software 1: Management and Implementation of Information Systems" strebt folgende Ler-
nergebnisse an:
1. ERP-Systeme - Überblick und Differenzierung: Studierende erlangen ein umfassendes Verständnis verschiede-

ner ERP-Systeme, deren Architekturen und Philosophien.
2. Integration betriebswirtschaftlicher Prozesse: Die Teilnehmer lernen, wie ERP-Systeme betriebswirtschaftliche 

Abläufe abbilden und optimieren können.
3. Auswahl und Customizing von ERP-Systemen: Studierende entwickeln Fähigkeiten, um ERP-Systeme zu evalu-

ieren, auszuwählen und an Unternehmensbedürfnisse anzupassen.
4. Implementierung von Geschäftsprozessen: Studierende gewinnen praktische Erfahrungen in der selbstständi-

gen Umsetzung von Geschäftsprozessen in ERP- und Low-Code/No-Code-Plattformen und lernen ERP-Customi-
zing praktisch anzuwenden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) mündliche Prüfung (ca. 10-15 Min. bei einer Person, ca. 20 Min. bei zwei Personen und ca. 30 Min. bei drei Per-
sonen) oder
c) Hausarbeit (ca. 15-20 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: jährlich, WS
bonusfähig

Platzvergabe

20
WM1:
Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die Verteilung der 
Teilnahmeplätze nach folgender Maßgabe:
(1) Vorrangig werden Bewerberinnen bzw. Bewerber aus dem Master?Studienfach Information Systems berück-
sichtigt.
(2) Verbleibende Plätze stehen Studierenden weiterer Studienfächer zur Verfügung.
(3) Sollten bei der Vergabe nach (1) und (2) die vorhandenen Plätze für die Zahl der Bewerberinnen bzw. Bewer-
ber nicht ausreichen, so erfolgt die Zuweisung der Plätze innerhalb dieser Gruppe nach Losverfahren.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Humanitarian Supply Chain Management 12-HSCM-211-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Industriebetriebslehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Despite the solidarity-based nature of humanitarian aid, up to 70% of the activities of humanitarian aid organiza-
tions are related to both, the design and the coordination of logistical processes. Humanitarian assistance is de-
livered through humanitarian supply chains, systems concerned with planning, executing, and controlling the ef-
fective, cost-efficient flow and storage of materials, goods, and related information from the point of origin to the 
point of consumption in order to meet the needs of the beneficiaries. While aid organizations do not operate in a 
traditional business environment, the requirements for managing humanitarian supply chains effectively and ef-
ficiently are fundamentally comparable to those of commercial supply chains. Similarly, humanitarian organizati-
ons often employ business managers to manage their business processes. The management of the supply chain 
of a humanitarian organization, therefore, requires basic business knowledge that will be addressed in this cour-
se.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

The course will provide you with a basic understanding of factors influencing humanitarian supply chains and 
fundamental insights in managing them efficiently and effectively. You will learn about the different roles of hu-
manitarian organizations and the challenges they face. Furthermore, you will be introduced to general supply 
chain management concepts that can also be applied in the humanitarian context, and that can provide a signifi-
cant positive impact on the organization of humanitarian operations.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2024)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2024)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2024)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2024)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Information & Digitalisierung 1 12-I&D-1-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (10-15 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
c) mündliche Prüfung (ca. 20 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Information & Digitalisierung 2 12-I&D-2-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (10-15 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
c) mündliche Prüfung (ca. 20 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Information & Digitalisierung 3 12-I&D-3-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (10-15 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
c) mündliche Prüfung (ca. 20 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Information & Digitalisierung 4 12-I&D-4-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (10-15 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
c) mündliche Prüfung (ca. 20 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Entscheidungstheorie 12-I&F-F-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Unternehmensfinanzierung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Basierend auf der Entscheidungstheorie unter Sicherheit vermittelt diese Veranstaltung die normative Entschei-
dungstheorie unter Unsicherheit in ihren Ausprägungen der Erwartungsnutzentheorie und der μ − # Theorie.
 
Gliederung:
 
Teil 1: Entscheidung unter Sicherheit
1. Fisher-Modell
2. Offenbarte Präferenz
3. Präferenzenrelationen

Teil 2: Entscheidung unter Unsicherheit: Erwartungsnutzentheorie
1. Das Grundmodell
2. Risikoeinstellungen
3. Intensität der Risikoaversion
4. Stochastische Dominanz
5. Neue Erwartungtheorie: Prospect Theory

Teil 3: Entscheidung unter Unsicherheit: μ − # Prinzip
1. Einführung
2. Zusammenhang zur Erwartungsnutzentheorie
3. Anwendung in der Portfoliotheorie & Tobin-Separation
4. Eigenschaften

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierende erwerben Kenntnisse darüber, entsprechende Entscheidungssituation zu beschreiben und an-
hand der erlernten Konzepte zu lösen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Investition und Finanzierung 12-I&F-FS-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Unternehmensfinanzierung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Das Seminar greift Spezialprobleme aus den Bereichen Investition und Finanzierung auf. Die Studierenden arbei-
ten eigenständig an diesem Problem und erstellen eine Hausarbeit. Dies kann stark literaturbasiert, empirisch 
oder durch eigenständiges Arbeiten mit formalen Modellen erfolgen. Es ist ein Vortrag über das Thema zu halten.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Seminars "Investition und Finanzierung", haben die Studierenden detaillierte Kenntnisse 
der wichtigsten Felder der Investitionen und Finanzierung gewonnen. Sie sind auch in der Lage, ihre Forschungs-
ergebnisse in einer schriftlichen Hausarbeit zu bearbeiten und ihre Ergebnisse zu präsentieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 15 S.) und mündliche Prüfung (ca. 25 Min.); (Gewichtung 3:2)

Platzvergabe

15
WA 1:
(1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die Verteilung 
der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren.
(2) Für sämtliche teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren 
durchgeführt.
(3) Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Investition und Finanzierung 12-I&F-G-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Unternehmensfinanzierung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Inhalt:
Das Modul bietet einen Überblick über die Grundlagen der Finanzmathematik, diverse Verfahren der Investitions-
rechnung und die Grundlagen der Finanzwirtschaft.
 
Gliederung:
1. Grundlagen der Finanzmathematik
2. Begriffliche Grundlagen
3. Investitions- und Finanzierungsproblem in einer Ein-Gut-Welt unter Sicherheit
4. Investitions- und Finanzierungsprobleme in einer Ein-Gut-Welt unter Unsicherheit
5. Investitions- und Finanzierungsprobleme in einer Mehr-Güter-Welt unter Unsicherheit
6. Kapitalmarkt und Unternehmensfinanzierung in Deutschland

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls "Grundzüge der Investition und Finanzierung" können Studierende
(i) grundlegende finanzmathematische Zusammenhänge verstehen und verschiedene Fragestellungen, bspw. 
anhand des Barwertkonzepts, beantworten;
(ii) die zentralen Fragestellungen der optimalen intertemporalen Allokation in verschiedensten Kapitalmarktsi-
tuationen lösen;
(iii) Finanzpläne erstellen sowie die optimale Nutzungsdauer durch statische und dynamische Verfahren der In-
vestitionsrechnung unter Berücksichtigung verschiedener weiterer Investitionsmöglichkeiten und der Kapital-
marktsituation, insbesondere unter Berücksichtigung der Besteuerung, berechnen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + T (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Künstliche Intelligenz und Data Science (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Künstliche Intelligenz und Data Science (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Mathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Künstliche Intelligenz und Data Science (2024)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Entscheidungsfindung und Anreizgestaltung 12-IAO-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, Ver-
trags- und Informationsökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Englische Inhaltsangabe verfügbar aber noch nicht übersetzt.
 
This seminar covers the following special topics from organizational economics:
• Hidden Costs of Control - Theory and Evidence
• Reciprocity and Incentives - Experimental Evidence
• Task Meaning, Respect, and Performance Effects - Experimental Evidence
• Leadership - Theory and Evidence

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden werden anhand anspruchsvoller Literatur an aktuellste Forschungsfragen und -methoden her-
angeführt; über seminaristische Methoden lernen sie diese Themen kritisch und eigenständig zu analysieren 
und sowohl schriftlich wie mündlich zu präsentieren und sich mit den Arbeitsergebnissen anderer Seminarteil-
nehmer kritisch auseinanderzusetzen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 10 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
International Money & Finance 12-IFM-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in der Seniorprofessur für Volkswirtschaftslehre, 
Geld und internationale Wirtschaftsbeziehungen

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Inhalte und Qualifikationsziele: Das Modul gibt eine Einführung in die Wechselkurstheorie, die Determinanten 
internationaler Finanzströme und monetärer Modelle der offenen Volkswirtschaft zur Analyse von Geld- und Fis-
kalpolitik. Das Modul teilt sich in drei Themenabschnitte auf. Im ersten Abschnitt werden Grundlagen der Wech-
selkurstheorie vermittelt. Im zweiten Abschnitt geht es um grundlegendes Wissen zur Zahlungsbilanz, internatio-
nalen Finanzströmen und zur Finanzmarktglobalisierung. Basierend auf den ersten beiden Abschnitten werden 
im dritten Abschnitt wirtschaftspolitische Anwendungen wie die Wahl des Wechselkursregimes, Wechselkurskri-
sen und die Theorie optimal Währungsräume thematisiert.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden haben mit Abschluss des Moduls ein grundlegendes Verständnis der monetären Außenwirt-
schaft erarbeitet und gelernt, Beispiele aus der Praxis mit geeigneten Modellen zu analysieren. Somit vermittelt 
der Kurs Fachkompetenz im Bereich der internationalen Finanzmärkte und der Geld- und Fiskalpolitik in der offe-
nen Volkswirtschaft sowie Methodenkompetenz in Bezug auf die Modellierung wirtschaftswissenschaftlicher Zu-
sammenhänge. Die Studierenden sollen in der Lage sein, aktuelle internationale Finanzentwicklungen zu verste-
hen und gelernte Modelle darauf anzuwenden, um diese zu analysieren und zu bewerten.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Industrial Organization 12-IIO-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Industrieökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Beschreibung:
Das Ziel dieses Moduls ist es, die wichtigen Konzepte und Analysewerkzeuge der Theorie der Industrieökonomik 
vorzustellen. Das Gebiet Industrieökonomik untersucht, wie Unternehmen interagieren und miteinander auf dem 
Markt konkurrieren. Der Fokus liegt vor allem auf Märkten mit unvollkommenem Wettbewerb (so genannter Oli-
gopolwettbewerb), d.h. Märkte, in denen Unternehmen Marktmacht ausüben können.
 
Gliederung:
1. Spiele und Strategien
2. Oligopol
3. Produktdifferenzierung
4. Dynamische und wiederholte Spiele
5. Kollusion
6. Marktstruktur, Marktein- und austritt
7. Fusionen
8. Vertikale Beziehungen
9. Strategisches Verhalten eines etablierten Unternehmens
 
Das Modul wird auf Englisch gehalten.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Das Ziel dieses Moduls ist es, die wichtigen Konzepte und Analysewerkzeuge der Theorie der Industrieökono-
mik vorzustellen. Das Gebiet Industrieökonomik untersucht, wie Unternehmen interagieren und miteinander auf 
dem Markt konkurrieren. Der Fokus liegt vor allem auf Märkten mit unvollkommenem Wettbewerb (so genann-
ter Oligopolwettbewerb), d.h. Märkte, in denen Unternehmen Marktmacht ausüben können. Nach erfolgreichem 
Abschluss dieses Moduls sollten die Studenten in der Lage sein, einfache spieltheoretische Oligopolmodelle zu 
verstehen und verwenden. Dadurch können sie unterschiedliche Management-Strategien verstehen und selber 
ausdenken. Die Studenten werden untersuchen, welche Eingriffe staatliche Behörden im Falle von Marktversa-
gen ausüben können, im Rahmen der existierenden Wettbewerbsgesetze.
 
Das Modul wird auf Englisch gehalten.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-120 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 10 S.) und Referat (ca. 15 Min.); (Gewichtung 2:1)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Strategic and Innovation Management 12-IM-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
Unternehmensgründung und Unternehmensführung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Die Veranstaltung lehrt die Grundlagen des Innovationsmanagements. Dabei wird ein besonderes Augenmerk 
darauf gelegt die theoretischen Konzepte mit praktischen Beispielen zu illustrieren. Der grundsätzliche Aufbau 
der Veranstaltung beginnt mit der Idee und endet mit dem Markteintritt einer Innovation. So lässt sich die Veran-
staltung grob in zwei Blöcke teilen: 1. "Creating Value" also die Frage, wie Unternehmen Neues schaffen können 
und 2. "Profiting From Value" also die Frage, wie Unternehmen von den eigenen Innovationen profitieren können. 
Die praktischen Beispiele kommen aus einer Vielzahl an Industrien wie Spitzenrestaurants, Musik, Konsumgü-
ter, Elektronik und Softwarefirmen.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Der erfolgreiche Abschluss der Veranstaltung befähigt dazu:
• Die Relevanz von Innovationen zu verstehen
• Quellen von Innovationen zu kennen
• Den Prozess der Neuproduktentwicklung zu kennen
• Zu wissen, wer die Akteure in Innovationsprozessen sind
• Grundlagen von geistigem Eigentum zu verstehen
• Zu wissen, wie Innovationen am Markt aufgenommen werden

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (als Einzel- oder Gruppenarbeit; ca. 10 S. pro Person) oder
c) mündliche Prüfung (bis zu drei TN, ca. 10 Min. pro TN)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Master (1 Hauptfach) Media Entertainment (2022)
Master (1 Hauptfach) Psychologie digitaler Medien (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
International Marketing 12-INMA-211-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Der Kurs zielt darauf ab, die Studierenden mit den Instrumenten und der Terminologie vertraut zu machen, um 
Marketingpraktiken in einem internationalen Umfeld zu erforschen und zu verstehen. Sie lernen den Umfang und 
die Herausforderungen des internationalen Marketings, das dynamische Umfeld des internationalen Handels, 
die Kultur, die politischen, rechtlichen und geschäftlichen Systeme der sich globalisierenden Märkte, die Chan-
cen und Gefahren auf den globalen Märkten kennen und entwickeln Entscheidungsfähigkeiten für die erfolgrei-
che Formulierung, Umsetzung und Kontrolle von internationalen Marketingstrategien. Der Kurs beleuchtet insbe-
sondere strategische und betriebswirtschaftliche Fragen im Zusammenhang mit dem internationalen Marketing.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden müssen Marketingansätze für den Eintritt in internationale Märkte und die Tätigkeit auf diesen 
Märkten untersuchen und vorbereiten. Die Studierenden vertiefen ihr Wissen und entwickeln theoretische und 
praktische Konzepte anhand von Fallstudien.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (15-20 S.) oder
c) Hausarbeit (10-15 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
d) mündliche Prüfung (ca. 20 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Internationale Ökonomik 12-IntÖk-152-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Internationale Ökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Inhalt

Das Modul liefert zunächst eine Einführung in Fakten, Entwicklungen und Fragestellungen der Internationalen 
Ökonomik. Schwerpunkt der Veranstaltung sind Erklärungen für internationalen Handel (komparative Vorteile; 
Skalenerträge und Produktvielfalt) und, wenn es die Zeit erlaubt, für internationale Faktorbewegungen (Migrati-
on; ausländische Direktinvestitionen und multinationale Firmen; intertemporaler Handel). Diese Erklärungsan-
sätze werden auf aktuelle Fragestellungen (z.B. Globalisierung und Beschäftigung, Globalisierung und Umwelt, 
Migration in der Europäischen Union) angewendet.

Gliederung
I Internationale Wirtschaftsbeziehungen – Gegenstand und aktuelle Entwicklungen
II Bestimmungsgründe und Wirkungen des Außenhandels
1 Die Theorie von Ricardo: Arbeitsproduktivität und komparative Vorteile
2 Heckscher-Ohlin-Faktorproportionentheorie und das allgemeine neoklassische Modell
3 Neue Außenhandelstheorie: Produktdifferenzierung, Skalenerträge, Firmenheterogenität
III Internationale Faktorbewegungen [so es die Zeit erlaubt]

Literatur
Die Vorlesung folgt nicht stur einem Lehrbuch. Die beste Begleitlektüre ist:
Krugman, P.R., M. Obstfeld, M.J. Melitz (2018), International Economics. Theory and Policy (ältere Versionen sind 
ebenfalls verwendbar).

Zur Veranschaulichung der Vorlesungsinhalte werden Case Studies entwickelt, in denen weitere Quellen Verwen-
dung finden.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden erlangen ein kritisches Verständnis für grundlegende realwirtschaftliche Entwicklungen in der 
Weltwirtschaft: Handelsströme und internationale Faktorbewegungen. Sie können Ursachen und Konsequenzen 
der realwirtschaftlichen Aspekte der Globalisierung ökonomisch-intuitiv und analytisch durchdringen, formulie-
ren und argumentativ verteidigen und sie erwerben das Fachwissen, auf wissenschaftlicher Grundlage aktuelle 
Kontroversen, die sich durch realwirtschaftliche Phänomene der Globalisierung stellen, kritisch zu bewerten.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h
1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Internationale Ökonomik 12-IntÖk-FS-152-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Internationale Ökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Inhalt

Wechselnde aktuelle Themen aus dem Bereich der Internationalen Ökonomik und der Economic Geography [z.B. 
Urbanisierung und Ungleichheit; Tasks, Handel und Städte; Outsourcing, Offshoring und Multinationale Firmen; 
Internationaler System- und Standortwettbewerb; Globalisierung und Umwelt; Handel, Multinationale Unterneh-
men und Arbeitsmärkte; Triumph of the City]

Literatur
Aktuelle Aufsätze aus internationalen Journalen und/oder Monographien.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden werden anhand anspruchsvoller Literatur an aktuellste Forschungsfragen und -methoden her-
angeführt; über seminaristische Methoden lernen sie diese Themen kritisch-eigenständig zu analysieren und so-
wohl schriftlich wie mündlich zu präsentieren und sich mit den Arbeitsergebnissen anderer Seminarteilnehmer 
wissenschaftlich-kritisch auseinanderzusetzen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 15 S.) und Referat (ca. 30 Min.); Gewichtung 3:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

10 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Unternehmensrechnung 12-IntUR-G-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
insbesondere Controlling und Interne Unternehmensrech-
nung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Inhalt:
Dieses Modul bietet eine Einführung in die Zwecke und Verfahren der internen Unternehmensrechnung und -
steuerung.
 
Gliederung:
1. Interne Unternehmensrechnung als Teil der Unternehmensrechnung
2. Grundbegriffe der (Internen) Unternehmensrechnung
3. Kostenartenrechnung
4. Kostenstellenrechnung im System der Vollkostenrechnung
5. Kostenträgerrechnung im System der Vollkostenrechnung
6. Kostenstellenrechnung und Kostenträgerrechnung im System der Teilkostenrechnung
7. Plankostenrechnung und Abweichungsanalyse
8. Break-Even-Analysen
9. Kosten- und Erlösinformationen für operative Entscheidungen
 
Literatur:
Coenenberg/Fischer/Günther: Kostenrechnung und Kostenanalyse, Stuttgart.
Friedl/Hofmann/Pedell: Kostenrechnung. Eine entscheidungsorientierte Einführung.
(Jeweils neueste Auflage)

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls "Interne Unternehmensrechnung und -steuerung" können Studierende
(i) die Aufgaben der internen Unternehmensrechnung und -steuerung darlegen;
(ii) die zentralen Begriffe der internen Unternehmensrechnung und -steuerung definieren und Fallbeispiele den 
Begriffen zuordnen;
(iii) die grundlegenden Methoden der internen Unternehmensrechnung und -steuerung auf Voll- und Teilkosten-
basis auf idealisierte Fallbeispiele mittleren Schwierigkeitsgrades anwenden, die entsprechenden Kosten und 
Leistungen berechnen und auf dieser Basis eine begründete Entscheidung treffen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + T (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Künstliche Intelligenz und Data Science (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Künstliche Intelligenz und Data Science (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Mathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Künstliche Intelligenz und Data Science (2024)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021

Seite 153 / 546



Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Informationsökonomik 12-IÖ-152-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, Ver-
trags- und Informationsökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Seit den 1960/1970er Jahren wird in der mikroökonomischen Theorie anerkannt, dass zahlreiche ökonomische 
Transaktionen durch asymmetrische Informationsverteilung gekennzeichnet sind, d.h., eine der beteiligten Par-
teien besitzt private Information, zu der die übrigen Parteien keinen Zugang haben. So ist, zum Beispiel, der Her-
steller in der Regel besser über die Qualität des von ihm angebotenen Produkts informiert als die potenziellen 
Käufer dieses Produkts. Solch eine asymmetrische Informationsverteilung stellt eine maßgebliche Ursache für 
die Ineffizienz ökonomischer Transaktionen dar. Die Informationsökonomik im Allgemeinen und die Vertrags-
theorie im Speziellen nehmen sich der Frage an, auf welche Weise auf die aus asymmetrischer Informationsver-
teilung resultierenden Friktionen durch die geeignete Gestaltung von Verträgen bzw. institutionellen Rahmenbe-
dingungen reagiert werde sollte. In dieser Veranstaltung werden die grundlegenden vertragstheoretischen Mo-
delle des moralischen Risikos (in dem eine der Vertragsparteien nach Vertragsabschluss einen Informationsvor-
sprung besitzt) und der adversen Selektion (in dem eine der Vertragsparteien vor Vertragsabschluss einen Infor-
mationsvorsprung besitzt) behandelt. Als Anwendungen werden Fragen aus der Organisations-, Personal- und 
Industrieökonomik besprochen, wie z.B. die Anreizgestaltung innerhalb von Organisationen oder die Ausgestal-
tung von arbeits- und wettbewerbsrechtlichen Regularien.

Die Vorlesungsinhalte werden mit Hilfe mathematisch präziser Modelle erarbeitet. Vor diesem Hintergrund wird 
Vertrautheit mit den Grundlagen der Differentialrechnung vorausgesetzt. Weitere mathematische Vorkenntnisse 
sind nicht erforderlich.

Die Vorlesung basiert auf dem folgenden Lehrbuch:

• Laffont und Martimort (2002): "The Theory of Incentives"

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls sind die Studierenden dazu in der Lage,
• zentrale Erkenntnisse der Vertragstheorie zu verstehen und zu erklären,
• die erlernten Methoden und Vorgehensweisen selbstständig im Rahmen von stilisierten Beispielen und 

Übungsaufgaben anzuwenden,
• die Eigenschaften von in der Realität zu beobachtenden Verträgen und Institutionen als Ergebnis einer 

Transaktion bei asymmetrischer Informationsverteilung zu interpretieren,
• staatliche Eingriffe hinsichtlich ihrer Auswirkung auf die Effizienzeigenschaften des Ergebnisses einer 

Transaktion bei asymmetrischer Informationsverteilung zu evaluieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h
1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Integrierte Informationsverarbeitung 12-IV-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul legt die Grundsteine für das Verständnis der Wirtschaftsinformatik und beleuchtet vielfältige 
Aspekte des Fachgebiets. Es behandelt sowohl die verschiedenen Anwendungsbereiche betriebswirtschaftlicher 
Informationssysteme als auch die neuesten Technologien und ihre Integration in bestehende Strukturen.
 
Inhalte:

• Integration in Informationssysteme
• Change & Projekt-Management, Requirements Engineering
• Datenspeicherung, -verarbeitung, -strukturen
• Geschäftslogik, Algorithmen, Optimierung, Systemarchitektur, Microservices, Virtualisierung
• Interne vs. externe Integration, technische Schnittstellen
• Cloud, Betreibermodelle, Plattformen, Distributed Ledger Technology
• Daten- und IT-Sicherheit
• Process/Task Mining, Hyperautomation, Business Intelligence, Machine Learning

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Das Modul "Integrierte Informationsverarbeitung" strebt folgende Lernergebnisse an:
1. Wissen über die Wirtschaftsinformatik: Die Studierenden verstehen und wenden Kernkonzepte wie Datenver-

arbeitung und Systemarchitektur an, können neue Technologien in Systeme integrieren und praktische An-
wendungen entwickeln.

2. Analyse von Geschäftsprozessen: Sie erkennen und analysieren betriebswirtschaftliche Informationssysteme, 
modellieren Geschäftsprozesse und optimieren Systemlandschaften mit ERP-Systemen und Projektmanage-
ment-Methoden.

3. Entwicklung von Geschäftslösungen: Die Studierenden nutzen ihr Wissen über moderne Technologien und 
Business Intelligence, um integrative Geschäftslösungen zu entwickeln und betriebliche Herausforderungen 
zu lösen.

4. Bewertung von Technologietrends: Sie haben ein tiefes Verständnis für IT-Sicherheit und moderne Technologi-
en, bewerten Technologietrends kritisch und leiten deren Implementierung in Unternehmenskontexten.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Konjunktur und Stabilisierung 12-Konj1-F-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Leiter/-in der Arbeitsgruppe Makroökonomik, insbesonde-
re Geldpolitik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Der Kurs bietet eine Einführung in die Konjunkturtheorie. Kapitalistische Marktwirtschaften sind durch ein steti-
ges Auf und Ab der Konjunktur gekennzeichnet. In diesem Kurs stellen wir die Frage, warum dies so ist! Hierbei 
starten wir die Veranstaltung zunächst mit einer empirischen Analyse des Konjunkturzyklusses. Die jüngste Ver-
gangenheit zeigt, dass insbesondere Immobilienmärkte und Vermögensmärkte eine wesentliche Rolle bei der 
Verstärkung von Konjunkturzyklen spielten. Darüber hinaus analysieren wir Investitionen als den "Cycle-Maker" 
im Konjunkturzyklus.
Auch vor dem aktuellen Hintergrund der Euro-Zone gehen wir dann der Frage nach, welchen Beitrag die Geld- 
und Fiskalpolitik bei der Stabilisierung der Konjunktur leisten kann. Abgerundet wird die Veranstaltung auch 
durch einen Expertenvortrag zum Thema Konjunkturindikatoren.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Der Kurs bietet eine Einführung in eine Vielzahl von Analyse-Tools. Studenten
(i) lernen Differenzengleichungen 1. und 2. Ordnung kennen und lernen, wie diese zu lösen sind;
(ii) erfahren, wie Konjunkturindikator konstruiert sind;
(iii) werden mit dem neuesten Wissen über das Zusammenspiel von Konjunktur, Kapitalmärkte und Wirtschafts-
politik versorgt, was ihnen ermöglicht, kritisch in die aktuelle Politik einzusteigen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (als Einzel- oder Gruppenarbeit; ca. 10 S. pro Person) oder
c) mündliche Prüfung (bis zu 3 TN, ca. 10 Min. pro TN)

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Controlling: Entscheidungs- und Kontrollrechnungen 12-KR-152-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
insbesondere Controlling und Interne Unternehmensrech-
nung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Zunächst werden Grundlagen der Voll- versus Teilkostenrechnung sowie die Kosten- und Leistungsrechnung 
als Entscheidungsrechnung erarbeitet. Darauf aufbauend werden Entscheidungsrechnungen (kurzfristige Pro-
duktionsprogrammplanung; Preisentscheidungen) und Kontrollrechnungen (Funktionen von Kontrollen; Abwei-
chungsanalysen) behandelt.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Es werden Kompetenzen zur Unterscheidung zwischen Voll- und Teilkostenrechnungssystemen sowie Anwen-
dung der Kosten- und Leistungsrechnung für Entscheidungs- und Kontrollrechnungen erworben. Nach Abschluss 
der Lerneinheit können Studierende die theoretischen Grundlagen und Zusammenhänge in Entscheidungs- und 
Kontrollrechnungen im Controlling verstehen und beurteilen sowie auf Anwendungsbeispiele aus der Unterneh-
menspraxis anwenden. Des Weiteren wird eine Förderung des problemorientierten Denkens durch Analyse von 
Problemstrukturen propagiert.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Konjunktur, Unternehmensfinanzierung und Vermögensmärkte 12-KUV-211-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Leiter/-in der Arbeitsgruppe Makroökonomik, insbesonde-
re Geldpolitik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Das Modul adressiert den Nexus aus Konjunktur, Unternehmensfinanzierung und Vermögensmärkten. Somit ist 
das Modul in der Schnittstelle zwischen Volkswirtschaftslehre und Finance angesiedelt und adressiert, wie Kon-
junkturzyklen, die Finanzierungsbedingungen von Unternehmen und Vermögensmärkte sich wechselseitig be-
einflussen. Konkrete Themenfelder, die bearbeitet werden können, sind: Ist der Markt für Wohnimmobilien vor 
dem Hintergrund von Fundamentaldaten fair bewertet? Wie wirken sich Zinsänderungen, die von Zentralban-
ken ausgehen auf Wohnimmobilien aus? Beeinflussen Aktienmärkte das Konsumverhalten von Haushalten? Wie 
interagieren Verschuldungszyklen von Haushalten und Unternehmen mit der Konjunktur; Welche Muster las-
sen sich in Bezug auf Finanzierungskonditionen und Konjunkturzyklus aufdecken und was sind die gesamtwirt-
schaftlichen Folgen. Methodisch liegt das Ziel der Veranstaltung darin, vorhandene empirische Kenntnisse aus-
zubauen und zu vertiefen. So werden den Studierenden in enger Abstimmung Methoden an die Hand gegeben, 
um eigenständig Daten zu analysieren und Ergebnisse zu relevanten Fragestellungen zu erstellen.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Das Modul soll die Teilnehmenden in die Lage versetzen unter Verwendung methodischer Tools Daten zu analy-
sieren und zu eigenständigen Ergebnissen zu gelangen. Darüber hinaus lernen die Teilnehmenden ihre Ergebnis-
se zu präsentieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 15 S.) und Referat (ca. 25 Min.); (Gewichtung 2:1)

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Labour Economics 12-LES-211-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Arbeitsmarktökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

The course will be taught in English. So please refer to the description in English.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

The course will be taught in English. So please refer to the description in English.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 15 S.) und Referat (ca. 15 Min.); (Gewichtung 3:2)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Logistics & Supply Chain Management 12-LSCM-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Logistik und Quantitative 
Methoden in der Betriebswirtschaftslehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

In diesem Modul lernen die Teilnehmer, wie Unternehmen erfolgreich quantitative Ansätze im Bereich der Logi-
stik und des Supply Chain Managements einsetzen, um ihre Wertschöpfungsprozesse zu verbessern.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls können Studierende
1. komplexe Probleme der Logistik erkennen und mathematische Modellformulierung zur Lösung praktischer 

Probleme verstehen,
2. die Ergebnisse solcher Modelle verstehen, bewerten und kritisch hinterfragen, und
3. die Grenzen von formalen Modellen im praktischen Kontext erkennen, beschreiben und bewerten.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Schriftliche Ausarbeitung (ca. 10-15 S.) und Referat (ca. 10 Min.); (Gewichtung 2:1)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

20 Plätze.
Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die Verteilung der 
Teilnahmeplätze nach folgender Maßgabe: (1) Vorrangig werden Bewerberinnen bzw. Bewerber berücksichtigt, 
welche in der Summe mindestens 90 ECTS-Punkte vorweisen können. (2) Sollten bei der Vergabe nach (1) die 
vorhandenen Plätze für die Zahl der Bewerberinnen bzw. Bewerber nicht ausreichen, so erfolgt die Zuweisung 
der Plätze anhand der bisher erreichten Durchschnittsnote; im Falle des Gleichrangs wird gelost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Märkte & Management 1 12-M&M-1-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (10-15 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
c) mündliche Prüfung (ca. 20 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Märkte & Management 2 12-M&M-2-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

--

Qualifikationsziele / Kompetenzen

--

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (10-15 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
c) mündliche Prüfung (ca. 20 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Märkte & Management 3 12-M&M-3-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (10-15 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
c) mündliche Prüfung (ca. 20 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Märkte & Management 4 12-M&M-4-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (10-15 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
c) mündliche Prüfung (ca. 20 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Applied Empirical Macroeconomics 12-M-AEM-211-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Geld und internationale Finanzmärkte

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Das Modul bietet Studierenden Einblicke in die Themen und Methoden der angewandten empirischen Makro-
ökonomik. Neben einem Überblick makroökonomischer Fragestellungen werden in dem Modul gängige Model-
le der multivariaten Zeitreihenanalyse und Schätzverfahren vorgestellt. Im Vordergrund stehen dabei praktische 
Beispiele und Anwendungen.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Mit Abschluss des Moduls haben die Studierenden einen Überblick gängiger empirischer Methoden, die zur Ana-
lyse angewandter makroökonomischer Fragestellungen in der Praxis verwendet werden. Dazu zählt nicht nur ein 
theoretisches Verständnis von Zeitreihenmodellen und Schätzverfahren sowie die kritische Auseinandersetzung 
mit ihnen, sondern auch die Fähigkeit, empirische Analysen selbst umzusetzen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.) oder
c) mündliche Prüfung (ca. 10-15 Min. bei einer Person, ca. 20 Min. bei zwei Personen und ca. 30 Min. bei drei Per-
sonen)
Prüfungssprache: Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Arbeitsrecht für Wirtschaftswissenschaftler 12-M-AFW-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
2 Semester weiterführend --

Inhalte

Inhalte: Arbeitsrecht und Betriebsverfassungsrecht inkl. Tarifvertragsrecht

Arbeitsrecht

Rechtsquellen des Arbeitsrechts

Definitionen, Arbeitsrecht, Arbeitnehmer

Der Arbeitsvertrag

• Bewerbung, zulässige und unzulässige Fragen im Bewerbungsgespräch, Folge des Lügens, Anfechtung 
des Arbeitsvertrages

• Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz, Schadensersatzansprüche von Bewerbern
• Zustandekommen des Arbeitsvertrages, Form, Nachweis nach dem Nachweisgesetz
• Inhalte, Betriebliche Übung, Gesamtzusage, Freiwilligkeits- und Widerrufsvorbehalt
• Allgemeine Geschäftsbedingungen und AGB-Kontrolle von Arbeitsbedingungen, unwirksame Klauseln 

und ihre Folgen
• Befristung des Arbeitsvertrages

Rechte und Pflichten aus dem Arbeitsverhältnis

• Haupt- und Nebenpflichten
• Direktionsrecht des Arbeitgebers, zulässige und unzulässige Weisungen
• Krankheit, Anzeige- und Nachweispflichten nach dem Entgeltfortzahlungsgesetz
• Nebentätigkeit, Wettbewerbsverbot, Verschwiegenheitspflicht, Arbeitsschutz
• Gewährung von Erholungsurlaub
• Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall, Einschränkungen

Schwerbehinderung, besondere Rechte und Kündigungsschutz

Arbeitszeit und Arbeitszeitgesetz

Die Abmahnung, formelle und materielle Voraussetzungen, Folgen

Die Beendigung des Arbeitsverhältnisses

• Aufhebungsvertrag
•

º Formelle Voraussetzungen
º Ordentliche und außerordentliche Arbeitgeber-Kündigung
º Verhaltensbedingte Kündigung
º Personenbedingte (krankheitsbedingte) Kündigung
º Betriebsbedingte Kündigung
º Besonderer Kündigungsschutz

Betriebsverfassungsrecht inkl. Tarifvertragsrecht

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Rechtsquellen des Betriebsverfassungsrechtes

Definitionen, Betrieb, Betriebsrat, Arbeitnehmer

Der Betriebsrat und seine Rolle

• Betriebsratswahl
• Beginn, Ende, Dauer der Amtszeit
• Rechtsstellung der Mitglieder, Ehrenamt, Freistellung, besonderer Kündigungsschutz
• Anspruch auf Schulungen, Kosten des Betriebsrates
• Betriebsversammlungen
• Gesamtbetriebsrat, Konzernbetriebsrat, Jugend-Auszubildenden-Vertretung

Materielle Mitbestimmung des Betriebsrates, Mitwirkung

• Informationsrechte (Einsicht in Bruttolohn- und Gehaltsliste, Beratung durch Sachverständige)
• Anhörungsrechte (Anhörung vor jeder Kündigung, Widerspruchsmöglichkeit)
• Beratungsrechte (Beteiligung des Wirtschaftsausschusses, Betriebsänderungen)

Mitbestimmung im engeren Sinn

• Zustimmungs- und Widerspruchsrechte (Personalfragebogen, Auswahlrichtlinien, Einstellungen, Verset-
zungen)

• Zustimmungsverweigerung, gerichtliches Verfahren Zustimmungsersetzung

Mitbestimmungsrechte

• Erzwingbare Mitbestimmung, Einigungsstelle, Besetzung, Ablauf, Entscheidung
•

º Ordnungsverhalten (Rauch- und Alkoholverbot, formalisierte Krankengespräche, Betriebliches Ein-
gliederungsmanagement)

º Lage der Arbeitszeit, Pausen, Schicht- und Gleitzeitmodelle, Mehrarbeit, Kurzarbeit, Überstunden
º Urlaub, Betriebsurlaub
º Technische Einrichtungen zur Überwachung (Zeiterfassung, Zutrittssysteme, Videoüberwachung, Te-

lefon- und Internetnutzung, Skill-Datenbank)
º Arbeitsschutz
º Sozialeinrichtungen (Kantine, Betriebskindergarten)
º Betriebliche Lohngestaltung, Arbeitsentgelt (Akkordsätze, Prämien)
º Betriebsänderungen, Interessenausgleich und Sozialplan

Tarifvertragsrecht

Begriff, schuldrechtlicher und normativer Teil, Rechtswirkung

Anwendung von Tarifverträgen, tarifvertragsschließende Parteien

Dynamische und statische Verweisungsklauseln auf einen Tarifvertrag

Tarifvertrag und Betriebsvereinbarungen, Sperrwirkung des Tarifvertrages

Tarifliche Schlichtungsstelle bei zwingender Mitbestimmung des Betriebsrates

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Im Nachgang dieser Veranstaltung verfügen die Studierenden über folgende Kompetenzen:

Die Studierenden erhalten solide Grundkenntnisse über das Arbeitsrecht, den Betriebsrat und seine Aufgaben 
und einen Überblick über das Tarifvertragsrecht. Dabei werden methodisch und inhaltlich fundierte Rechtskennt-
nisse vermittelt und zugleich der Praxisbezug hergestellt mit Fallbeispielen und aktueller Rechtssprechung.

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Den Studierenden wird durch die Bearbeitung einer Klausur in Form eines Rechtsgutachtens vermittelt, einen 
anspruchsvollen juristischen Sachverhalt mit juristischen Problemstellungen in vorgegebener Zeit zu lösen. Sie 
sind in einem engen thematischen Feld und einem zeitlich begrenzten Rahmen in der Lage, eine rechtliche Fra-
gestellung fundiert und weitgehend selbstständig zu bearbeiten

Im Rahmen der Hausarbeit über ein Urteil des Bundesarbeitsgerichts setzen sich die Studierenden mit einem 
konkreten Fall und der Rechtsprechung des höchsten deutschen Arbeitsgerichts auseinander. Sie werden mit 
den Methoden der juristischen Arbeitsweise vertraut gemacht und zu einem problemlösenden und selbständi-
gen Arbeiten befähigt. Neben dem Verständnis des Sachverhalts und der rechtlichen Problematik werden sie 
sich vor allem auf ihre Konsequenzen aus dem Urteil für ihre Praxis konzentrieren. Hier kommt es zur Umsetzung 
der vermittelten juristische Kenntnisse mit einem praxisnahen Ansatz und der Möglichkeit, kreativ eigene Emp-
fehlungen zum Umgang mit dem Urteil zu erarbeiten. Zudem präsentieren die Studierenden den Fall und ihre ei-
genen Schlüsse für die Praxis. In der Gruppendiskussion haben die übrigen Studierenden die Möglichkeit, weite-
re Kenntnisse zu sammeln und sich aktiv am Meinungsaustausch zu aktuellen Urteilen und der Rechtsprechung 
auszutauschen.

Die vermittelten Kenntnisse sind für ein breites Spektrum von beruflichen Tätigkeitsfeldern relevant und vor al-
lem für Studierende wertvoll, die im Personalbereich tätig werden oder sich für den Bereich Mitarbeiterführung 
interessieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

[a) Klausur (ca. 120 Min.) und b) Vortrag (ca. 30 Min.); Gewichtung 3:2] oder
[a) Klausur (ca. 120 Min.) und c) Referat (ca. 15 Min.) und d) Verschriftlichung des Referats (ca. 10 S.)]; Gewich-
tung 3:1:1

Platzvergabe

30 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021

Seite 176 / 546



Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Makroökonomik 1 12-Mak1-G-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Internationale Ökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Beschreibung:
Dieses Modul behandelt grundlegende makroökonomische Zusammenhänge, die Erklärung von Beschäftigung, 
Produktion, Zins, Leistungs- und Kapitalbilanz, nominalem und realem Wechselkurs, Preisniveau und Inflation 
- in der langen Frist (bei flexiblen Löhnen und Preisen) und in der kurzen Frist (bei Lohn- und Preisträgheiten). 
Die Veranstaltung macht mit Konzepten vertraut, welche im globalisierten Umfeld von zentraler Bedeutung sind 
(z.B. Zinsarbitrage, Wechselkursrisiken, Kaufkraftparität). Die Erklärungsansätze werden auf aktuelle Fragestel-
lungen angewendet (z.B. Leistungsbilanzsalden in der Weltwirtschaft; Fragen der Europäischen Währungsunion; 
die Weltfinanzkrise).
 
Gliederung
1. Makroökonomische Fragestellungen und Kenngrößen

• Die Fragestellungen der Makroökonomik
• Die Messung der wirtschaftlichen Aktivität

2. Langfristige Zusammenhänge
• Das klassische langfristige Modell der geschlossenen Volkswirtschaft
• Geld und Inflation
• Das klassische langfristige Modell einer kleinen offenen Volkswirtschaft
• Arbeitslosigkeit

3. Kurz- und mittelfristige Zusammenhänge
• Schwankungen der wirtschaftlichen Aktivität: Eine Einführung
• Das IS-LM-Modell einer geschlossenen Volkswirtschaft
• Das IS-LM-Modell der offenen Volkswirtschaft
• Aggregiertes Angebot und Phillips-Kurve
• Fazit und Ausblick

Literatur:
Die jeweils neuesten Auflagen der Lehrbücher:
N. Gregory Mankiw: Macroeconomics [die englischsprachige Originalausgabe wird empfohlen; eine Übersetzung 
in dt. Sprache kann ebenfalls benutzt werden]
Olivier Blanchard und David H. Johnson, Macroeconomics Prentice Hall; [eine deutschsprachige Auflage des Bu-
ches von Oliver Blanchard und Gerhard Illing liegt bei Pearson Studium vor].
Michael Burda und Charles Wyplosz: Macroeconomics. A European Text.
Zur Veranschaulichung der Vorlesungsinhalte werden insbesondere auch Case Studies entwickelt, in denen wei-
tere aktuelle Quellen herangezogen werden.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Das Fachwissen befähigt die Studierenden, makroökonomische Wechselwirkungen und Problemstellungen im 
Zuge der voranschreitenden Globalisierung ökonomisch-intuitiv und analytisch zu durchdringen und sich mit 
diesen argumentativ auseinanderzusetzen. Die Studierenden werden befähigt, auf wissenschaftlicher Grundlage 
die Auswirkungen makroökonomischer Entwicklungen auf einzelwirtschaftliche Akteure (Unternehmen, Haushal-
te, den Staat) zu deuten.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + T (2)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Mathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Makroökonomik 2 12-Mak2-G-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Finanzwissenschaft Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Beschreibung:
Die Vorlesung vermittelt einen Überblick zu langfristigen bzw. dynamischen Fragestellungen der makroökonomi-
schen Theorie und Politik.
 
Gliederung:
1. Phillips-Kurve und dynamisches Gesamtmodell
2. Wachstumstheorie und -politik
3. Mikroökonomische Grundlagen der Makroökonomik
4. Makroökonomische Wirtschaftspolitik
 
Literaturgrundlage ist ein vom Lehrstuhl bereitgestelltes Skript.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls "Makroökonomik 2" kennen Studierende die wichtigsten Konzepte der Wachstums-
theorie, verstehen die mikroökonomische Fundierung makroökonomischer Modelle und die intertemporale Bud-
getbeschränkung des Staates. Deshalb sind sie in der Lage im Rahmen einfacher Modelle die Wachstums- und 
Verteilungswirkungen von staatlichen Politikreformen zu diskutieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + T (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Mathematik (2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Advanced Microeconomics 12-M-AM-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, Ver-
trags- und Informationsökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Die Mikroökonomik im Allgemeinen ist die Wissenschaft, die die gesellschaftlichen Konsequenzen der Interakti-
on von rationalen, im eigenen Interesse handelnden Individuen analysiert. Der zentrale Inhalt dieser Vorlesung 
ist der Grundstein dieses theoretischen Gedankengebäudes – die individuelle Entscheidungsfindung. Insbeson-
dere werden die Standardmodelle der risikofreien Entscheidungsfindung, der risikobehafteten Entscheidungsfin-
dung und der intertemporalen Entscheidungsfindung eingeführt und analysiert. Darüber hinaus werden auch die 
Grenzen des Erklärungsgehalts dieser Theorien aufgezeigt.

Die Inhalte der Vorlesung stützen sich auf eine präzise mathematische Formulierung, so dass ein solides Ver-
ständnis der mathematischen Standardverfahren der mikroökonomischen Theorie (z.B. Differentialrechnung, 
Optimierung unter Nebenbedingungen, Grundlagen der Mengentheorie, Partielle Integration) hilfreich sein wird, 
um sich auf die zugrundeliegende ökonomische Intuition konzentrieren zu können. Nichtsdestotrotz werden alle 
benötigten mathematischen Zusammenhänge im Rahmen der Vorlesung erläutert, so dass ein Interesse an for-
maler, modelltheoretischer Analyse wichtiger sein wird als ein tiefergehendes mathematisches Hintergrundwis-
sen.

Die Vorlesung basiert auf den folgenden Lehrbüchern:

• Mas-Colell, Whinston und Green (1995): “Microeconomic Theory”
• Jehle und Reny (2001): “Advanced Microeconomic Theory”

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls sind die Studierenden dazu in der Lage,
• zentrale Erkenntnisse der mikroökonomischen Theorie zu verstehen und zu erklären,
• die erlernten Methoden und Vorgehensweisen selbstständig im Rahmen von stilisierten Beispielen und 

Übungsaufgaben anzuwenden,
• zu verstehen, in welchen Situationen die Vorlesungsinhalte Anwendung finden können.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2024)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2024)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2024)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2025)
Master (1 Hauptfach) Management (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Incentives in Organizations 12-M-AO-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
Personal und Organisation

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Auf der Grundlage des klassischen Prinzipal-Agenten Modells diskutiert diese Veranstaltung methodische und 
empirische Aspekte von Anreizen in Organisationen. Sie verwendet hierfür Inhalte von fortgeschrittenen Textbü-
chern und originale (meistens empirische) Forschungsliteratur.

Gliederung

1. Prinzipal-Agenten Modell

2. Verdienen Spitzenmanager zu viel? (Anwendung)

3. Anreizentlohnung

4. Implementation von Anreizentlohnung in Unternehmen (Anwendung)

5. Senioritätsentlohnung (mit Anwendung)

6. Finanzielle Anreize für die Arbeit nach der Verrentung (mit Anwendung)

7. Effizienlöhne (mit Fallstudie)

8. Teamanreize (mit Fallstudie)

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden werden mit den grundlegenden theoretischen Anreizmodellen sowie ausgewählten empiri-
schen Anwendungen und den dafür notwendigen ökonometrischen Grundkenntnissen vertraut gemacht. Dies 
befähigt sie, die Vor- und Nachteile im betrieblichen Kontext angewandter unterschiedlicher Anreizsysteme zu 
durchdringen, auf dieser Basis informierte Managementanalysen durchzuführen, aktuelle Fragestellungen und 
Kontroversen kritisch zu durchdringen und eigene Forschung durchzuführen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Advanced Operations & Logistics Management 12-M-AOLM-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Logistik und Quantitative 
Methoden in der Betriebswirtschaftslehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

In der Veranstaltung "Advanced Operations & Logistics Management" werden fortgeschrittene Methoden der in-
tegrierten Planung von Produktions- und Logistiksystemen vorgestellt und anhand von Case Studies ihre Anwen-
dung demonstriert.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls können Studierende
(i) integrierte Produktions- und Logistiksysteme analysieren und bewerten;
(ii) die für die Planung von komplexen Produktions- und Logistiksystemen notwendigen Methoden entwickeln 
und anwenden;
(iii) die Auswirkung von Unsicherheit in Produktionsprozessen bewerten und
(iv) Methoden und Konzepte anwenden, um unter Unsicherheit effizient zu planen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15-20 S.)
Prüfungssprache: Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Master (1 Hauptfach) Management International (2024)
Master (1 Hauptfach) Management (2024)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2024)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2024)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2024)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2025)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2025)
Master (1 Hauptfach) Management (2025)
Master (1 Hauptfach) Management International (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Projektarbeit: Ausgewählte Probleme aus dem Bereich Wirtschaftswissen-
schaft I

12-M-APS-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 20 S.) und Referat (ca. 20 Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

15 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Projektarbeit: Ausgewählte Probleme aus dem Bereich Wirtschaftswissen-
schaft II

12-M-APS2-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 20 S.) und Referat (ca. 20 Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

15 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021

Seite 189 / 546



Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Ausgewählte Probleme aus dem Bereich Wirtschaftswissenschaft 1 12-M-APW1-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-90 Min.) oder
b) Klausur (ca. 120 Min. bei mathematisch-methodischen Fragestellungen) oder
c) Hausarbeit (ca. 15-20 S.) oder Präsentation (ca. 30-45 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2024)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2024)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2024)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2025)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2025)
Master (1 Hauptfach) Management (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Ausgewählte Probleme aus dem Bereich Wirtschaftswissenschaft 2 12-M-APW2-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-90 Min.) oder
b) Klausur (ca. 120 Min. bei mathematisch-methodischen Fragestellungen) oder
c) Hausarbeit (ca. 15-20 S.) oder
d) Präsentation (ca. 30-45 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2024)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2024)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2024)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2025)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2025)
Master (1 Hauptfach) Management (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Ausgewählte Probleme aus dem Bereich Wirtschaftswissenschaft 3 12-M-APW3-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-90 Min.) oder
b) Klausur (ca. 120 Min. bei mathematisch-methodischen Fragestellungen) oder
c) Hausarbeit (ca. 15-20 S.) oder
d) Präsentation (ca. 30-45 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2024)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2024)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2024)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2025)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2025)
Master (1 Hauptfach) Management (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Ausgewählte Probleme aus dem Bereich Wirtschaftswissenschaft 4 12-M-APW4-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-90 Min.) oder
b) Klausur (ca. 120 Min. bei mathematisch-methodischen Fragestellungen) oder
c) Hausarbeit (ca. 15-20 S.) oder
d) Präsentation (ca. 30-45 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2024)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2024)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2024)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2025)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2025)
Master (1 Hauptfach) Management (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Marketing 12-Mark-G-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Marketing

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Beschreibung:
Das Modul vermittelt die theoretischen Grundlagen der marktorientierten Unternehmensführung.
 
Inhalt:
Ausgehend vom Stakeholder-Ansatz wird die Grundkonzeption der marktorientierten Unternehmensführung er-
klärt und in den 5 klassischen Schritten erläutert: Situationsanalyse, Ziele, Strategien, Instrumente und Control-
ling. Verhaltenswissenschaftliche Ansätze des Konsumentenverhaltens, aber auch des industriellen Beschaf-
fungsverhaltens werden in Grundzügen behandelt. Eine Vertiefung erfolgt mittels einer breit angelegten Fallstu-
die, welche die Grundlagen der Marktforschung auf Basis einer Conjoint-Analyse vermittelt.
 
Gliederung:
1. Marketing, Unternehmertum und Unternehmensführung
2. Erklärungsansätze des Käuferverhaltens
3. Grundlagen der Marktforschung
4. Strategisches Marketing
5. Marketing-Instrumente
6. Corporate Social Responsibility versus Creating Shared Value
 
Literatur:
Foscht, T./Swoboda, B.: Käuferverhalten: Grundlagen -- Perspektiven -- Anwendungen, 4. überarb. und erw. Aufl., 
Wiesbaden 2011.
Homburg, Ch.: Marketingmanagement: Strategie, Instrumente, Umsetzung, Unternehmensführung, 4. überarb. 
und erw. Aufl., Wiesbaden 2012.
Homburg, Ch.: Grundlagen des Marketingmanagements: Einführung in Strategie, Instrumente, Umsetzung und 
Unternehmensführung, 3. Aufl., Wiesbaden, 2012a.
Kroeber-Riel, W./Weinberg, P.: Konsumentenverhalten, 9. Aufl., München 2009.
Meffert, H./Burmann, Ch./Kirchgeorg, M.: Marketing -- Grundlagen marktorientierter Unternehmensführung: Kon-
zepte -- Instrumente -- Praxisbeispiele, 11. überarb. und erw. Aufl., Wiesbaden 2012.
Meffert, H./Burmann, Ch./Becker, Ch.: Internationales Marketing-Management -- Ein markenorientierter Ansatz, 
4. Aufl., Stuttgart 2010.
Meyer, M.: Ökonomische Organisation der Industrie: Netzwerkarrangements zwischen Markt und Unternehmung, 
Wiesbaden 1995.
Porter, M. E.: Wettbewerbsvorteile -- Spitzenleistungen erreichen und behaupten, 8. Aufl., Campus Frankfurt/ 
New York 2014. (Original: Porter, M.: Competitive Advantage, New York 1985).
Simon, H./ Fassnacht, M.: Preismanagement, Strategie -- Analyse -- Entscheidung -- Umsetzung, 3. Aufl., Wiesba-
den 2009.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden verfügen über ein grundlegendes Verständnis der betriebswirtschaftlichen Unternehmensfüh-
rung und können das Wissen systematisch einordnen. Zusätzlich können sie das erworbene Wissen, unter Be-
rücksichtigung der konventionellen Problemfelder der betriebswirtschaftlichen Unternehmensführung, anwen-
den.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + T (2)
1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Mathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Künstliche Intelligenz und Data Science (2024)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Strategic Incentive Design 12-M-ATC-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, Ver-
trags- und Informationsökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

In diesem Modul werden wechselnde klassische oder aktuelle Themen aus dem Bereich Mikroökonomik behan-
delt, wobei der Fokus in der Regel auf den Bereichen der Entscheidungstheorie, Vertragstheorie oder Verhaltens-
ökonomik liegen wird. Vor diesem Hintergrund wird die erfolgreiche Teilnahme an den Veranstaltungen “Advan-
ced Microeconomics” und “Contract Theory” vor der Teilnahme an diesem Modul nahegelegt.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls sind die Studierenden geübt darin,
• theoretische oder experimentelle Forschungsartikel zu lesen und zu verstehen,
• die Ergebnisse von Forschungsartikeln kritisch zu analysieren und diskutieren,
• die Ergebnisse verschiedener Forschungsartikel zueinander in Beziehung zu setzen,
• die Synthese der zuvor genannten Aspekte mündlich und schriftlich nach üblichen wissenschaftlichen 

Standards zu präsentieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (15-20 S.) und Referat (ca. 20 Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

15 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Advanced Topics in Data Science 12-M-ATDS-211-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Wirtschaftsinformatik und 
Business Analytics

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

In der Veranstaltung bearbeiten Studierende fortgeschrittene Data Science Projekte. Hierbei wird der gesamte 
Data Science Workflow von der Datenerhebung über die Datenaufbereitung hin zur Modellierung, Evaluation und 
Deployment durchlaufen. Durch die Verwendung des Top-Down Ansatzes werden Studierende von Beginn an be-
fähigt selbstständig komplexe Modelle des maschinellen Lernens anzuwenden.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Im Rahmen der Vorlesungen erwerben die Studierenden Kenntnisse und Fähigkeiten in folgenden Bereichen:
1. Kennenlernen der Grundsätze und Frameworks im Forschungsgebiet der Data Science
2. Anwendung von Machine Learning und Deep Learning Frameworks auf strukturierten und unstrukturierten Da-

ten
3. Design, Implementierung und Auswertung der wichtigsten Algorithmen innerhalb eines end-to-end Workflows 

im Feld der Data Science
4. Anwendung von Jupyter Notebooks und ihrer Infrastruktur (Sammlung, Speicherung, Wiedergewinnung und 

Analyse der Daten)
5. Verständnis einer datenbasierten & analytischen Herangehensweise an Entscheidungsprobleme

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: Im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Ausgewählte Themen der Internationalen Ökonomik 12-M-ATIÖ1-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Inhalt

Wechselnde aktuelle Themen aus dem Bereich der Internationalen Ökonomik und der Economic Geography [z.B. 
Urbanisierung und Ungleichheit; Tasks, Handel und Städte; Outsourcing, Offshoring und Multinationale Firmen; 
Internationaler System- und Standortwettbewerb; Globalisierung und Umwelt; Handel, Multinationale Unterneh-
men und Arbeitsmärkte; Triumph of the City]

Literatur:

Aktuelle Aufsätze aus internationalen Journalen und/oder Monographien.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden werden anhand anspruchsvoller Literatur an aktuellste Forschungsfragen und -methoden her-
angeführt; über seminaristische Methoden lernen sie diese Themen kritisch-eigenständig zu analysieren und so-
wohl schriftlich wie mündlich zu präsentieren und sich mit den Arbeitsergebnissen anderer Seminarteilnehmer 
wissenschaftlich-kritisch auseinanderzusetzen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)
Art der LV: V und Ü können auch als Workshop abgehalten werden.

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-90 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.) oder
c) Portfolio (ca. 20 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Aktuelle Themen der Wirtschaftsinformatik 1 12-M-ATW1-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Art der LV: alternativ S statt V + Ü.

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Referat (15-20 Min.) und schriftliche Ausarbeitung (ca. 20 S.); (Gewichtung 1:2) oder
c) mündliche Prüfung (1 TN ca. 10-15 Min., 2 TN ca. 20 Min., 3 TN ca. 30 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2024)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Aktuelle Themen der Wirtschaftsinformatik 2 12-M-ATW2-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Art der LV: alternativ S statt V + Ü.

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Referat (15-20 Min.) und schriftliche Ausarbeitung (ca. 20 S.); (Gewichtung 1:2) oder
c) mündliche Prüfung (1 TN ca. 10-15 Min., 2 TN ca. 20 Min., 3 TN ca. 30 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2024)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Ausgewählte Aspekte des Controlling 12-M-AUAS-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
insbesondere Controlling und Interne Unternehmensrech-
nung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Das Modul vermittelt wichtige Kenntnisse zur strukturierten Erstellung einer wissenschaftlichen Arbeit und zur 
Präsentation erarbeiteter Ergebnisse anhand relevanter Themenstellungen aus dem Controlling.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Seminars können Studierende komplexe Fragen aus dem Bereich Controlling auf wissen-
schaftlichem Niveau beantworten. Sie können wissenschaftliche Literaturrecherchen gezielt durchführen und de-
ren Inhalte verstehen sowie weitere wissenschaftliche Methoden zur Beantwortung von Fragen anwenden, erar-
beitete Ergebnisse in wissenschaftliche Arbeiten integrieren und darauf aufbauend eigenständig Präsentationen 
und Vorträge erstellen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (15-20 S.) und Referat (ca. 20 Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: jährlich, SS
bonusfähig

Platzvergabe

20 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Ausgewählte Probleme aus dem Bereich der Wirtschaftsinformatik 1 12-M-AWI1-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Art der LV: alternativ S statt V + Ü.

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Klausur mit Single- oder Multiple-Choice (gesamt oder anteilig, ca. 60 Min.) oder
c) Referat (15-20 Min.) und schriftliche Ausarbeitung (ca. 20 S.); (Gewichtung 1:2) oder
d) mündliche Prüfung (1 TN ca. 10-15 Min., 2 TN ca. 20 Min., 3 TN und ca. 30 Min.) oder
e) computergestützte Klausur (gesamt oder anteilig, ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Ausgewählte Probleme aus dem Bereich der Wirtschaftsinformatik 2 12-M-AWI2-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Art der LV: alternativ S statt V + Ü.

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Klausur mit Single- oder Multiple-Choice (gesamt oder anteilig, ca. 60 Min.) oder
c) Referat (15-20 Min.) und schriftliche Ausarbeitung (ca. 20 S.); (Gewichtung 1:2) oder
d) mündliche Prüfung (1 TN ca. 10-15 Min., 2 TN ca. 20 Min., 3 TN und ca. 30 Min.) oder
e) computergestützte Klausur (gesamt oder anteilig, ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Business Cycles 12-M-BC-211-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Leiter/-in der Arbeitsgruppe Makroökonomik, insbesonde-
re Geldpolitik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Inhalte und Qualifikationsziele: Das Modul bietet eine Einführung in die mikroökonomisch fundierte dynamische 
Makroökonomik und insbesondere die wichtigsten modernen Konjunkturtheorien. Der Kurs gliedert sich in meh-
rere Abschnitte. Nach einer Einleitung mit empirischen Fakten zu Konjunkturzyklen folgt ein Abschnitt zur mi-
kroökonomischen Fundierung von makroökonomischen Modellen. Danach folgen Abschnitte zum Modell rea-
ler Konjunkturzyklen (RBC-Modelle), zum Neukeynesianischen Modell und der Verbindung beider Modelle. Ab-
schließend werden die Modelle auf aktuelle Themen angewandt.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden haben mit Abschluss des Moduls ein grundlegendes Verständnis der modernen Konjunktur-
theorie erarbeitet. Somit vermittelt der Kurs Fachkompetenz im Bereich Konjunkturtheorie sowie Methodenkom-
petenz in Bezug auf die makroökonomische Modellierung. Die Studierenden sollen in der Lage sein, aktuelle 
konjunkturelle Entwicklungen zu verstehen und gelernte Modelle darauf anzuwenden, um diese zu analysieren, 
zu bewerten und geeignete Politikmaßnahmen zu entwickeln.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.) oder
c) mündliche Prüfung (ca. 10-15 Min. bei einer Person, ca. 20 Min. bei zwei Personen und ca. 30 Min. bei drei Per-
sonen)
Prüfungssprache: Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2024)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2024)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2025)
Master (1 Hauptfach) Management (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Industriebetriebslehre 4 12-M-BE-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Industriebetriebslehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

In diesem Modul werden die Grundlagen elektronisch unterstützter Beschaffungsprozesse erarbeitet. Insbeson-
ders werden Konzepte und Strukturen von katalogbasierten Beschaffungssystemen, elektronischen Ausschrei-
bungssystemen, elektronischen (reversen) Auktionen, E-Marktplätze, Lieferantenmanagementsystemen sowie 
eSupply Chain Management-Systemen betrachtet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden kennen und erkennen die Potenziale und Zielsetzungen der elektronisch unterstützen Beschaf-
fung und sind in der Lage, entsprechende Systeme für realitätsnahe Anwendungssituationen zu gestalten und 
zu bewerten. Die Studierenden erlernen ausgehend von einer fachkompetenzbezogenen Wissensverbreiterung 
und -vertiefung wesentliche Grundlagen des operativen Beschaffungsmanagements, insbesondere des E-Procu-
rement mit Schwerpunkt katalogbasierter Beschaffungssysteme, elektronischen Ausschreibungssysteme, elek-
tronischen (reversen) Auktionen, Marktplätzen, Lieferantenmanagementsystemen sowie eSupply Chain Mana-
gement-Systemen. Nach Abschluss des Moduls können Studierende die diesbezüglichen Aufgaben und Prozes-
se abgrenzen und analysieren sowie mögliche Lösungswege theoriebasiert und anwendungsbezogen auf hohem 
fachlichem Niveau aufzeigen bzw. entwickeln.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 40-60 Min.) oder
b) Referat (ca. 20 Min.) und Hausarbeit (15-20 S.) (Gewichtung 1:1) oder
c) Hausarbeit (30-40 S.) oder
d) Computergestützte Klausur (gesamt oder anteilig, ca. 60 Min.) oder
e) Portfolioprüfung (ca. 20 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

20
WM7:
(1) Es stehen insgesamt 15 Teilnahmeplätze für Studierende der Master-Studiengänge Management sowie Inter-
national Economic Policy zur Verfügung. Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen 15 übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Plätze per Los. Nachträglich freiwerdende Plätze werden im Nachrückverfahren vergeben.
(2) Es stehen insgesamt 5 Teilnahmeplätze für Studierende des Master-Studiengangs Information Systems zur 
Verfügung. Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen 5 übersteigt, erfolgt die Verteilung der Plätze per Los. 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden im Nachrückverfahren vergeben.
(3) Nach Abschluss der Verfahren gemäß (1) und (2) verbleibende Teilnahmeplätze stehen Studierenden weiterer 
Studienfächer zur Verfügung. Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verbleibenden Teilnah-
meplätze übersteigt, erfolgt die Verteilung der Plätze per Los. Nachträglich freiwerdende Plätze werden im Nach-
rückverfahren vergeben.

weitere Angaben

Die Veranstaltung kann auch als E Learning-Kurs, Seminar, Workshop etc. abgehalten werden.

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Behavioral Economics 12-M-BEC-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, Ver-
trags- und Informationsökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Die Verhaltensökonomik ist ein relativ junger Zweig der Mikroökonomik, der versucht, durch die stärkere Be-
rücksichtigung psychologischer Verhaltensmotive ein realistischeres Menschenbild in die ökonomische Analy-
se zu integrieren. Die Verhaltensökonomik wurde stark geprägt durch Arbeiten der Experimentellen Wirtschafts-
forschung, welche einige systematische Abweichungen menschlichen Verhaltens von den Vorhersagen des neo-
klassischen Modells aufzeigten. In der Vorlesung sollen die Studierenden mit den wichtigsten Modellen der Ver-
haltensökonomik vertraut gemacht werden. Der Schwerpunkt liegt hierbei auf der formalen Modellierung von 
Präferenzen und Nutzen, um bestimmte psychologische Verhaltensmotive erfassen zu können, die im Standard-
modell fehlen. Die verhaltensökonomischen Modelle der individuellen Entscheidungsfindung stellen hierbei ty-
pischerweise eine Erweiterung des klassischen Modells dar, welche das klassische Modell als Spezialfall bein-
haltet. In diesem Sinne stellt die Verhaltensökonomik keine Alternative zur, sondern eine Erweiterung der klassi-
schen Mikrotheorie dar. Auch wenn der Fokus auf individuellem Verhalten liegt, werden in der Vorlesung mitun-
ter auch die Auswirkungen der modellierten psychologischen Verhaltensmotive in Marktsituationen untersucht.

Da die Verhaltensökonomik eine Erweiterung des klassischen Modells darstellt, sind gute Kenntnisse der Stan-
dardtheorien der Entscheidungsfindung für die se Vorlesung hilfreich. Die Vorlesung ist daher insbesondere für 
fortgeschrittene Studierende geeignet, die die Veranstaltung „Mikroökonomik für Fortgeschrittene“ erfolgreich 
absolviert haben.

Während die Vorlesung weitestgehend auf originären Forschungsartikeln basiert, können einige Inhalte der Vor-
lesung anhand der folgenden Lehrbücher wiederholt und vertieft werden:

• Dahmi (2016): “The Foundations of Behavioral Economic Analysis”
• Angner (2012): “A Course in Behavioral Economics”
• Wilkinson und Klaes (2012): “An Introduction to Behavioral Economics”
• Wakker (2010): “Prospect Theory for Risk and Ambiguity”

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls sind die Studierenden dazu in der Lage,
• zentrale Erkenntnisse der verhaltensökonomischen Theorie zu verstehen und zu erklären,
• die erlernten Methoden und Vorgehensweisen selbstständig im Rahmen von stilisierten Beispielen und 

Übungsaufgaben anzuwenden,
• zu verstehen, in welchen Situationen die Vorlesungsinhalten Anwendung finden können.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-120 Min.) oder
b) Hausarbeit (15-20 S.)
Prüfungssprache: Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Business Analytics 12-M-BUA-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Wirtschaftsinformatik und 
Business Analytics

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Das Modul vermittelt wichtige Kenntnisse zur strukturierten Erstellung einer wissenschaftlichen Hausarbeit und 
zur Präsentation erarbeiteter Ergebnisse anhand relevanter Themenstellungen aus den Bereichen betriebswirt-
schaftlicher Entscheidungsmodelle und -verfahren und deren Einsatz bei der Entwicklung entscheidungsunter-
stützender Systeme sowie analytischer Informationssysteme und quantitativer Methoden der Datenanalyse.

Hierbei arbeiten Studierende aktuelle Themen mit Methoden aus dem maschinellen Lernen, mathematischer Op-
timierung und Simulation.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Das Modul vermittelt den Studierenden Kenntnisse über:
• Wissenschaftliche Literaturrecherche
• Implementierung erarbeiteter Methoden in Programmcode
• Integration erarbeiteter Ergebnisse in wissenschaftliche Hausarbeiten
• Erstellen von Präsentationen und Vorträgen

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 20-25 S.) und Referat (ca. 20 Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: jährlich, WS

Platzvergabe

20 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Communication in Business and Economics 12-M-BUC-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in der Professur für Wirtschaftsjournalismus und 
Wirtschaftskommunikation

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Die Vorlesung benennt einführend relevante Kommunikationsmodelle. Es werden die relevantesten theoreti-
schen Modelle der PR diskutiert. Dabei wird der Mehrwert von Kommunikation für Unternehmen, Wirtschaft, Po-
litik und Wissenschaft erläutert. Es wird auf die Diskrepanz zwischen Journalismus und PR sowie auf die grund-
legenden Elemente, Instrumente, Ziele und Formen der PR eingegangen. Das Vorbereiten und Durchführen von 
Pressegesprächen, Konferenzen, Kampagnen und Events wird systematisch erklärt, die zentralen Aspekte von 
Corporate Communications werden dargelegt. Die Übung behandelt die praktische Umsetzung journalistischer 
Stilformen in den verschiedenen Medien und schafft einen Überblick über Möglichkeiten und Konzepte der PR-
Arbeit über unterschiedliche Medien und Zielgruppen.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme an den Modulveranstaltungen sind die Studierenden in der Lage PR und ihre Formen, Ele-
mente sowie Methoden und in einem ganzheitlichen Kontext zu verstehen und anzuwenden. Studierende erler-
nen Fachkompetenzen im Bereich (Wirtschafts-)Kommunikation hinsichtlich der Reflexion, Argumentation und 
Austausch als PR-Berater*in in verschiedenen Bereichen. Daneben können Studierende konkrete PR-Instrumente 
praktisch anwenden und professionell aufbereiten.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Discounted Cashflow Verfahren 12-M-CF1-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Unternehmensfinanzierung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Das Modul vermittelt Discounted Cashflow (DCF) Methoden unter Sicherheit sowie Unsicherheit im Rahmen der 
Bewertung von unverschuldeten wie auch verschuldeten Unternehmen. Ferner werden steuerliche Aspekte sowie 
deren Einfluss auf den Unternehmenswert berücksichtigt.
 
Gliederung:
1. Einführung
2. Theorie der DCF-Verfahren unter Sicherheit

1. NPV ohne Steuern
2. NPV mit persönlichen Steuern
3. NPV mit Unternehmenssteuern

3. Theorie der DCF-Verfahren unter Unsicherheit
1. DCF-Grundlagen
2. Bewertung unverschuldeter Unternehmen
3. Bewertung verschuldeter Unternehmen

4. Praxis der DCF-Verfahren

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls kennen die Studierenden eine Vielzahl von Discounted-Cashflow-Verfahren und 
können diese gezielt einsetzen, um Projekte und Unternehmen zu bewerten.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-90 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Portfolio- & Kapitalmarkttheorie 12-M-CF2-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Unternehmensfinanzierung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul vermittelt die Grundlagen individueller Anlageentscheidungen (Portfolio Selection) und darauf auf-
bauend die bedeutendste Kapitalmarkttheorie (Capital Asset Pricing Model) mit ihren Annahmen, Implikationen 
und Erweiterungen.

Gliederung:

1. Modern Portfolio Selection
1. 2 WP-Fall
2. Mehr-WP-Fall
3. Kritik an der Portfoliotheorie

2. Capital Asset Pricing Model
1. Annahmen und Herleitung
2. Implikationen

3. Empirie, Erweiterungen und Alternativen

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Dieses Modul befähigt die Studierenden

(i) Portfolioentscheidungen unter Berücksichtigung der Anlagemöglichkeiten und der Präferenzfunktion des indi-
viduellen Investors theoretisch zu erklären und zu berechnen

(ii) die zentralen Aussagen des CAPM zu verstehen und zu benutzen, um riskante Anlagen zu bewerten.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-90 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Risikomanagement und Unternehmensfinanzierung 12-M-CF3-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Unternehmensfinanzierung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul befasst sich mit der Bewertung und dem Einsatz klassischer Derivate am Finanzmarkt. Es werden 
insbesondere Futures-Geschäfte, Swaps und Optionen betrachtet sowie deren Einsatzmöglichkeiten im Rahmen 
von finanziellem Risikomanagement. Den Studenten wird insbesondere die Theorie bei der Preisbildung von Op-
tionen nähergebracht sowie wichtige Bewertungsparameter. Dazu werden auch einige etablierte Risikomaße wie 
der Value-at-Risk behandelt.
 
Gliederung:
1. Einführung
2. Futures & Forwards
3. Swaps
4. Optionen
5. Risikomaße

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls sind die Studenten in der Lage,
(i) eigenständig den fairen Wert der behandelten Derivate zu berechnen;
(ii) sowie gängige Hedgingstrategien am Kaitalmarkt nachzuvollziehen und zu evaluieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-90 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Ausgewählte Themen in Corporate Finance 12-M-CF4-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Unternehmensfinanzierung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• von Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen wer-

den.
Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-90 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Risikomessung und -bewertung: Konzepte und Anwendungen im Bankensek-
tor

12-M-CF5-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Unternehmensfinanzierung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Das Modul erweitert die aus der elementaren Entscheidungstheorie bekannte Betrachtung symmetrischer Risi-
komaße um Maße für einseitige Abweichungen und kapitalbezogene Risikokonzepte. Anwendungsbezogen liegt 
der Schwerpunkt der Darstellung in der Berücksichtigung aufsichtsrechtlicher Vorgaben für die Bewertung von 
Risiken im Bankensektor.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls „Risikomessung und -bewertung: Konzepte und Anwendungen im Bankensektor“ 
sind Studierende in der Lage,
1. Eignung und Probleme asymmetrischer Risikomaße zu beurteilen,
2. wesentliche Risiken im Bankensektor zu adressieren und ihre Behandlung anhand aufsichtsrechtlicher Vorga-

ben nachzuvollziehen sowie
3. die Konzeptionalisierung von Risiko als vorzuhaltendem Deckungskapital als systematische Plattform dieser 

Aspekte für den Bankensektor zu erkennen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Change Management 12-M-CHA-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
insbesondere Controlling und Interne Unternehmensrech-
nung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Innerhalb des Moduls werden theoretische Grundlagen des Change-Managements behandelt. Darüber hinaus 
werden konkrete Change-Projekte in großer Detailtiefe vorgestellt, gemeinsam analysiert und zur Beantwortung 
von damit im Zusammenhang stehender Fragen genutzt. Beispielsweise wird diskutiert, wie in Veränderungen 
Betroffene einbezogen werden können, was Betroffene motiviert, sich für Veränderungen zu öffnen und ob Be-
teiligung dabei ein universelles Prinzip darstellt. Zu den behandelten Projekten zählt etwa die Zusammenlegung 
zweier Abteilungen, der Neustart einer Abteilung mit Teambildung, die Durchführung einer Mitarbeiterbefragung 
oder die Erarbeitung eines neuen Leitbildes. Die Projekte sind in der Mehrzahl dem sozialen Bereich entnom-
men, lassen sich aber auf die Industrie und KMUs übertragen.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme am Modul sind die Studierenden in der Lage, das Auftreten von Widerständen und massiven 
emotionalen Reaktionen seitens der Betroffenen in Change-Prozessen zu verstehen. Change-Prozesse können 
analysiert und der Einsatz typischer Instrumente in Change-Prozessen kritisch hinterfragt werden. Studierende 
sind in der Lage, die typischen Tücken und Hürden in diesen Prozessen zu identifizieren und das Wissen für zu-
künftige eigene Projekte zu nutzen, sowie eigene Lösungen in Change-Prozessen zu kreieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Controlling in der Unternehmenspraxis 12-M-CIU-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
insbesondere Controlling und Interne Unternehmensrech-
nung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Innerhalb des Moduls werden theoretische Grundlagen des Change-Managements behandelt. Darüber hinaus 
werden konkrete Change-Projekte in großer Detailtiefe vorgestellt, gemeinsam analysiert und zur Beantwortung 
von damit im Zusammenhang stehender Fragen genutzt. Beispielsweise wird diskutiert, wie in Veränderungen 
Betroffene einbezogen werden können, was Betroffene motiviert, sich für Veränderungen zu öffnen und ob Be-
teiligung dabei ein universelles Prinzip darstellt. Zu den behandelten Projekten zählt etwa die Zusammenlegung 
zweier Abteilungen, der Neustart einer Abteilung mit Teambildung, die Durchführung einer Mitarbeiterbefragung 
oder die Erarbeitung eines neuen Leitbildes. Die Projekte sind in der Mehrzahl dem sozialen Bereich entnom-
men, lassen sich aber auf die Industrie und KMUs übertragen.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme am Modul sind die Studierenden in der Lage, das Auftreten von Widerständen und massiven 
emotionalen Reaktionen seitens der Betroffenen in Change-Prozessen zu verstehen. Change-Prozesse können 
analysiert und der Einsatz typischer Instrumente in Change-Prozessen kritisch hinterfragt werden. Studierende 
sind in der Lage, die typischen Tücken und Hürden in diesen Prozessen zu identifizieren und das Wissen für zu-
künftige eigene Projekte zu nutzen, sowie eigene Lösungen in Change-Prozessen zu kreieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Contract Theory 12-M-CT-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, Ver-
trags- und Informationsökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Seit den 1960/1970er Jahren wird in der mikroökonomischen Theorie anerkannt, dass zahlreiche ökonomische 
Transaktionen durch asymmetrische Informationsverteilung gekennzeichnet sind, d.h., eine der beteiligten Par-
teien besitzt private Information, zu der die übrigen Parteien keinen Zugang haben. So ist, zum Beispiel, der Her-
steller in der Regel besser über die Qualität des von ihm angebotenen Produkts informiert als die potenziellen 
Käufer dieses Produkts. Solch eine asymmetrische Informationsverteilung stellt eine maßgebliche Ursache für 
die Ineffizienz ökonomischer Transaktionen dar. Die Informationsökonomik im Allgemeinen und die Vertrags-
theorie im Speziellen nehmen sich der Frage an, auf welche Weise auf die aus asymmetrischer Informationsver-
teilung resultierenden Friktionen durch die geeignete Gestaltung von Verträgen bzw. institutionellen Rahmenbe-
dingungen reagiert werde sollte. In dieser Veranstaltung werden die grundlegenden vertragstheoretischen Mo-
delle des moralischen Risikos (in dem eine der Vertragsparteien nach Vertragsabschluss einen Informationsvor-
sprung besitzt) und der adversen Selektion (in dem eine der Vertragsparteien vor Vertragsabschluss einen Infor-
mationsvorsprung besitzt) behandelt. Als Anwendungen werden Fragen aus der Organisations-, Personal- und 
Industrieökonomik besprochen, wie z.B. die Anreizgestaltung innerhalb von Organisationen oder die Ausgestal-
tung von arbeits- und wettbewerbsrechtlichen Regularien.

Die Vorlesungsinhalte werden mit Hilfe mathematisch präziser Modelle erarbeitet. Vor diesem Hintergrund wird 
Vertrautheit mit den Grundlagen der Differentialrechnung vorausgesetzt. Weitere mathematische Vorkenntnisse 
sind nicht erforderlich.

Die Vorlesung basiert auf dem folgenden Lehrbuch:

• Laffont und Martimort (2002): "The Theory of Incentives"

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls sind die Studierenden dazu in der Lage,
• zentrale Erkenntnisse der Vertragstheorie zu verstehen und zu erklären,
• die erlernten Methoden und Vorgehensweisen selbstständig im Rahmen von stilisierten Beispielen und 

Übungsaufgaben anzuwenden,
• die Eigenschaften von in der Realität zu beobachtenden Verträgen und Institutionen als Ergebnis einer 

Transaktion bei asymmetrischer Informationsverteilung zu interpretieren,
• staatliche Eingriffe hinsichtlich ihrer Auswirkung auf die Effizienzeigenschaften des Ergebnisses einer 

Transaktion bei asymmetrischer Informationsverteilung zu evaluieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Design of Field Experiments and Studies 12-M-DFES-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Arbeitsmarktökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Das Modul "Design of Field Experiments and Studies" beschäftigt sich mit der Planung, Durchführung und Aus-
wertung von Feldexperimenten und empirischen Studien.
 
Inhalte

• Einführung in Feldexperimente und Studien
• Grundlagen des Versuchsdesigns
• Planung von Feldexperimenten
• Durchführung von Feldexperimenten
• Statistische Analyse von Felddaten
• Interne und externe Validität
• Spezielle Themen und fortgeschrittene Konzepte
• Interpretation und Kommunikation von Ergebnissen

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Diese Themen helfen den Studierenden, ein tiefes Verständnis für die Komplexität und Herausforderungen von 
Feldexperimenten zu entwickeln und die notwendigen Fähigkeiten zu erwerben, um qualitativ hochwertige empi-
rische Forschung durchzuführen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

Research-Track-Modul im Master IEP

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Digital Marketing I 12-M-DM1-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Marketing

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Die Digitalisierung verändert unser Leben und damit auch alle Arten von Geschäftsbeziehungen rasant. Da-
her haben sich in allen Bereichen des Marketing-Mix neue Möglichkeiten und Ansätze ergeben: Manager kön-
nen aus einer Vielzahl neuer Kommunikationskanäle wie Social-Media-Netzwerken, Blogs oder Messengern 
wählen, Influencer-Marketing betreiben und Suchmaschinenoptimierung betreiben. Sie setzen zunehmend 
auf Online-Kunden-Co-Creation oder Crowdsourcing und schaffen eine Vielzahl neuer digitaler Produkte und 
Dienstleistungen, die oft mit völlig neuen Geschäftsmodellen verbunden sind. Durch Preis-Crawler und Preisset-
zungs-Tools hat sich das Preissuchverhalten der Kunden erheblich verändert, was neue Techniken zur Preisge-
staltung erfordert. Künstliche Intelligenz ermöglicht es Managern, viele dieser Marketingprozesse zu automati-
sieren und zu optimieren, was neue Chancen und Herausforderungen für Unternehmen mit sich bringt. Insge-
samt bietet das digitale Marketing eine enorme Vielfalt an Konzepten und Ansätzen, um die entsprechenden 
Chancen zu nutzen und die damit verbundenen Herausforderungen zu bewältigen, die in diesem Kurs ausführ-
lich beleuchtet und diskutiert werden.
 
Kursaufbau:

• Einführung in das digitale Marketing (inkl. Trends und wichtige Akteure)
• Digitales Produktmanagement (inkl. Management von digitalen und digitalisierten Produkten, Innovatio-

nen und Marken)
• Digitales Preismanagement (inkl. digitalisierte und innovative Preismodelle und Tools, wie Crawler, Pay-

per-Use-Pricing, usw.)
• Digitales Kommunikationsmanagement (inkl. Social Media Marketing, Influencer Marketing, Suchma-

schinenmarketing, Mobile Marketing, Content Marketing, Virales Marketing, Augmented und Virtual Rea-
lity Marketing, etc.)

• Verantwortlichkeiten, die sich aus dem digitalen Marketing ergeben (u.a. Kundendatenschutz, ethische 
Herausforderungen, organisatorische Aspekte)

• Aktuelle Trends & Zukunftsaussichten (u.a. Virtual und Augmented Reality, Künstliche Intelligenz, etc.)

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Dieser Kurs bietet einen breiten Überblick über diese neuen Ansätze des digitalen Marketings. Er erklärt die zu-
grunde liegenden Konzepte des digitalen Marketings und veranschaulicht diese Ansätze und Konzepte anhand 
zahlreicher Fallstudien. Nach dem Besuch dieses Kurses sollten die Studierenden ein breites und tiefes Ver-
ständnis für digitales Marketing und dessen Instrumente haben und wissen, wie sie diese in der Unternehmen-
spraxis erfolgreich einsetzen können.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-120 Min.) oder
b) Hausarbeit (15-20 S.)
Prüfungssprache: Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Toyota Supply Chain Management 12-MDM-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Logistik und Quantitative 
Methoden in der Betriebswirtschaftslehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Toyota is still considered to be a pioneer in the field of automobile production although it has recently had to 
cope with difficulties (e.g. recalls, production shortfalls caused by natural disasters) and had lost its dominant 
position in the automotive market to General Motors and Volkswagen–at least temporarily. The development of 
concepts, such as Lean Manufacturing, Total Quality Management, Kaizen, Kanban, etc., can be attributed com-
pletely or at least partially to Toyota. These concepts integrated in the so-called Toyota Production System (TPS) 
are now considered standard elements of modern production systems and are standard repertoire in business 
management. However, with focus on the management of production systems, they only represent one of the 
cornerstones of the successful Toyota model. Toyota currently operates extremely efficient global supply chains 
with international production sites (in Japan, USA, France, Brazil, Argentina, Malaysia, Pakistan, etc.), globally 
distributed suppliers and a worldwide dealer network. Toyota implemented not only efficient production (with 
TPS), but also sustained efficient design and coordination of globally distributed value-added activities. To ac-
complish this, Toyota has consistently developed its management philosophy and the principles underlying TPS 
and integrated these in the "Toyota supply chain".While we were able to learn from Toyota in the past as to how 
production systems can be designed, today we can learn from Toyota as to how complex global supply chains in 
the automotive industry - but also in other industries - should be designed and coordinated. Notably its planning 
principles are - despite the greater complexity - easy to understand, simple to implement and are based on sim-
ple 'ground rules'. The aim of this seminar is to learn from the Toyota supply chain.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden werden anhand anspruchsvoller Literatur an aktuellste Forschungsfragen und -methoden her-
angeführt; über seminaristische Methoden lernen sie diese Themen kritisch und eigenständig zu analysieren 
und sowohl schriftlich wie mündlich zu präsentieren und sich mit den Arbeitsergebnissen anderer Seminarteil-
nehmer kritisch auseinanderzusetzen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Schriftliche Ausarbeitung (ca. 10-15 S.) und Referat (ca. 10 Min.); (Gewichtung 2:1)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

20 Plätze.
Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die Verteilung der 
Teilnahmeplätze nach folgender Maßgabe: (1) Vorrangig werden Bewerberinnen bzw. Bewerber berücksichtigt, 
welche in der Summe mindestens 90 ECTS-Punkte vorweisen können. (2) Sollten bei der Vergabe nach (1) die 
vorhandenen Plätze für die Zahl der Bewerberinnen bzw. Bewerber nicht ausreichen, so erfolgt die Zuweisung 
der Plätze anhand der bisher erreichten Durchschnittsnote; im Falle des Gleichrangs wird gelost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021

Seite 246 / 546



Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Digital Marketing II 12-M-DM2-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Marketing

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Studierende schlüpfen in diesem Modul fiktiv in die Rolle von Marketing Managern, die die Marketing-Abteilung 
einer großen Unternehmenssparte im Bereich "Consumer Electronic Goods" managen. Dabei sollen Sie eine Mar-
keting-Strategie für die Unternehmensparte entwickeln, welche das Produktportfolio, passende Preissetzungs-
ansätze, Online- und Offline-Kommunikation und die Vermarktung über Online- und Offline-Vertriebskanäle vor-
sieht. Die oben beschriebene Situation wird im Rahmen eines sog. "Business Simulation" abgebildet, welche on-
line in mehreren Gruppen absolviert wird.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Studierende lernen in diesem Kurs, zentrale Konzepte des Online- und Offline-Marketings gezielt und bezogen 
auf die jeweilige Unternehmenssituation anzuwenden. Der Kurs bildet somit die Brücke zwischen Theorievermitt-
lung und entsprechende Anwendung in der Unternehmenspraxis.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-120 Min.) oder
b) Hausarbeit (15-20 S.)
Prüfungssprache: Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Dynamische Monetäre Makroökonomie 12-M-DMM-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Leiter/-in der Arbeitsgruppe Makroökonomik, insbesonde-
re Geldpolitik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Der Kurs bietet eine Einführung in die Modellierung von "Dynamic Stochastic General Equilibrium" Modellen (DS-
GE). Zweck dieser Modelle ist es, die Konjunktur zu beschreiben. Im den ersten Lehreinhalten steht der Haus-
haltssektor im Vordergrund. Hierbei wird analysiert wie der repräsentative Haushalt seine Konsumplanung, seine 
Anlageentscheidungen und sein Arbeitsangebotsentscheidungen ausgestaltet. Im zweiten Abschnitt steht der 
Unternehmenssektor im Vordergrund. Hierbei wird vor allem unternehmerisches Handeln in Form optimaler Pro-
duktionspläne analysiert. Im dritten Abschnitt folgt eine Analyse der Notenbank und ihrer Aufgaben im Konjunk-
turzyklus. Hierbei wird gezeigt wie Notenbankpolitik auf das Verhalten von Haushalten und Unternehmen ein-
wirkt.
Anschließend erfolgt eine Einweisung in Dynare/Matlab, da die Modelle typischerweise numerisch ausgewertet 
werden. Hierbei steht vor allem die Analyse von Impuls-Antwortfunktionen im Vordergrund.
Es werden je nach Interesse der Kursteilnehmer auch aktuelle/ spezielle Topics behandelt wie etwa CAPM als As-
set-Pricing Model im Rahmen eines repräsentativen Agenten Models, oder aber Geldpolitik in der Eurozone.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Der Kurs vermittelt Grundlegende Methodenkompetenzen zum Lösen und Arbeiten mit DSGE Modellen:
• Lösen von intertemporalen Optimierungsproblemen (z.Bsp., Konsum Euler Gleichung).
• Linearisierungsmethoden (z.Bsp., Taylor Approximationen).
• Lösen von linearen Differenzengleichungen mit rationalen Erwartungen (MSV-Solution).
• Grundlegende Konzepte der Zeitreihenanalyse, wie Impuls-Antwortfunktionen und Varianz-Dekomposi-

tionen.
• Einführendes Wissen zu MATLAB/Dynare: Spezifikation, Lösen und Schätzen von DSGE Modellen.

Nach dem Besuch der Veranstaltung sind die Studierenden in der Lage DSGE Modelle eigenständig selbst zu ent-
wickeln.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

Research-Track-Modul im Master IEP

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Decision Support Systems 12-M-DSS-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Wirtschaftsinformatik und 
Business Analytics

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Die Vorlesung behandelt einfache und komplexe Ansätze zur Modellierung und Lösung von wirtschaftlichen Pro-
blemstellungen. Die theoretischen Erkenntnisse werden genutzt um Entscheidungsunterstützungssysteme auf 
Basis von Standardsoftware (Python) zu implementieren.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Im Rahmen der Vorlesungen erwerben die Studierenden Kenntnisse und Fähigkeiten in folgenden Bereichen:
• Verstehen der Struktur von typischen Entscheidungsproblemen in der Betriebswirtschaft
• Identifikation der Kernfragen und Hauptbestandteile einer generellen Problemstellung und Überführung 

in ein quantitatives Entscheidungsmodell
• Lösen verschiedener Klassen von Optimierungsproblemen (lineare und stochastische Programme, Netz-

werkeprobleme, ganzzahlige Optimierung, nicht-lineare Optimierung)
• Implementierung von entscheidungsunterstützenden Tools

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) mündliche Prüfung (ca. 15-20 Min. bei einer Person, ca. 20 Min. bei zwei Personen und ca. 30 Min. bei drei 
Personen)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

40
WM1:
Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die Verteilung der 
Teilnahmeplätze nach folgender Maßgabe:
(1) Vorrangig werden Bewerberinnen bzw. Bewerber aus dem Master?Studienfach Information Systems berück-
sichtigt.
(2) Verbleibende Plätze stehen Studierenden weiterer Studienfächer zur Verfügung.
(3) Sollten bei der Vergabe nach (1) und (2) die vorhandenen Plätze für die Zahl der Bewerberinnen bzw. Bewer-
ber nicht ausreichen, so erfolgt die Zuweisung der Plätze innerhalb dieser Gruppe nach Losverfahren.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
E-Commerce I 12-M-EC1-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Marketing

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

E-Commerce ist nicht zuletzt durch die Corona-Pandemie für fast alle Unternehmen ein hochrelevantes Thema. 
In diesem Kurs werden zentrale Konzepte, Anwendungen und Gestaltungsoptionen für E-Commerce vorgestellt 
und direkt anhand von Fallstudien überprüft. Zudem bearbeiten Studierende ihr eigenes praxisbezogenes Pro-
jekt, idealerweise in Kooperation mit einem Unternehmenspartner aus der Praxis, in dessen Rahmen die E-Com-
merce-Konzepte entsprechend Anwendung finden sollen.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

In diesem Kurs lernen Studierende, Theorien und Konzepte aus dem Kontext des E-Commerce direkt in die Unter-
nehmenspraxis zu transferieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-120 Min.) oder
b) Hausarbeit (15-20 S.)
Prüfungssprache: Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
E-Commerce II 12-M-EC2-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

E-Commerce ist nicht zuletzt durch die Corona-Pandemie für fast alle Unternehmen ein hochrelevantes Thema. 
In diesem Kurs werden zentrale Konzepte, Anwendungen und Gestaltungsoptionen für E-Commerce vorgestellt 
und direkt anhand von Fallstudien überprüft. Zudem bearbeiten Studierende ihr eigenes praxisbezogenes Pro-
jekt, idealerweise in Kooperation mit einem Unternehmenspartner aus der Praxis, in dessen Rahmen die E-Com-
merce-Konzepte entsprechend Anwendung finden sollen.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

In diesem Kurs lernen Studierende, Theorien und Konzepte aus dem Kontext des E-Commerce direkt in die Unter-
nehmenspraxis zu transferieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-120 Min.) oder
b) Hausarbeit (15-20 S.)
Prüfungssprache: Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Wirtschaftskommunikation Print, Online und Social Media 12-M-ECC-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in der Professur für Wirtschaftsjournalismus und 
Wirtschaftskommunikation

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

In diesem Modul steht der Zusammenhang von Angebotseigenschaften mit Nutzenaspekten für den Endkonsu-
menten und die Geschäftsmodelle seitens der Anbieter im Vordergrund. Ausgehend von den Grundlagen des 
redaktionellen Arbeitens und professionellen Textmanagements werden die neuen Formen des Kommunikati-
onsmanagements in sozialen Netzwerken dargestellt. Der Fokus in der Vorlesung liegt in dem Einsatz von Soci-
al Media in Kampagnen (Facebook, Twitter, Instagram, Tiktok). Außerdem werden Übungen zu verschiedenen 
Web 2.0-Anwendungen (z.B. Online-Social-Networks) und zur Erhebung und Interpretation von Online- Marktfor-
schungsdaten durchgeführt. Es wird aber auch die Krisenkommunikation von Unternehmen behandelt insbeson-
dere die Meinungsmachern im Web sowie der Protestkultur im Web.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Mit der Teilnahme an den Modulveranstaltungen erwerben die Studierenden berufsspezifische Fähigkeiten in 
der Recherche und im Interview. Die Studierenden sind in der Lage Informationen nach Kriterien der Aktualität 
und Relevanz zu sammeln und zu ordnen. Daneben wird den Studierenden journalistisches Fachwissen vermit-
telt, sodass die Studierenden die Darstellungsformen Meldung, Nachricht, Bericht und Hintergrundbericht mit ih-
ren medialen Merkmalen und kommunikativen Funktionen in unterschiedlichen Mediengattungen erkennen und 
selbst erstellen können. Die Studierenden können prototypisch eine Social Media Kampagne konzipieren und 
gestalten, die redaktionelle und technische Vorgehensweise inklusive Feedback, Response und Kundenbindung 
beschreiben. Außerdem können die Studierenden für Kommunikationskrisen von Unternehmen Gegenstrategie 
entwerfen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Medienkommunikation (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Master (1 Hauptfach) Media Entertainment (2022)
Master (1 Hauptfach) Psychologie digitaler Medien (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
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Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Experimental Economics 12-M-EE-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Arbeitsmarktökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Ziel und Inhalt des Kurses:

Die Nobelpreise für Daniel Kahneman und Vernon Smith 2002 sowie für Richard Thaler 2017 haben die zuneh-
mende Bedeutung experimenteller Methoden in den Wirtschaftswissenschaften unterstrichen. Experimentel-
le Methoden werden verwendet, um Daten unter Verwendung von Randomisierung oder einer stark kontrollier-
ten Umgebung zu sammeln. Diese Lehrveranstaltung bietet eine Einführung in die Methodik der experimentellen 
Ökonomie und der ökonomischen Laborexperimente.

Im Methodikteil wird gezeigt, warum Experimente ein gutes Werkzeug zur Generierung wissenschaftlicher Er-
kenntnisse sind. Darüber hinaus werden weit verbreitete Techniken in ökonomischen Experimenten erklärt und 
wie sich ökonomische Experimente von Experimenten in anderen Sozialwissenschaften unterscheiden. In die-
sem Teil geht es auch um Argumentationsmethoden, d. h. wie aus Evidenz, die durch Experimente generiert 
wird, Rückschlüsse gezogen werden können.

Das verbindende Thema aller behandelten Laborexperimente ist das Verstehen des Verhaltens von Agenten, die 
Waren produzieren und/oder verteilen, indem sie miteinander interagieren. Das erste Thema befasst sich mit 
Märkten und umfasst Experimente, die gezeigt haben, unter welchen Bedingungen und Institutionen Märkte sehr 
effizient funktionieren und unter welchen Bedingungen und Institutionen Märkte nicht zu einem wünschenswer-
ten Ergebnis führen. Das zweite Thema umfasst Experimente, die das Verhalten zweier Agenten untersuchen, die 
über die Verteilung von Vermögen verhandeln. Auf der Grundlage dieser Ergebnisse werden Experimente disku-
tiert, die versuchen, Verhandlungsverhalten zu erklären und zu zeigen, wie Agenten systematisch vom neoklas-
sischen Rahmen, d. h. dem „homo oeconomicus“, abweichen. Das dritte Thema beschäftigt sich mit Koopera-
tionen und Institutionen, die Kooperation langfristig als Gleichgewicht unterstützen. Darüber hinaus werden sy-
stematische Belege dafür präsentiert, wie Individuen in verschiedene Kooperationstypen eingeteilt werden kön-
nen und wie diese Typen ökonomische Ergebnisse in natürlichen Umgebungen erklären können. Das vierte The-
ma betrifft Reziprozität, ein starker bestimmender Faktor menschlichen Verhaltens, der nahezu universell ist. Wir 
werden Experimente behandeln, die zeigen, wie Reziprozität relationale Verträge ohne die Durchsetzung durch 
Dritte durchsetzen kann. Darüber hinaus wird besonderes Gewicht darauf gelegt, wie sich die Reziprozität auf 
Arbeitsmärkte auswirkt. Wenn es die Zeit erlaubt, werden bis zu zwei zusätzliche Themen behandelt. Das erste 
Thema beschäftigt sich mit geschlechtsspezifischen Unterschieden in Wettbewerbsfähigkeit, Risikoaversion und 
Selbstüberschätzung. Das zweite Thema beschäftigt sich mit der Erhebung sozialer Normen.

Voraussetzungen: Die Teilnehmer sollten über Grundkenntnisse in Mikroökonomie, Spieltheorie und Ökonome-
trie verfügen.

Literatur: Der Kurs wird hauptsächlich papierbasiert sein, aber die folgenden Bücher bieten einen guten Über-
blick und ergänzen die besprochenen Papiere.

Dahmi, S. (2016). The Foundations of Behavioral Economic Analysis. Oxford University Press

Guala, F. (2005) The Methodology of Experimental Economics. Cambridge University Press

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Ziel der Lehrveranstaltung ist es, die Studierenden mit der Methodik der experimentellen Ökonomie vertraut zu 
machen. Darüber hinaus werden die Studierenden in die Lage versetzt, zu verstehen, wie kausale Evidenz durch 
kontrollierte Variation gewonnen werden können und wie Ergebnisse, die in künstlichen Laborumgebungen ge-
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wonnen wurden, auf natürlichere Umgebungen verallgemeinert werden können. Darüber hinaus soll die Lehrver-
anstaltung das Verständnis der menschlichen Entscheidungsfindung in Multi-Agenten-Settings vertiefen und sie 
für systematisch heterogenes menschliches Verhalten bei der Produktion und Verteilung von Gütern sensibilisie-
ren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

Research-Track-Modul im Master IEP

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Europäische Finanzpolitik 12-M-EFP-202-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Finanzwissenschaft Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Der Kurs beschäftigt sich mit den zentralen Finanzwissenschaftlichen Themen in der Europäischen Union. Dazu 
zählen die Einnahmen und Ausgaben der Union, die Eintritts bzw. Ausscheidungsentscheidung, und spezielle 
Probleme der Verschuldung, der Steuerkoordination und der Klimapolitik. Die Analyse dieser Fragestellungen er-
folgt im Rahmen einfacher ökonomischer Modelle, welche die zentrale Problemstellung abbilden.

Gliederung:

1. Die Europäische Union: Geschichte und Institutionen

2. Das Budget der Europäischen Union

3. Ökonomische Analyse der Brexit Entscheidung

4. Internationale Verschuldung, Finanzkrise und Fiskalische Integration in der EWU

5. Steuerwettbewerb oder Steuerkoordination in Europa?

6. Europäische Klimapolitik: Emissionshandel und Green Deal

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Kurses haben die Studenten einen Einblick in die zentralen finanzwissenschaftlichen Poli-
tikfelder, Institutionen und Regelwerke der EU. Sie können mit Hilfe von einfachen theoretischen Modellen wirt-
schaftspolitische Probleme aufzeigen und analysieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

6 Plätze. Für Studierende der Studiengänge Master Management, Master International Economic Policy, Master 
Information Systems, Master Wirtschaftsmathematik und Master Chinese and Economics und Master Chinese 
Business und Economics erfolgt keine Begrenzung der TN-Plätze. Für andere Studienfächer werden insgesamt 20 
Teilnahmeplätze zur Verfügung gestellt, die falls die Nachfrage das Angebot übersteigt, per Losverfahren zuge-
teilt werden.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

1-Fach-Master China Business and Economics 
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Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Political and Social Sciences (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Sozialwissenschaftliche Nachhaltigkeitsforschung (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
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Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Geldpolitik und Finanzsystem 12-M-EG1-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Geld und internationale Finanzmärkte

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Inhalte und Qualifikationsziele: Das Modul vermittelt Kenntnisse zu Kernthemen der Geldpolitik und aktuellen 
Zentralbankproblemen und teilt sich in vier Themenabschnitte auf. Im ersten Abschnitt werden grundlegende 
makroökonomische Konzepte wiederholt. Im zweiten Abschnitt geht es um Kernthemen der Geldtheorie und 
Geldpolitik. Im dritten Abschnitt wird die Geldpolitik unter Berücksichtigung der Nullzinsgrenze behandelt. Im 
vierten Abschnitt wird die Verbindung zwischen Geld- und Fiskalpolitik behandelt.

Lehr- und Lernformen: Vorlesung mit Übung

Voraussetzungen für die Teilnahme: Grundlegende Kenntnisse der Mikro- und Makroökonomik. Diese können 
durch den Besuch von mikro- und makroökonomischen Lehrveranstaltungen im Bachelorstudium erworben wor-
den sein.

Verwendbarkeit: Master International Economic Policy

Voraussetzungen für die Vergabe von Leistungspunkten nach dem Europäischen System zur Anrechnung von 
Studienleistungen – European Credit Transfer System (ECTS) – (Leistungspunkte): Erfolgreiches Absolvieren der 
Abschlussprüfung

Leistungspunkte und Benotung: 5 ECTS, Benotung auf einer Skala von 1-5 basierend auf der Abschlussprüfung

Häufigkeit des Angebots: Jedes Wintersemester

Arbeitsaufwand: 150 Stunden (Vorlesung + Übung + Nachbereitung)

Dauer: 1 Semester

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden haben mit Abschluss des Moduls ein grundlegendes Verständnis von Theorie und Praxis der 
Geldpolitik erlernt und können Beispiele aus der Praxis mit geeigneten Modellen analysieren. Somit vermittelt 
der Kurs Fachkompetenz im Bereich Geldpolitik und Geldtheorie sowie Methodenkompetenz in Bezug auf die 
Modellierung wirtschaftswissenschaftlicher Zusammenhänge. Die Studierenden sollen in der Lage sein, aktuelle 
Entwicklungen in der Geldpolitik zu verstehen und gelernte Modelle darauf anzuwenden, um diese Entwicklun-
gen zu analysieren und zu bewerten.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

30 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
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che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021

Seite 264 / 546



Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Economic Geography 12-M-EG-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Internationale Ökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Der Kurs wird in Englisch gelesen

Content

The lecture starts with a brief motivation of the core issues and a short overview over key forces driving the allo-
cation of economic activity in space. The main parts of the lecture cover the functioning and evolution of cities 
and city systems, and the economic geography of regions and countries.

I Motivation and Facts

II Location Basics

- Forces Shaping the Location of Economic Activity in Space

- Some Intellectual Background

III Urban and Regional Economics

- The Spatial Structure of Cities

- City Systems

III New Economic Geography

- From the New Trade Theory to the New Economic Geography

- Footloose Capital Model and Policy Applications

- Core Periphery Models and Policy Applications

- Empirics

Literature:

The course uses a combination of textbooks and journal articles. Articles from the Handbook of Urban and Regio-
nal Economics (current and previous volumes) are heavily used. Useful books are:

Brakman, W., H. Garretsen and Ch. van Marrewijk, 2009, The New Introduction to Geographical Economics, Cam-
bridge University Press

Baldwin, R., R. Forslid, P. Martin, G. Ottaviano and F. Robert-Nicoud, 2003, Economic Geography and Public Poli-
cy, Princeton, 2003

Combes, P.P, Th. Mayer and J.F. Thisse, 2008, Economic Geography. The Integration of Regions and Nations, Prin-
ceton University Press

Fujita, M., P.R. Krugman and A.J. Venables, 1999: The Spatial Economy, MIT Press

1-Fach-Master China Business and Economics 
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Fujita, M. and J.-F. Thisse (2013). Economics of Agglomeration. Cities, Industrial Location and Regional Growth. 
Cambridge University Press.

Krugman, P.R., 1991, Geography and Trade, MIT Press

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Students acquire a knowledge of the forces which determine the allocation of economic activity in space and 
they learn to apply fundamental models of cities, city systems and of regional agglomerations to understand and 
analyze policy issues involving local, regional and international policy questions both analytically and in an eco-
nomic intuitive way.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-90 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
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Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Geldpolitik, Devisenmärkte und internationales Währungssystem 12-M-EG2-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Geld und internationale Finanzmärkte

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Der Kurs behandelt die folgenden Themen:
 
Der Devisenmarkt:
Funktionsweise des Devisenmarktes; Markt Struktur, Akteure und Entwicklung des Devisenhandels; Devisen-
transaktionen; Absicherung und Spekulation am Devisenmarkt.
 
Wechselkurs-Ökonomie:
Theoretische Ableitung der gedeckten Zinsparität, ungedeckten Zinsparität und der Kaufkraftparität (KKP); Mo-
netärer Ansatz: Monetäres Modell mit flexiblen und rigiden Preisen (Dornbusch's Overshooting Modell); Balas-
sa-Samuelson Effekt; Wechselkursbewertung mit der (KKP) und dem Macroeconomic Balance Approach; Reale 
Effektive Wechselkurse; Empirische Validität der Wechselkursmodelle; Wechselkurse und die Leistungsbilanz.
 
Währungs- und Geldpolitik in der offenen Volkswirtschaft:
Klassifikation der Wechselkursregime; Trilemma der Geldpolitik in offenen Volkswirtschaften; historische Ent-
wicklung des internationalen Währungssystems; Interventionen auf dem Devisenmarkt.
 
Makroökonomische Modellierung in der offenen Volkswirtschaft :
Implikationen des Mundell-Fleming Modells für die Geld- und Fiskalpolitik unter festen und flexiblen Wechsel-
kursen. Implikationen des BMW (IS-MP-PC) Modells für die Geld- und Fiskalpolitik unter festen und flexiblen 
Wechselkursen. Optimale Währungsräume im BMW Modell und in der Praxis.
 
Währungskrisen:
Internationale Erfahrungen mit Währungskrisen seit den 1970er Jahren. Modellierung von Währungskrisen im 
Mundell-Fleming Modell.
Managed-Floating als Lösung des Politik Trilemmas in der offenen Volkswirtschaft.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Mit Abschluss des Kurses haben sich die Studierenden ein fundiertes Verständnis der Funktionsweise des De-
visenmarktes, der Treiber von Wechselkursbewegungen und einiger Methoden zur Bewertung von Wechselkur-
sen erarbeitet. Neben einem soliden Verständnis der Wechselkurs-Theorie behandelt der Kurs auch deren prak-
tische Anwendung, z.B. als Anlagestrategie. Im zweiten Teil des Kurses haben die Studierenden die Grundlagen 
der Geldpolitik in offenen Volkswirtschaften gelernt, inklusive ihrer Zielkonflikte und Risiken wie etwa das Auftre-
ten von Währungskrisen. Die Studierenden werden befähigt diese Themen sowohl auf Basis von theoretischen 
Modellen, als auch auf Basis der historischen Erfahrungen zu analysieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig
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Platzvergabe

30 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Market Research and Demand Analysis 12-M-EIO-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Industrieökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

1. (Wiederholung der) Ökonometrische(n) Methoden
• Kleinste-Quadrate-Methode (KQ)
• Endogenität: Problem und Lösung (Instrumentvariablen)

2. Schätzung der Nachfrage
• Repräsentative Verbrauchermodelle
• Multinomiales Logit-Modell (ML) und Erweiterungen
• Diskrete Entscheidungsmodelle mit individuellen Daten
• Diskrete Entscheidungsmodelle mit aggregierten Daten

3. Weitere Anwendungen
• Schätzung von Angebot und Nachfrage
• Ableitung von Grenzkosten
• Verwendung von Strukturmodellen für kontrafaktische Analysen

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Teilnehmer*innen dieses Kurses lernen moderne empirische Methoden zur Untersuchung von Fragen im Zu-
sammenhang mit Branchenergebnissen kennen. Sie werden mit den Methoden der Nachfrageschätzung vertraut 
gemacht und lernen in den Übungen, wie man diese Methoden mithilfe statistischer Software in die Praxis um-
setzen kann. Die Vorlesungen vermitteln den Studierenden ein gründliches Verständnis der sogenannten "New 
Empirical Industrial Organization "(NEIO)-Methodik. Die Studierenden werden mit den Methoden vertraut ge-
macht, die bei der Schätzung von Nachfrage- und unvollkommenen Wettbewerbsmodellen zwischen Unterneh-
men verwendet werden. Sie werden lernen, wie man solche Modelle verwendet, um Grenzkosten abzuleiten, und 
wie man auf der Grundlage der geschätzten Modelle politische Simulationen durchführt, um die Auswirkungen 
von Veränderungen im Wettbewerbsumfeld, wie z. B. Fusionen, zu bewerten. Studierende, die diesen Kurs er-
folgreich abschließen, werden nicht nur in der Lage sein, empirische wissenschaftliche Arbeiten zu lesen, son-
dern auch einige wichtige Modelle in Computerübungen zu implementieren. Darüber hinaus werden die Studie-
renden in der Lage sein, aus empirischen Studien Schlussfolgerungen für die Wirtschaftspolitik in Bereichen wie 
Kartellrecht und Regulierung zu ziehen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-120 Min.) oder
b) Hausarbeit (15-20 S.)
Prüfungssprache: Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

Research-Track-Modul im Master IEP

Arbeitsaufwand

150 h

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
European Macroeconomic Policy 12-M-EMP-202-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Geld und internationale Finanzmärkte

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

I. Ziele der makroökonomischen Politik
II. Die Mechanik der beiden wichtigsten makroökonomischen Modelle
a. Das klassische Modell einer sich selbst stabilisierenden Getreidewirtschaft
b. Das keynesianische Modell einer monetären Wirtschaft mit inhärenter Instabilität
c. Das Finanzsystem und die Banken in den beiden Modellen
III. Die divergierenden politischen Implikationen der beiden Paradigmen
a. Arbeitslosigkeit: Lohnrigiditäten versus Rationierung des Arbeitsmarktes durch den Gütermarkt
b. Staatsverschuldung: Crowding out versus Moderne Geldtheorie (MMT)
c. Inflation: Quantitätstheorie versus Phillipskurve
d. Die Unvereinbarkeit der beiden Welten
IV. Ein einfaches IS/MP/PC-Modell
V. Die Geldpolitik der EZB
a. Das Mandat der EZB und mögliche Zielkonflikte mit der Arbeitslosigkeit und der Finanzstabilität
b. Konventionelle/unkonventionelle Instrumente der EZB / Das Risiko einer fiskalischen Dominanz
c. Die Strategie der EZB und die Klimapolitik
d. Die Gefahr einer Deflation und die Null-Limite
VI. Die schwierige Aufgabe der Koordinierung von 19 unabhängigen nationalen Finanzpolitiken in der WWU
a. Spezifische Herausforderungen aufgrund der fehlenden politischen Integration: Mangelnde Koordinierung ver-
sus mangelnde Haushaltsdisziplin
b. Die durch den Stabilitäts- und Wachstumspakt gesetzten Grenzen
c. Die Logik der finanzpolitischen Regeln: Maastricht-Vertrag, Fiskalpakt/Schuldenbremse, Goldene Regel/Re-
formvorschläge
VII. Spezifische WWU-Themen
a. Ist die WWU ein optimales Währungsgebiet?
b. Die Finanzkrise und die Eurokrise: Die schwache Leistung der EZB bis 2012 und der Paradigmenwechsel von 
Mario Draghi ("Whatever it takes")
c. Die EZB in der Corona-Krise und die nächste Generation der EU

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Am Ende des Kurses werden die Studierenden ein grundlegendes Verständnis der europäischen Makroökonomie 
erworben haben.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

6 Plätze. Für Studierende der Studiengänge Master Management, Master International Economic Policy, Master 
Information Systems, Master Wirtschaftsmathematik und Master Chinese and Economics und Master Chinese 

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Business und Economics erfolgt keine Begrenzung der TN-Plätze. Für andere Studienfächer werden insgesamt 20 
Teilnahmeplätze zur Verfügung gestellt, die falls die Nachfrage das Angebot übersteigt, per Losverfahren zuge-
teilt werden.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Political and Social Sciences (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Sozialwissenschaftliche Nachhaltigkeitsforschung (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Empirische Personalforschung mit Stata 12-M-EPF-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
Personal und Organisation

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Die Veranstaltung "Empirische Personalforschung" stellt die wichtigsten Schätzprobleme und deren Anwendung 
im Softwarepaket STATA vor und diskutiert sie. Zudem lernen die Studierenden, anhand grundlegender Proble-
me der Personalökonomie, wie Schätzprogramme in STATA programmiert werden.
Die Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Ziel der Veranstaltung ist es, die Studierenden in die Lage zu versetzen, die wichtigsten Schätzprobleme und de-
ren Anwendung in STATA mit einem inhaltlichen Fokus auf personalökonomische Themen zu verstehen und an-
zuwenden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 10 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: jährlich, nach Ankündigung

Platzvergabe

12 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Externe Rechnungslegung (HGB, IFRS) für Fortgeschrittene 12-M-ER-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Große, zumeist multinationale Unternehmen sind zentrale Akteure in unserer globalisierten Wirtschaft. Um rich-
tige Entscheidungen treffen zu können, benötigen unterschiedlichste Akteure Zugang zu verlässlichen Informa-
tionen über die wirtschaftlichen Aktivitäten dieser immer komplexeren werdenden Unternehmen. Zur Verbesse-
rung der Funktionsweise des Binnenmarkts sind kapitalmarktorientierte Unternehmen in der Europäischen Uni-
on deshalb verpflichtet, einen Konzernabschluss nach einem einheitlichen Regelwerk zu erstellen. Dieses Modul 
behandelt die notwendigen Schritte zur Erstellung und Interpretation eines Konzernabschlusses nach IFRS (In-
ternational Financial Reporting Standards). Ziel ist es, mit den Studierenden eine systematische Darstellung und 
Interpretation der Konzernrechnungslegung nach internationalen Grundsätzen zu erarbeiten. Insbesondere wer-
den die Grundprinzipien der Konzernrechnungslegung und fundierte Kenntnisse in relevanten Standards vermit-
telt. Die Studierenden lernen verschiedene Arten von Unternehmenszusammenschlüssen und Beteiligungen so-
wie die entsprechenden Bilanzierungsmethoden kennen. Sie lernen, die Relevanz von Konzernabschlüssen zu 
erkennen, Gruppen zu identifizieren und den Konsolidierungsprozess zu verstehen. Darüber hinaus werden ver-
schiedene spezielle und aktuelle Themen der Konzernrechnungslegung behandelt, z. B., positiver und negativer 
Firmenwert, nicht beherrschende Anteile, konzerninterne Transaktionen und Wertminderung von Firmenwerten.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Studierende verfügen über ein vertieftes Verständnis der wesentlichen Konzepte und Elemente der Konzernrech-
nungslegung nach IFRS (International Financial Reporting Standards). Sie können das Wissen systematisch ord-
nen und verfügen darüber hinaus über fundierte Kenntnisse, die zur Erstellung und Interpretation eines interna-
tionalen Konzernabschlusses notwendig sind. Insbesondere können die Studierenden die Notwendigkeit eines 
Konzernabschlusses erkennen, relevante Rechnungslegungsprobleme lösen und einen Konzernabschluss analy-
sieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

Ü (2) + V (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60-120 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Empirische Regional- und Außenhandelsforschung 12-M-ERA-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Die Veranstaltung befasst sich mit der Untersuchung regionaler Wirtschaftsentwicklungen und internationaler 
Handelsbeziehungen anhand empirischer Daten. Sie zielt darauf ab, die Teilnehmer mit Methoden und Techni-
ken der Datenerhebung und -analyse vertraut zu machen, die für die Erforschung wirtschaftlicher Phänomene auf 
regionaler und internationaler Ebene relevant sind. Themen können die Analyse regionaler Disparitäten, die Aus-
wirkungen von Handelsabkommen, die Untersuchung von Export- und Importmustern sowie die Identifikation 
von Wettbewerbsvorteilen und Handelshemmnissen umfassen. Die Veranstaltung kombiniert theoretische Vor-
lesungen mit praktischen Übungen, in denen die Teilnehmer eigenständig empirische Studien durchführen und 
auswerten.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

In der Veranstaltung werden folgende Kompetenzen vermittelt:
• Die Teilnehmer lernen, relevante Datenquellen zu identifizieren, Daten zu sammeln und diese mit geeig-

neten statistischen Methoden zu analysieren und zu interpretieren.
• Es werden verschiedene quantitative und qualitative Forschungsmethoden vorgestellt und angewendet, 

die für die Untersuchung regionaler und internationaler Wirtschaftsphänomene von Bedeutung sind.
• Die Teilnehmer erwerben ein tiefes Verständnis der ökonomischen Prozesse und Dynamiken, die sowohl 

auf regionaler als auch auf globaler Ebene wirken.
• Es wird vermittelt, wie ökonomische Theorien in der Praxis angewendet werden können, um reale wirt-

schaftliche Fragestellungen zu analysieren und zu lösen.
• Die Veranstaltung fördert die Fähigkeit, wirtschaftliche Probleme kritisch zu hinterfragen, Hypothesen zu 

entwickeln und auf Basis empirischer Daten fundierte Entscheidungen zu treffen.
• Es werden Kenntnisse im Umgang mit statistischer Software und Datenbankmanagementsystemen ver-

mittelt, die für die empirische Forschung unerlässlich sind.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-90 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 10 S.) über eigene empirische Analyse oder
c) Portfolio (ca. 20 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--
1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Enterprise Systems 12-M-ES-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Wirtschaftsinformatik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Inhalt:
Das Modul vermittelt wichtige Kenntnisse zur strukturierten Erstellung einer wissenschaftlichen Hausarbeit und 
zur Präsentation erarbeiteter Ergebnisse anhand relevanter Themenstellungen aus den Bereichen Wirtschaftsin-
formatik und Enterprise Systems.
 
Literatur:
Je nach Themenschwerpunkt

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls "Enterprise Systems" können Studierende
1. grundlegende Inhalte wissenschaftlicher Literaturrecherchen verstehen;
2. erarbeitete Ergebnisse in wissenschaftlichen Hausarbeiten integrieren;
3. eigenständig Präsentationen und Vorträge erstellen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 20-25 S.) und Referat (ca. 20 Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

20 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Europäische Wirtschaftsstatistik 12-M-EWS-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Ökonometrie Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Gliederung:
1. Gegenstand und Aufgaben der Wirtschaftsstatistik
2. Das Europäische System der Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnungen
3. Der harmonisierte Verbraucherpreisindex
4. Strukturindikatoren
5. Geld und Kredit in der Europäischen Währungsunion
6. Statistiken der Datenbanken des EuroStat

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden verfügen über ein Verständnis der wichtigsten Indikatoren und Rechnungssysteme der euro-
päischen und deutschen Wirtschaftsstatistik. Sie sind in der Lage, diese Berichtssysteme für die verschieden-
sten makroökonomischen Fragestellungen und Analysen zu nutzen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Steuerpolitik 12-M-F1-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Finanzwissenschaft Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Beschreibung:
Die Vorlesung vermittelt ein grundlegendes Verständnis über das Steuersystem und die Steuerstruktur der Bun-
desrepublik im Bereich der Haushaltsbesteuerung. Darüber hinaus werden erste Wirkungsanalysen von Steuer-
politiken vorgenommen. Literaturgrundlage ist ein vom Lehrstuhl bereitgestelltes Skript.

Inhalte:
1. Finanzausgleich in Deutschland
2. Mechanik und Problematik der Umsatzbesteuerung
3. Steuerüberwälzung 
4. Steuertariflehre
5. Besteuerung von Ehegatten bzw. Familien
6. Besteuerung und Haushaltsentscheidungen

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls "Steuerpolitik" kennen Studierende die Mechanik der wichtigsten Steuerquellen 
und deren Verteilung auf Bund und Länder in Deutschland. Sie sind in der Lage im Rahmen von einfachen Fall-
beispielen die Inzidenz der Einkommenssteuer zu erklären. Schließlich können sie die Problematik von unter-
schiedlichen steuerlichen Verzerrungen mit Hilfe einfacher Partialmodelle darstellen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Staatsverschuldung 12-M-F2-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Finanzwissenschaft Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Beschreibung:
Die Vorlesung vermittelt einen Überblick zu unterschiedlichen Aspekten der Staatsverschuldung, welche in der 
wirtschaftspolitischen und wirtschaftstheoretischen Diskussion aufgegriffen werden. 
Literaturgrundlage liefert ein vom Lehrstuhl bereitgestelltes Skript.

Gliederung:
1. Algebra der Staatsverschuldung
2. Wachstumswirkungen der Staatsverschuldung
3. Intergenerative Verteilungswirkungen
4. Staatsverschuldung in offenen Volkswirtschaften
5. Wirkungsneutralität der Staatsverschuldung
6. Politische Ökonomie der Staatsverschuldung
7. Theorie Souveräner Schuldner

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls "Staatsverschuldung" kennen Studierende die wichtigsten Konzepte zur Messung 
von Staatsverschuldung und deren Problematik. Sie können im Rahmen einfacher Gleichgewichtsmodelle die 
Wachstums- und Verteilungswirkungen in geschlossenen und offenen Volkswirtschaften diskutieren. Außerdem 
können sie einschätzen, inwiefern die Ricardianische Äquivalenz realistisch ist. Sie kennen einige theoretische 
Erklärungen zu den Ursachen der Staatsverschuldung und die Überschuldungsproblematik in ausgewählten Län-
dern.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Theorie der Sozialversicherung 12-M-F3-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Finanzwissenschaft Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Beschreibung:
Die Vorlesung diskutiert die Begründung staatlicher Sozialpolitik in der Marktwirtschaft und vertieft diese Er-
kenntnisse mit Hilfe von ausgewählten Aspekten zur Gesundheits- und Rentenpolitik. Literaturgrundlage ist ein 
vom Lehrstuhl bereitgestelltes Skript.
 
Gliederung:
1. Staatseingriffe auf Versicherungsmärkten
2. Die Versicherungsfunktion des Sozialstaates
3. Sozialstaat und Sozialmoral
4. Die optimale Ausgestaltung von Krankenversicherungsverträgen
5. Zur Begründung von Staatseingriffen bei der Alterssicherung
6. Kapitaldeckung vs. Umlageverfahren

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Kurses "Theorie der Sozialversicherung" können die Studierenden die Funktion und Proble-
matik des Sozialstaats in der Marktwirtschaft theoretisch begründen. Im Rahmen einfacher partialanalytischer 
Modelle können sie die Finanzierung und Ausgestaltung der staatlichen Kranken- und Rentenversicherung disku-
tieren sowie die Wirkungen von Politikreformen analysieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Optimal Tax Theory 12-M-F4-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Finanzwissenschaft Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Beschreibung:
Dieses Modul beschäftigt sich mit normativen Fragen zur Ausgestaltung optimaler Steuersysteme. Die Studie-
renden erarbeiten zunächst Kriterien bzw. Regeln, welche ein solches optimales System für die Konsum und Ein-
kommensteuer charakterisieren. Diese Regeln werden anschließend bei der Analyse spezifischer Besteuerungs-
probleme, wie der Ausgestaltung der Ökosteuer, der Besteuerung von Familien sowie der Besteuerung bei Unsi-
cherheit weiter vertieft.
Literaturgrundlage ist ein bereitgestelltes Skript zur Vorlesung.
 
Gliederung:
1. Optimale Konsumbesteuerung
2. Optimale Einkommensbesteuerung
3. Optimale Besteuerung von Familien

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Kurses haben Studierende ein grundlegendes Verständnis, was man unter einem "optima-
len Steuersystem" versteht. Sie sind in der Lage diese Konzepte für normative Fragestellungen der praktischen 
Steuerpolitik anzuwenden. Schließlich sollen die Studierenden lernen, mit Hilfe eines kleinen Artikels ein aktuel-
les Besteuerungsproblem aufzubereiten und mit der Gruppe zu diskutieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2024)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2024)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2024)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2025)
Master (1 Hauptfach) Management (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Fallstudien zum Ertragssteuerecht 12-M-FER-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Das Modul beinhaltet die Vertiefung des Stoffs der Betriebswirtschaftlichen Steuerlehre anhand von Fallstudi-
en. Zu diesen werden von den Teilnehmern im Vorfeld Lösungsskizzen erarbeitet, die in der Veranstaltung prä-
sentiert und diskutiert werden. Schwerpunkte bilden u.a. die Grundprobleme der Betriebswirtschaftlichen Steu-
erlehre, Steuern in der Unternehmensplanung, die Einkommensteuer, die Körperschaftssteuer und die Gewer-
besteuer. Darüber hinaus werden Gewinnermittlungsverfahren, der Bilanzansatz und die Bewertung und das Bi-
lanzsteuerrecht der Personengesellschaften thematisiert.
1. Grundprobleme der Betriebswirtschaftlichen Steuerlehre
2. Steuern in der Unternehmensplanung
3. Einkommensteuer
4. Körperschaftsteuer
5. Gewerbesteuer
6. Gewinnermittlungsverfahren
7. Bilanzansatz und Bewertung
8. Bilanzsteuerrecht der Personengesellschaft

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden verfügen über umfassende, grundlegende Kenntnisse im Bereich des Ertragssteuerrechts. Sie 
beherrschen eine selbständige Arbeitsweise und das Präsentieren und Diskutieren von Ergebnissen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 120 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Finanzmarktökonometrie 12-M-FMO-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Ökonometrie Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Beschreibung:
Das Modul vermittelt Grundlagen, Methoden und Konzepte zur empirischen Analyse von Finanzmarktdaten. Hier-
zu wird der Begriff der Markteffizienz erläutert und anhand der Random-Walk-Hypothese kritisch betrachtet. Zum 
Testen dieser Hypothese wird eine Reihe von parametrischen sowie auch nicht-parametrischen Verfahren vorge-
schlagen und in der Übung angewendet. Aufbauend auf den Befunden werden Marktmikrostrukturmodelle dis-
kutiert, die einige wichtige empirische Befunde erklären können. Zusätzlich werden Ereignisstudien zum Testen 
der signifikanten Auswirkung von Unternehmensnachrichten auf den Aktienkurs erläutert und Themen der uni-
variaten Zeitreihenanalyse wie AR(I)MA- und ARCH/GARCH-Modelle, die zur Modellierung von Finanzmarktdaten 
unabdingbar sind, angesprochen. Den Abschluss der Veranstaltung bildet die Diskussion des CAPM, welches 
insbesondere auf seine empirische Anwendbarkeit untersucht wird.
 
Gliederung:
1. Informationseffizienz
2. Random-Walk
3. Theoretische Marktmodelle
4. Ereignisstudien
5. Univariate Modellierung von Zeitreihendaten
6. Modelle zur Erklärung der Volatilität (ARCH und GARCH)
7. Schätzung des Capital Asset Pricing Modells
 
Literatur:
Alexander, C.: A Guide to Financial Data Analysis, Wiley.
Campbell, J. Y., Lo, A. W., MacKinley, A. C.: The Econometrics of Financial Markets, Princeton University Press.
Geyer, A.: Information, Erwartung und Risiko. Aspekte der Verteilung, Abhängigkeit und Varianz von finanzwirt-
schaftlichen Zeitreihen, Verlag V. Florentz.
Hamilton, J. D.: Time Series Analysis, Princeton University Press.
Mills, T.: Econometric Modelling of Financial Time Series, Cambridge University Press.
Taylor, S.: Modelling Financial Time Series, Wiley.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden erlangen wesentliche Kenntnisse der Grundlagen, Methoden und Konzepte, die zur empiri-
schen Analyse von Finanzmarktdaten benötigt werden. Sie können statistische Testentscheidungen mit Stati-
stik-Programmen wie R selbstständig durchführen und kritisch hinsichtlich ihrer ökonomischen Bedeutung hin-
terfragen. Zudem erlernen die Studierenden den eigenständigen Umgang mit empirischen Kapitalmarktdaten 
und haben am Ende der Veranstaltung die Fähigkeit, auch eigene Funktionen und Routinen, z.B. für R zu ent-
wickeln.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Platzvergabe

--

weitere Angaben

Research-Track-Modul im Master IEP

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Global Logistics & Supply Chain Management 12-M-GLSC-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Logistik und Quantitative 
Methoden in der Betriebswirtschaftslehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

In der Veranstaltung "Global Logistics & Supply Chain Management" werden fortgeschrittene Methoden der inte-
grierten Planung von globalen Produktionsnetzwerken vorgestellt und anhand von Case Studies die Anwendung 
demonstriert.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls können Studierende
(i) globale Produktionsnetzwerke analysieren und bewerten;
(ii) die für die Planung und Gestaltung notwendigen Methoden entwickeln und anwenden;
(iii) die Auswirkung von Unsicherheit in Produktionsnetzwerken bewerten und Methoden und Konzepte anwen-
den, um unter Unsicherheit effizient zu planen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15-20 S.)
Prüfungssprache: Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Master (1 Hauptfach) Management International (2024)
Master (1 Hauptfach) Management (2024)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2024)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2024)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2024)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2025)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2025)
Master (1 Hauptfach) Management (2025)
Master (1 Hauptfach) Management International (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Global Value Management 12-M-GVM-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Die Studierenden setzen sich in dieser Veranstaltung mit ausgewählten Problemstellungen des Beschaffungs-, 
Produktions- und Logistikmanagements auseinander.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Neben den erforderlichen Fachkenntnissen zum Management globaler Wertschöpfungsnetzwerke werden in die-
sem Seminar gezielt (inter-)disziplinäre und soziale Kompetenzen gefördert, denn diese vom Beschaffungs-, Pro-
duktions- und Logistikmanagement zumindest teilweise unabhängigen Fähigkeiten stellen einen nicht wichti-
gen Erfolgsfaktor einer erfolgreichen (globalen und i.d.R. inter-kulturellen) Zusammenarbeit zur Bewältigung der 
komplexen Problemstellungen des Global Value Managements dar.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Art der LV: alternativ auch E-Learing, S, WS.

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-90 Min.) oder
b) mündliche Einzelprüfung (ca. 30 Min.) oder
c) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV und im Folgesemester
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Human Resource Management und industrielle Beziehungen 12-M-HRM-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
Personal und Organisation

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Die Vorlesung "Human Resource Management und Industrielle Beziehungen" stellt fortgeschrittene Theorien, 
Schätztechniken und empirische Befunde der Personalökonomie und institutioneller Rahmenbedingungen wie 
den Unterschiedlichen Akteuren der industriellen Beziehungen vor.

Gliederung:

Einführung: Human Resource Management & Industrielle Beziehungen

Kapitel 1: Der Arbeitsvertrag [theoretisches Modell]

Kapitel 2: Motivation [theoretisches Modell]

Kapitel 3: Employee resistance against reorganisations [empirische Studie]

Kapitel 4: Die Rolle von Betriebsräten [theoretisches Modell]

Kapitel 5: Betriebsräte und die Lohnstruktur von Arbeitgebern [empirical Studie]

Kapitel 6: The behaviour of labour unions [theoretisches Modell]

Kapitel 7: Learning process of employers [theoretisches Modell und empirische Studie]

Kapitel 8: Demographische Herausforderungen des Human Resource Management [theoretisches Modell und 
empirische Studie]

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Ziel der Veranstaltung ist es, die Studierenden in die Lage zu versetzen, fortgeschrittene Theorien, Schätztechni-
ken sowie empirische Befunden im Bereich Human Resource Management und Industrielle Beziehungen auf der 
Basis von wissenschaftlicher Originalliteratur zu verstehen und anzuwenden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

WM6:
Für Studierende der Studiengänge Master Management, Master International Economic Policy, Master Informati-
on Systems,
Master Wirtschaftsmathematik und Master Chinese and Economics und Master Chinese Business und Econo-
mics erfolgt keine Begrenzung der TN-Plätze. Für andere Studienfächer werden insgesamt 20 Teilnahmeplätze 
zur Verfügung gestellt, die falls die Nachfrage das Angebot übersteigt, per Losverfahren zugeteilt werden.

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) Political and Social Sciences (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Sozialwissenschaftliche Nachhaltigkeitsforschung (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Internationale Besteuerung 12-M-IB-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Das Modul behandelt rechtliche und ökonomische Grundlagen des internationalen Steuerrechts, das deutsche 
Außensteuerrecht, Doppelbesteuerungsabkommen, einschlägige Rechtsprechung des EuGH sowie die Besteue-
rung der grenzüberschreitenden Unternehmen in Vorlesungsform und insbesondere die Bearbeitung von Fallstu-
dien. 1 Rechtliche Grundlagen  1.1 Rechtsquellen des internationalen Steuerrechts 1.2 Internationale Besteue-
rungsprinzipien 1.3 Steuerpflichten im IStR 2 Ökonomische Grundlagen 2.1 Doppelbesteuerung 2.2 Methoden 
zur Vermeidung der Doppelbesteuerung 2.3 Kapitalexportneutralität und Kapitalimportneutralität 3 Das deut-
sche internationale Steuerrecht 3.1 Steuerpflichten im deutschen IStR 3.1.1 ESt 3.1.2 KSt 3.2 Vermeidung der 
Doppelbesteuerung im deutschen IStR 3.2.1 ESt 3.2.2 KSt 3.2.3 Verlustverrechnung 3.3 Vermeidung der Minder-
besteuerung im deutschen IStR (AStG) 3.3.1 Einkunftsberichtigung 3.3.2 Wegzugsbesteuerung 3.3.3 Steuerent-
strickung 3.3.4 Hinzurechnungsbesteuerung 3.3.5 Funktionsverlagerung 4 Doppelbesteuerungsabkommen (DBA)
4.1 Allgemeines 4.2 Das OECD-Musterabkommen 5 Formen von Auslandsaktivitäten und ihre Besteuerung 5.1 
Formen 5.2 Einkommensteuerliche Folgen

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls sind Studierende in der Lage
(i) steuerliche Sachverhalte aus grenzüberschreitender Unternehmenstätigkeit zu beurteilen und strukturierte 
Lösungswege zu erarbeiten;
(ii) die ökonomischen Wirkungen von Regelungen des internationalen Steuerrechts eigenständig zu beurteilen;
(iii) Doppelbesteuerungsabkommen systematisch anzuwenden.
 
Die Studierenden besitzen Kenntnisse in den Grundlagen der internationalen Besteuerung und des deutschen 
internationalen Steuerrechts. Sie sind in der Lage, komplexe Fallstudien zur Besteuerung der grenzüberschrei-
tenden Unternehmenstätigkeit selbständig und unter Verwendung der einschlägigen Rechtsquellen zu analysie-
ren, zu beurteilen und Gestaltungsvorschläge zur Lösung zu erarbeiten.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.), Präsentation der Hausarbeit (ca. 20 Min.); Gewichtung 3:2
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: nach Ankündigung
bonusfähig

Platzvergabe

12 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
E-Business Strategies 12-M-IBS-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Wirtschaftsinformatik und 
Systementwicklung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Das Modul gibt einen Überblick über strategische Implikationen digitaler Technologien auf der Ebene von Orga-
nisationen, Branchen und Wertschöpfungsnetzwerken. Zu diesem Zweck werden Konzepte und Bezugsrahmen 
aus dem strategischen Technologiemanagement auf digitale Innovationen angewandt und anhand zahlreicher 
Beispiele illustriert. In der begleitenden Übung werden Fallstudien bekannter Digitalfirmen und deren Geschäfts-
modelle analysiert und diskutiert.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

- Verstehen theoretischer Konzepte der Strategieentwicklung und -implementierung im Kontext digitaler Techno-
logien

- Anwenden verschiedener Bezugsrahmen und Verstehen von deren Stärken und Schwächen im Kontext der 
praktischen Anwendung

- Transferieren der Konzepte auf reale unternehmerische Situationen

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) mündliche Prüfung (15-20 Min. bei einer Person, 20 Min. bei zwei Personen und ca. 30 Min. bei drei Personen)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

40
WM1:
Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die Verteilung der 
Teilnahmeplätze nach folgender Maßgabe:
(1) Vorrangig werden Bewerberinnen bzw. Bewerber aus dem Master?Studienfach Information Systems berück-
sichtigt.
(2) Verbleibende Plätze stehen Studierenden weiterer Studienfächer zur Verfügung.
(3) Sollten bei der Vergabe nach (1) und (2) die vorhandenen Plätze für die Zahl der Bewerberinnen bzw. Bewer-
ber nicht ausreichen, so erfolgt die Zuweisung der Plätze innerhalb dieser Gruppe nach Losverfahren.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern
1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
International Financial Management 12-M-IFM-211-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Geld und internationale Finanzmärkte

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Das Modul behandelt das Finanzmanagement von Firmen, die in einem globalisierten Wirtschaftsumfeld tätig 
sind. Bestandteile sind die Funktionsweise internationaler Devisenmärkte, das internationale Währungssystem 
sowie die Bestimmung von Wechselkursen und Währungsrisiken. Darüber hinaus bekommen Studierende Ein-
blicke in internationale Kapitalmärkte. Neben theoretischen Grundlagen und praktischer Anwendungsbeispiele, 
werden Studierende in dem Modul auch an methodische Konzepte und gängige Datenquellen, die für die Analy-
se internationaler Finanzmärkte von Bedeutung sind, herangeführt.

Lehr- und Lernformen: Vorlesung mit Übung

Voraussetzungen für die Teilnahme: Grundlegende Kenntnisse der Mikro- und Makroökonomik. Diese können 
durch den Besuch von mikro- und makroökonomischen Lehrveranstaltungen im Bachelorstudium erworben wor-
den sein.

Verwendbarkeit: Master International Economic Policy, Master Management

Voraussetzungen für die Vergabe von Leistungspunkten nach dem Europäischen System zur Anrechnung von 
Studienleistungen – European Credit Transfer System (ECTS) – (Leistungspunkte): Erfolgreiches Absolvieren der 
Abschlussprüfung

Leistungspunkte und Benotung: 5 ECTS, Benotung auf einer Skala von 1-5 basierend auf der Abschlussprüfung

Häufigkeit des Angebots: Jedes Sommersemester

Arbeitsaufwand: 150 Stunden (Vorlesung + Übung + Nachbereitung)

Dauer: 1 Semester

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Mit Abschluss des Moduls haben die Studierende grundlegende Kenntnisse des internationalen Finanzmanage-
ment in Theorie und Praxis erworben. Die Studierenden sollen darüber hinaus in die Lage versetzt werden, aktu-
elle Entwicklungen an den internationalen Finanzmärkten nachzuvollziehen und anhand der im Modul behandel-
ten theoretischen Grundlagen und praktischen Beispielen bewerten zu können.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Mikroökonomik 1 12-Mik1-G-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, Ver-
trags- und Informationsökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Die Fachvorlesung Mikroökonomik I deckt folgende Inhalte ab:
 
Theorie des Haushalts
1. Nutzenmaximierung mit Budgetbeschränkung
2. Komparative Statik
3. Einkommens- und Substitutionseffekt
4. Die Arbeitsangebotsentscheidung
5. Intertemporale Entscheidungen
 
Theorie der Unternehmung
6. Produktionsfunktionen (Technologie)
7. Gewinnmaximierung
8. Langfristige vs. kurzfristige Kostenminimierung
9. Angebotsentscheidung eines Unternehmens

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Das Fachwissen befähigt die Studierenden, Entscheidungsprobleme des Haushaltes und der Unternehmung mit 
Hilfe mikroökonomischer Methoden zu lösen. Hiermit wird ein breites Methodenfundament gelegt, dass die Stu-
dierenden in vielen Spezialisierungen der Volkswirtschaftslehre und Betriebswirtschaftslehre im weiteren Studi-
enverlauf benötigen. Die Studierenden werden befähigt, auf wissenschaftlicher Grundlage die Auswirkungen von 
sich ändernden Rahmenbedingungen auf einzelwirtschaftliche Akteure (Unternehmen, Haushalte, den Staat) ab-
zuleiten.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + T (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Mathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Mikroökonomik 2 12-Mik2-G-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Industrieökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Gliederung:
1. Kostenminimierung
2. Gewinnmaximierung und Angebotsfunktion
3. Kurzfristiges Marktgleichgewicht
4. Langfristiges Marktgleichgewicht
5. Staatliche Eingriffe
6. Monopol
7. Preisbildung bei Marktmacht
8. Einführung in Spieltheorie
9. Strategisches Verhalten und Oligopolmärkte

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Das Ziel dieser Vorlesung ist es, zu verstehen, wie Märkte funktionieren. Wir werden das Verhalten eines Unter-
nehmens in unterschiedlichen Marktstrukturen untersuchen; nämlich vollkommenen Wettbewerbsmärkten, Mo-
nopolmärkten und alle Formen dazwischen-den so genannten Oligopolmärkten. Letztendlich interessieren wir 
uns dafür, ob das Marktergebnis von einem sozialen Blickpunkt aus wünschenswert ist. Mit Hilfe unserer Model-
le werden wir auch versuchen, die Folgen unterschiedlicher staatlicher Eingriffe zu analysieren. Die Kenntnisse, 
die die Studenten in dieser Vorlesung sammeln, werden ihnen in ihrem weiteren Studienverlauf von Nutzen sein. 
In fast allen BWL und VWL Vorlesungen spielen Märkte eine Rolle. Außerdem wird im Detail diskutiert, wie wirt-
schaftliche Akteure ihre Entscheidungen treffen. Die Studenten werden also die wichtigen Bausteine des ökono-
mischen Denkens kennenlernen. Diese Kenntnisse werden vor allem auch im Berufsleben und sogar im Privatle-
ben hilfreich sein.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + T (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Mathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Künstliche Intelligenz und Data Science (2024)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Internationales Marketing 12-M-IMM-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Marketing

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Beschreibung:
Das Modul baut auf die bekannten Sachverhalte aus dem Bachelor- bzw. Grundstudium auf. Es bietet eine sy-
stematische Einführung in strategische Marketingentscheidungen im globalen und internationalen Kontext, die 
vor allem durch das Diamant- und Clustermodell von Porter erklärt werden. Einen weiteren Schwerpunkt bilden 
die Internationalisierungsstrategien, welche Länderanalysen und Entscheidungen über die Auswahl von Länder-
märkten sowie das Timing der Ländermarkterschließung erfordern. Des Weiteren werden unterschiedliche Strate-
gien des Markteintritts und der Marktbearbeitung besprochen.
 
Gliederung:
1. Internationalisierung der Wirtschaft und regionale Integrationsprozesse

• Globalisierung
• Wettbewerbsfähigkeit von Ländern, Branchen und Unternehmen im internationalen Kontext

2. Internationale strategische Marketing-Entscheidungen
• Markteintrittsformen
• Marktbearbeitungsstrategien
• Timingstrategien
• Internationale Organisationsstrukturen

3. Theorien und Strategien der Internationalisierung
• Außenhandelstheorie
• Multinational Enterprise
• Internationalisierungsstrategien

Literatur:
Meffert, H./Burmann C./Becker, C.: Internationales Marketing-Management, Stuttgart u.a. (neueste Auflage).
Berndt, R./Fantapié-Altobelli C./Sander M.: Internationales Marketing-Management, Berlin u.a. (neuste Auflage).

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Studierende erwerben vertiefte Fähigkeiten im Bereich des strategischen und operativen Managements unter be-
sonderer Berücksichtigung eines internationalen Kontextes. Die Studierenden erringen insbesondere Expertise 
in der Analyse, Einschätzung und Umsetzung von internationalen Unternehmensentscheidungen und erlangen 
somit Fähigkeiten führ die Ausführung von Marketing- und Managementaufgaben in global-agierenden Unter-
nehmen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
International Marketing Strategy 12-M-IMS-211-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Ziel dieses Kurses ist es, praktische Fähigkeiten zu entwickeln, wie man internationale Marketingentscheidun-
gen trifft. Der Schwerpunkt liegt auf dem Computersimulationsspiel Country Manager, das sich auf die Mana-
gementfragen konzentriert, die sich ergeben, wenn Unternehmen den Markteintritt in neue Länder planen und 
durchführen. In dieser Übung können die Studierenden in der Rolle eines verantwortlichen Managers eines 
großen Konsumgüterunternehmens die Herausforderungen erleben, die mit entsprechenden Entscheidungen 
verbunden sind. Die Teilnehmer müssen entscheiden, in welche Länder sie eintreten wollen, wie der Marktein-
tritt erfolgen soll, auf welche Segmente sie abzielen und welche Aspekte des Marketing-Mix (Preis, Werbung, 
Ort und Produkt) sie berücksichtigen wollen, und erhalten ein unmittelbares Feedback zu den Folgen ihres Han-
delns.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Kurses sollten die Teilnehmer ein umfassendes Verständnis der kritischen Entscheidungen 
im internationalen Marketing erlangt haben.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 40-60 Min.) oder
b) Hausarbeit (15-20 S.) und Referat (ca. 20 Min.) (Gewichtung 2:1) oder
c) Hausarbeit (30-40 S.) oder
d) Portfolioprüfung (ca. 20 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Instrumente des strategischen Controllings 12-M-INST-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
insbesondere Controlling und Interne Unternehmensrech-
nung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Im Mittelpunkt der Lehrveranstaltung stehen Controlling-Instrumente, die im Rahmen des strategischen Manage-
ments von Unternehmen eingesetzt werden. Zunächst werden aus einer mikroökonomischen Perspektive wich-
tige Treiber strategischer Entscheidungen behandelt, so etwa die Entstehung von Kosten- und Differenzierungs-
vorteilen im Wettbewerb sowie Skalen- und Erfahrungskurveneffekte. Darauf aufbauend werden analytische und 
heuristische Techniken der Planung und Kontrolle aufgegriffen, z.B. das Target-Costing, die Lebenszykluskosten-
analyse, das Benchmarking oder das Business Wargaming und hinsichtlich ihrer theoretischen Fundierung und 
ihrer praktischen Einsatzmöglichkeiten diskutiert.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Zunächst werden Kenntnisse über grundsätzliche Anforderungen an Instrumente der Entscheidungsfindung und 
Verhaltenssteuerung im Unternehmen vermittelt. Darüber hinaus propagiert die Veranstaltung die Erlangung von 
Wissen über Stärken und Schwächen und damit Einsatzmöglichkeiten und Grenzen der in der Praxis verbreiteten 
Instrumente der strategischen Unternehmensführung. Kompetenzen werden in der Ausgestaltung und Weiterent-
wicklung strategischer Instrumente erworben.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
IT-Management 12-M-ITM-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Wirtschaftsinformatik und 
Systementwicklung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Inhalt:
Dieses Modul bietet einen vertieften Überblick über die Ziele, Aufgaben und anwendbaren Methoden des IT-Ma-
nagements.
 
Gliederung:
1. Organisatorisches und Abgrenzung
2. IT-Strategie
3. IT-Organisation
4. Management von IT-Systemen
5. Enterprise Architecture Management
6. IT-Projektmanagement
7. IT-Sicherheit
8. IT-Recht
9. IT-Controlling

Literatur:

• Hofmann/Schmidt: Masterkurs IT-Management, Wiesbaden.
• Tiemeyer: Handbuch IT-Management, München.
• Hanschke: Strategisches Management der IT-Landschaft, München.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls "IT-Management" können Studierende
1. die verschiedenen zu beachtenden Aspekte im Rahmen eines zielgerichteten IT-Managements überblicken;
2. passende Methoden und Werkzeuge im thematischen Rahmen verstehen und anwenden;
3. Systemrecherche und -auswahl in Teamprojekten selbständig durchführen (bei Teilnahme an der Übung zur 

Veranstaltung).

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) mündliche Prüfung (1 TN ca. 15-20 Min., 2 TN ca. 20 Min., 3 TN ca. 30 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
International Trade and the Multinational Firm 12-M-ITMF-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Internationale Ökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Der Kurs wird in Englisch gelesen.

Content

The lecture starts out with theories of international trade based on comparative advantage (Ricardo and Heck-
scher-Ohlin) followed by theories based on monopolistic and oligopolistic competition to explain intra-industry 
trade. The final part covers firm heterogeneity and multinational firms. [If time permits the Armington model and 
the standard neoclassical model will be addressed.]

Outline

I Ricardian Trade Theory

II Heckscher-Ohlin Trade Theory

III New Trade Theory: Intra-Industry Trade, Increasing Returns to Scale, Imperfect Competition

IV Firm Heterogeneity, Trade and FDI

V The Multinational Firm

Literature:

The module draws heavily on articles from scholarly journals and handbooks. A detailed list of references with 
further references, notably journal articles, is provided with each chapter of the lecture. Material from the followi-
ng books is also used:

Helpman, E. (2011). Understanding Global Trade. Princeton University Press.

Feenstra, R.C. (2016). Advanced International Trade. Theory and Evidence. Princeton University Press, Second 
Edition

Caves, R., R.W. Jones and J.A. Frankel (2007). World Trade and Payments. Addison Wesley

Bhagwati, J., A. Panagariya and T. N. Srinivasan (1998). Lectures on International Trade. Second Edition. MIT 
Press

Gandolfo, G. (1998). International Trade Theory and Policy. Springer-Verlag, Berlin and New York

Markusen, J.R., J.R. Melvin, W.H. Kaempfer, K. E. Maskus (1995). International Trade. McGrawHill

Barba Navaretti, G. and A.J. Venables (2004). Multinational Firms in the World Economy. Princeton University 
Press

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Der Kurs wird in Englisch gelesen.

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

The students acquire the ability to critically understand the causes and drivers of world trade and the develop-
ments of specialization patterns in the global economy. They learn to analyze, discuss and defend these deve-
lopments and to apply the tools and methods to evaluate controversies associated with the ongoing deepening 
of the international division of labor, in particular the repercussions of the global economy on national econo-
mies.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-90 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Koordination, Budgetierung und Anreize in Organisationen 12-M-KOBO-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
insbesondere Controlling und Interne Unternehmensrech-
nung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Im Mittelpunkt der Lehrveranstaltung stehen rechnungswesenbasierte Instrumente der Verhaltenssteuerung in 
dezentralen Unternehmen. Zunächst wird die Rolle des Controllings in der Entscheidungsunterstützung und Ver-
haltenssteuerung in Unternehmen dargestellt sowie in die Methodik informationsökonomischer Analysen einge-
führt. Darauf aufbauend werden wichtige Instrumente der Verhaltenssteuerung, wie etwa die Budgetierung, die 
wertorientierte Unternehmensführung und Verrechnungspreise hinsichtlich ihrer theoretischen Fundierung und 
ihrer praktischen Einsatzmöglichkeiten diskutiert.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Zunächst werden Kenntnisse über die Gründe für die Notwendigkeit einer Verhaltenssteuerung im Unternehmen 
erworben. Anschließend vermittelt die Veranstaltung Wissen über Anforderungen an und Wirkungsweisen von In-
strumenten in der Verhaltenssteuerung sowie Kompetenzen im Einsatz, in der Ausgestaltung und der Weiterent-
wicklung von Koordinationsinstrumenten.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021

Seite 319 / 546



Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Industriebetriebslehre 2 12-M-LA-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Industriebetriebslehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

In diesem Modul werden Ansätze der Produktionsplanung und -steuerung analysiert und eingeordnet. Zudem 
werden Methoden und Modelle der Losgrößen- und Ablaufplanung erarbeitet. Im Vordergrund stehen die Ermitt-
lung optimaler Fertigungs- und Transportmengen sowie die Planung von Auftrags- und Fertigungsreihenfolgen.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden erlernen Konzepte sowie Grundlagen und Methoden der Produktionsplanung und -steuerung 
mit den Schwerpunkten der Ermittlung optimaler Produktions- und Transportmengen sowie der Planung von Fer-
tigungs- und Auftragsreihenfolgen. Ausgehend von dieser fach-kompetenzbezogenen Wissensverbreiterung und 
-vertiefung werden wesentliche Kompetenzen vermittelt, welche die Abbildung realitätsnaher Sachverhalte und 
Problemstellungen mittels mathematisch-quantitativer Modelle zur Ableitung und Einschätzung von Handlungs-
alternativen ermöglichen. Nach Abschluss des Moduls können Studierende Fragen der Produktionsplanung und 
-steuerung strukturiert aufbereiten, zielorientiert analysieren und beantworten. Zudem können sie die Planungs-
bereiche in den unternehmerischen Gesamtkontext einordnen und haben einen fundierten Überblick zur Produk-
tionsplanung und -steuerung.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Art der LV: kann auch als E-Learning-Kurs, Seminar, Workshop etc. abgehalten werden.

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 40-60 Min.) oder
b) Referat (ca. 20 Min.) und Hausarbeit (15-20 S.); Gewichtung 1:1 oder
c) Hausarbeit (30-40 S.) oder
d) computergestützte Klausur (gesamt oder anteilig, ca. 60 Min.) oder
e) Portfolioprüfung (ca. 20 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

20 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Logistics & Supply Chain Management 12-M-LSCM-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Logistik und Quantitative 
Methoden in der Betriebswirtschaftslehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Quantitative Planungsansätze sind besonders wertvoll für die Gestaltung von Logistiksystemen und Lieferketten. 
Sie unterstützen Entscheidungsträger bei wichtigen strategischen, taktischen und operativen Entscheidungen 
durch die Bereitstellung fundierter und relevanter Informationen. Viele dieser Entscheidungen haben erhebliche 
Auswirkungen auf die Wettbewerbsfähigkeit von Unternehmen, da sie sowohl die heutigen als auch die zukünf-
tigen Kosten und Erträge erheblich beeinflussen. Die Einführung quantitativer Planungsmethoden wurde durch 
die Entwicklung von Informations- und Kommunikationssystemen stark gefördert: Fortgeschrittene Werkzeuge 
sind kostengünstig verfügbar, vielseitige Methoden zur Modellierung und Lösung von Planungsproblemen wur-
den in Standardsoftware integriert, die Benutzerfreundlichkeit hat sich verbessert, und nicht zuletzt hat sich der 
Zugang zu den erforderlichen Daten erheblich verbessert (z.B. durch ERP-Systeme).

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Das Hauptziel dieses Seminars ist es, die Teilnehmer mit verschiedenen quantitativen Planungsproblemen und 
möglichen Lösungen vertraut zu machen. Planungsverfahren werden zur Lösung realer Probleme in Unterneh-
men eingesetzt. Die Teilnehmer dieses Seminars lernen aktuelle Planungsprobleme in der Logistik und im Sup-
ply Chain Management kennen; sie analysieren und verstehen, wie Unternehmen diese Probleme angehen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 20-25 S.) und Referat (ca. 20 Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

20 Plätze. Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die Ver-
teilung der Teilnahmeplätze nach folgender Maßgabe: (1) Studierende, die bereits Veranstaltungen des Lehr-
stuhls für Logistik und Quantitative Methoden erfolgreich absolviert haben, werden vorrangig bedient. (2) Bei 
Gleichrang entscheidet die Summe der erreichten ECTS-Punkte im Pflichtbereich des Schwerpunktes Logistik 
und Supply Chain Management bzw. Value Chain Management oder einer anderen gewählten Vertiefung, an wel-
cher der Lehrstuhl mit seinem Angebot beteiligt ist. (3) Im Falle des Gleichrangs entscheidet das Los.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Managerial Analytics & Decision Making 12-M-MADM-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Logistik und Quantitative 
Methoden in der Betriebswirtschaftslehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Die Veranstaltung "Managerial Analytics & Decision Making" behandelt verschiedene quantitative Methoden zur 
Strukturierung und Lösung von wichtigen Entscheidungsproblemen aus verschiedenen betriebswirtschaftlichen 
Bereichen. Moderne Verfahren zur Entscheidungsunterstützung werden anhand von Case Studies angewendet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Seminars können Studierende
(i) Entscheidungsprobleme besser verstehen und strukturieren;
(ii) wichtige theoretische und empirische Erkenntnisse in Bezug auf gute und schlechte Entscheidungen auf 
praktische Fälle übertragen;
(iii) fortgeschrittene analytische Verfahren zur Unterstützung von Entscheidungen (v.a. unter Risiko) einsetzen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15-20 S.)
Prüfungssprache: Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Makroökonomie und Empirische Wirtschaftsforschung 12-M-MEW-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Leiter/-in der Arbeitsgruppe Makroökonomik, insbesonde-
re Geldpolitik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul bietet eine inhaltliche Vertiefung spezieller Fragestellungen der Makroökonomie und empirischen 
Wirtschaftsforschung. Auf der Homepage findet sich stets eine aktualisierte Liste, welche Themenvorschläge 
beinhaltet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Seminars können Studierende
(i) Erlerntes festigen und ggf. weiterer Techniken des wissenschaftlichen Arbeitens anwenden;
(ii) eine wissenschaftliche Arbeit erstellen, präsentieren und verteidigen;
(iii) sich mit den Arbeitspapieren anderer Seminarteilnehmer auseinandersetzen;
(iv) sich besser auf die Bearbeitung der Masterthesis vorbereiten.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 20-25 S.) und Referat (ca. 20 Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

10 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Advanced Macroeconomics 12-M-MFF-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Internationale Ökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend Englisch

Inhalte

Der Kurs wird in Englisch gelesen

Content

The course covers long-run aspects of macroeconomics. We start with a review of the facts of long-run growth 
and a review of the Solow-growth model. The lecture then focuses on the infinite-horizon Ramsey-Cass-Koop-
mans model, on endogenous growth theory and it puts the roles of human capital and institutions under scruti-
ny. Applications of this framework involving urban and regional growth, resources and the environment will be 
taken up, time permitting.

Outline

I Facts and the Solow Growth Model

II Infinite-Horizon Ramsey-Cass-Koopmans model

III Endogenous Growth

IV Human Capital, Social Infrastructure and Beyond

V Applications (Urban and regional growth; Growth, resources and the environment)

Literature:

The course draws strongly on the textbook:

David Romer, Advanced Macroeconomics, 4th edition, McGraw-Hill Irwin.

We will use journal articles and research papers at several parts of the lecture.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Der Kurs wird in Englisch gelesen

Students acquire a working knowledge of the key models and analytical tools of advanced macroeconomics. 
This enables them to identify the key forces that determine the determinants of income levels and growth rates 
of incomes, to make informed policy analysis and statements and to critically evaluate current controversies and 
developments as well as to conduct their own research.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-90 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Englisch
bonusfähig

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021

Seite 329 / 546



Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Mikroökonometrie 12-M-MIK-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Ökonometrie Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Die Veranstaltung vermittelt Grundlagen, Methoden und Konzepte zur Analyse von Individualdaten. Dabei wird 
die Skalierung der beobachteten Daten adäquat behandelt. Die für diese Art von Daten wichtige Maximum-Like-
lihood Methode wird ausführlich erläutert.
 
Gliederung:
1. Was ist Mikroökonometrie?
2. Modelle für qualitativ abhängige Variablen
3. Modelle für begrenzt abhängige Variablen
4. Zeitabhängige Modelle

Literaturhinweise:
Greene, W. H.: Econometric Analysis, Philip Alan.
Ronning, G.: Mikroökonometrie, Springer Verlag.
Verbeek, M.: Modern Econometrics, Wiley.
Winkelmann, R., Boes, S.: Analysis of Microdata, Springer Verlag.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden erlangen wesentliche Kenntnisse über die Maximum Likelihood Methode sowie die wichtigsten 
Modelle für qualitativ und begrenzt abhängige Variablen. Sie können Schätzungen mit Statistik-Programmen wie 
R selbstständig durchführen und die Ergebnisse sinnvoll interpretieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

Ü (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

Research-Track-Modul im Master IEP

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Markenführung & Marktforschung 12-M-MM-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Beschreibung:
Marketing - verstanden als marktorientierte Unternehmensführung - entwickelt sich zu Beginn des 21. Jahrhun-
derts weiter zu einer umfassenden unternehmerischen Aufgabe mit dem Anspruch, nachhaltige Strategien zu 
entwickeln und "shared value" zu kreieren. Daraus ergeben sich hohe Anforderungen an die strategische Positio-
nierung von Marken und ein nachhaltiges Markenmanagement bzw. das Sustainable Branding.
 
Gliederung:
1. Markenführung und Markenbewertung
2. Brand-Leadership, -Identity und -Relevance nach David Aaker
3. Markenstrategien
4. Markenkäufe aus verhaltenswissenschaftlicher Sicht
5. Marktforschungsmethoden und die Entwicklung von Markenstrategien
6. Marktforschungsmethoden

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Ausgehend von den Theorien von Aaker und Meffert bildet sich unter Einbeziehung vieler praktischer Beispiele 
ein umfassendes Verständnis für Markenführung. Unterstützt durch praktische Fallbeispiele und die Anwendung 
von Marktforschungsmethoden, ist es Ziel der Veranstaltung ein tiefergehendes Verständnis für die Verhaltens-
wissenschaften und das nachhaltige Markenmanagement zu vermitteln.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Industrielle strategische Netzwerke 12-M-MS-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Das Modul beschäftigt sich mit strategischen Netzwerken sowie dem komplexen Phänomen der Clusterbildung 
in industriellen Branchen. Zur Verdeutlichung der theoretischen Inhalte dient als Leitindustrie der Veranstaltung 
die internationale Automobilindustrie.
Darauf aufbauend wird das Marketing in Industrieunternehmen fokussiert sowie CSR als Treiber der Nachhaltig-
keitsinnovationen und die verschiedenen Strategietypen der Nachhaltigkeitsinnovationen betrachtet.
 
Gliederung:
1. Strategische Netzwerke und Cluster in industriell geprägten Branchen (B2B) wie der Automobilindustrie
2. Transaktionstypen nach Williamson und strategische Kooperationen zwischen Automobilhersteller und -zulie-

ferern sowie Zulieferpyramiden
3. Management von Geschäftstypen, insbesondere Zuliefergeschäft in der Automobilindustrien
4. Cluster und Entrepreneurship-Aktivitäten
5. Nachhaltige Innovationsstrategien

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden verfügen über ein vertieftes Verständnis über die Grundlagen der Netzwerkforschung. Darüber 
hinaus werden branchenspezifische Kenntnisse im Bereich der Automobilindustrie sowie detaillierte Cluster-
kenntnisse erworben.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Marketing Strategie 12-M-MSS-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Marketing

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Das Modul vermittelt wichtige Kenntnisse zur strukturierten Erstellung einer wissenschaftlichen Arbeit und zur 
Präsentation erarbeiteter Ergebnisse anhand relevanter Themenstellungen aus den Bereichen des strategischen 
Marketings und des strategischen Managements.
 
Literatur:
Je nach Themenschwerpunkt

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls "Marketing Strategie" können Studierende
1. grundlegende Inhalte wissenschaftlicher Literaturrecherchen verstehen;
2. erarbeitete Ergebnisse in wissenschaftlichen Arbeiten integrieren;
3. eigenständig Präsentationen und Vorträge erstellen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 20-25 S.) und Referat (ca. 20 Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

10 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Mobile and Ubiquitous Systems 12-M-MUS-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Wirtschaftsinformatik und 
Systementwicklung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Das Modul gibt einen Überblick über Technologien und betriebswirtschaftliche Anwendungen des Mobile & Ubi-
quitous Computing. Konzepte und Anwendungen werden anhand zahlreicher Beispiele von mobiler Telekommu-
nikation bis zum Internet der Dinge illustriert. In der begleitenden Übung werden entsprechende Fallstudientexte 
analysiert und diskutiert.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

- Verstehen der technologischen Grundlagen des Mobile & Ubiquitous Computing

- Analysieren betriebswirtschaftlicher Anwendungen in Prozessen, Produkten/Diensten und Geschäftsmodellen

- Anwenden der erlernten Konzepte auf reale Problemstellungen in einem unternehmerischen Kontext

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

Ü (2) + V (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) mündliche Prüfung (1 TN ca. 15-20 Min., 2 TN ca. 20 Min., 3 TN ca. 30 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) Medienkommunikation (2016)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Medienkommunikation (2018)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Medienkommunikation (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Advanced Computational Economics 12-M-NGM-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Finanzwissenschaft Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Beschreibung:
Inhalt dieses Kurses ist die quantitative Analyse von staatlicher Reformpolitik (zB. im Steuer- und Sozialversiche-
rungssystem). Studierende lernen die intergenerativen und intragenerativen Verteilungswirkungen solcher Refor-
men sowie deren Konsequenzen für die Risikoallokation und die individuellen Verhaltensanreize. Um dies zu er-
reichen werden im Kurs die aktuellen Forschungsansätze der quantitativen Makroökonomik vorgestellt und die 
dazu relevante Literatur verarbeitet.
 
Gliederung:
1. Programmiersprache FORTRAN und numerische Methoden
2. Lösungsalgorithmen für dynamische Programmierungsprobleme
3. Politikanalyse in stochastischen Wachstums und Lebenszyklusmodellen
 
Literatur:
Es wird ein Skript zur Verfügung gestellt.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach erfolgreichem Abschluss des Kurses sind die Studenten in der Lage
(i) stochastische ökonomische Probleme mit fortgeschrittenen numerischen Methoden zu bearbeiten und zu lö-
sen;
(ii) einfache ökonomische Modelle auf dem Computer zu implementieren;
(iii) verschiedene Reformen des Steuer- und Sozialversicherungssystems zu simulieren und die quantitativen Er-
gebnisse ökonomisch zu interpretieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

Research-Track-Modul im Master IEP

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Econometrics 1 12-M-OE1-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Ökonometrie Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Beschreibung:
Das Modul vermittelt Grundlagen, Methoden und Konzepte zur Schätzung des klassischen linearen Regressions-
modells. Insbesondere werden die Modellannahmen und Eigenschaften der KQ-Schätzung sowie Maße zur Be-
wertung der Güte des linearen Regressionsmodells betrachtet und formal motiviert. Zudem werden lineare Re-
striktionen, der Umgang mit Dummy Variablen und Testverfahren zur Überprüfung einfacher und gemeinsamer 
Hypothesen behandelt.
 
Die lineare Algebra wird dabei als hilfreicher Formalapparat verwendet.
 
Gliederung:
1. Zufallsvariablen und Momente
2. Wichtige Verteilungen
3. Punktschätzung
4. Einfaches lineares Regressionsmodell
5. Modellannahmen
6. Eigenschaften
7. Einfache Hypothesentests
8. Multiples lineares Regressionsmodell
9. Lineare Restriktionen
10. Dummy Variablen
11. Gemeinsame Hypothesentests

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden erlangen wesentliche Kenntnisse der Grundlagen, Methoden und Konzepte zur Schätzung des 
klassischen linearen Regressionsmodells und wissen um dessen Rolle in der Wissenschaft und Datenanalyse. 
Insbesondere erlernen die Studierenden, wie die Koeffizienten, Standardfehler und p-Werte eines klassischen 
Regressionsoutputs einer multiplen Regression analytisch hergeleitet, berechnet und interpretiert werden kön-
nen, wie mit transformierten und Dummy Variablen umgegangen werden muss und welche Annahmen und Ei-
genschaften das KQ Modell aufweist. Weiterhin können einfache und gemeinsame Tests von multiplen linearen 
Restriktionen konstruiert und auf reale Betriebs- und Volkswirtschaftsfragen angewendet werden.
Die erlangten Kompetenzen dienen als Basis für die Aufbaukurse "Ökonometrie II", "Ökonometrie III", "Mikroöko-
nometrie" und "Finanzmarktökonometrie".

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Im WS: Deutsch, im SS: Englisch.

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Ökonometrie 2 12-M-OE2-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Ökonometrie Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Beschreibung:
Das Modul vermittelt Grundlagen, Methoden und Konzepte zur Schätzung des verallgemeinerten linearen Re-
gressionsmodells (GLS). Motiviert wird dies auf Grundlage von Spezifikationsproblemen, Datenproblemen und 
Verletzungen von Modellannahmen bei dem in "Ökonometrie I" eingeführten klassischen linearen Modell (OLS). 
Insbesondere werden hier Multikollinearität, Test auf Strukturbruch, Heteroskedastizität und Autokorrelation der 
Störterme behandelt.
Die lineare Algebra wird dabei als hilfreicher Formalapparat verwendet.
 
Gliederung:
1. Spezifikationsanalyse
2. Multikollinearität
3. Heteroskedastizität
4. Autokorrelierte Störterme
5. Verallgemeinertes lineares Regressionsmodell (GLS)

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden erlangen wesentliche Kenntnisse der Grundlagen, Methoden und Konzepte zur Schätzung des 
verallgemeinerten linearen Regressionsmodells (GLS) und können diese anwenden und interpretieren. Sie wer-
den für Spezifikationsprobleme, Datenprobleme und Verletzungen der Annahmen des klassischen linearen Mo-
dells (OLS) sensibilisiert, sodass sie in der Lage sind, diese Probleme in Theorie und Praxis zu erkennen, zu be-
urteilen und damit angemessen umzugehen.
Dies befähigt sie zur kritischen Beurteilung des Einsatzes von Schätzmethoden in wissenschaftlichen Arbeiten 
sowie zur eigenständigen adäquaten Durchführung empirischer Analysen und zur Beantwortung ausgewählter 
(wirtschafts)wissenschaftlicher Fragestellungen, wenn die vorliegenden Daten mit o.g. Problemen behaftet sind.
Die erlangten Kompetenzen dienen als Basis für die Aufbaukurse "Ökonometrie III", "Mikroökonometrie" und "Fi-
nanzmarktökonometrie".

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

Research-Track-Modul im Master IEP

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Ökonometrie 3 12-M-OE3-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Ökonometrie Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Beschreibung:
Das Modul vermittelt weiterführende Methoden und Konzepte der Ökonometrie, die über das in "Ökonometrie I" 
behandelte klassische und das in "Ökonometrie II" behandelte verallgemeinerte lineare Regressionsmodell hin-
ausgehen. Insbesondere werden hier der Instrumentalvariablen-Schätzer (IV), die generalisierte Momentenme-
thode (GMM), dynamische Distributed Lag Modelle sowie grundlegende Methoden und Konzepte der uni- und 
multivariaten ökonometrischen Zeitreihenanalyse (Stationarität, Nichtstationarität, Integration und Kointegrati-
on) behandelt.
Die lineare Algebra wird dabei als hilfreicher Formalapparat verwendet.
 
Gliederung:
1. Fehler in den Variablen
2. IV-Schätzer
3. Generalisierte Momentenmethode (GMM)
4. Distributed Lag Modelle
5. Stationäre univariate und multivariate Prozesse
6. Deterministische und stochastische Trends
7. Integrierte und kointegrierte Prozesse

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden erwerben ein grundlegendes Verständnis der fortgeschrittenen Methoden und Konzepte in 
Ökonometrie. Sie sind mit diversen Fehler-in-den-Variablen Themen vertraut und in der Lage, angemessen mit 
diesen umzugehen. Nach dem Kurs verstehen die Studierenden die verallgemeinerte Momentenmethode (GMM) 
und die Instrumentalvariablenschätzung (IV). Außerdem können sie die Vor- und Nachteile dieser Schätzer dis-
kutieren sowie diese bei ausgewählten Fragen im Bereich Quantitative Economics anwenden. Darüber hinaus 
können sie wissenschaftliche Arbeiten verstehen, welche diese Methoden verwenden. Sie werden auf spezielle 
Probleme der Zeitreihenregression aufmerksam gemacht und in die Lage versetzt, diesen mittels dynamischen 
Distributed Lag Modellen angemessen zu begegnen. Weiterhin werden sie auf das Problem der Nichtstationari-
tät sowie deren Folgen für die Schätzung und Interpretation der Ergebnisse sensibilisiert, wodurch sie fähig sind, 
eine adäquate Analyse von Zeitreihen durchzuführen, Scheinkorrelationen von kointegrierten Prozessen zu un-
terscheiden und ihre Ergebnisse sinnvoll zu interpretieren. Zusammenfassend werden die Studierenden befä-
higt, die Angemessenheit des Einsatzes der o.g. Verfahren im praxisbezogenen Kontext kritisch zu beurteilen so-
wie in die Lage versetzt, eigenständige angemessene empirische Analysen zur Beantwortung ausgewählter (wirt-
schafts-) wissenschaftlicher Fragestellungen, die den Einsatz o.g. Methoden erfordern, durchzuführen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

weitere Angaben

Research-Track-Modul im Master IEP

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Advanced Labour Economics 12-M-OEA-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Arbeitsmarktökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

The course will be taught in English. So please refer to the description in English.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

The course will be taught in English. So please refer to the description in English.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Projektmodul: Audiovisuelle Wirtschaftskommunikation 12-M-PACW-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in der Professur für Wirtschaftsjournalismus und 
Wirtschaftskommunikation

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

In diesem Seminar erlernen die Studierenden die Grundlagen der audiovisuellen Darstellungsformen (Nachrich-
ten, Hintergrundbericht, Reportagen). Es wird zunächst in den Umgang mit Kamera und Schnitt eingeführt. Die 
Studierenden lernen, Nachrichten und Geschichten ins Bild zu setzen und Drehs zu organisieren. Es werden fern-
sehspezifische journalistische Grundlagen wie Aufbau und Gestaltung eines Fernsehbeitrags, Organisation und 
Umgang mit unterschiedlichen Drehsituationen, Erstellen von Storyboards, Texten und Sprechen erlernt.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Seminars sind Studierenden der Lage, redaktionellen und technische Kenntnisse und Fähig-
keiten (u.a. Teamarbeit) für die Produktion von Fernsehbeiträgen anzuwenden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Portfolioprüfung (ca. 3 Beiträge á 3 Min. Audio/Videoformat): z. B. Rechercheprotokolle, Kommentare, Textanaly-
sen verschiedener Mediengattungen
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Medienkommunikation (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Master (1 Hauptfach) Media Entertainment (2022)
Master (1 Hauptfach) Psychologie digitaler Medien (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Projekt Modul: Crossmediale Wirtschaftskommunikation 12-M-PCW-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in der Professur für Wirtschaftsjournalismus und 
Wirtschaftskommunikation

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Online- und Crossmedia Journalismus tragen der aktuellen Medienkonvergenz Rechnung. Im Fokus dieses Se-
minars stehen die einzelnen Elemente und Phasen der Produktion für die Website, Facebook, Instagram, Twitter 
und Tiktok vor dem Hintergrund aktueller Trends und Entwicklungen. Daneben behandelt das Seminar aktuelle 
Trends im Journalismus. Im Fokus stehen neben inhaltlichen Themen auch neue Methoden (bspw. des Storytel-
lings), sowie technische Entwicklungen.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach erfolgreichem Abschluss sind die Studierenden in der Lage, die einzelnen Phasen des Online- und 
Crossmedia-Journalismus zu benennen und an Beispielprojekten durchzuführen, die einzelnen Produktionsstu-
fen zu erklären und zu durchlaufen, Methoden und Werkzeuge für die einzelnen Schritte einzusetzen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Portfolioprüfung (ca. 3 Beiträge á 3 Min. Audio/Videoformat): z. B. Rechercheprotokolle, Kommentare, Textanaly-
sen verschiedener Mediengattungen
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Medienkommunikation (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Master (1 Hauptfach) Media Entertainment (2022)
Master (1 Hauptfach) Psychologie digitaler Medien (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Project Module Digital Business Strategy I 12-M-PDBUS1-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen von Projektseminaren aus dem Bereich Digital Business 
Strategy.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Projektarbeit (ca. 15. S, z.B. Hausarbeit, Dokumentation, Erstellung eines Beitrages) und Präsentation (ca. 15 
Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Project Module Digital Business Strategy II 12-M-PDBUS2-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen von Projektseminaren aus dem Bereich Digital Business 
Strategy.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Projektarbeit (ca. 15. S, z.B. Hausarbeit, Dokumentation, Erstellung eines Beitrages) und Präsentation (ca. 15 
Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Policy Evaluation Methods 12-M-PEM-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Data Science in Business 
and Economics

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieser Kurs bietet eine Einführung in die Grundlagen kausaler Deduktion und zu weit verbreiteten Forschungs-
designs in den Sozialwissenschaften. Im ersten Teil wird ein theoretischer Rahmen zum Verstehen von Kausali-
tät vorgestellt. Dabei wird im Detail auf die epistemologischen Unterschiede zwischen Assoziationen, Interven-
tionen und kontrafaktische Überlegungen eingegangen. Anschließend wird auf die überragende Stellung von Ex-
perimenten in der Generierung von kausalem Wissen eingegangen und auf die notwendigen Annahmen für jedes 
Level der kausalen Hierarchie. Am Ende des ersten Teils werden die zwei weit verbreitesten Ansätze in den Sozi-
alwissenschaften - potential outcomes und directed acyclic graphs - um Kausalitäten zu verstehen, diskutiert.

Im zweiten Teil des Kurses werden die Forschungsdesigns Regressionsanalyse, der Differenz-von-Differenzen-An-
satz, Instrumentvariablenschätzung und Regressions-Diskontinuitäts-Analyse vorgestellt. Dabei liegt der Fokus 
auf der Anwendung dieser Forschungsdesigns, um wichtige Fragen in der Arbeitsmarktökonomik rund um The-
men wie Mindestlohn und Gender Gaps im Arbeitsmarkt zu beantworten.

Die Annahmen, die jedes Forschungsdesign benötigt um kausale Effekte zu identifizieren, stehen im Vorder-
grund der Vorlesung. Deswegen liegt die Betonung, Studierenden zu zeigen, was benötigt wird, um eine gegebe-
ne Frage zu beantworten. Des Weiteren werden Forschungsdesigns diskutiert, so dass Studierende in die Lage 
versetzt werden, eigenständig Forschungsdesigns zu evaluieren und anzuwenden.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Am Ende der Vorlesung sollten Studierende in der Lage sein, grundlegende Konzepte und Methoden von kausa-
ler Inferenz zu verstehen, als auch wissenschaftliche Publikationen zu lesen, zu interpretieren und deren Glaub-
würdigkeit zu beurteilen. Darüber hinaus dient die Vorlesung als Vorbereitung weiterführender Statistik und Öko-
nometrie-Kurse.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

Research-Track-Modul im Master IEP

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Sozialwissenschaftliche Nachhaltigkeitsforschung (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Project Module Finance, Accounting & Taxation I 12-M-PFACT1-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen von Projektseminaren aus dem Bereich Finance, Accounting 
& Taxation.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Projektarbeit (ca. 15. S, z.B. Hausarbeit, Dokumentation, Erstellung eines Beitrages) und Präsentation (ca. 15 
Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2024)
Master (1 Hauptfach) Management (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Project Module Finance, Accounting & Taxation II 12-M-PFACT2-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen von Projektseminaren aus dem Bereich Finance, Accounting 
& Taxation.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Projektarbeit (ca. 15. S, z.B. Hausarbeit, Dokumentation, Erstellung eines Beitrages) und Präsentation (ca. 15 
Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2024)
Master (1 Hauptfach) Management (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Project Module International Business & Strategy I 12-M-PIBST1-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen von Projektseminaren aus dem Bereich International Busi-
ness & Strategy.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Projektarbeit (ca. 15. S, z.B. Hausarbeit, Dokumentation, Erstellung eines Beitrages) und Präsentation (ca. 15 
Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Project Module International Business & Strategy II 12-M-PIBST2-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen von Projektseminaren aus dem Bereich International Busi-
ness & Strategy.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Projektarbeit (ca. 15. S, z.B. Hausarbeit, Dokumentation, Erstellung eines Beitrages) und Präsentation (ca. 15 
Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Project Module Management & Leadership I 12-M-PMALE1-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen von Projektseminaren aus dem Bereich Management & Lea-
dership.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Projektarbeit (ca. 15. S, z.B. Hausarbeit, Dokumentation, Erstellung eines Beitrages) und Präsentation (ca. 15 
Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2024)
Master (1 Hauptfach) Management (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Project Module Management & Leadership II 12-M-PMALE2-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen von Projektseminaren aus dem Bereich Management & Lea-
dership.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Projektarbeit (ca. 15. S, z.B. Hausarbeit, Dokumentation, Erstellung eines Beitrages) und Präsentation (ca. 15 
Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2024)
Master (1 Hauptfach) Management (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021

Seite 363 / 546



Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Project Module Operations & Information Management I 12-M-POPIM1-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen von Projektseminaren aus dem Bereich Operations & Infor-
mation Management.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Projektarbeit (ca. 15. S, z.B. Hausarbeit, Dokumentation, Erstellung eines Beitrages) und Präsentation (ca. 15 
Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021

Seite 364 / 546



Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Project Module Operations & Information Management II 12-M-POPIM2-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen von Projektseminaren aus dem Bereich Operations & Infor-
mation Management.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Projektarbeit (ca. 15. S, z.B. Hausarbeit, Dokumentation, Erstellung eines Beitrages) und Präsentation (ca. 15 
Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Projektmanagement und -controlling 12-M-PROM-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
insbesondere Controlling und Interne Unternehmensrech-
nung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Im Mittelpunkt der Lehrveranstaltung steht die Behandlung und kritische Auseinandersetzung mit Instrumenten 
und Methoden, die im Rahmen des Projektmanagements und -controllings in Unternehmen eingesetzt werden 
können. Dabei werden sowohl klassische als auch agile Ansätze des Projektmanagements betrachtet. Behandelt 
werden typische Eigenschaften und Strukturen von Projekten, mögliche Erfolgsfaktoren, Methoden und Instru-
mente des Controllings und Managements von Projekten in unterschiedlichen Projektphasen. Dabei werden so-
wohl die theoretische Fundierung der Instrumente als auch ihre praktischen Einsatzmöglichkeiten diskutiert.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Zunächst werden Kenntnisse über grundsätzliche Anforderungen an Instrumente des Projektmanagements und -
controllings erworben. Darüber hinaus vermittelt die Veranstaltung Wissen über Stärken und Schwächen und da-
mit Einsatzmöglichkeiten und Grenzen der in der Praxis verbreiteten Instrumente und Methoden. Kompetenzen 
in der Ausgestaltung und der Weiterentwicklung des Projektmanagements und -controllings werden ebenso er-
langt wie solche der praktischen Anwendung.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Programming Survey and Experiments 12-M-PSE-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Arbeitsmarktökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Das Modul "Programming Survey and Experiments" konzentriert sich auf die Programmierung, Durchführung und 
Analyse von Umfragen und Experimenten.
 
Inhalte:

• Einführung in Umfragen und Experimente
• Design von Umfragen
• Design von Experimenten
• Programmierung von Umfragen und Experimenten
• Datenmanagement und -analyse
• Spezielle Techniken und Methoden
• Praktische Durchführung
• Interpretation und Berichterstattung der Ergebnisse
• Fallstudien und Anwendungen

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Durch diesen Kurs erlernen die Studierenden die praktischen und theoretischen Kenntnisse, um eigenständig 
Umfragen und Experimente zu programmieren, durchzuführen und auszuwerten. Der Fokus liegt sowohl auf der 
technischen Umsetzung als auch auf der methodischen Genauigkeit und ethischen Verantwortung.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Project Module Strategic Entrepreneurship 12-M-PUGF-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
Unternehmensgründung und Unternehmensführung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Seminar bietet eine anwendungsorientierte Einführung in wissenschaftliches Arbeiten. Ein wesentliches 
Ziel ist die effektive Vorbereitung auf empirische Forschung im Rahmen einer Masterarbeit. Das Modul beginnt 
mit einem Intensivkurs zur Forschungsmethodik und zum akademischen Schreiben. Die Teilnehmer wählen an-
schließend eine Forschungsfrage (oder bekommen diese alternativ zugewiesen), die mittels eines geeigneten 
Forschungsdesigns zu adressieren ist. Zu diesem Zweck sind Primär- und/oder Sekundärdaten zu erheben, wo-
bei lehrstuhlseitig diverse Datensätze zur Verfügung gestellt werden können. Abschließend dokumentieren die 
Teilnehmer ihre Forschung in Form eines wissenschaftlichen Manuskripts and präsentieren das Design und zen-
trale Befunde ihrer Forschung.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Qualifikationsziele
• Die Funktion einer Forschungspositionierung und theoretischen Modellierung vermitteln
• Die Rolle unterschiedlicher Forschungsdesigns vermitteln
• Studierende befähigen, unterschiedliche Ansätze zur Datenerhebung und -analyse kritisch beurteilen zu 

können

Kompetenzen

Nach erfolgreicher Teilnahme können Studierende

• eine adäquate Forschungsfrage formulieren
• ein theoretisches Ausgangsmodell entwickeln
• geeignete Verfahren zur empirischen Überprüfung dieses Modells wählen
• ihre Forschung in Form eines wissenschaftlichen Manuskriptes dokumentieren

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 15 S.) und Referat (1 TN ca. 10-15 Min., 2 TN ca. 20 Min., 3 TN ca. 30 Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV

Platzvergabe

12 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2024)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2024)
Master (1 Hauptfach) Management (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Rechnungswesen und Kapitalmarkt 12-M-REKA-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
insbesondere Controlling und Interne Unternehmensrech-
nung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Im Mittelpunkt der Lehrveranstaltung stehen die externe und interne Unternehmensrechnung, ihre Funktionen, 
Gestaltungsmöglichkeiten sowie Wirkungen auf interne und externe Adressaten unter Berücksichtigung des in-
stitutionellen Umfelds. Dabei steht eine ökonomische Betrachtungsweise im Vordergrund und nicht die gesetzli-
chen Ausgestaltungen oder Regelungen der Standardsetzer im Detail. Ausgehend von theoretischen Grundlagen 
der Informationsökonomie, der Entscheidungs- und Bilanztheorie werden typische Fragen der Kostenrechnung 
und des Controllings sowie der Rechnungslegung und Publizität diskutiert.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Zunächst wird ein grundlegendes Verständnis über die Konzeption und Wirkungsweise der internen und exter-
nen Unternehmensrechnung als Informationsinstrument vermittelt. Anschließend steht das Schärfen des Ver-
ständnisses für die ökonomischen Wirkungen von Gestaltungen im internen und externen Rechnungswesen im 
Vordergrund. Des Weiteren wird tiefgreifendes Wissen über mögliche Auswirkungen einer Veränderung institutio-
neller Rahmenbedingungen wie z.B. Bewertungsvorschriften, Publizitätsvorschriften oder Vorschriften über die 
Ausschüttung von Gewinnen in Unternehmen und auf Kapitalmärkten erworben.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Rechtsformwahl und -wechsel 12-M-RFW-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Das Modul vermittelt die steuerlichen Aspekte der Wahl und des Wechsels der Rechtsform und thematisiert hier-
für die Messung der laufenden und aperiodischen Steuerbelastung nationaler und grenzüberschreitender unter-
nehmerischer Betätigung. Grundkenntnisse des deutschen Steuerrechts sowie der internationalen Steuerrechts-
ordnung werden vorausgesetzt.
1. Grundbegriffe Grundzüge des deutschen Steuerrechts – Finanzielle Zielgrößen – Steuerneutralität
2. Messung der Steuerbelastung Tarifliche vs. wirtschaftliche Steuerbelastung
3. Die laufende Steuerbelastung nationaler Unternehmen Eigenfinanzierung – Fremdfinanzierung – Arbeitsent-

gelte
4. Die aperiodische Steuerbelastung nationaler Unternehmen Rechtsformwechsel – Veräußerungen – Akquisi-

tionen
5. Grundlagen der internationalen Steuerrechtsordnung Kapitalwert eines kombinierten Investitions- und Finan-

zierungsprojekts nach Steuern – Darlehen – Leasingfinanzierung
6. Die laufende Steuerbelastung internationaler Unternehmen Standortentscheidungen – Tochtergesellschaften 

– Betriebsstätten – Inlands- vs. Auslandsinvestitionen
7. Die aperiodische Steuerbelastung internationaler Unternehmen Umstrukturierungen – Grenzüberschreitende 

Unternehmenskäufe

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls sind Studierende in der Lage
(i) steuerliche Determinanten einer Rechtsformentscheidung unter ökonomischen Gesichtspunkten zu analysie-
ren und zu beurteilen;
(ii) Berechnungen zur laufenden Steuerbelastung an in- und ausländischen Unternehmensstandorten vorzuneh-
men;
(iii) Berechnungen zur aperiodischen Steuerbelastung bei Unternehmenskauf, -verkauf, -verlagerungen und Um-
gründungen vorzunehmen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.), Präsentation der Hausarbeit (ca. 20 Min.); Gewichtung 3:2
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: nach Ankündigung
bonusfähig

Platzvergabe

12 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021

Seite 374 / 546



Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Rechtliche Grundlagen des Risikomanagements und der Compliance 12-M-RM1-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
2 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Inhalt: Das Modul analysiert die Darstellung von Chancen und Risiken in der Finanzberichterstattung von Indu-
strie- und Handelsunternehmen, z.B. in Jahres- und Konzernabschlüssen, in Zwischenberichten und Ad-hoc-Mit-
teilungen, i.V.m. ausgewählten Ansätzen zur Analyse der Ertragslage und der wertorientierten Unternehmens-
steuerung.
 
Gliederung:
1. Grundlagen der Finanzberichterstattung und des Risikomanagements;
2. Praxis der Risikoberichterstattung;
3. Analytisch-hierarische Analyse der Ertragslage nach Penman;
4. Wertorientierte Unternehmenssteuerung und Risikomanagement;
5. Unternehmensbewertung auf Basis von Residualgewinnen;
6. Bewertung von Eigenkapitaltiteln und Risiko;
7. Bewertung von Fremdkapitaltiteln und Risiko;
8. Überwachung des Risikomanagements durch den Prüfungsausschuss und den Abschlussprüfer.

Literatur: Wird in der Veranstaltung bekanntgegeben

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls "Finanzberichterstattung und Risikomanagement" können Studierende
1. den Zusammenhang zwischen Risikomanagement und Finanzberichterstattung darstellen;
2. ausgewählte komplexe Problem der Darstellung von Chancen und Risiken im Lagebericht auf der Grundlage 

nationaler und internationaler Normen analysieren und hierauf aufbauend weitgehend selbstgesteuert Lö-
sungsvorschläge entwickeln;

3. Zusammenhänge zwischen Risiken und wertorientierter Unternehmenssteuerung erkennen;
4. ausgewählte empirische Forschungsbeiträge zur Risikoberichterstattung eigenständig beurteilen und hierauf 

aufbauend forschungs- oder anwendungsorientierte Projekte konzipieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

30 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

60 h

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021

Seite 377 / 546



Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Finanzberichterstattung und Risikomanagement 12-M-RM2-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
3 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Das Modul analysiert die Darstellung von Chancen und Risiken in der Finanzberichterstattung von Industrie- und 
Handelsunternehmen, z.B. in Jahres- und Konzernabschlüssen, in Zwischenberichten und Ad-hoc-Mitteilungen, 
i.V.m. ausgewählten Ansätzen zur Analyse der Ertragslage und der wertorientierten Unternehmenssteuerung.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

The module analyzes the presentation of opportunities and risks in the financial reporting of industrial and tra-
ding companies, e.g. in annual and consolidated financial statements, interim reports and ad hoc announce-
ments. in conjunction with selected approaches for analyzing the earnings situation and value-oriented corpora-
te management.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-90 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

30 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

90 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Real-Time Process Analytics 12-M-RTP-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Der Kurs vermittelt fortgeschrittene Ansätze der Prozessanalytik. Die Teilnehmer lernen, Prozesse zu modellieren 
und zu messen
und die Prozessausführung auf der Grundlage vergangener und aktueller Daten.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach erfolgreichem Abschluss des Kurses sollten die Teilnehmer in der Lage sein
• Prozessmodellierung und Prozessausführung in einer SOA zu verstehen
• OLAP-Analyse in einem Prozesslager
• Geschäftsregeln für BPM
• Komplexe Ereignisverarbeitung
• Ereignisgesteuertes BPM mit CEP und Business Rules

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Entrepreneurship und Management 12-M-SAS-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
Unternehmensgründung und Unternehmensführung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Die Studierenden entwickeln und präsentieren eigene Manuskripte zu wechselnden Themen aus den Bereichen 
Entrepreneurship, Strategie und Innovation.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Qualifikationsziele
• Ansätze zur Forschungspositionierung vermitteln
• Studierende befähigen, sich in kürzester Zeit einen kritischen Literaturüberblick in einem breiten Feld zu 

verschaffen
• Studierende befähigen, schlüssige Theorierahmen zu entwickeln
• Studierende befähigen, gehobenen, wissenschaftlichen Ansprüchen genügende Manuskripte zu erarbei-

ten

Kompetenzen

Nach erfolgreicher Teilnahme können Studierende

• ihre Forschungsarbeiten von bisherigen Beiträgen differenzieren
• theoretische Perspektiven einnehmen, um komplexe Sachverhalte zu beleuchten
• umfangreiche und komplexe akademische Argumentationsstränge entwickeln
• abstrakte und komplexe Sachverhalte und Beziehungen in schriftlicher und mündlicher Form verständ-

lich darstellen

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 20 S.) und Präsentation (15-30 Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: jährlich, WS

Platzvergabe

20 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Unternehmensfinanzierung 12-M-SBL-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Unternehmensfinanzierung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Das Seminar greift Spezialprobleme aus den Bereichen Investition und Finanzierung auf. Die Studierenden ar-
beiten eigenständig an einem ausgewählten Problem und erstellen dazu eine Seminararbeit. Die Seminararbeit 
muss präsentiert, diskutiert und gegenüber kritischen Fragen verteidigt werden. Das Seminar kann stark litera-
turbasiert, empirisch oder durch eigenständiges Arbeiten mit formalen Modellen erfolgen.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Seminars haben die Studierenden detaillierte Kenntnisse in aktuellen Anwendungsgebieten 
im Bereich Investition und Finanzierung gewonnen. Sie sind in der Lage, ihre Erkenntnisse in einer schriftlichen 
Arbeit aufzubereiten, in einem Vortrag zu präsentieren und zu verteidigen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (15-20 S.) und Referat (ca. 20 Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

15 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Industriebetriebslehre 1 12-M-SBM-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Industriebetriebslehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Die Veranstaltung befasst sich mit den zentralen Aspekten des strategischen Beschaffungsmanagements. Die 
Versorgungsfunktion der Unternehmung (Einkauf, Materialwirtschaft, Beschaffungslogistik) und deren strategi-
sche Bedeutung wird analysiert und grundlegende, in diesem Bereich relevante Methoden werden erarbeitet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden erlernen die Grundsätze einer performanceorientierten Optimierung aller Beschaffungsaktivi-
täten zur Erschließung langfristiger, wettbewerbsrelevanter Erfolgspotenziale. Ausgehend von dieser fachkom-
petenzbezogenen Wissensverbreiterung und -vertiefung werden anschließend wesentliche Kompetenzen vermit-
telt, die die Abbildung komplexer Beschaffungsaktivitäten mit langfristigem und dynamischem Fokus zur aktiven 
Beeinflussung unternehmens- und umfeldbezogener Faktoren erlauben sowie die Ableitung und Einschätzung 
von Handlungsalternativen ermöglichen. Nach Abschluss des Moduls können Studierende Fragen der strategi-
schen Beschaffung anhand wichtiger Instrumente strukturiert aufbereiten, zielorientiert analysieren und perfor-
manceorientiert beantworten. Die Studierenden sind in der Lage, die Aufgabengebiete der Beschaffung genau 
einzuordnen und zu beschreiben sowie deren strategische Bedeutung zu diskutieren und beherrschen wesentli-
che Methoden und Verfahren, die in diesem Bereich zur Anwendung kommen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Art der LV: kann auch als E-Learning-Kurs, Seminar, Workshop etc. abgehalten werden.

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 40-60 Min.) oder
b) Referat (ca. 20 Min.) und Hausarbeit (15-20 S.); Gewichtung 1:1 oder
c) Hausarbeit (30-40 S.) oder
d) computergestützte Klausur (gesamt oder anteilig, ca. 60 Min.) oder
e) Portfolioprüfung (ca. 20 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

20 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Supply Chain Competition 12-M-SCC-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Logistik und Quantitative 
Methoden in der Betriebswirtschaftslehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Im Seminar "Supply Chain Competition" nehmen die Teilnehmer an einer Online-Simulation teil und wenden da-
bei Methoden des Operations und Supply Chain Managements an.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Modul
1. haben die Teilnehmer quantitative Planungskonzepte in Einkauf, Produktion, Vertrieb und Supply Chain Mana-

gement selbstständig ausgewählt und angewendet,
2. die praktischen Herausforderungen im Umgang mit Daten kennengelernt, und
3. die Schwierigkeiten der Koordination von Entscheidungen erkannt.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 15-20 S.) und Referat (ca. 10 Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: jährlich, WS

Platzvergabe

12 Plätze. Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die Ver-
teilung der Teilnahmeplätze nach folgender Maßgabe: (1) Studierende, die bereits Veranstaltungen des Lehr-
stuhls für Logistik und Quantitative Methoden erfolgreich absolviert haben, werden vorrangig bedient. (2) Bei 
Gleichrang entscheidet die Summe der erreichten ECTS-Punkte im Pflichtbereich des Schwerpunktes Logistik 
und Supply Chain Management bzw. Value Chain Management oder einer anderen gewählten Vertiefung, an wel-
cher der Lehrstuhl mit seinem Angebot beteiligt ist. (3) Im Falle des Gleichrangs entscheidet das Los.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Strategic Decisions and Competition 12-M-SDC-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Industrieökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

1. Strategische Situationen und Entscheidungsfindung

2. Analyse von strategischen Situationen mit der Spieltheorie

1. Nicht-kooperative Spiele mit gleichzeitigen Zügen
2. Nash-Gleichgewicht
3. Oligopolmarktmodelle

3. Dynamische Spiele

1. Zwei- (Mehr-) stufige Spiele und Teilspielperfektes Gleichgewicht
2. Die Rolle der Verbindlichkeit in dynamischen Situationen
3. Modelle mit Werbung
4. Lohnverhandlungen und Gewerkschaften

4. Wiederholte Spiele

1. Entstehung von Koordination bei langen Interaktionen
2. Kollusion zwischen konkurrierenden Unternehmen
3. Zeitkonsistente Geldpolitik

5. Statische Spiele mit unvollständiger Information

1. Bayes Nash-Gleichgewicht
2. Auktionen

6. Dynamische Spiele mit unvollständiger Information

1. Moral Hazard und nicht-lineare Preisbildung
2. Perfektes Bayes Gleichgewicht
3. Signalspiele
4. "Job Market Signaling"
5. Unternehmensinvestitionen und Kapitalstruktur

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach erfolgreichem Abschluss dieses Kurses werden die Studierenden mit den ökonomischen Modellen vertraut 
sein, die zur Gestaltung von Managementstrategien und zur Unterstützung von strategischen Entscheidungen 
verwendet werden können. Insbesondere durch die Verwendung einfacher zweistufiger Spiele werden sie in der 
Lage sein, dynamische Strategien in einer Vielzahl von strategischen Situationen auszuarbeiten. Die Studieren-
den erwerben ein intuitives Verständnis der zugrundeliegenden Mechanismen, die sich aus der Analyse spiel-
theoretischer Modelle für eine Vielzahl von strategischen Situationen in den Bereichen Industrieökonomik, Mar-
keting, Organisation, Finanzen und Arbeit ergeben. Darüber hinaus erwerben sie Fähigkeiten, die es ihnen er-
möglichen, Vorhersagen in strategischen Situationen unter Verwendung einfacher mathematischer Modelle zu 
treffen. Anhand von fallbasierten Übungen lernen sie, reale Geschäftssituationen in ein geeignetes ökonomi-
sches Model zu übertragen. Durch eine Analyse dieses Modells werden die Studierenden in der Lage sein, opti-
male Strategien zu entwickeln und die entsprechenden Implikationen für das Management abzuleiten.

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-120 Min.) oder
b) Hausarbeit (15-20 S.)
Prüfungssprache: Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Master (1 Hauptfach) Management International (2024)
Master (1 Hauptfach) Management (2024)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2024)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2024)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2025)
Master (1 Hauptfach) Management (2025)
Master (1 Hauptfach) Management International (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: E-Business Strategies 12-M-SEBS-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Wirtschaftsinformatik und 
Systementwicklung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Das Modul vermittelt wichtige Kenntnisse zur strukturierten Erstellung einer wissenschaftlichen Hausarbeit und 
zur Präsentation erarbeiteter Ergebnisse anhand relevanter Themenstellungen aus den Bereichen internet-ba-
sierter Plattformen (elektronische Märkte, Web 2.0 usw.) und strategischem Management eines Unternehmens.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

- Wissenschaftliche Literaturrecherche

- Integration erarbeiteter Ergebnisse in wissenschaftliche Hausarbeiten

- Erstellen von Präsentationen und Vorträgen

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 20-25 S.) und Referat (ca. 20 Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: jährlich, WS

Platzvergabe

20 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021

Seite 390 / 546



Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Ausgewählte Probleme der Europäischen Integration 12-M-SEI-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Geld und internationale Finanzmärkte

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Das Modul vertieft inhaltlich spezielle Fragestellungen der Makroökonomie und aktuellen Wirtschaftspolitik.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Seminars können Studierende
(i) Erlerntes festigen und ggf. weiterer Techniken des wissenschaftlichen Arbeitens anwenden;
(ii) eine wissenschaftliche Arbeit erstellen, präsentieren und verteidigen;
(iii) sich mit den Arbeitspapieren anderer Seminarteilnehmer auseinandersetzen;
(iv) sich besser auf die Bearbeitung der Masterthesis vorbereiten.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 15 S.) und Referat (ca. 15 Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: jährlich, SS

Platzvergabe

15 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Externe Rechnungslegung und Wirtschaftsprüfung 12-M-SER-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Externe Unternehmensrechnung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Das Modul bietet eine inhaltliche Vertiefung aktueller Probleme der externen Rechnungslegung und der Wirt-
schaftsprüfung, i. d. R. unter Rückgriff auf wissenschaftliche Primärliteratur in deutscher oder englischer Spra-
che.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Modul haben die Teilnehmer
(i) das Erlernten gefestigt und ggf. weiterer Techniken des wissenschaftlichen Arbeitens angewendet;
(ii) eine der Qualifikationsebene entsprechenden wissenschaftlichen Arbeit erstellt und verteidigt;
(iii) eine wissenschaftliche Auseinandersetzung mit den Arbeitsergebnissen anderer Seminarteilnehmer geführt;
(iv) die Fähigkeit, die eigene Leistung unter Berücksichtigung kommunikativer Aspekte angemessen darzustellen 
und lösungsorientiert weiterzuentwickeln.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2) + S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 20-25 S.) und Referat (ca. 20 Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: jährlich, WS

Platzvergabe

20 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021

Seite 394 / 546



Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Industriebetriebslehre 12-M-SI-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Industriebetriebslehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Im Seminar werden ausgewählte Themen zu aktuellen Fragestellungen aus dem Bereich der Industriebetriebs-
lehre in Hausarbeiten durch die Studierenden bearbeitet und jeweils in einem Referat zentrale Thesen der Arbeit 
präsentiert und diskutiert.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden haben vertiefte Kenntnisse in wichtigen Anwendungsgebieten der Industriebetriebslehre er-
worben und erlernen durch die Betreuung im Seminar ihre Kenntnisse zur Anfertigung wissenschaftlicher Arbei-
ten zu vertiefen, notwendige Literatur zu recherchieren, zu filtern und auszuwerten sowie kritisch zu analysie-
ren und einander gegenüberzustellen. Auf dieser Basis, sowie gegebenenfalls unter Einbringung eigener wissen-
schaftlich basierter Fortentwicklungen, erlernen die Teilnehmer einen schriftlichen Beitrag im Themenbereich der 
Industriebetriebslehre zu erstellen, der den Grundsätzen wissenschaftlichen Arbeitens genügt. Durch den Vor-
trag erlernen die Studierenden ausgewählte Inhalte ihrer Hausarbeit in geeigneter Form und einem vorgegebe-
nen zeitlichen Rahmen zu präsentieren sowie die gewonnenen Erkenntnisse im Zuge einer kritischen, wissen-
schaftlichen Diskussion zu verteidigen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Hausarbeit (ca. 20-25 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
b) Hausarbeit (ca. 15-20 S.) und Referat (ca. 45 Min.); (Gewichtung 1:1)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

10 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Internationale Ökonomik 12-M-SIÖ-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Inhalt:
Wechselnde aktuelle Themen aus dem Bereich der Internationalen Ökonomik und der Economic Geography [z.B. 
Urbanisierung und Ungleichheit; Tasks, Handel und Städte; Outsourcing, Offshoring und Multinationale Firmen; 
Internationaler System- und Standortwettbewerb; Globalisierung und Umwelt; Handel, Multinationale Unterneh-
men und Arbeitsmärkte; Triumph of the City]
 
Literatur:
Aktuelle Aufsätze aus internationalen Journalen und/oder Monographien.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden werden anhand anspruchsvoller Literatur an aktuellste Forschungsfragen und -methoden her-
angeführt; über seminaristische Methoden lernen sie diese Themen kritisch-eigenständig zu analysieren und so-
wohl schriftlich wie mündlich zu präsentieren und sich mit den Arbeitsergebnissen anderer Seminarteilnehmer 
wissenschaftlich-kritisch auseinanderzusetzen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 20 S.) und Referat (ca. 40 Min.) mit Thesenpapier (1 S.); Gewichtung 3:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

10 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Industrieökonomik 12-M-SIO-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Industrieökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Das Modul beinhaltet weiterführende und fortgeschrittene Themen aus dem Bereich der Industrieökonomik. Von 
den Studierenden wird erwartet, mit Hilfe ihrer Betreuer ein Thema zu wählen und eine Forschungsfrage zu for-
mulieren. Danach werden Sie an dieser Forschungsfrage arbeiten. Am Ende des Semesters werden sie ihre Er-
gebnisse schriftlich wie auch mündlich präsentieren

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls "Seminar: Industrieökonomik" können Studierende
1. einen Überblick über die wissenschaftliche Literatur zu einem bestimmten Thema geben;
2. die ökonomischen Modelle und ihre Ergebnisse in der Literatur kritisch beurteilen;
3. ökonomische Mechanismen, die wichtigen ökonomischen Beobachtungen zugrunde liegen, beschreiben;
4. zukünftige Forschungsprojekte vorschlagen;
5. ihre Ergebnisse vor einem Publikum präsentieren;

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 20 S.) und Referat (ca. 20 Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

10 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Strategisches Marketing 12-M-SM-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Marketing

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Beschreibung:
Das Modul vermittelt über die Wettbewerbsdynamik im Wettbewerbsprozess die Relevanz und die Notwendig-
keit einer strategischen Unternehmensführung.
 
Inhalt:
Ausgehend von den Marketingstrategien und des Stakeholder- sowie Entrepreneurship-Ansatzes werden die 
Wurzeln des Strategiebegriffs im Marketing von Drucker, Porter, Ansoff bis hin zu Mintzberg erörtert. Im Mittel-
punkt des Moduls steht das Denken in Wettbewerbsvorteilen im Zusammenhang mit einem Responsible-Leader-
ship.
 
Gliederung:
1. Wettbewerbsdynamik verlangt nach Strategie und Führung
2. Marketingstrategien, Stakeholder-Management und Entrepreneurship
3. Ziele und Aufgaben der Unternehmensführung in der Managementpraxis
4. Wettbewerbskräfte, -strategien und -vorteile nach Michael Porter
5. Wachstumsstrategien und Marketingmythen
6. Zukunftstechnologien, junge Branchen und Dynamic Capabilities
7. Nature and Principles of Responsible Management
 
Literatur:
Barnard, C. I. (1938): The Functions of the Executive, Harvard University Press, Cambridge Massachusetts.
Eschenbach, R.; Eschenbach, S.; Kunesch, H. (2008): Strategische Konzepte: Management-Ansätze von Ansoff 
bis Ulrich, 5. Aufl., Schäffer-Poeschel Stuttgart.
Freeman, R. E. (2010): Strategic Management: A Stakeholder Approach, Cambridge University Press.
Grant, R. M.; Nippa, M. (2006): Strategisches Management: Analyse, Entwicklung und Implementierung von Un-
ternehmensstrategien, 5. Aufl., Pearson München.
Hinterhuber, H.H. (2011): Strategische Unternehmensführung -- I. Strategisches Denken, 8. Aufl., Erich Schmidt 
Verlag, Berlin.
Hungenberg, H. (2012): Strategisches Management in Unternehmen: Ziele -- Prozesse -- Verfahren, 7. Aufl., 
Gabler Wiesbaden.
Johnson, G.; Scholes, K.; Whittington, R. (2009): Fundamentals of Strategy, 1. Aufl., Financial Times und Prentice 
Hall Harlow.
Kotler, P.; Berger, R.; Bickhoff, N. (2010): The Quintessence of Strategic Management, Springer Heidelberg.
Laasch, O.; Conaway R. N. (2014): The Principles of Responsible Management: Glocal Sustainability, Responsibi-
lity, and Ethics, Cengage Stamford.
Meffert, H.; Burmannn, C.; Kirchgeorg, M. (2012): Marketing -- Grundlagen marktorientierter Unternehmensfüh-
rung, 11. Aufl, Gabler Wiesbaden.
Meyer, M. (1995): Ökonomische Organisation der Industrie: Netzwerkarrangements zwischen Markt und Unter-
nehmung, Gabler Wiesbaden.
Müller-Stewens, G.; Lechner, Chr. (2011): Strategisches Management -- Wie strategische Initiativen zum Wandel 
führen, 4. Aufl., Schäffer-Poeschel Stuttgart.
Porter, M. (1999): Wettbewerb und Strategie, Econ München. (Original: Porter, M. : On Competition, Boston 
1998.)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
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Seite 402 / 546



Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Porter, M. (2014): Wettbewerbsvorteile -- Spitzenleistungen erreichen und behaupten, 8. Aufl., Campus Frank-
furt/ New York. (Original: Porter, M. : Competitive Advantage, New York 1985)
Porter, M. (2013): Wettbewerbsstrategie -- Methoden zur Analyse von Branchen und Konkurrenten, 12. Aufl., 
Campus, Frankfurt/New York. ( Original: Porter, M. : Competitive Strategy, New York 1980)
Welge, M. K.; Al-Laham, A. (2012): Strategisches Management: Grundlagen -- Prozesse -- Implementierung, 6. 
Aufl., Springer Wiesbaden.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden verfügen über ein vertieftes Verständnis der betriebswirtschaftlichen nachhaltigen Unterneh-
mensführung und über die Grundlagen des Wettbewerbsprozesses sowie der Wettbewerbsdynamik. Zusätzlich 
können sie das erworbene Wissen, unter Berücksichtigung der konventionellen Problemfelder der betriebswirt-
schaftlichen strategischen und nachhaltigen Unternehmensführung, anwenden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Strategic Management of Global Supply Chains 12-M-SMGS-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Logistik und Quantitative 
Methoden in der Betriebswirtschaftslehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Beschreibung:
Die Veranstaltung "Strategic Management of global Supply Chains" widmet sich der strategischen Gestaltung 
von globalen Supply Chains. Die Teilnehmer lernen grundlegende Gestaltungsprinzipien und vertiefen diese an-
hand von Case Studies.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls können Studierende
(i) die grundlegenden Methoden und Konzepte des Supply Chain Managements praktisch anwenden und deren 
Ergebnisse bewerten;
(ii) die besonderen Konsequenzen globaler Wertschöpfungsstrukturen auf strategische Unternehmensentschei-
dungen erkennen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Ökonometrie 12-M-SOE-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Ökonometrie Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Das Modul beinhaltet weiterführende Themenbereiche aus dem Bereich der Ökonometrie. Diese werden selb-
ständig erarbeitet und schriftlich wie auch mündlich präsentiert.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden können eigenständig wissenschaftliche Veröffentlichungen auf ihre Relevanz für ein gegebe-
nes Thema hin untersuchen und einordnen. Sie können die Ergebnisse mündlich und schriftlich nach üblichen 
wissenschaftlichen Standards präsentieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 15 S.) und Referat (ca. 25 Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

10 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren./n(2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Steuerplanung 12-M-SP-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Das Modul behandelt Formen von Steuerwirkungen, entscheidungsneutrale Steuersysteme, Investitionsrech-
nung unter Steuern, Finanzierungsentscheidungen unter Steuern, Unternehmensbewertung und Steuern, das Zu-
sammenspiel von ESt und KSt in unterschiedlichen Systemen, Steuerwirkungen auf Finanzanlagen und Entloh-
nungsformen (Stock Options, Zusagen in der betrieblichen Altersvorsorge).
1. Einführung Betriebswirtschaftliche Steuerlehre – Steuerwirkungen
2. Der Einfluss von Steuern auf Investitionsentscheidungen Standardmodell der Investitionsrechnung mit Steu-

ern – Stilisierte Modellierung des dt. Steuerrechts – Situationsabhängige Kalkulationszinsfüße
3. Neutrale Gewinnbesteuerung Ökonomischer Gewinn – Ökonomischer Gewinn mit Besteuerung des Kapital-

werts – Cash-Flow-Steuern – Zinsbereinigte Einkommensteuer
4. Preiswirkungen von Steuern Preiswirkungen der Umsatzsteuer – Preiswirkungen der Ertragsteuern – Einzel-

wirtschaftliche und Gesamtwirtschaftliche Kosten der Steuergestaltung
5. Erweiterungen des Standardmodells Unvollständige Verlustverrechnung – Grenzpreisermittlung – Unterneh-

mensbewertung
6. Der Einfluss von Steuern auf Finanzierungsentscheidungen Darlehen und Leasing mit Ermittlung der kriti-

schen Leasingrate
7. Steuerplanung bei Kapitalgesellschaften Standardmodell der Kapitalgesellschaft – Konzept der Kapitalkosten 

– Belastung der Finanzierungswege – Ausschüttungsentscheidungen
8. Grenzüberschreitende Investitionen Grundprinzipien der intl. Steuerrechtsordnung – Belastung von Ausland-

sinvestitionen
9. Reform der internationalen Steuerrechtsordnung OECD BEPS-Initiative – Common Consolidated Tax Base – 

Destination Based Cash Flow Tax – Digital Services Taxes
10.Besteuerung von Arbeit und Kapital im unterschiedlichen Rechtskleid Nachsteuerrendite verschiedener priva-

ter Finanzanlagen – Wirkung aufgeschobener Besteuerung – Riester-Rente – Dual Income Taxation

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden sind in der Lage
(i) steuerrechtliches Wissen mit ihren mikroökonomischen Kenntnissen aus der Investitions- und Finanzierungs-
theorie und der Finanzwissenschaft zu verknüpfen
(ii) Steuerwirkungen auf betriebswirtschaftliche Entscheidungen wie z.B. Investitions- und Finanzierungsent-
scheidungen, Bewertung von Investitionsobjekten, Finanzanlagen, Entlohnungsformen für Arbeitnehmer ein-
schließlich Geschäftsführer zu erkennen und zu beurteilen
(iii) steuerwissenschaftliche Primärliteratur zu lesen und kritisch zu beurteilen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.) oder
c) mündliche Einzelprüfung (ca. 20 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Industriebetriebslehre 3 12-M-SPM-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Industriebetriebslehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

In diesem Modul werden Inhalte und Verfahren des strategischen Produktionsmanagements erarbeitet, insbe-
sondere wesentliche produktionsbezogene Planungs- und Steuerungskonzepte.
Die Studierenden erlernen wesentliche Grundlagen des strategischen Produktionsmanagements. Die Denk- und 
Analysemodelle werden insbesondere auch für die Diskussion ökonomisch-ökologischer Sachverhalte und Pro-
blemstellungen herangezogen. Zudem werden wesentliche Grundsätze einer gesamtheitlichen Optimierung der 
Wertschöpfungsstruktur thematisiert. Kompetenzen in Bezug auf die Entwicklung von integrierten mathemati-
schen Modellen werden entwickelt.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls können Studierende Fragen des strategischen Produktionsmanagements im glo-
balen Kontext anhand geeigneter Methoden strukturiert aufbereiten, zielorientiert analysieren und beantwor-
ten. Des Weiteren kennen sie die wesentlichen strategischen Aufgaben und Zielsetzungen im Produktionsma-
nagement und sind in der Lage, Planungs- und Steuerungskonzepte für die Produktion in realitätsnahen Anwen-
dungssituationen zu bewerten und anzuwenden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Art der LV: kann auch als E-Learning-Kurs, Seminar, Workshop etc. abgehalten werden.

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 40-60 Min.) oder
b) Referat (ca. 20 Min.) und Hausarbeit (15-20 S.); Gewichtung 1:1 oder
c) Hausarbeit (30-40 S.) oder
d) computergestützte Klausur (gesamt oder anteilig, ca. 60 Min.) oder
e) Portfolioprüfung (ca. 20 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

20 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Advanced Seminar: Topics in Personnel Economics and Organizational Theory 12-M-SPO-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
Personal und Organisation

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Aktuelle Forschungsthemen aus dem Bereich Personal und Organisation werden durch die Studierenden in Se-
minararbeiten erarbeitet, in Vorträgen präsentiert und gemeinsam diskutiert.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Der Umgang mit aktueller Forschungsliteratur sowie deren schriftlicher Zusammenfassung, Präsentation und ei-
genständiger Diskussion soll von den Studierenden eingeübt werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 20 S.) und Referat mit Co-Referat inkl. Diskussion (ca. 50 Min.); Gewichtung 1:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

20 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Aktuelle Probleme/Themen der Betriebswirtschaftlichen Steuerlehre 12-M-SSL-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Das Modul wird als Seminar abgehalten. Es beschäftigt sich mit der inhaltlichen Vertiefung aktueller Probleme 
der Betriebswirtschaftlichen Steuerlehre, in der Regel unter Rückgriff auf wissenschaftliche Primärliteratur in 
deutscher und englischer Sprache.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Seminars sind Studierende in der Lage
• einen komplexen Sachverhalt der betriebswirtschaftlichen Steuerlehre mit wissenschaftlichen Methoden 

zu analysieren,
• bestehende Probleme zu erkennen und Lösungsvorschläge hierfür zu erarbeiten,
• ihre Analysen und Lösungsvorschläge mündlich darzulegen und zu verteidigen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 20-25 S.) und Referat (ca. 20 Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

10 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Steuerbilanzen 12-M-STB-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Das Modul vermittelt Kenntnisse der verschiedenen Methoden der Gewinnermittlung im EStG, von Bilanzansatz 
und Bewertung der wichtigsten Sachverhalte und Bilanzpositionen sowie über die Gewinnermittlung von Per-
sonengesellschaften. Die Vermittlung der Faktenkenntnisse wird immer um eine ökonomische Beurteilung er-
gänzt. 1. Grundlagen 2. Gewinnermittlungsverfahren im EStG 2.1 Anwendungsbereiche der Gewinnermittlungs-
methoden 2.2 Betriebsvermögensvergleich nach § 4 Abs. 1 und § 5 EStG 2.3 Einnahmen-Überschuss-Rechnung 
2.4 Wechsel der Gewinnermittlungsart 2.5 Vergleich und Beurteilung der Gewinnermittlungsmethoden 3.  Bilan-
zansatz und Bewertung 3.1. Bilanzansatzvorschriften 3.1.1 Bilanzierungsfähigkeit und Bilanzierungspflicht 3.1.2 
Wirtschaftliche Zugehörigkeit des Vermögens 3.1.3 Abgrenzung von Privat- und Betriebsvermögen 3.2 Bewer-
tungsmaßstäbe (Wertbegriffe) im Rahmen des Einkommensteuerrechts 3.2.1 Anschaffungskosten (§ 255 Abs. 1 
HGB; R 6.2 EStR) 3.2.2 Herstellungskosten (§ 255 Abs. 2 - Abs. 3 HGB; R 6.3 EStR) 3.2.3 Teilwert (§ 6 Abs. 1 Nr. 1 
Satz 3 EStG; § 10 BewG) 3.3 Bilanzierung und Bewertung ausgewählter Bilanzpositionen 3.3.1 Exkurs: Nicht ab-
ziehbare Betriebsausgaben 3.3.2 Abschreibungsvorschriften 3.3.3 Teilwertabschreibungen und Wertaufholung 
3.3.4 Firmenwert Exkurs: Unternehmensakquisitionen 3.3.5 Leasing 3.3.6 Geringwertige Wirtschaftsgüter 3.3.7 
Vorräte 3.3.8 Forderungen 3.3.9 Rechnungsabgrenzungsposten 3.3.10 Steuerfreie Rücklagen 3.3.11 Verbindlich-
keiten 3.3.12 Rückstellungen 3.3.13 Einlagen und Entnahmen 4. Bilanzsteuerrecht der Personengesellschaft
4.1 Gesamthands- und Sonderbetriebsvermögen 4.2 Sondervergütungen 4.3 Ergänzungsbilanzen 4.4 Übertra-
gung/Überführung von Wirtschaftsgütern 4.5 Änderungen im Gesellschafterbestand 4.5.1 Aufnahme neuer Ge-
sellschafter 4.5.2 Gesellschafterwechsel durch Übertragung und Veräußerung 4.5.3 Ausscheiden von Gesell-
schaftern

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden verfügen über vertiefte Kenntnisse der steuerlichen Gewinnermittlung von Unternehmen und 
sind befähigt, mittelschwere bis komplexe Probleme der steuerlichen Gewinnermittlung insbesondere von Ein-
zelunternehmern und Personengesellschaften unter Verwendung von Rechtsquellen zu lösen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.) oder
c) mündliche Einzelprüfung (ca. 20 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Geldpolitik 12-M-SV1-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Geld und internationale Finanzmärkte

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Inhalte und Qualifikationsziele: Inhaltliche Vertiefung spezieller Fragestellungen der Makroökonomie, insbeson-
dere Geldpolitik und aktuellen Wirtschaftspolitik.

Lehr- und Lernformen: Seminar

Voraussetzungen für die Teilnahme: Grundlegende Kenntnisse der Makroökonomik. Diese können durch den Be-
such von makroökonomischen Lehrveranstaltungen im Bachelorstudium erworben worden sein.

Verwendbarkeit: Master International Economic Policy

Voraussetzungen für die Vergabe von Leistungspunkten nach dem Europäischen System zur Anrechnung von 
Studienleistungen – European Credit Transfer System (ECTS) – (Leistungspunkte): Erfolgreiches Absolvieren des 
Seminars

Leistungspunkte und Benotung: 10 ECTS, Benotung auf einer Skala von 1-5 basierend auf einer Seminarpräsenta-
tion und einer Seminararbeitet

Häufigkeit des Angebots: Jedes Semester

Arbeitsaufwand: 300Stunden

Dauer: 1 Semester

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden können eigenständig wissenschaftliche Veröffentlichungen auf ihre Relevanz für ein gegebe-
nes Thema hin untersuchen und einordnen. Zudem sind sie in der Lage, die Ergebnisse mündlich und schriftlich 
nach üblichen wissenschaftlichen Standards zu präsentieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 20-25 S.) und Referat (ca. 20 Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

10 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Finanzwissenschaft 12-M-SV5-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Finanzwissenschaft Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Inhaltliche Vertiefung spezieller Fragestellungen aus den finanzwissenschaftlichen Vorlesungen zur Steuer-, Ver-
schuldungs- und Sozialversicherung unter Rückgriff auf wissenschaftliche Primärliteratur in deutscher und engli-
scher Sprache.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Seminars können Studierende
(i) Erlerntes festigen und ggf. weiterer Techniken des wissenschaftlichen Arbeitens anwenden;
(ii) eine wissenschaftliche Arbeit erstellen, präsentieren und verteidigen;
(iii) sich mit den Arbeitspapieren anderer Seminarteilnehmer auseinandersetzen;
(iv) sich besser auf die Bearbeitung der Masterthesis vorbereiten.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 20-25 S.) und Referat (ca. 20 Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: jährlich, SS

Platzvergabe

20 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Praxismodul Wirtschaftsjournalismus 12-M-SWJ-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in der Professur für Wirtschaftsjournalismus und 
Wirtschaftskommunikation

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Inhalt des Moduls ist die regelmäßige und zu dokumentierende Anwesenheit und Mitarbeit in einer Redaktion. 
Dabei erlernen die Studierenden selbstständige journalistische Tätigkeiten wie Recherche, das Anfertigen oder 
die die Mitarbeit an Artikeln und Berichten. Die Teilnahme an dem Praxismodul muss durch eine Praktikumsbe-
scheinigung des/der Arbeitgebers/Arbeitgeberin bestätigt werden.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Das Praxismodul qualifiziert zum selbstständigen und themenorientierten Arbeiten in wirtschaftsjournalisti-
schen redaktionellen Zusammenhängen. Es dient dem Erwerb praxisorientierter Kompetenzen außerhalb der 
Universität. Das Praxismodul bereit so auf den Berufseinstieg im Wirtschaftsjournalismus vor.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Portfolio über Hospitanz mit Arbeitsproben (ca. 40 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Advanced Seminar: Labour Economics 12-M-SWOSP-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Arbeitsmarktökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

This seminar targets any students interested in acquiring the skills to conduct an empirical study to understand 
people's social behavior and social preferences. We will read and discuss scientific methodological papers that 
allow students to acquire the necessary empirical tools to conduct an empirical thesis.
The recurring topic will be related to the origins of social cohesion and social preferences, the role of the family 
and the school in shaping children's social behavior and preferences.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

This seminar is designed to acquire the skills to write a master thesis at the Chair of Labour Economics. It focu-
ses on the acquisition of empirical tools - mostly related to experimental empirical tools - in order to understand 
the determinants of social behavior and preferences.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (15-20 S.) und Referat (ca. 20 Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

10 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren./n(2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021

Seite 421 / 546



Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Ausgewählte Themen der betriebswirtschaftlichen Steuerlehre 12-M-TBS-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.) oder
c) mündliche Einzelprüfung (ca. 20 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2024)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Topics in Data Science 12-M-TDS-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Wirtschaftsinformatik und 
Business Analytics

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Die Datenwissenschaft befasst sich mit der Frage, wie wir aus großen Datenmengen Erkenntnisse und Wissen 
gewinnen können. Es handelt sich um ein aufstrebendes Gebiet, das derzeit sowohl in der Wissenschaft als 
auch in der Industrie stark nachgefragt wird. Dieser Kurs bietet eine praktische Einführung in das gesamte Spek-
trum der datenwissenschaftlichen Analyse, einschließlich Datenerfassung und -verarbeitung, Datenvisualisie-
rung und -präsentation, Erstellung und Evaluierung von Modellen des maschinellen Lernens.

Die Veranstaltung fokussiert auf die praktischen Aspekte der Datenwissenschaft, wobei der Schwerpunkt auf der 
Implementierung und Nutzung der oben genannten Techniken liegt. Die Studenten werden Programmierhausauf-
gaben erledigen, die das praktische Verständnis der im Kurs beschriebenen Methoden betonen.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Zu den behandelten Themen gehören:
• Erfassung und Verarbeitung von Daten
• Graphen- und Netzwerkmodelle
• Textanalyse
• Umgang mit Geodaten
• Nutzung maschineller Lernverfahren (überwacht und unüberwacht)

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Topics in Entrepreneurship 12-M-TENT-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
Unternehmensgründung und Unternehmensführung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedener Module, kann keine Kompetenzbeschreibung vorgenommen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-120 Min.) oder
b) Hausarbeit (15-20 S.) oder
c) mündliche Prüfung (1 TN ca. 10-15 Min., 2 TN ca. 20 Min., 3 TN ca. 30 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2024)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Topics in Human Capital Development 12-M-THC-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Topics in HRM and Organization 12-M-THRM-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2024)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Theory of Industrial Organization 12-M-TI1-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Industrieökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Theory of Industrial Organization:
1. Monopolistische Preisbildung

• Nichtlineare Preissetzung und Mechanismusdesign
• Dynamische Preissetzung: Erfahrungsgüter, dauerhafte Güter

2. Oligopolistische Preisbildung
• Statische Preis- und Mengenwettbewerb in homogenen und differenzierten Gütermärkten
• Komparative Statik
• Marktstruktur im Gleichgewicht

3. Dynamisches Wettbewerb in Oligopolmärkten
• Teilspeilperfektes Gleichgewicht und dynamische Wettbewerbsmodelle
• Wiederholte Spiele und Kollusion

4. Marktstruktur
• Eintritte
• Unternehmenszusammenschlüsse

5. Strategisches Verhalten von etablierten Unternehmen
• Eintrittsabschreckung und Prädation
• Signaling und Reputation

6. Vertikale Beziehungen
• Doppelter Preisaufschlag
• Vertikale Verträge

7. Verhaltensbasierte Industrieökonomik
• Referenzabhängige Präferenzen und Framing-Effekte
• Zeitinkonsistentes Verhalten

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach erfolgreichem Abschluss dieses Moduls werden die Studierenden ein Verständnis für fortgeschrittene theo-
retische Modelle des Wettbewerbs in Oligopolmärkten sowie erweiterte Preissetzungsstrategien in einem Mono-
pol erwerben. Sie werden die Voraussetzungen verstehen, unter denen die Vorhersagen dieser Modelle gültig 
sind. Weiterhin werden sie mit den Anwendungen von fortgeschrittenen spieltheoretischen Werkzeugen vertraut, 
wie zum Beispiel dynamische Wettbewerbsmodelle, um die strategischen Interaktionen zwischen Unternehmen 
zu untersuchen. Umfassende Übungsaufgaben werden den Studierenden helfen, die in den Vorlesungen bespro-
chenen Methoden auf relevante Probleme aus der Praxis anzuwenden. Die Studierende werden in der Lage sein, 
wissenschaftliche Artikel über die relevanten Themen lesen zu können, die Stärken und die Schwächen der An-
sätze solcher Artikel einzuschätzen, diese Artikel zu kommentieren und mögliche Erweiterungen vorzuschlagen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-120 Min.) oder
b) Hausarbeit (15-20 S.)
Prüfungssprache: Englisch
bonusfähig

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2024)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2024)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2024)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2025)
Master (1 Hauptfach) Management (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021

Seite 432 / 546



Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Applied Industrial Organization 12-M-TI2-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Industrieökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Beschreibung:
Dieses Modul behandelt die Vertragsgestaltungen in Wertschöpfungsketten und ihre Auswirkungen auf den 
Wettbewerb.
 
Gliederung:
1. Das klassische Problem des doppelten Preisaufschlags und seine vertraglichen Lösungsmöglichkeiten (Preis-
bindung, nichtlineare Preisgestaltung (Rabatte), Gebietsschutz, Wettbewerbsverbote...)
2. Verträge zur Förderung des Service
3. Common Agency
4. Das Delegationsprinzip
5. Das Committmentproblem
6. Verträge zwischen Akteuren verschiedener Wertschöpfungsketten
7. Marktverschluss durch vertikale Vereinbarungen oder Zusammenschlüsse

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls können Studierende
(i) die Ergebnisse der theoretischen Industrieökonomik zu vertikalen Verträgen erklären;
(ii) die damit verbundene Methodik selbstständig auf vorgegebene überschaubare Situationen anwenden;
(iii) erkennen, in welchen realen Situationen (und wie) diese Ergebnisse und Methoden verwendet werden kön-
nen;
(iv) analysieren, welche Wirkungen bestimmte Formen von vertikalen Verträgen auf den Wettbewerb haben.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-120 Min.) oder
b) Hausarbeit (15-20 S.)
Prüfungssprache: Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--
1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2024)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2024)
Master (1 Hauptfach) Management (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Topics in Information Systems 1 12-M-TIF1-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) mündliche Prüfung (1 TN ca. 10-15, 2 TN ca. 20 Min., 3 TN ca. 30 Min.) oder
c) Hausarbeit (15-20 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2024)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Topics in Information Systems 2 12-M-TIF2-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) mündliche Prüfung (1 TN ca. 10-15, 2 TN ca. 20 Min., 3 TN ca. 30 Min.) oder
c) Hausarbeit (15-20 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2024)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Topics in Migration 12-M-TIM-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Migration ist zu einem zentralen Thema in der politischen und öffentlichen Debatte auf der ganzen Welt gewor-
den. Daher befassen sich Wirtschaftswissenschaftler zunehmend mit der Untersuchung der Determinanten und 
Folgen der Migration, da diese einen erheblichen Einfluss auf die Aufnahme- und Herkunftsländer hat. Dieser 
Kurs bietet eine Einführung in die Schlüsselkonzepte der Migrationsökonomie und behandelt die folgenden The-
men:
 
1) Migrationsentscheidung und Formen der Migration
2) Auswirkungen der Migration auf Beschäftigung und Löhne
3) Auswirkungen der Migration auf Einstellungen und politische Ökonomie
4) Integration und Integrationspolitiken
5) Migration von Flüchtlingen
6) Auswirkungen der Auswanderung
 
Am Ende des Kurses sind die Studierenden mit den grundlegenden theoretischen und empirischen Erkenntnis-
sen im Bereich der Migrationsökonomie vertraut. Ein besonderer Schwerpunkt liegt dabei auf dem Verständnis 
für die Identifizierung von kausalen Effekten und der Fähigkeit, Zusammenhänge zwischen den verschiedenen 
Analysebereichen herzustellen.
 
Der Kurs besteht aus einem Frontalunterricht der grundlegenden theoretischen und empirischen Instrumente so-
wie einer sorgfältigen Lektüre einiger der wichtigsten wissenschaftlichen Artikel zu den skizzierten Themen (eine 
Leseliste wird zu Beginn des Semesters zur Verfügung gestellt).

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Solide Kenntnisse in Mikroökonomie und Ökonometrie werden vertieft. Am Ende des Semesters haben die Stu-
dierenden die Möglichkeit, ihre Hausarbeiten zu präsentieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Sozialwissenschaftliche Nachhaltigkeitsforschung (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Topics in Labour Economics 12-M-TLE-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedener Module, kann keine Kompetenzbeschreibung vorgenommen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Topics in International Marketing 12-M-TMA-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen
• von inländischen oder ausländischen Hochschulen
• von kurzfristigen Zusatzangeboten
• Angeboten neuer Lehrstühle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden

Die Anrechnungswürdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstühle gewährleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module können an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Handelspolitik und Welthandelsordnung 12-M-TP-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Internationale Ökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Inhalt
Das Modul skizziert Fakten und Entwicklungslinien des Welthandelssystems und aktuelle handelspolitische Be-
züge. Im Hauptteil werden die Wirkungsweise handelspolitischer Instrumente (Zölle, Quoten, u.a.) und Argumen-
te für handelspolitische Eingriffe (Terms-of-Trade-Beeinflussung; Strategische Handelspolitik, Erziehungszoll, In-
dustriepolitik, wirtschaftspolitische Implikationen der „new trade theory“) analysiert. Gegenstand der Veranstal-
tung sind auch polit-ökonomische Ursachen protektionistischer Politiken und die Logik internationaler Handels-
abkommen.
 
Gliederung
1 Entwicklungslinien des Welthandelssystems, des Welthandels und aktuelle Fragen
2 Handelspolitische Instrumente und ihre Wirkung bei vollkommener Konkurrenz
3 Wettbewerbseffekte der Marktöffnung
4 Heimisches Marktversagen: Handelspolitik als Second-, Third-, oder …-Best
5 Handelspolitik bei Marktmacht auf den internationalen Gütermärkten
6 Politische Ökonomie, Internationale Integration und das Welthandelssystem
 
Literatur:
Zentraler Text für viele Abschnitte der Veranstaltung ist:
Helpman, E. und P.R. Krugman (1989). Trade Policy and Market Structure. The MIT Press, Cambridge, Massachu-
setts.
Entwicklungslinien und aktuelle Streitfragen des Welthandelssystems werden in folgenden Büchern übersicht-
lich und verständlich dargelegt:
Bhagwati, J. (2002). Free Trade Today, Princeton University Press
Bhagwati, J. (2005). In Defense of Globalization. Oxford University Press
Irwin, D. (2020). Free Trade Under Fire, Princeton University Press, 5th Edition (sowie frühere Auflagen, die teil-
weise noch anderes Material enthalten)
Irwin, D. (1996). Against the Tide. An Intellectual History of Free Trade, Princeton University Press
Die Veranstaltung setzt Grundkenntnisse der Internationalen Ökonomik voraus, die mithilfe folgender beider 
Lehrbücher aufgefrischt werden können
Krugman, P.R., M. Obstfeld und M. Melitz (2018), International Economics. Theory and Policy. Addison-Wesley, 
11th Edition
Caves, R., R.W. Jones und J.A. Frankel (2007), World Trade and Payments. An Introduction. Addison-Wesley, 10th 
Edition
Neben diesen allgemeinen Hinweisen finden Sie bei jedem Abschnitt der Vorlesung spezifische Literaturanga-
ben.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden erlangen ein kritisches Verständnis für die Vorteile des freien Handels und die bei verschiede-
nen Gegebenheiten möglicherweise angezeigten wirtschaftspolitischen Argumente. Die Studierenden werden in 
die Lage versetzt, aktuelle handelspolitische Fragen kritisch-analytisch einzustufen und ihre Überlegungen ver-
bal und ökonomisch-intuitiv zu präsentieren. Die Studierenden erlangen ebenfalls ein Verständnis für den Auf-
bau und die Dynamik der Welthandelsordnung.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-120 Min.) oder
b) Hausarbeit (15-20 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2024)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2024)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2024)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Unternehmensanalyse und -bewertung mit Bilanzen 12-M-UA-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Externe Unternehmensrechnung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Investoren benötigen Informationen zur Bewertung von Unternehmen. Viele dieser Informationen sind in den Bi-
lanzen enthalten. Dieses Modul vermittelt ein grundlegendes Verständnis der Bilanzanalyse, insbesondere wie 
man wertrelevante Informationen aus Jahresabschlüssen identifiziert, analysiert und in Bewertungsmodellen be-
rücksichtigt. Das Modul vermittelt zudem ein grundlegendes Verständnis, das notwendig ist um werttreibende 
Aktivitäten innerhalb eines Unternehmens zu erkennen.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Studierende können Jahresabschlüsse von börsennotierten Unternehmen verstehen, wertrelevante Informatio-
nen in Jahresabschlüssen identifizieren und diese Information zur Bewertung nutzen. Sie kennen die relevanten 
Bewertungstechniken und verstehen die grundlegende Rolle von Finanzinformationen im Bewertungsprozess. 
Studierende können Bewertungsmodelle auf Praxisfälle anwenden und fundierte Investitionsentscheidungen 
treffen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60-120 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Umsatzsteuer für Fortgeschrittene 12-M-UF-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Das Modul beinhaltet vertiefend anspruchsvolle nationale Sachverhalte (z.B. Holding-Strukturen) und internatio-
nale Sachverhalte in Bezug auf das EU-Ausland sowie das umsatzsteuerliche Drittland. Die einschlägige Rechts-
sprechung des BMF und EuGH wird hinzugezogen. I. Grundlagen II. Ausgewählte Themen
1. Unternehmer -- Sonderfall : Organschaft
2. Geschäftsveräußerung im Ganzen (GiG)
3. Holdinggesellschaften
4. Reihengeschäfte
5. Einheitlichkeit der Leistung
6. Steuerbefreiungen/Option zur Steuerpflicht
7. Vorsteuerabzug/Berichtigung Vorsteuerabzug
8. Entstehung der Steuer/Steuerschuldner

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden erwerben vertiefte Kenntnisse im Bereich des deutschen Umsatzsteuerrechts sowie grundle-
gende Kenntnisse der Umsatzbesteuerung auf europäischer und internationaler Ebene. Die Studierenden sind 
in der Lage komplex strukturierte Sachverhalte aus deutscher Sicht umsatzsteuerlich zu analysieren und zu wür-
digen sowie die Problematik bei internationalen Sachverhalten zu erkennen und mit Hilfe einschlägiger Rechts-
quellen (Mehrwertsteuersystemrichtlinie) zu beurteilen, Vereinfachungsregeln zu identifizieren und zu nutzen 
(innergemeinschaftliches Dreiecksgeschäft) sowie Geschäftsüberlegungen (Option zur Umsatzsteuer) anzustel-
len und steuerwissenschaftliche Primärliteratur zu lesen und kritisch zu beurteilen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.) oder
c) mündliche Prüfung (einzeln, ca. 20 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Corporate Entrepreneurship 12-M-UGF1-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
Unternehmensgründung und Unternehmensführung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul bietet eine theoretisch fundierte und praxisorientierte Einführung in das Thema Corporate Entre-
preneurship. Es vermittelt wesentliche Grundkenntnisse, die für Personen mit einem Interesse an einer späteren 
Beschäftigung im Bereich Innovation und Unternehmertum von etablierten Unternehmen relevant sind.

(1) Einführung in Corporate Entrepreneurship

(2) Determinanten und Formen des Corporate Entrepreneurship

(3) Unternehmensstrategie und Corporate Entrepreneurship

(4) Organisationsstruktur und Corporate Entrepreneurship

(5) Personalwesen und Corporate Entrepreneurship

(6) Unternehmenskultur und Corporate Entrepreneurship

(7) Unternehmerische Kontrollsysteme

(8) Unternehmerisches Führungsverhalten

(9) Der Corporate Entrepreneur als Champion und Diplomat

(10) Erfolg des Corporate Entrepreneurship

(11) Corporate Venture Capital

(12) Corporate Entrepreneurship in gemeinnützigen und öffentlichen Organisationen

(13) Universitäten und akademische Ausgründungen

(14) Zusammenfassung und Fragen

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Qualifikationsziele
• Die Rolle von Corporate Entrepreneurship verdeutlichen
• Theoretische Konzepte und Wirkungsweisen von Corporate Entrepreneurship aufzeigen
• Studierende befähigen, alternative Handlungsoptionen zum Corporate Entrepreneurship differenziert 

einschätzen zu können
• Studierende befähigen, die Grenzen und Risiken des Corporate Entrepreneurship zu beurteilen

Kompetenzen

Nach erfolgreicher Teilnahme können Studierende

• die Funktion von Corporate Entrepreneurship bei der Schaffung und Verteidigung von Wettbewerbsvor-
teilen einschätzen

• Corporate-Entrepreneurship-Konzepte entwickeln und bewerten

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

• die organisatorischen und managementbezogenen Auswirkungen von Corporate Entrepreneurship beur-
teilen

• eine fundierte Auswahl unter verschiedenen Handlungsoptionen treffen

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-120 Min.) oder
b) Hausarbeit (15-20 S.) oder
c) mündliche Prüfung (1 TN ca. 10-15 Min., 2 TN ca. 20 Min., 3 TN ca. 30 Min.)
Prüfungssprache: Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Corporate Strategy 12-M-UGF2-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
Unternehmensgründung und Unternehmensführung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses theoriebasierte und anwendungsorientierte Modul vermittelt zentrale Kenntnisse und Fähigkeiten im Be-
reich Unternehmensstrategie und bereitet hierdurch u.a. auf spätere Führungstätigkeiten in privatwirtschaftli-
chen und öffentlichen Organisationen vor. Dieses Modul geht inhaltlich deutlich über die im Rahmen von Bache-
lorveranstaltungen zum strategischen Management behandelten Inhalte hinaus.
 
(1) Strategieentwicklung und Aufbau von Wettbewerbsvorteilen
(2) Unternehmensdiversifikation
(3) Vertikale Integration und Outsourcing
(4) Unternehmenszusammenschlüsse und -akquisitionen
(5) Dynamische Strategien
(6) Kooperative Strategien
(7) Privatwirtschaftliche Spin-offs and Spin-outs
(8) Internationalisierungsstrategien (I)
(9) Internationalisierungsstrategien (II)
(10) Strategischer Wandel
(11) Unternehmensstrategien und neue Technologien
(12) Unternehmenssteuerung und Corporate Social Responsibility
(13) Unternehmenskommunikation und Krisenmanagement
(14) Zusammenfassung und Fragen

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Qualifikationsziele
• Die Rolle von Unternehmensstrategien verdeutlichen
• Theoretische Konzepte und Wirkungsweisen von Unternehmensstrategien aufzeigen
• Studierende befähigen, alternative Handlungsoptionen zu Unternehmensstrategien differenziert ein-

schätzen zu können
• Studierende befähigen, die Grenzen und Risiken von Unternehmensstrategien zu beurteilen

Kompetenzen

Nach erfolgreicher Teilnahme können Studierende

• die Funktion von Unternehmensstrategien bei der Schaffung und Verteidigung von Wettbewerbsvorteilen 
einschätzen

• Unternehmensstrategien entwickeln und bewerten
• die organisatorischen und managementbezogenen Auswirkungen von Unternehmensstrategien beurtei-

len
• eine fundierte Auswahl unter verschiedenen Handlungsoptionen treffen

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-120 Min.) oder
b) Hausarbeit (15-20 S.) oder

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

c) mündliche Prüfung (1 TN ca. 10-15 Min., 2 TN ca. 20 Min., 3 TN ca. 30 Min.)
Prüfungssprache: Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Master (1 Hauptfach) Management International (2024)
Master (1 Hauptfach) Management (2024)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2024)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2024)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2024)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2025)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2025)
Master (1 Hauptfach) Management (2025)
Master (1 Hauptfach) Management International (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Digital Entrepreneurship 12-M-UGF3-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
Unternehmensgründung und Unternehmensführung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul behandelt grundlegende Themen in den Bereichen digitales Entrepreneurship und digitale Trans-
formation. (1) Einführung (2) Digitale Geschäftsmodelle (3) Identifikation und Verwertung von digitalen Ge-
schäftsmöglichkeiten (4) Strategien zur Entwicklung von Wettbewerbsvorteilen im digitalen Entrepreneurship (5) 
Digitales Marketing für Unternehmensgründer (6) Crowdfunding für Unternehmensgründer (7) Design Thinking 
(8) Lean Startup (9) Plattform Ecosystems und Online Communities (10) Digitale Strategie und digitale Transfor-
mation (11) Die Agile Organisation (12) Crowdsourcing (13) Cyberfraud (14) Zusammenfassung und Fragen

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Qualifikationsziele: Die Rolle von digitalem Entrepreneurship und digitaler Transformation verdeutlichen. Theo-
retische Konzepte und Wirkungsweisen von digitalem Entrepreneurship und digitaler Transformation aufzeigen. 
Studierende befähigen, alternative Handlungsoptionen zum digitalen Entrepreneurship und digitaler Transfor-
mation differenziert einschätzen zu können. Studierende befähigen, die Grenzen und Risiken des digitalen Ent-
repreneurship und der digitalen Transformation zu beurteilen Kompetenzen:
Nach erfolgreicher Teilnahme können Studierende (1) die Funktion von digitalem Entrepreneurship und digitaler 
Transformation bei der Schaffung und Verteidigung von Wettbewerbsvorteilen einschätzen, (2) Konzepte des di-
gitalen Entrepreneurship und der digitalen Transformation entwickeln und bewerten, (3) die organisatorischen 
und managementbezogenen Auswirkungen von digitalem Entrepreneurship und digitaler Transformation beurtei-
len, (4) eine fundierte Auswahl unter verschiedenen Handlungsoptionen treffen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-120 Min.) oder
b) Hausarbeit (15-20 S.) oder
c) mündliche Prüfung (1 TN ca. 10-15 Min., 2 TN ca. 20 Min., 3 TN ca. 30 Min.)
Prüfungssprache: Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2018)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Vorstände und Geschäftsführer*innen berichten aus der Praxis 12-M-VGP-202-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in der Professur für Wirtschaftsjournalismus und 
Wirtschaftskommunikation

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Vorstände und Geschäftsführer*innen deutscher Unternehmen werden als Redner*innen an die Wirtschaftswis-
senschaftliche Fakultät geladen, um aus ihrem Berufsalltag und den Herausforderungen der Unternehmensfüh-
rung zu berichten.

Die Studierenden sollen so nachhaltige Erkenntnisse über aktuelle Herausforderungen des Managements von 
Unternehmen gewinnen, diese mit hochrangigen Vertreter*innen von Unternehmen aus verschiedenen Industri-
en diskutieren und mit theoretischen betriebs- und volkswirtschaftlichen Erkenntnissen verbinden.

Zur intensivierten Vorbereitung der Studierenden auf eine spätere Berufstätigkeit soll diese Veranstaltung ver-
stärkt Fragestellungen aus der beruflichen Praxis aufgreifen. Die Studierenden erhalten Einblick in die Themen, 
mit denen sich Geschäftsführer*innen und Vorstände derzeit auseinandersetzen. Wir begrüßen dafür Geschäfts-
führer*innen und Vorstände unterschiedlichster Unternehmen, vom Startup bis hin zum DAX-Konzern. Die Red-
ner*innen orientieren sich dabei an folgenden Fragestellungen:

• Was sind die aktuellen Herausforderungen Ihres Unternehmens?
• Mit welchen Unternehmensstrategien reagieren Sie auf diese Herausforderungen?
• Wie haben sich Führungskonzepte und -ansätze in Ihrem Unternehmen verändert?

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme an diesem Modul soll es den Studierenden möglich sein, theoretische Ansätze mit prakti-
schem Handeln zu verbinden. Die Studierenden bekommen einen realistischen Einblick in einen Querschnitt der 
deutschen Wirtschaft. Durch Diskussionen, schriftliches Aufarbeiten der Vorträge und Zusammenarbeit mit den 
Kommilitonen*innen werden neben fachlichen Kompetenzen auch Sozialkompetenzen geschult.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Portfolioprüfung (ca. 15 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Volkswirte und Volkswirtinnen berichten aus der Praxis 12-M-VWP-211-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in der Seniorprofessur für Volkswirtschaftslehre, 
Geld und internationale Wirtschaftsbeziehungen

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Inhalt des Seminars ist die aktive Teilnahme an sowie Nachbereitung der Vorträge von Ökonominnen und Öko-
nomen aus verschiedenen nationalen und internationalen Tätigkeitsfeldern, welche für die Veranstaltung organi-
siert werden.
 
Die Einladung von Referentinnen und Referenten aus der Praxis verstärkt die Praxisorientierung der wissen-
schaftlich fundierten und zugleich international ausgerichteten Ausbildung an der Wirtschaftswissenschaftli-
chen Fakultät der Universität Würzburg.
 
Die Studierenden sollen so nachhaltige Erkenntnisse über Tätigkeitsfelder von Volkswirtinnen und Volkswirten 
gewinnen, einen Einblick in die praktischen Tätigkeiten erhalten, diese mit hochrangigen Ökonominnen und 
Ökonomen diskutieren und mit theoretischen volkswirtschaftlichen Erkenntnissen aus dem Studium verbinden.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Durch die Teilnahme am Seminar sollen Masterstudierende der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät im Zuge 
der Vorträge Informationen die verschiedenen Tätigkeitsfelder von Volkswirtinnen und Volkswirten und die Fra-
gestellungen, welche den Arbeitsalltag der Referentinnen und Referenten bestimmen, kennenlernen.
 
Darüber hinaus sollen die Seminarteilnehmenden selbst die Möglichkeit erhalten ihr im Studium erworbenes 
volkswirtschaftliches Wissen praktisch anzuwenden. Zu diesem Zwecke wird neben einer im Anschluss an den 
jeweiligen Vortrag stattfindenden Diskussion mit den Referentinnen und Referenten auch ein Debattier-Work-
shop für die Teilnehmenden des Seminars angeboten, bei welchem die Studenten volkswirtschaftliche Argumen-
tation und Debattenführung erlernen sollen. Die erlernten Inhalte und Kompetenzen werden am Ende des Seme-
sters im Rahmen der Prüfungsleistung abgefragt.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) mündliche Prüfung (ca. 10-15 Min. bei einer Person, ca. 20 Min. bei zwei Personen und ca. 30 Min. bei drei Per-
sonen) oder
b) Hausarbeit (ca. 10 S.) und Referat (ca. 15 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
c) Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Wissenschaftstheorie und Ethik in der Wirtschaftswissenschaft 12-M-WEW-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul wird als Seminar abgehalten. Die Teilnehmer beschäftigen sich eigenständig mit einer wirtschafts-
politischen Fragestellung oder erarbeiten sich einen wichtigen Literaturbeitrag der Volkswirtschaftslehre.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden verfügen über die Fähigkeit, den Stand eines aktuellen Projektes durch einen Vortrag darzu-
stellen, zu diskutieren und zu verteidigen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 20-25 S.) und Referat (ca. 20 Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

20 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
European Competition Policy 12-M-WPE-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Industrieökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Gliederung:
1. Rechtliches Umfeld, Wettbewerbsrecht
2. Marktdefinition

• Qualitative Methoden
• Einfache quantitative Methode
• Hypothetische Monopolistentest

3. Horizontale Vereinbarungen und Kollusion: Wiederholte Spiele und Einflussfaktoren auf die Wahrscheinlich-
keit von Kollusion

4. Horizontale Fusionen
• Ökonomische Theorie
• Effizienzeffekte
• Koordinierte Effekte

5. Vertikale Beziehungen und Verträge
• Ökonomische Analyse von Verträgen
• "More economic approach"

6. Missbrauch einer beherrschenden Position
• Klassifizieren von missbräuchlichem Verhalten
• Ökonomische Analyse von missbräuchlichem Verhalten

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls können Studierende die in der Vorlesung besprochenen fortgeschrittenen Konzepte 
der Wettbewerbspolitik, einschließlich des Rechtsrahmens, der Modelle und Methoden zur Untersuchung wett-
bewerbspolitischer Fragen nachvollziehen, sowie die Vorgehensweise der europäischen Wettbewerbspolitik in 
prominenten Fällen verstehen. Wenn sie mit praktischen Problemen konfrontiert werden, können sie sich auf 
diese Fälle beziehen und dieselbe Logik auf praktische Beispiele anwenden, indem sie die relevanten ökonomi-
schen Theorien, die zu messenden Größen und Methoden zur Bewertung identifizieren, sowie darauf basierend 
angemessene Folgerungen für entsprechenden Fälle ableiten. Sie werden das Thema hinreichend verstehen, um 
sich die darauf aufbauende Literatur in Fachzeitschriften erschließen und sie kritisch hinterfragen zu können.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-120 Min.) oder
b) Hausarbeit (15-20 S.)
Prüfungssprache: Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

WM6:
Für Studierende der Studiengänge Master Management, Master International Economic Policy, Master Informati-
on Systems,

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master Wirtschaftsmathematik und Master Chinese and Economics und Master Chinese Business und Econo-
mics erfolgt keine Begrenzung der TN-Plätze. Für andere Studienfächer werden insgesamt 20 Teilnahmeplätze 
zur Verfügung gestellt, die falls die Nachfrage das Angebot übersteigt, per Losverfahren zugeteilt werden.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) Political and Social Sciences (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Sozialwissenschaftliche Nachhaltigkeitsforschung (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2022)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2024)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2024)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2024)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2025)
Master (1 Hauptfach) Management (2025)
Master (1 Hauptfach) Angewandte Humangeographie (2025)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2025)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Wirtschaftsprüfung für Fortgeschrittene 12-M-WPF-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Dieses Modul behandelt anspruchsvolle Bilanzierungssachverhalte nach IFRS (International Financial Reporting 
Standards). Zudem werden aktuelle Entwicklungen in der Rechnungslegung aufgezeigt und damit verbundene 
Problemstellungen systematisch eingeordnet. Ziel ist es, bestehendes Wissen auf weiterführende Bilanzierungs-
probleme anzuwenden und Lösungsansätze zu erarbeiten. Die Themenschwerpunkte passen sich dem aktuellen 
Geschehen im Bereich externe Unternehmensrechnung an.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Studierende verfügen über ein vertieftes Verständnis der Rechnungslegung nach IFRS (International Financial Re-
porting Standards). Sie können das Wissen systematisch ordnen und verfügen darüber hinaus über fundierte 
Kenntnisse, um Lösungen für neue und anspruchsvolle Bilanzierungssachverhalte zu erarbeiten.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60-120 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Projektmodul: Wirtschaftspolitischer Journalismus 12-M-WPJ-182-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in der Professur für Wirtschaftsjournalismus und 
Wirtschaftskommunikation

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Wirtschaftspolitischer Journalismus gilt oft als sperrig, dabei dreht sich die Berichterstattung meistens um In-
halte, mit denen viele Mediennutzer/-innen etwas anfangen können: Marktentwicklungen und (wirtschafts-)po-
litische Rahmenbedingungen stehen im Fokus. Wie lassen sich diese Themen anschaulich, leicht verständlich 
und trotzdem möglichst präzise darstellen? Was macht gute wirtschaftspolitische Berichterstattung aus? Wel-
che Recherchemöglichkeiten und Darstellungsformen bieten sich an? Solche Fragen sollen zunächst anhand von 
Beispielen aus verschiedenen Medien beantwortet werden. Im Anschluss bearbeitende Studierenden selbst ein 
Schwerpunktthema. Das Seminar richtet sich thematisch an aktuelle Forschungsprojekte/ Projekte der Professur 
für Wirtschaftsjournalismus und Wirtschaftskommunikation und kann daher je Semester thematisch variieren.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden lernen die Terminologie, Themenfelder und Rahmenbedingungen des Wirtschaftspolitischen 
Journalismus kennen. Nach Abschluss des Seminars, besitzen sie einen Überblick über ausgewählte Anwen-
dungsgebiete. Sie beherrschen die Recherche und die unterschiedlichen Darstellungsformen des wirtschaftspo-
litischen Journalismus. Die Studierenden erlernen wissenschaftliche Methoden, um komplexe Wirtschaftsthe-
men in der Berichterstattung aufzuschlüsseln. Nach Abschluss des Seminars sind die Studierenden in der Lage, 
selbstständig journalistische Produkte auf zuvor generierter Forschungsfragen zu untersuchen und somit journa-
listische Arbeit zu bewerten. Daher erwerben Studierende in diesem Seminar Fach- sowie spezifische Methoden-
kompetenzen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Portfolioprüfung (ca. 3 Beiträge á 3 Min. Audio/Videoformat): z. B. Rechercheprotokolle, Kommentare, Textanaly-
sen verschiedener Mediengattungen
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
Prüfungsturnus: im Semester der LV
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021

Seite 463 / 546



Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Medienkommunikation (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Master (1 Hauptfach) Media Entertainment (2022)
Master (1 Hauptfach) Psychologie digitaler Medien (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Wirtschafts- und Unternehmensethik 12-M-WUE-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Das Seminar bietet einen Überblick über verschiedene wirtschafts- und unternehmensethische Fragestellungen, 
z.B. Führungsethik, Korruption, wichtige wirtschaftsethische Konzepte, Konsumentenethik, CSR usw. Ziel ist es, 
die Vielfalt wirtschafts- und unternehmensethischer Fragestellungen darzustellen und aktuelle Bezüge aufzuzei-
gen.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

In der Seminararbeit wird eine Fragestellung intensiv bearbeitet und damit wissenschaftliches Arbeiten geübt. 
Die Ergebnisse werden im Seminar präsentiert. Dabei soll die Kompetenz vermittelt werden, einen komplizier-
ten Sachverhalt verständlich darzustellen, damit anschließend eine Diskussion mit den anderen Seminarteilneh-
mern entstehen kann. In der Diskussion soll geübt werden, den eigenen Standpunkt argumentativ zu verteidi-
gen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 20-25 S.) und Referat (ca. 20 Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

12 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2015)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Personalmanagement 12-P&O-F-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
Personal und Organisation

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Die Vorlesung Personalmanagement beschäftigt sich mit grundlegenden methodischen, empirischen und insti-
tutionellen Konzepten des Faches. Insbesondere werden auf Basis des Prinzipal-Agenten Modells Antworten auf 
die Frage gegeben, wie das grundlegende Dilemma des Verhältnisses zwischen Arbeitgeber und Arbeitnehmer 
gelöst werden kann. Hierbei werden vor allem finanzielle Anreize auf Individual- und Teamebene vorgestellt und 
diskutiert. Ausserdem werden Möglichkeiten der Verringerung von Informationsasymmetrieben besprochen.
 
Gliederung
1. Die Personalfunktion im Unternehmen
2. Die ökonomischen Kalküle von Arbeitgebern und Arbeitnehmern
3. Anreiz- und Entlohnungssysteme
4. Herausforderungen bei der Führung von Teams
5. Informationsasymmetrie rund um den Einstellungszeitpunkt der Beschäftigten
6. Demographische Herausforderungen des Human Ressource Management

Literatur
Straub (2020): Einführung in die Allgemeine Betriebswirtschaftslehre, 3. Auflage Pearson, München
Ogunyemi, K. (2013), Trust-building, agency, and the entrepreneur-HR Manager: A Nigerian case study, Issues in 
Business Management and Economics Vol.1 (2), 22-36.
Berthel, J., Becker, F. (2013), Personalmanagement, 10. Auflage, Stuttgart: Schäffer-Poeschel.
Garibaldi (2006): Personnel Economics in Imperfect Labour Markets, Oxford University Press. Gneezy und Rusti-
chini (2000): Pay enough or do not pay at all, Quarterly Journal of Economics 115 (3), 791- 810.
Lazear, E., Gibbs, M. (2009): Personnel Economics in Practice, 2nd Edition, Wiley and Sons.
Backes-Gellner, Lazear und Wolff (2001): Personalökonomik: Fortgeschrittene Anwendungen für das Manage-
ment, Stuttgart: Schäffer-Poeschel.
Lazear und Gibbs (2009): Personnel Economics in Practice, 2nd Edition, Wiley and Sons.
Michlbauer, T., Zwick, T. (2024): Precocious Inventors: Early Patenting Success and Lifetime Inventive Performan-
ce, Economics of Innovation and New Technology, 33(1), 92-123.
Göbel, C. und T. Zwick (2013), Are Personnel Measures Effective in Increasing Productivity of Old Workers? La-
bour Economics 22, 80-93.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Ziel der Veranstaltung ist es, die Studierenden in die Lage zu versetzen, grundlegende Theorien, Schätztech-
niken sowie empirische Befunde im Bereich Personalmanagement auf der Basis von Textbüchern und wissen-
schaftlicher Originalliteratur zu verstehen, zu diskutieren und anzuwenden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Master (1 Hauptfach) Media Entertainment (2022)
Master (1 Hauptfach) Psychologie digitaler Medien (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Personal und Organisation 12-P&O-FS-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
Personal und Organisation

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Aktuelle Forschungsthemen aus dem Bereich Personal und Organisation werden durch die Studierenden in Se-
minararbeiten erarbeitet, in Vorträgen präsentiert und gemeinsam diskutiert.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Der Umgang mit aktueller Forschungsliteratur sowie deren Zusammenfassung, Präsentation und Diskussion soll 
von den Studierenden eingeübt werden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 15 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 1:1)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

15 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Praxis der Datenanalyse 12-PD-152-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Ökonometrie Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Die tägliche Arbeit in allen Bereichen der Wirtschaft – Unternehmen, Wissenschaft, Institutionen und Politik – 
basiert auf der Gewinnung, Verarbeitung und Analyse verschiedenen Daten. Diese müssen gesammelt oder ge-
neriert und anschließend verarbeitet und analysiert werden. Darüber hinaus bieten datenbasierte Prozesse und 
Geschäftsmodelle viele Chancen und Herausforderungen. Die Lehrveranstaltung umfasst greift v.g. Themen auf 
und umfasst einen theoretischen und einen praktischen Teil. Im Theorieteil werden Grundkenntnissen im Um-
gang mit Daten, dem empirischen Arbeiten und der Statistiksoftware R vermittelt. Im Praxisteil des Forschungs-
seminars werden Webinare & Exkursionen angeboten.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden können statistische Methoden zur Erhebung numerischer Daten praktisch anwenden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 10 S.) und Referat (ca. 20 Min.); Gewichtung 2:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021

Seite 470 / 546



Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Primer in Data Science 12-PDS-211-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Wirtschaftsinformatik und 
Business Analytics

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Die Datenwissenschaft befasst sich mit der Frage, wie wir aus großen Datenmengen Erkenntnisse und Wissen 
gewinnen können. Es handelt sich um ein aufstrebendes Gebiet, das derzeit sowohl in der Wissenschaft als 
auch in der Industrie stark nachgefragt wird. Dieser Kurs bietet eine praktische Einführung in das gesamte Spek-
trum der datenwissenschaftlichen Analyse, einschließlich Datenerfassung und -verarbeitung, Datenvisualisie-
rung und -präsentation, Erstellung und Evaluierung von Modellen des maschinellen Lernens.

Die Veranstaltung fokussiert auf die praktischen Aspekte der Datenwissenschaft, wobei der Schwerpunkt auf der 
Implementierung und Nutzung der oben genannten Techniken liegt. Die Studenten werden Programmierhausauf-
gaben erledigen, die das praktische Verständnis der im Kurs beschriebenen Methoden betonen.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Zu den behandelten Themen gehören:
• Erfassung und Verarbeitung von Daten
• Graphen- und Netzwerkmodelle
• Textanalyse
• Umgang mit Geodaten
• Nutzung maschineller Lernverfahren (überwacht und unüberwacht)

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) mündliche Prüfung (ca. 20-30 Min.) oder
c) Übungsaufgaben (ca. 6 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021

Seite 472 / 546



Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021

Seite 473 / 546



Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Planen und Entscheiden in betrieblichen Informationssystemen 12-PEBI-211-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Wirtschaftsinformatik und 
Business Analytics

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Quantitative Verfahren bilden eine zentrale Grundlage für betriebswirtschaftliche Planungs- und Entscheidungs-
prozesse. Aus Perspektive der Wirtschaftsinformatik müssen diese Verfahren in betriebliche Informationssyste-
me integriert werden. Die Vorlesung behandelt grundlegende Konzepte und Verfahren aus den Bereichen Ent-
scheidungstheorie und -analyse, mathematische Optimierung und diskrete Markovketten. Die Methoden werden 
in der Übung anhand von Beispielen angewandt und computergestützt gelöst.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

• Normative und empirische Entscheidungstheorie
• Grundlagen der linearen Programmierung
• Sensitivitätsanalyse
• Diskrete Optimierung
• Diskrete Markovketten

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) mündliche Prüfung (20-30 Min.) oder
c) Übungsaufgaben (ca. 6 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Programmieren für Wirtschaftswissenschaftler/innen 12-PFM-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Wirtschaftsinformatik und 
Business Analytics

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Im Kontext der Digitalisierung ist der Umgang mit Programmcode für Wirtschaftswissenschaftler regelmäßig von 
großer Bedeutung, z.B. bei der automatisierten Datenanalyse oder der computergestützten Modellierung von 
Wertschöpfungsprozessen. Ebenso ist es in digitalen Transformationsprojekten von großer Bedeutung zu verste-
hen, wie ein Programmierer denkt und die ihm gestellten Aufgaben umsetzt. Das erleichtert die Kommunikation 
sowie die eigentliche Entwicklung, Anpassung und Fehlerbereinigung des Projekts.

• Einführung in die Grundlagen der Algorithmik
• Programmatische Konstrukte und Strukturen
• Datenstrukturen
• Konzepte der objektorientierten Programmierung
• Praktische Beispiele und Übungsaufgaben

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Vorlesung vermittelt die Grundlagen des Programmierers. Am Ende der Veranstaltung sollen die Teilnehmer 
einfache Python-Programme verstehen können und sind in der Lage, mit Python einfache kleinere Programmier-
projekte selbständig in die Praxis umzusetzen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) mündliche Prüfung (bis zu drei TN, ca. 10 Min. pro TN) oder
c) Lösen von Programmieraufgaben im Umfang von ca. 20 h und Klausur (ca. 60 Min.); (Gewichtung 1:1) oder
d) Computergestützte Klausur (gesamt oder anteilig, ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Ökonometrie 12-QWF-FS-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Ökonometrie Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Dieses Modul wird als Seminar abgehalten. Die Teilnehmer beschäftigen sich eigenständig mit einem Teilbereich 
der Quantitativen Wirtschaftsforschung entweder theoretisch oder wenden die erlernten Techniken in einer em-
pirischen Studie an.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden verfügen über die Fähigkeit, ein vorgegebenes Thema eigenständig zu bearbeiten, schriftlich 
zusammenzufassen und vor den Seminarteilnehmern zu präsentieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 15 S.) und Referat (ca. 25 Min.); (Gewichtung 2:1)

Platzvergabe

15 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Ökonometrie 12-QWF-G-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Ökonometrie Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Beschreibung:
Das Modul beschäftigt sich mit Zufallsvariablen und deren statistische Verteilungen, sowie den zentralen Be-
griffen und Methoden der schließenden (induktiven) Statistik. In der ersten Hälfte des Kurses werden neben der 
Normalverteilung dabei insbesondere die die Binomial-, Poisson-, Exponential-, und Gleichverteilung eingeführt. 
In der zweiten Hälfte werden die elementaren Begriffe und Techniken der induktiven Statistik behandelt, dies 
beinhaltet die Intervallschätzung sowie die Konstruktion, Anwendung und Interpretation diverser Hypothesen-
test. Den Abschluss bildet eine Einführung in die multiple Regressionsanalyse.
Die erlangten Kompetenzen dienen als Basis für den Aufbaukurs "Computerpraktikum" und den anschließende 
Masterkurs "Ökonometrie I".
 
Gliederung:
1. Zufallsvariablen und Verteilungen
2. Verteilungsparameter
3. Zur Bedeutung der Normalverteilung
4. Grenzwertsätze
5. Induktive Statistik
6. Intervallschätzung
7. Hypothesentests
8. Regressionsanalyse

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden erlangen ein grundlegendes Verständnis der Techniken zur Modellierung und Beschreibung 
zufälliger Ereignisse. Dabei lernen die Studenten verschiedene Verteilungen und Verteilungsparameter kennen. 
Neben den grundlegenden Schätzmethoden für die unbekannten Verteilungsparameter erlernen die Studenten 
die Anwendung und Interpretation der gängigen statistischen Tests und können diese auf konkrete Fragestellun-
gen der Betriebs- und Volkswirtschaftslehre anwenden. Ferner wird nach Abschluss des Kurses eine kompetente 
Interpretation der Ergebnisse der gewöhnlichen multiplen Regression (KQ) beherrscht, sodass einfache wissen-
schaftliche Artikel und Fragestellungen mit den gelernten Werkzeugen betrachtet werden können.
 
Die erlangten Kompetenzen dienen als Basis für den Aufbaukurs "Computerpraktikum".

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + T (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60-120 Min.)

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Research Seminar 12-RES-211-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
Unternehmensgründung und Unternehmensführung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Die Studierenden entwickeln und präsentieren eigene Manuskripte zu wechselnden Themen aus den Bereichen 
Entrepreneurship, Strategie und Innovation.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Qualifikationsziele
• ein Bewusstsein für Forschungspositionierung und theoretische Modellierung entwickeln
• Studierende mit systematischer Literaturarbeit vertraut machen
• Studierende befähigen, ein inhaltlich und formal wissenschaftlichen Standards genügendes Manuskript 

zu entwickeln
Kompetenzen
Nach erfolgreicher Teilnahme können Studierende

• eine adäquate Forschungsfrage formulieren
• effektive Literaturrecherchen durchführen
• ein wissenschaftliches Manuskript entwickeln
• die Ergebnisse ihrer Arbeit vor einem Publikum präsentieren

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (10-15 S.) und Referat (bis zu drei TN, ca. 10 Min. pro TN)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

15
WB4
Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die Verteilung der 
Teilnahmeplätze nach folgender Maßgabe:
(1) Vorrangig werden Bewerberinnen bzw. Bewerber berücksichtigt, welche in der Summe mindestens 90 ECTS-
Punkte vorweisen können.
(2) Sollten bei der Vergabe nach (1) die vorhandenen Plätze für die Zahl der Bewerberinnen bzw. Bewerber nicht 
ausreichen, so erfolgt die Zuweisung der Plätze anhand der bisher erreichten Durchschnittsnote; im Falle des 
Gleichrangs wird gelost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Ökonomische Grundlagen des Risikomanagements 12-Risk-152-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, Ver-
trags- und Informationsökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Rationale Entscheidungen unter Unsicherheit
1. Maße für Risikoaversion
2. Mean preserving spread
3. Axiomatische Begründungen der erwarteten Nutzenhypothese (v.Neumann/Morgenstern, Savage)
4. Versicherungsverträge
5. Portfolioentscheidungen
6. Effiziente Risikoallokation
7. Adverse Selektion
8. Moralisches Risiko
9. Experimentelle Befunde und alternative Ansätze

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls können Studierende
1. die Ergebnisse der ökonomischen Theorie der Entscheidung bei Risiko erklären,
2. die damit verbundene Methodik selbstständig auf vorgegebene überschaubare Situationen anwenden,
3. erkennen, in welchen realen Situationen und wie diese Ergebnisse und Methoden verwendet werden können.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021

Seite 484 / 546



Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Risikomanagement - Konzepte und Systeme 12-RM-KS-161-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Unternehmensfinanzierung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Konzepte: Die Veranstaltung bietet einen Überblick über die wesentlichen Ziele, Inhalte, Methoden und Instru-
mente des Chancen- und Risikomanagements in Industrie- und Handelsunternehmen. Systeme: Die Veranstal-
tung bietet einen Überblick über Konzeption und Funktionalität wesentlicher Informationssysteme für das Risiko-
management.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Konzepte:
Nach Abschluss des Moduls verfügen die Studierenden über ein fundiertes Verständnis der grundlegenden Kon-
zepte, Prozesse, Methoden und Instrumente des Risikomanagements. Sie sind in der Lage, die Aufgaben und 
Funktionen des Risikomanagements im Unternehmen theoretisch und praktisch zu begründen. Zudem kön-
nen sie Lösungsvorschläge zur Ausgestaltung eines Risikomanagementsystems beurteilen, ausgewählte Frage-
stellungen des Risikomanagements analysieren und hierauf aufbauend eigenständige Lösungsvorschläge ent-
wickeln.
Systeme:
Nach Abschluss des Moduls können Studierende 
(i) beurteilen, welche rechtlichen, organisatorischen und methodischen Anforderungen für die Umsetzung von 
Risikomanagementprozessen in einem Risikomanagementinformationssystem (RMIS) bestehen;
(ii) die technischen Grundlagen für RMIS verstehen;
(iii) die unterschiedlichen Eigenschaften verschiedener Informationssysteme für das RM einschätzen; 
(iv) die Funktionsweisen von RMIS nachvollziehen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) mündliche Prüfung (1 TN ca. 15-20 Min., 2 TN ca. 20 Min., 3 TN ca. 30 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

25 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--
1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Master (1 Hauptfach) Business Management (2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2016)
Master (1 Hauptfach) Management (2018)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2019)
Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Stochastische Modelle der Risikoanalyse 12-RM-RA-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Punkt- und Bereichsschätzung beim Value at Risk Punkt- und Bereichsschätzung beim Conditional Value at 
Risk Vorhersage des Value at Risk in Zeitreihen Risiko von Vorhersagen in Zeitreihen, insbesondere Exponential 
Smoothing under Covariates Conditional Heteroscedasticity: ARCH, GARCH, EGARCH, DVEC, BEKK, DCC Aggregier-
te Verluste, empirische Behandlung Nichtparametrische Schranken für Value at Risk und Conditional Value at 
Risk Empirische Schätzung von nichtparametrischen Schranken für Value at Risk und Conditional Value at Risk 
Marktmodell: Definition, Kenngrößen, empirische Behandlung Capital Asset Pricing Modell: Definition, Kenngrö-
ßen, empirische Behandlung Portfolio: Definition, Kenngrößen, Risikomessung Schätzung von Portfoliorisko-
parametern: Varianz, Value at Risk, Conditional Value at Risk, Shortfall Optimale Portfolios Numerische Berech-
nung optimaler Portfolios

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Der Studierende kann Risikomaße und die Parameter von Risikomodellen aus Daten zu schätzen. Insbesonde-
re verfügt der Studierende über Softwarekenntnisse, vermittels deren eine empirische Risikoevaluation in einem 
Unternehmensumfeld durchgeführt werden kann.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

Ü (2) + V (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)

Platzvergabe

30
WM1:
Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die Verteilung der 
Teilnahmeplätze nach folgender Maßgabe:
(1) Vorrangig werden Bewerberinnen bzw. Bewerber aus dem Master?Studienfach Information Systems berück-
sichtigt.
(2) Verbleibende Plätze stehen Studierenden weiterer Studienfächer zur Verfügung.
(3) Sollten bei der Vergabe nach (1) und (2) die vorhandenen Plätze für die Zahl der Bewerberinnen bzw. Bewer-
ber nicht ausreichen, so erfolgt die Zuweisung der Plätze innerhalb dieser Gruppe nach Losverfahren.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Stochastische Modelle der Risikobewertung 12-RM-RW-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester weiterführend --

Inhalte

Etymologischer Hintergrund des Risikobegriffs Definitionen von Risiko Grundbegriffe und Terminologie der sto-
chastischen Risikomodellierung: Risikophänomen, Risikoobjekt, Risikovariable, Risikoquelle, Risikofaktor, Risi-
koursache, direkte Gefahr, indirekte Gefahr, riskierter Verlust, riskierter Profit, Verlustvariable, Profitvariable, Ri-
sikoverteilung, Risikoindikator, Risikokennzahl Klassifikation unternehmerischer Risiken Risikopolitik und Risi-
komanagement Risikoanalyse: Risikoidentifikation, Risikobeschreibung, Risikoexploration, risikobezogene Mes-
sungen, Risikoevaluation, Risikobewertung, Risikomodellierung Risikobehandlung: Risikominderung, Risikoab-
wehr, Risikovermeidung, Risikoübertragung, Selbsttragen des Risikos Risikokontrolle Normen des Risikomana-
gement: ISO 31000, ONR 49000 -- 49004, IEC/ISO 31010, COSO II, AIRMIC, IRM, ALARM Die FMEA (Failure Mode 
and Effect Analysis) als Instrument der Risikoanalyse und Risikobewertung: historischer und thematischer Hin-
tergrund, Methodik der FMEA, Diskussion der FMEA-Bewertungsmethodik Risikomatrix und Risikodiagramm Sco-
rediagramm Stochastische Risikokennzahlen als Verteilungsparameter Wahrscheinlichkeitsverteilungen: Gaus-
sian, Laplace, Student's t, extreme value, logistic, exponential, Weibull, gamma, negative Gaussian, Burr, hy-
perbolic, generalised hyperbolic Elementare stochastische Risikokennzahlen: Varianz, Standardabweichung, 
Sugnal-to-Noise-Ratio, Coefficient of Variation, Nonkonformwahrscheinlichkeit, erwarteter Shortfall, Shortfall-
wahrscheinlichkeit, referenzwertbezogene Risikokennzahlen, Stone-Familie Value at Risk und Conditional Value 
at Risk: Definition, Darstellungen, Werte unter speziellen Wahrscheinlichkeitsverteilungen Axiomatik von Risiko-
maßen: Verteilungsinvarianz, Subadditivität, Superadditivität, Additivität, komonotone Additivität, nichtnegative 
Homogenität, Translationsinvarianz, Konvexität, Stetigkeit, Kohärenz

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Der Studierende kennt die Schemata und Begriffe der Risikoanalyse, der Risikomessung, sowie den zugehörigen 
theoretischen Hintergrund. Der Studierende kennt die Konzepte der fortgeschrittenen stochastischen Risikomo-
dellierung. Der Studierende ist in der Lage, in einem gegebenen Unternehmensumfeld ein geeignetes Schema 
der Risikoanalyse und Risikomessung anzuwenden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)

Platzvergabe

30
WM1:
Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die Verteilung der 
Teilnahmeplätze nach folgender Maßgabe:
(1) Vorrangig werden Bewerberinnen bzw. Bewerber aus dem Master?Studienfach Information Systems berück-
sichtigt.
(2) Verbleibende Plätze stehen Studierenden weiterer Studienfächer zur Verfügung.
(3) Sollten bei der Vergabe nach (1) und (2) die vorhandenen Plätze für die Zahl der Bewerberinnen bzw. Bewer-
ber nicht ausreichen, so erfolgt die Zuweisung der Plätze innerhalb dieser Gruppe nach Losverfahren.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) Information Systems (2019)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2021)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Games and Strategies 12-S&W1-F-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Industrieökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Gliederung:
1. Statische Spiele mit vollständiger Information

• Der Begriff eines Spiel
• Lösungskonzepte und Nash-Gleichgewicht in reine Strategien
• Stetige Strategiemengen
• Nash-Gleichgewicht in gemischten Strategien

2. Dynamische Spiele mit vollständiger Information
• Teilspielperfektes Nash-Gleichgewicht
• Wiederholte Spiele

3. Statische Spiele mit unvollständiger Information: Bayesianisches Nash-Gleichgewicht
4. Dynamische Spiele mit unvollständiger Information

• Perfektes Bayesianisches Nash-Gleichgewicht
• Signalspiele

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss dieses Moduls können Studierende
(i) Gleichgewichtskonzepte (Nash Gleichgewicht, Teilspielperfektes Gleichgewicht, Bayesianisches Gleichge-
wicht, perfektes Bayesianisches Gleichgewicht) erklären;
(ii) erklären, für welche Situationen diese Konzepte entwickelt wurden;
(iii) diese Konzepte auf einfache reale Situationen anwenden;
(iv) einschätzen, in welchen Situationen welches Gleichgewichtskonzept sinnvoll einzusetzen ist.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Wettbewerbspolitik 12-S&W2-F-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Industrieökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Inhalt:
Deutsche und Europäische Wettbewerbspolitik illustriert durch reale Fälle der Wettbewerbsbehörden.
 
Gliederung:
1. Wettbewerb: Dogmenhistorische Entwicklung und Leitbilder
2. Überblick über das deutsche und europäische Wettbewerbsrecht
3. Industrieökonomische Grundlagen
4. Klassische Kartelle
5. Abgestimmtes Verhalten
6. Horizontale Unternehmenszusammenschlüsse
7. Gemeinschaftsunternehmen
8. Marktmissbrauch: Preisniveau
9. Marktmissbrauch: Preisdiskriminierung
10. Vertikale Vereinbarungen
11. Vertikale Zusammenschlüsse
 
Literatur:
Schulz: Wettbewerbspolitik, Tübingen.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls können die Studierenden
(i) Unternehmenspraktiken als wettbewerbsbehindernd erkennen;
(ii) die Einordnung als Wettbewerbsbehinderung durch industrieökonomische Methoden begründen;
(iii) kartellrechtliche Entscheidungen des Bundeskartellamts und der Europäischen Kommission nachvollziehen 
und aus ökonomischer Perspektive bewerten.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (3) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-90 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 10 S.) und Referat (ca. 15 Min.); (Gewichtung 2:1)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Economics of Regulation 12-S&W3-F-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Industrieökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Gliederung:
1. Wiederholung der Mikro Kenntnisse

• Definitionen und grundsätzliche Konzepte
• Marktanalyse

2. Einführung in die Regulierungstheorie
• Der Regulierungsprozess
• Das natürliche Monopol
• Optimale Preisgestaltung im natürlichen Monopol
• Privatisierung

3. Praxis der Regulierung
• Regulierte Bereiche in Europa und in Deutschland
• Analyse ausgewählter natürlich-monopolistischer Märkte

Das Modul wird auf Englisch gehalten.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Das Ziel dieses Moduls ist es, den Studierenden ein Verständnis der ökonomischen Analyse zu vermitteln, die 
die Wettbewerbs- und Regulierungspolitik untermauert, sowie die Vermittlung eines institutionellen Hinter-
grunds.
Nach Erfolgreichem Abschluss dieses Moduls werden die Studierenden
(i) Ein Verständnis für die Gründe erwerben, weshalb manche Märkte nicht wettbewerbsfähig gemacht werden 
können;
(ii) Erkenntnisse über die ökonomischen Prinzipien, die hinter der Anwendung der Wettbewerbspolitik und den 
Regulierungswerkzeugen liegen, erwerben;
(iii) Ein Verständnis dafür entwickeln, in welcher Art und Weise die ökonomische Analyse die Wettbewerbspolitik 
und die Regulierung positiv beeinflussen kann, sowie die Begrenztheit der ökonomischen Analyse in diesem Zu-
sammenhang;
(iv) Aus praktischen Erfahrungen der Marktregulierung und Marktderegulierung der letzten 20-30 Jahre lernen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-120 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 10 S.) und Referat (ca. 15 Min.) ; (Gewichtung 2:1)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Strategie und Wettbewerb 12-S&W-FS-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Industrieökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Das Modul beinhaltet weiterführende Themenbereiche aus dem Bereich der Industrieökonomik. Von den Studie-
renden wird erwartet, selbständig ein Thema zu bearbeiten und schriftlich wie auch mündlich zu präsentieren.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden können eigenständig wissenschaftliche Veröffentlichungen auf ihre Relevanz für ein gegebe-
nes Thema hin untersuchen und einordnen. Zudem sind sie in der Lage, die Ergebnisse mündlich und schriftlich 
nach üblichen wissenschaftlichen Standards zu präsentieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 15 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

15 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Supply Chain Management 12-SCM-F-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Logistik und Quantitative 
Methoden in der Betriebswirtschaftslehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Die Veranstaltung "Supply Chain Management" führt in taktisch-operative Planungsprobleme des Supply Chain 
Management ein, stellt deren Formulierung als formale Modelle vor und zeigt die Umsetzung dieser Modelle in 
SAP APO anhand einer durchgängigen Case Study auf.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss dieses Seminars können Studierende
(i) ausgewählte und angewendete quantitativer Modelle für Beschaffung, Produktion, Vertrieb und Supply Chain 
Management anwenden;
(ii) praktischen Probleme bei der Verwendung von realen Daten begegnen, um Modelle aufzubauen;
(iii) die Herausforderungen, welche bei einer koordinierten Entscheidung in einem Unternehmen auftreten, ver-
stehen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 15 S.) oder
c) Hausarbeit (ca. 10-15 S.) und Präsentation (ca. 10 Min.); (Gewichtung 2:1)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
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China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Sales and Customer Relationship Management 12-SCRM-211-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Marketing

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Für Unternehmen ist es zentral zu verstehen, wie sie ihre Produkte und Dienstleistungen bestmöglich am Markt 
verkaufen können. Hierzu ist zum einen die Wahl der richtigen Vertriebskanäle und Vertriebspartner zentral. Zum 
anderen sind strukturierte Ansätze zum Verständnis und Management von Kundenbedürfnissen ("customer rela-
tionship management") von ebenso zentraler Bedeutung.

Studierende lernen in diesem Kurs die Grundlagen des Vertriebsmanagements kennen (z.B. Vertriebskanäle, -or-
gane, -strategien, wie Key Account Management) und diskutieren Konzepte zum Kundenbeziehungsmanagement 
(z.B. Online Reviews, Beschwerdemanagement, Cross-Selling-Ansätze).

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Studierende kennen nach diesem Kurs die zentralen Konzepte und Ansätze des Vertriebs- und Kundenbezie-
hungsmanagements und können diese in der Unternehmenspraxis anwenden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60-120 Min.) oder
b) Hausarbeit (als Einzel-oder Gruppenarbeit; ca. 10 S. pro Person) oder
c) mündliche Prüfung (bis zu 3 TN, ca. 10 Min. pro TN)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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China Business and Economics
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Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Marketing 12-SMA-211-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Marketing

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Das Modul vermittelt wichtige Kenntnisse zur strukturierten Erstellung einer wissenschaftlichen Arbeit und zur 
Präsentation erarbeiteter Ergebnisse anhand relevanter Themenstellungen aus den Bereichen des strategischen 
Marketings und des strategischen Managements.
 
Literatur:
Je nach Themenschwerpunkt

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls "Marketing Strategie" können Studierende
 
i. grundlegende Inhalte wissenschaftlicher Literaturrecherchen verstehen;
ii. erarbeitete Ergebnisse in wissenschaftlichen Arbeiten integrieren;
iii. eigenständig Präsentationen und Vorträge erstellen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 15 S.) und Referat (ca. 25 Min.); (Gewichtung 2:1)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)
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China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 1: Steuerrecht & Steuerwirkung 12-St1-F-152-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Das Modul legt die Grundlagen für Fragestellungen der Betriebswirtschaftlichen Steuerlehre. Im Mittelpunkt ste-
hen die wichtigsten Steuerarten, Besteuerungsverfahren und das Zusammenwirken von Ertragsteuern unter Be-
rücksichtigung von Investitions- und Finanzierungsentscheidungen und Rechtsformen. Das Modul eignet sich 
auch für Studierende, die die Steuerlehre nicht vertiefend studieren wollen.

1 BETRIEBSWIRTSCHAFTLICHE STEUERLEHRE
1.1 Der Einfluss von Steuern auf unternehmerische Entscheidungen
1.2 Ökonomische Analyse des Steuerrechts
1.3 Steuern in der Unternehmensplanung
1.3.1 Grundtypen der Steuerplanung
1.3.1.1 Integration von Steuern in Entscheidungsmodelle
1.3.1.2 Steuerliche Suboptimierung
1.3.2 Steuerplanung und Steuerberatung

2 FORSCHUNGSPROGRAMM DER BETRIEBSWIRTSCHAFTLICHEN STEUERLEHRE

3 GRUNDBEGRIFFE DER STEUERLEHRE
3.1 Fundamentalprinzipien der Abgabenerhebung
3.2 Tatbestandsmerkmale der Steuererhebung
3.3 Einteilung der Steuern
3.3.1 Einwirkung der Steuern auf die Vermögenssphäre
3.3.2 Überwälzbarkeit von Steuern
3.3.3 Personen- und Objektsteuern
3.3.4 Besteuerungsbasis

4 BESTEUERUNGSVERFAHREN
4.1 Ermittlungsverfahren
4.2 Festsetzungsverfahren
4.3 Erhebungsverfahren (einschließlich Vollstreckungsverfahren)
4.4 Rechtsbehelfsverfahren
4.5 Straf- und Bußgeldverfahren

5 EINKOMMENSTEUER
5.1 Theoretische Einkommensbegriffe und gesetzliche Einkommensdefinitionen
5.1.1 Einkommensteuerliche Rechtsquellen
5.1.2 Persönliche Steuerpflicht
5.1.3 Sachliche Steuerpflicht: Einkunftsarten
5.1.3.1 Nicht steuerbare Zuflüsse
5.1.3.2 Steuerfreie Einnahmen
5.1.3.3 Nicht abzugsfähige Ausgaben
5.1.4 Sonderstellung der Kapitaleinkünfte (Abgeltungsteuer)
5.2 Verlustverrechnung
5.2.1 Verlustverrechnungsbeschränkungen
5.2.2 Verlustabzug

1-Fach-Master China Business and Economics 
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China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

5.2.3 Verlustverrechungsbeschränkung bei Einkünften aus Kapitalvermögen nach der Unternehmenssteuerre-
form 2008
5.3 Abzüge von der Summe der Einkünfte
5.3.1 Sonderausgaben (§§ 10 - 10b EStG)
5.3.2 Außergewöhnliche Belastungen
5.4 Festsetzung und Erhebung der Einkommensteuer
5.4.1 Steuertarif
5.4.1.1 Grundtarif
5.4.1.2 Steuertarife in den Jahren 2001 bis 2014
5.4.1.3 Splittingtarif
5.4.2 Progressionsvorbehalt
5.4.3 Ermäßigter Steuersatz nach einem Multiplikator-Mischtarif

6 KÖRPERSCHAFTSTEUER (KST)
6.1 Formen der Koordination von Körperschaft- und Einkommensteuer
6.2 Allgemeine Stellung der Körperschaftsteuer im Steuersystem
6.3 Steuerpflicht
6.3.1 Unbeschränkte Körperschaftsteuerpflicht (§ 1 KStG)
6.3.2 Beschränkte Steuerpflicht nach § 2 Nr. 1 KStG
6.3.3 Beschränkte Steuerpflicht nach § 2 Nr. 2 KStG
6.3.4 Steuerbefreiungen
6.3.5 Beginn der Steuerpflicht R 2 Abs. 4 KStR
6.4 Sachliche Steuerpflicht
6.5 Steuersatz
6.6 Einkommensermittlung
6.6.1 Abziehbare Aufwendungen
6.6.2 Nicht abziehbare Aufwendungen
6.6.3 Einkommensermittlung bei buchführungspflichtigen Körperschaften
6.6.4 Differenzen zwischen Handels- und Steuerbilanzergebnis
6.6.5 Gesellschaftsrechtliche Einlagen
6.7 Besteuerung von Beteiligungserträgen bei den Anteilseignern
6.7.1.1 Körperschaften als Anteilseigner
6.7.1.2 Anrechnung von Kapitalertragssteuer
6.8 Berücksichtigung von Verlusten

7 GEWERBESTEUER
7.1 Ermittlung der GewSt
7.2 Ermittlung des Gewerbeertrags
7.2.1 Hinzurechnungen zum Gewinn aus Gewerbebetrieb (§ 8 GewStG)
7.2.2 Kürzungen (§ 9 GewStG)
7.3 Exkurs: Kaskadeneffekt

8 FISHER-HIRSHLEIFER-MODELL
8.1 Realinvestition
8.2 Investitionen am vollkommenen Kapitalmarkt
8.3 Simultane Berücksichtigung von Realinvestition und vollkommenen Kapitalmarkt
8.4 Zusammenhang zwischen Fisher-Separation und Kapitalwertkriterium
8.5 Berücksichtigung von Steuern im Fisher-Hirshleifer-Modell

9 DER EINFLUSS VON STEUERN AUF INVESTITIONSENTSCHEIDUNGEN NACH DEM "STANDARD-MODELL"
9.1 Der kombinierte Ertragsteuersatz
9.2 Kalkulationszinsfüße
9.3 Sachinvestition im Standardmodell mit Einkommensteuer
9.4 Steuerparadoxon

10 UMSATZSTEUER (UST)
10.1 Allgemeines zur Umsatzsteuer
10.2 Lieferung & Sonstige Leistung gem. § 3 UStG

1-Fach-Master China Business and Economics 
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1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

10.3 Steuerbefreiungen

11 ERBSCHAFT- UND SCHENKUNGSTEUER (ERBST)
11.1 Allgemeines zur ErbSt
11.2 Tarif und Bemessungsgrundlage

12 BESTEUERUNG UND RECHTSFORMWAHL
12.1 Allgemeines zur Rechtsformwahl
12.2 Unterschiede in der laufenden Besteuerung von Personen und Kapitalgesellschaften
12.3 Beispiel zur Rechtsformwahl

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden verfügen über Grundkenntnisse der Begriffe und Strukturen des deutschen Steuerrechts und 
der wichtigsten Steuerarten. Sie erkennen den Einfluss der Besteuerung auf betriebswirtschaftliche Entscheidun-
gen und können einfache steuerrechtliche und betriebswirtschaftliche Probleme des Ertragssteuerrechts lösen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
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Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 2: Einkommensbesteuerung 12-St2-F-152-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Das Modul vermittelt vertiefte Kenntnisse der Einkommensteuer, Körperschaftsteuer und Gewerbesteuer (ohne 
Gewinnermittlung durch Vermögensvergleich).

1 EINKOMMENSTEUER
1.1 Einkommensbegriffe und gesetzliche Einkommensdefinitionen
1.2 Einkommensermittlung gemäß EStG
1.2.1 Persönliche Steuerpflicht
1.2.2 Sachliche Steuerpflicht
1.2.3 Gewinneinkunftsarten
1.2.3.1 Einkünfte aus Gewerbebetrieb gem. § 15 EStG
1.2.3.2 Einkünfte aus selbständiger Arbeit gem. § 18 EStG
1.2.3.3 Einkünfte aus Land- und Forstwirtschaft gem. § 13 EStG
1.2.3.4 Nicht abzugsfähige Aufwendungen gem. § 4 (5) - (6) EStG
1.2.3.5 Die Zinsschranke gem. § 4h EStG
1.2.4 Überschusseinkunftsarten
1.2.4.1 Einkünfte aus nichtselbständiger Arbeit gem. § 19 EStG
1.2.4.2 Einkünfte aus Kapitalvermögen
1.2.4.3 KESt seit VZ 2009: Abgeltungsteuer auf Kapitalerträge
1.2.4.4 Einkünfte aus Vermietung und Verpachtung gem. § 21 EStG
1.2.4.5 Sonstige Einkünfte gem. §§ 22, 23 EStG
1.2.4.6 Nachträgliche Einkünfte gem. § 24 Nr. 2 EStG
1.2.5 Verlustverrechnung
1.2.5.1 Verlustverrechnungsbeschränkungen
1.2.5.2 Verlustverrechnung für die Einkünfte aus Kapitalvermögen
1.2.6 Abzüge von der Summe der Einkünfte
1.2.6.1 Sonderausgaben gem. §§ 10 - 10 c EStG
1.2.6.2 Außergewöhnliche Belastungen gem. §§ 33 -- 33b EStG
1.2.7 Ermittlung der einkommensteuerlichen Bemessungsgrundlage
1.2.7.1 Ermäßigter Steuersatz als reduzierter durchschnittlicher Steuersatz gem. § 34 (3) EStG für a. o. Ekü
1.2.7.2 Steuerermäßigung für Einkünfte aus Gewerbebetrieb gem. § 35 EStG
1.2.7.3 Begünstigung nicht entnommener Gewinne gem. § 34a EStG
1.2.8 Familienleistungsausgleich gem. § 31 EStG
1.2.8.1 Kindergeld gem. § 62 ff. EStG
1.2.8.2 Kinderfreibetrag gem. § 32 (6) EStG
1.3 Grenzüberschreitende Sachverhalte im EStG
1.3.1 Steuerpflichten des EStG
1.3.1.1 Unbeschränkte Steuerpflicht: § 1 Abs. 1 EStG
1.3.1.2 Erweiterte unbeschränkte Steuerpflicht: § 1 Abs. 2 EStG
1.3.1.3 Antragsgebundene unbeschränkte Steuerpflicht: § 1 Abs. 3 EStG
1.3.1.4 Fiktive unbeschränkte Steuerpflicht: § 1a Abs. 1 EStG
1.3.1.5 Beschränkte Steuerpflicht: § 1 Abs. 4 EStG
1.3.2 Beschränkt steuerpflichtige Einkünfte gem. § 1 (4) EStG
1.3.2.1 Gewerbliche Einkünfte gem. § 49 Abs. 1 Nr. 2 EStG
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1.3.2.2 Einkünfte aus selbständiger und nichtselbstständiger Arbeit gem. § 49 Abs. 1 Nr. 3 und 4 EStG
1.3.2.3 Einkünfte aus Kapitalvermögen gem. § 49 Abs. 1 Nr. 5 EStG
1.3.2.4 Einkünfte aus Vermietung und Verpachtung gem. § 49 Abs. 1 Nr. 6 EStG
1.3.2.5 Sonstige Einkünfte gem. § 49 Abs. 1 Nr. 7 bis 10 EStG
1.3.2.6 Isolierende Betrachtungsweise gem. § 49 Abs. 2 EStG
1.3.3 Besteuerungsvarianten
1.3.3.1 Veranlagung gem. § 50 Abs. 1 EStG
1.3.3.2 Steuerabzug an der Quelle § 50 Abs. 2 i.V.m. § 50a EStG
1.3.3.3 Mischform: Einkünfte aus nichtselbstständige Arbeit
1.3.4 Doppelbesteuerungsabkommen (DBA)
1.3.5 Vermeidung der Doppelbesteuerung im EStG
1.3.5.1 Anrechnungsmethode gem. § 34c Abs. 1 EStG
1.3.5.2 Abzugsmethode gem. § 34c Abs. 2 bzw. Abs. 3 EStG
1.3.5.3 Freistellung unter Progressionsvorbehalt (PV)
1.3.5.4 Steuerpauschalierung
1.3.5.5 Anrechnung fiktiver Steuern

2 KÖRPERSCHAFTSTEUER
2.1 Theoretische KSt-Konzeptionen
2.1.1 Betriebssteuer
2.1.2 Klassisches KSt-System
2.1.3 Klassisches KSt-System mit Shareholder-Relief-Elementen
2.1.4 Teilanrechnungssystem
2.1.5 Vollanrechnungssystem
2.1.6 Teilhabersteuer
2.1.7 Beurteilung der KSt-Systeme
2.2 Persönliche Steuerpflicht (analog zum EStG)
2.3 Steuersatz
2.4 Einkommensermittlung gem. R 29 KStR
2.5 Gliederung des Eigenkapitals
2.6 Ausschüttungen aus dem steuerlichen Einlagekonto
2.7 Sonderprobleme
2.7.1 Verdeckte Gewinnausschüttungen
2.7.1.1 Begriff und Grundfälle
2.7.1.2 Steuerliche Auswirkungen einer vGA
2.7.2 Gesellschafterfremdfinanzierung (§ 8a KStG i.V.m. 4h EStG)
2.7.3 Kapitalherabsetzung/ Aktienrückkauf
2.7.4 Liquidation von Kapitalgesellschaften gem. § 11 KStG
2.7.5 Einschränkung des Verlustabzugs beim Mantelkauf
2.7.6 Körperschaftsteuerliche Organschaft
2.7.6.1 Voraussetzungen für eine körperschaftsteuerliche Organschaft gem. §§ 14 -- 19 KStG
2.7.6.2 Einkommenszurechnung
2.7.6.3 Weitere steuerliche Auswirkungen des Organschaftsverhältnisses
2.8 Zusammenfassung: Dividenden- und Veräußerungsgewinnbesteuerung, Teilwertabschreibungen
2.8.1 Dividendenbesteuerung
2.8.2 Veräußerungsgewinnbesteuerung
2.8.3 Veräußerungsverluste

3 GEWERBESTEUER
3.1 Gewerbesteuer
3.1.1 Ermittlung der GewSt
3.1.2 Zerlegung (§§ 28 - 34 GewStG)
3.1.3 Hinzurechnungen von Finanzierungsentgelten nach § 8 Nr. 1 GewStG
3.1.4 Gewerbesteuerliche Verlustbehandlung (§ 10a GewStG)
3.2 Gewerbesteuerliche Organschaft
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Qualifikationsziele / Kompetenzen

Der/Die Studierende verfügt über vertiefte Kenntnisse in der Ertragsbesteuerung in Deutschland und ist fähig 
auch mittelschwere bis komplexe Fragestellungen des Ertragsteuerrechts unter Verwendung von Rechtsquellen 
selbständig zu lösen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)
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Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 3: Grundlagen der Umsatzbesteuerung 12-St3-F-152-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Das Modul bietet eine Einführung in die Umsatzsteuer.

1 Einführung
1.1 Literatur
1.2 Bedeutung der Umsatzsteuer
1.3 Wirkung der Umsatzsteuer
1.4 Steuersätze
1.5 Rechtliche Grundlagen der Umsatzsteuer
1.6 Aufbau des Umsatzsteuergesetzes
1.7 Prüfschema zur Umsatzsteuer

2 Steuerbarkeit der Leistungen
2.1 Einführung
2.2 Unternehmer
2.3 Im Rahmen seines Unternehmens
2.4 Leistungsaustausch
2.5 Abgrenzung von Lieferung oder sonstige Leistung
2.6 Lieferungen und deren Ortsbestimmung
2.7 Sonstige Leistungen und deren Ortsbestimmung
2.8 Innergemeinschaftlicher Erwerb

3 Steuerpflicht
3.1 Grenzüberschreitende Lieferungen
3.2 Umsätze im Geld- und Kapitalverkehr
3.3 Steuerbefreiung aufgrund anderer Verkehrssteuern
3.4 Vermietungs- und Verpachtungsumsätze
3.5 Steuerbefreiung für bestimmte Berufe und Wirtschaftszweige
3.6 Option zur Umsatzsteuerpflicht

4 Bemessungsgrundlage, Steuersatz
4.1 Entgelt als Bemessungsgrundlage
4.2 Entgelt in Sonderfällen
4.3 Änderung der Bemessungsgrundlage
4.4 Steuersatz
 
5 Steuerschuldnerschaft
5.1 Grundsatz
5.2 Umkehr der Schuldnerschaft
5.3 Unrichtiger und unberechtigter Umsatzsteuerausweis

6 Vorsteuerabzug
6.1 Grundsatz des Vorsteuerabzugs
6.2 Rechnung
6.3 Vollständiger Ausschluss vom Vorsteuerabzug
6.4 Teilweiser Ausschluss vom Vorsteuerabzug
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6.5 Berichtigung des Vorsteuerabzugs

7 Sonderfälle
7.1 Kleinunternehmerregelung
7.2 Differenzbesteuerung
7.3 Besteuerung der Land- und Forstwirte
7.4 Besteuerung von Reiseleistungen
7.5 Besteuerung von Fahrzeugen

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden verfügen über vertiefte Kenntnisse der Besteuerung von Umsätzen in Deutschland und sind 
fähig einfache sowie auch anspruchsvollere Fragestellungen des Umsatzbesteuerung unter Verwendung von 
Rechtsquellen selbstständig zu lösen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) mündliche Prüfung (ca. 10-15 Min. bei einer Person, ca. 20 Min. bei zwei Personen und ca. 30 Min. bei drei Per-
sonen)
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
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Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)
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Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 12-StAP-S-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Das Modul befasst sich mit ausgewählten Problemen und Fragestellung der Betriebswirtschaftlichen Steuerleh-
re.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden werden in die Lage versetzt, ausgewählten Problemen und Fragestellung der Betriebswirt-
schaftlichen Steuerlehre zu bearbeiten und zu lösen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 10-15 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
c) mündliche Prüfung (bis zu 3 TN, ca. 10 Min. pro TN)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

20 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
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Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)
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Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Ausgewählte Probleme der Betriebswirtschaftlichen Steuerlehre 12-StAP-V-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Das Modul befasst sich mit ausgewählten Problemen und Fragestellung der Betriebswirtschaftlichen Steuerleh-
re.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden werden in die Lage versetzt, ausgewählten Problemen und Fragestellung der Betriebswirt-
schaftlichen Steuerlehre zu bearbeiten und zu lösen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 10-15 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
c) mündliche Prüfung (bis zu 3 TN, ca. 10 Min. pro TN)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)
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Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Statistik 12-Stat-G-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Ökonometrie Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Beschreibung:
Dieses Modul befasst sich mit den grundlegenden Begriffen und Konzepten der deskriptiven Statistik, Indizes 
und Wahrscheinlichkeitsrechnung. Es führt gemeinsame Frequenzverteilungen und Grundverteilungseigenschaf-
ten von eindimensionalen Daten sowie notwendige Grundlagen und Methodiken für die Beschreibung und die 
Interpretation von mehrdimensionalen Daten auf. Zusätzlich werden Interpretationen und Berechnungen mit In-
dizes sowie Grundbegriffe der Wahrscheinlichkeitsrechnung in der zweiten Hälfte des Kurses vorgestellt.
 
Gliederung:
1. Grundbegriffe der Statistik
2. Häufigkeitsverteilungen
3. Verteilungscharakteristiken
4. Mehrdimensionales Datenmaterial
5. Indexrechnung
6. Elementare Wahrscheinlichkeitsrechnung
7. Zufallsvariablen und Verteilungen
 
Literatur:
Assenmacher, W.: Deskriptive Statistik, Springer.
Bamberg, G., Baur, F.: Statistik, Oldenbourg.
Bohley, P.: Statistik, Oldenbourg.
Hartung, J., Elpelt, B., Klösner, K.-H.: Statistik, Oldenbourg.
Hippmann, H.-D.: Statistik, Schäffer-Poeschel.
Leiner, B.: Einführung in die Statistik.
Litz, H.-P.: Statistische Methoden in den Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, Oldenbourg.
Mosler, K., Schmid, F.: Beschreibende Statistik und Wirtschaftsstatistik, Springer.
Schaich, E., Köhle, B., Hartung, J.: Statistik I für Volkswirte, Betriebswirte und Soziologen, Verlag Franz Vahlen.
Schira, J.: Statistische Methoden der VWL und BWL, Pearson Studium.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden erwerben Kenntnisse über die grundlegenden Begriffe und Konzepte der deskriptiven Statistik. 
Insbesondere werden sie mit der Anwendung und Auslegung der gemeinsamen visuelle und formale Werkzeu-
ge für die deskriptive Datenanalyse vertraut gemacht und lernen gleichzeitig, wie man souverän mit wirtschaftli-
chen und / oder statistischen Daten umzugehen hat. Auf der visuellen Seite ist das Wissen über die Konstruktion 
und Auslegung von Histogrammen, Balkendarstellungen, Kreisdiagramme und empirischen Verteilungsfunktio-
nen inbegriffen, während auf der formalen Seite Studierende lernen, wie man sich mit einfachen Verteilungsei-
genschaften und Korrelationsmaßnahmen befasst. Darüber hinaus werden die Studierenden mit Indexrechnun-
gen und Interpretation vertraut gemacht (insbesondere der Laspeyres- und Paasche-Preisindex) sowie mit den 
grundlegenden Konzepten und Begriffen der Wahrscheinlichkeitsrechnung.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + T (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60-120 Min.)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Unternehmertum, Wettbewerb und Strategie 12-U&UF-F-152-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Beschreibung:
Das Modul baut auf der einführenden Veranstaltung "Grundlagen marktorientierter Unternehmensführung" auf. 
Es bietet eine systematische Einführung in die Ansätze der Unternehmensführung (Stakeholder- und Sharehol-
der Value-Ansatz) sowie einen Überblick über die marktorientierte Unternehmensführung. Darauf aufbauend 
werden Aspekte von Responsible Leadership aufgegriffen.
Ein tiefgehendes Verständnis für typische Management-Aufgaben vermittelt die Theorie von Chester Barnard mit 
der Idee der Schaffung eines komplexen ökonomischen Anreiz-Beitrags-Gleichgewichts im Unternehmen. Ein 
weiterer Schwerpunkt bildet die Erstellung von Businessplänen für die erfolgreiche Gründung sowie den Fortbe-
stand von Unternehmen. 

Gliederung:
1. Unternehmertum und Strategie in der ökonomischen Theorie
2. Der Businessplan als Strategiekonzept
3. Stakeholder-Management und Responsible Leadership
4. Stakeholder Value, Shareholder Value und Creating Shared Value

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden verfügen über ein vertieftes Verständnis der Grundlagen des Unternehmertums sowie verschie-
dener Ansätze der Unternehmensführung. Darüber hinaus können die Studierenden die wesentlichen Tools zur 
Erstellung eines Businessplans praktisch anwenden.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Unternehmensbewertung zwischen Finanzmathematik und Kapitalmarktdaten 12-UBW-F-152-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Unternehmensfinanzierung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Inhalt: 
Die Schwerpunkte des Moduls liegen besondere Schwerpunkte in der "objektivierten Unternehmensbewertung" 
von Aktiengesellschaften, den Bestandteilen des Diskontierungszinsfußes sowie der mathematischen Struktur 
der DCF-Verfahren.

Gliederung:
1. Grundfragen
2. Unsicherheit als "Zentralproblem" der Unternehmensbewertung
3. Die Schätzung der Zahlungsüberschüsse: Genauigkeit, Mehrwertigkeit und Konsistenz
4. Der Basiszins: Ertragswerte unter Sicherheit bei unterschiedlichen Zinsstrukturen
5. Der Risikozuschlag: Identifikation des relevanten Risikos und seine Äquivalenz bei Bewertungsobjekt und Al-
ternativinvestition
6. Varianten der Discounted Cash Flow-Rechnung: Formale Struktur und ökonomische Grundlagen

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls "Unternehmensbewertung zwischen Finanzmathematik und Kapitalmarktdaten" 
können Studierende
(i) die modernen Verfahren objektivierter Unternehmensbewertung theoretisch nachvollziehen;
(ii) ihnen vorgelegten Bewertungen entsprechend auf konsistente Anwendung dieser Methoden prüfen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021

Seite 521 / 546



Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Vertriebs-Controlling und -Management 12-VeCo-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre, 
insbesondere Controlling und Interne Unternehmensrech-
nung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Im Mittelpunkt der Vorlesung steht die Unterstützung des Vertriebsmanagements durch das Controlling. Behan-
delt werden die Positionierung von Vertrieb und Vertriebscontrolling unter besonderer Berücksichtigung des 
B2B-Vertriebs von IT-Unternehmen und die Stellung des Vertriebscontrolling als Teilmenge des Gesamtcontrol-
ling in unterschiedlichen Unternehmensorganisationen. Diskutiert werden grundlegende Voraussetzungen einer 
optimalen Unterstützung des Vertriebs durch das Controlling und mögliche Elemente, über die diese Support-
funktion realisiert werden kann, wie Management-informationssysteme, Zielmanagement und Customer Relati-
onship Management.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Es werden Kenntnisse über die Praxis der Arbeit im Vertriebscontrolling und dem dazugehörigen Vertrieb erwor-
ben. Durch Darstellung von theoretischen Instrumenten zur Unterstützung der Vertriebssteuerung durch das 
Controlling und dem Abgleich mit der Realität in Unternehmen erwerben die Teilnehmenden Kompetenzen zur 
Beurteilung des möglichen Einsatzes von Vertriebscontrolling-Werkzeugen in der Praxis.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)

Platzvergabe

40 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Vorstände und Geschäftsführer*innen berichten aus der Praxis 12-VGP-192-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in der Professur für Wirtschaftsjournalismus und 
Wirtschaftskommunikation

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Vorstände und Geschäftsführer*innen deutscher Unternehmen werden als Redner*innen an die Wirtschaftswis-
senschaftliche Fakultät geladen um, aus ihrem Berufsalltag und den Herausforderungen der Unternehmensfüh-
rung zu berichten.

Die Studierenden sollen so nachhaltige Erkenntnisse über aktuelle Herausforderungen des Managements von 
Unternehmen gewinnen, diese mit hochrangigen Vertreter*innen von Unternehmen aus verschiedenen Industri-
en diskutieren und mit theoretischen betriebs- und volkswirtschaftlichen Erkenntnissen verbinden.

Zur intensivierten Vorbereitung der Studierenden auf eine spätere Berufstätigkeit soll diese Veranstaltung ver-
stärkt Fragestellungen aus der beruflichen Praxis aufgreifen. Die Studierenden erhalten Einblick in die Themen, 
mit denen sich Geschäftsführer*innen und Vorstände derzeit auseinandersetzen. Wir begrüßen dafür Geschäfts-
führer*innen und Vorstände unterschiedlichster Unternehmen, vom Startup bis hin zum DAX-Konzern. Die Red-
ner*innen orientieren sich dabei an folgenden Fragestellungen:

• Was sind die aktuellen Herausforderungen Ihres Unternehmens?
• Mit welchen Unternehmensstrategien reagieren Sie auf diese Herausforderungen?
• Wie haben sich Führungskonzepte und –ansätze in Ihrem Unternehmen verändert?

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme an diesem Modul soll es den Studierenden möglich sein, theoretische Ansätze mit prakti-
schem Handeln zu verbinden. Die Studierenden bekommen einen realistischen Einblick in einen Querschnitt der 
deutschen Wirtschaft. Durch Diskussionen, schriftliches Aufarbeiten der Vorträge und Zusammenarbeit mit den 
Kommilitonen*innen werden neben fachlichen Kompetenzen auch Sozialkompetenzen geschult.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Portfolioprüfung (ca. 20 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Versicherungsmärkte 12-VM-152-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, Ver-
trags- und Informationsökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Versicherungsmärkte sind wegen einer asymmetrischen Informationsverteilung anders als übliche Gütermärk-
te. Daher gilt es den Besonderheiten dieser Märkte methodisch und inhaltlich Rechnung zu tragen. Typische The-
men sind:
1. Versicherungsnachfrage
2. Versicherungsangebot
3. Adverse Selektion in Versicherungsmärkten
4. Moralisches Risiko in Versicherungsmärkten
5. Empirische Erfassung des Informationsproblems
6. Informelle Versicherungen
7. Versicherung und beschränkt rationales Verhalten

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls können Studierende
1. die wesentlichen Ergebnisse der ökonomischen Analyse von Versicherungsmärkten erklären,
2. die damit verbundene Methodik selbstständig auf vorgegebene überschaubare Situationen anwenden,
3. erkennen, in welchen realen Situationen und wie diese Ergebnisse und Methoden verwendet werden können,
4. analysieren, welche Wirkungen bestimmte Formen von Versicherungsverträgen auf das Marktergebnis haben.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Klausur (ca. 60 Min.)

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Wirtschaftspolitik 12-VWL1-FS-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Geld und internationale Finanzmärkte

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Inhaltliche Vertiefung spezieller Fragestellungen der Makroökonomie und aktuellen Wirtschaftspolitik.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Festigung der erlernten und ggf. Anwendung weiterer Techniken des wissenschaftlichen Arbeitens.
1. Erstellung, Präsentation und Verteidigung einer wissenschaftlichen Arbeit.
2. Auseinandersetzung mit den Arbeitspapieren anderer Seminarteilnehmer.
3. Vorbereitung für Bearbeitung der Bachelor Thesis.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 15 S.) und Referat (ca. 25 Min.); (Gewichtung 2:1)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

15 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankündigung

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Volkswirte und Volkswirtinnen berichten aus der Praxis 12-VWP-211-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in der Seniorprofessur für Volkswirtschaftslehre, 
Geld und internationale Wirtschaftsbeziehungen

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Inhalt des Seminars ist die aktive Teilnahme an sowie Nachbereitung der Vorträge von Ökonominnen und Öko-
nomen aus verschiedenen nationalen und internationalen Tätigkeitsfeldern, welche für die Veranstaltung organi-
siert werden.
 
Die Einladung von Referentinnen und Referenten aus der Praxis verstärkt die Praxisorientierung der wissen-
schaftlich fundierten und zugleich international ausgerichteten Ausbildung an der Wirtschaftswissenschaftli-
chen Fakultät der Universität Würzburg.
 
Die Studierenden sollen so nachhaltige Erkenntnisse über Tätigkeitsfelder von Volkswirtinnen und Volkswirten 
gewinnen, einen Einblick in die praktischen Tätigkeiten erhalten, diese mit hochrangigen Ökonominnen und 
Ökonomen diskutieren und mit theoretischen volkswirtschaftlichen Erkenntnissen aus dem Studium verbinden.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Durch die Teilnahme am Seminar sollen Masterstudierende der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät im Zuge 
der Vorträge Informationen die verschiedenen Tätigkeitsfelder von Volkswirtinnen und Volkswirten und die Fra-
gestellungen, welche den Arbeitsalltag der Referentinnen und Referenten bestimmen, kennenlernen. Darüber 
hinaus sollen die Seminarteilnehmenden selbst die Möglichkeit erhalten ihr im Studium erworbenes volkswirt-
schaftliches Wissen praktisch anzuwenden.
 
Zu diesem Zwecke wird neben einer im Anschluss an den jeweiligen Vortrag stattfindenden Diskussion mit den 
Referentinnen und Referenten auch ein Debattier-Workshop für die Teilnehmenden des Seminars angeboten, bei 
welchem die Studenten volkswirtschaftliche Argumentation und Debattenführung erlernen sollen. Die erlernten 
Inhalte und Kompetenzen werden am Ende des Semesters im Rahmen der Prüfungsleistung abgefragt.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) mündliche Prüfung (ca. 30 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 10 S.) und Referat (ca. 15 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
c) Klausur (ca. 60 Min.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--
1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Web Programming 12-WebP-F-152-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Wirtschaftsinformatik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Der Kurs „Web Programming“ vereint die theoretischen Grundlagen der Web-Programmierung aus Backend- und 
Frontend-Architektur mit der praktischen Anwendung von verschiedenen Techniken und Methoden. Dabei ist der 
starke praktische Bezug im Vordergrund und durch Homeworks sowie Übungsaufgaben stets präsent. Der Kurs 
richtet sich vor allem an Einsteiger, aber auch an programmiererfahrene Studierende. Wir wollen durch den Kurs 
zum Programmieren anregen – dies gilt für Studierende ohne, aber auch mit Vorkenntnissen.
 
Gliederung:

• Grundlegendes Verständnis von Datenbanken, Datenmodellierung und Backend-Entwicklung (ERM, SQL/
NoSQL DB, Python)

• Verstehen der Grundlagen der Frontend-Entwicklung und Anwendung von HTML, CSS, JavaScript
• Unterscheidung der Programmiersprachen sowie Frameworks (SQL, Python, Flask, HTML,CSS, JavaScript, 

React) in Front- und Backend
• Erkennen und Verstehen der Application Architecture
• Visualisierung von Daten durch praktische Anwendung der D3.js-Bibliothek
• Erkennen und Verstehen von Design Patterns sowie aktuellen Trends
• Integration von Backend und Frontend durch Implementieren einer Flask Web-Anwendung
• Stärkung der Modellierungs- und Programmiererfahrungen durch regelmäßige Übungsaufgaben

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Das Modul "Web Programming" strebt folgende Lernergebnisse an:
1. Grundlagen der Webtechnologien: Die Studierenden erwerben grundlegende Kenntnisse in HTML, CSS und Ja-

vaScript, um einfache Webanwendungen zu entwickeln. Sie lernen zudem verschiedene Unterscheidungen 
von Programmiersprachen und Frameworks wie Python, Flask, und React kennen. Dadurch gewinnen sie Ein-
blicke in die verschiedenen Aspekte der Webentwicklung und deren Anwendung.

2. Integration von Frontend und Backend: Durch praktische Projekte erlangen die Studierenden ein tiefes Ver-
ständnis für die Verbindung zwischen Frontend und Backend. Sie analysieren und setzen Datenmodellierung, 
Datenbanken (SQL/NoSQL), und serverseitige Programmierung um und kombinieren diese mit Nutzeroberflä-
chen.

3. Entwicklung benutzerzentrierter Webanwendungen: Die Studierenden nutzen ihr Wissen über Webtechnologi-
en, um nutzerfreundliche und funktionale Webanwendungen erstellen zu können. Hierbei wird ein starker Fo-
kus auf die technische und visuelle Umsetzung gelegt. Regelmäßige Übungsaufgaben unterstützen die Vertie-
fung und Anwendung der erlernten Kenntnisse.

4. Evaluierung von Webtrends: Die Teilnehmer bewerten aktuelle und zukünftige Trends der Webentwicklung kri-
tisch, insbesondere in den Bereichen Usability und neue Webdesign-Techniken. Sie diskutieren deren Einfluss 
auf die Praxis und erkennen und verstehen dabei Design Patterns sowie aktuelle Trends.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) mündliche Prüfung (1 TN ca. 10-15 Min., 2 TN ca. 20 Min., 3 TN ca. 30 Min.) oder
c) Lösen von Programmieraufgaben (Umfang von ca. 20 Std.) und Klausur (ca. 60 Min.); Gewichtung 1:1
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)
Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Wirtschaftsinformatik 12-Wiinf-FS-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Wirtschaftsinformatik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Inhalt:
Das Modul vermittelt wichtige Kenntnisse zur strukturierten Erstellung einer wissenschaftlichen Hausarbeit und 
zur Präsentation erarbeiteter Ergebnisse anhand relevanter Themenstellungen aus den Bereichen Wirtschaftsin-
formatik und Enterprise Systems.
 
Literatur:
Je nach Themenschwerpunkt

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls "Wirtschaftsinformatik-Seminar" können Studierende
1. grundlegende Inhalte wissenschaftlicher Literaturrecherchen verstehen;
2. erarbeitete Ergebnisse in wissenschaftlichen Hausarbeiten integrieren;
3. eigenständig Präsentationen und Vorträge erstellen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 20 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

15 Plätze.
Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die Verteilung der 
Teilnahmeplätze nach folgender Maßgabe: (1) Vorrangig werden Bewerberinnen bzw. Bewerber aus dem Bache-
lor-Studienfach Wirtschaftsinformatik (B.Sc. mit 180 ECTS) berücksichtigt. (2) Verbleibende Plätze stehen Stu-
dierenden weiterer Studienfächer zur Verfügung. (3) Sollten bei der Vergabe nach (1) und (2) die vorhandenen 
Plätze nicht ausreichen, so erfolgt die Zuweisung der Plätze innerhalb dieser Gruppe nach Losverfahren. (4) Für 
sämtliche teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchge-
führt. (5) Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Wirtschaft und Staat 12-WiPo-G-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Volkswirtschaftslehre, ins-
besondere Arbeitsmarktökonomik

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Dieser Kurs vermittelt eine Einführung in die Thematik "Wirtschaft und Staat". Er beschäftigt sich mit der Rolle 
und des Beitrages des Staates zum Funktionieren einer Volkswirtschaft. Grundlegende Fragen sind:

• Wann sollte der Staat eingreifen?
• Wie sollte er eingreifen?
• Was sind die Auswirkungen solcher Eingriffe?
• Warum wählen Regierungen bestimmte Formen von Staatseingriffen?

Die Vorlesung und die begleitenden Übungen werden in folgende Themen gegliedert sein:
1. Einführung
2. Theoretisches Handwerkszeug
3. Empirische Methoden
4. Externe Effekte
5. Öffentliche Güter
6. Kosten-Nutzen-Analyse

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Der Kurs dient dazu, ein Verständnis für die Notwendigkeit und die Ausgestaltung von wirtschaftspolitischen Ein-
griffen des Staates zu vermitteln und die notwendigen Kenntnisse zu unterrichten, um wirtschaftspolitische Ein-
griffe entweder zu beurteilen bzw. selber zu entwickeln. Hierzu werden die im Bereich von "Wirtschaft und Staat" 
gängigen theoretischen und empirischen Methoden unterrichtet. Der Fokus wird auf aktuellen wirtschaftspoliti-
schen Problemen und dazu geeigneten Lösungsansätzen liegen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + T (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Portfolioprüfung (ca. 20 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Mathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Künstliche Intelligenz und Data Science (2024)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Jahres- und Konzernabschluss 12-Wipr1-F-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Externe Unternehmensrechnung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Die externe Unternehmensrechnung soll Informationen generieren und verschiedenen Akteuren zugänglich ma-
chen. In Deutschland ansässige Unternehmen sind grundsätzlich dazu verpflichtet, einen Jahresabschluss nach 
den Bilanzierungsgrundsätzen des deutschen Handelsgesetzbuchs (HGB) zu erstellen. Dieses Modul bietet ei-
ne systematische Analyse und Interpretation der geltenden Bilanzierungsgrundsätze. Neben dem Zweck und den 
Grundsätzen ordnungsmäßiger Buchführung werden weiterreichende Ansatz- und Bewertungsgrundsätze im Jah-
resabschluss sowie die Rechnungslegung von Konzernen nach HGB vorgestellt.
 
Gliederung

• Einführung in die Funktionen der Rechnungslegung
• Überblick über das System der Grundsätze ordnungsmäßiger Buchführung (GoB)
• Aktivierungs- und Passivierungsnormen
• Bewertungsnormen
• Notwendigkeit der Konzernrechnungslegung
• Konsolidierungskreis
• Grundlagen der Konsolidierung

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Beendigung dieses Moduls werden die Studierenden in der Lage sein:
• verschiedene Sachverhalte aus bilanztheoretischer Sicht einzuordnen und zu würdigen;
• Handlungsalternativen abzuschätzen und Strategien zur Bilanzierung zu entwickeln;
• die Notwendigkeit der Konzernrechnungslegung zu verstehen und grundlegende Konsolidierungsmaß-

nahmen durchzuführen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 10 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Internationale Rechnungslegung 12-Wipr2-F-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Externe Unternehmensrechnung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Gliederung:
1. Grundlagen der Konzernrechnungslegung
2. Pflicht zur Aufstellung eines Konzernabschlusses
3. Abgrenzung des Konsolidierungskreises
4. Kapitalkonsolidierung
5. Schuldenkonsolidierung
6. Zwischenergebniseliminierung
7. Aufwands- und Ertragskonsolidierung
8. Equity-Methode
9. Sonderprobleme
 
Literatur:
Baetge/Kirsch/Thiele: Konzernbilanzen, Düsseldorf.
(Neueste Auflage)

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls "Konzernrechnungslegung nach HGB und IFRS" können Studierende
(i) die Aufgaben der Konzernrechnungslegung darlegen;
(ii) die zentralen rechtlichen Vorschriften identifizieren und interpretieren;
(iii) die Konsolidierungsmethoden (in Bezug auf Kapital, Schulden, Zwischenergebnisse, Aufwendungen und Er-
träge) auf idealisierte Fallbeispiele mittleren Schwierigkeitsgrades anwenden, die entsprechenden Buchungssät-
ze bilden und anschließend einen Konzernabschluss aufstellen;
(iv) zentrale Unterschiede in der Konzernrechnungslegung nach HGB und IFRS nennen und Gründe für die Unter-
schiede angeben.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 10 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--
1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Exchange Austauschprogramm Wirtschaftswissenschaft (2022)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Bilanzanalyse und Bewertung 12-Wipr3-F-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Externe Unternehmensrechnung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

SAP S/4HANA, als führendes Enterprise-Resource-Planning (ERP)-System, transformiert Finanzoperationen mit 
der Möglichkeit der Verarbeitung großer Datenmengen und der Integration finanzieller Informationen über Ge-
schäftseinheiten hinweg. Dieses Modul bietet eine praktische Einführung in die Umgebung von SAP S/4HANA. 
Durch praktische Anwendungen und Fallstudien werden die Studierenden die Schlüsselfunktionen ausgewählter 
Module aus dem Bereich Rechnungswesen kennenlernen und in Gruppen verschiedene Fallbeispiele unter Ver-
wendung der SAP S/4HANA-Umgebung erkunden.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Beendigung dieses Moduls werden die Studierenden in der Lage sein:
• die Grundstruktur von SAP S/4HANA und ausgewählte Module zu verstehen;
• verschiedene Sachverhalte in SAP S/4HANA abzubilden;
• Handlungsalternativen abzuschätzen und Strategien zur Berichterstattung zu entwickeln.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (2) + Ü (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder
b) Hausarbeit (ca. 10 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Wintersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Externe Unternehmensrechnung 12-Wipr-FS-212-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls für Betriebswirtschaftslehre und 
Externe Unternehmensrechnung

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

In diesem Modul sollen sich Studierende mit der wissenschaftlichen Literatur im Bereich Accounting und Finance 
auseinandersetzen. Ziel des Seminars ist die Erstellung eines systematischen Literaturüberblicks über ein zuvor 
gewähltes Themengebiet. Studierende erhalten hierfür Zugang zu einem vom Lehrstuhl entwickelten Online-Tool 
zur Literaturanalyse.
Studierende sollten Interesse an einem Thema aus dem Bereich Rechnungswesen oder Finanzen haben, das aus 
einem der folgenden Fachgebiete stammt:

• Financial Accounting
• Corporate Disclosure
• Sustainability Reporting
• Standard Setting
• Capital Markets
• Valuation
• Digital Transformation
• Auditing
• Corporate Governance

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Beendigung dieses Moduls werden die Studierenden in der Lage sein:
• ein relevantes Themengebiet im Bereich Accounting oder Finance zu identifizieren und zu motivieren;
• wissenschaftliche Literatur zu einem Themengebiet zu finden und zu analysieren;
• ausgewählte Studien zu analysieren und zu diskutieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (ca. 15 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

15 Plätze. (1) Für den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfügbaren Plätze übersteigt, erfolgt die 
Verteilung der Teilnahmeplätze studienfachübergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Für sämtli-
che teilnahmebeschränkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgeführt. (3) 
Nachträglich freiwerdende Plätze werden verlost.

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Wirtschaftsjournalismus und Wirtschaftskommunikation 12-WUW-211-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in der Professur für Wirtschaftsjournalismus und 
Wirtschaftskommunikation

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module
5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester grundständig --

Inhalte

Dieses Seminar wird als Vorbereitungsseminar für die Bachelor-Thesis angeboten. Es werden wissenschaftliche 
Grundkenntnisse vermittelt. Im Zentrum steht das Ziel, eine fundierte wissenschaftliche Arbeit eigenständig an-
zufertigen. Dazu werden die einzelnen Schritte von der Generierung einer Forschungsfrage zur eigentlichen Erhe-
bung erläutert. Daneben wird ein Überblick über das wissenschaftliche Schreiben vermittelt.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden sind nach Abschluss des Seminars in der Lage eine wissenschaftliche Arbeit eigenständig an-
zufertigen.

• Festigung der erlernten und ggf. Anwendung weiterer Techniken des wissenschaftlichen Arbeitens
• Erstellung, Präsentation und Verteidigung einer wissenschaftlichen Arbeit
• Auseinandersetzung mit den Arbeitspapieren anderer Seminarteilnehmer*innen
• Vorbereitung für Bearbeitung der Bachelor- und ggf. Master Thesis

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Hausarbeit (10-15 S.) und Referat (ca. 15 Min.); (Gewichtung 1:1)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2015)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2015)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2016)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2017)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2019)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2019)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2020)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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Bereichsgegliedertes Modulhandbuch für das Studienfach
China Business and Economics

1-Fach-Master, 120 ECTS-Punkte

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2021)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2021)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2023)
Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2023)
Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2023)

1-Fach-Master China Business and Economics 
(2021)

JMU Würzburg • Erzeugungsdatum 19.04.2025 • PO-Daten-
satz Master (120 ECTS) China Business and Economics - 2021
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