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Modulhandbuch für das Studienfach
Professional Skills

, 20 ECTS-Punkte

Bereichsgliederung des Studienfachs
Bereich / Unterbereich ECTS-Punkte ab Seite

Pflichtbereich 10 6
Wahlpflichtbereich 10 9
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Modulhandbuch für das Studienfach
Professional Skills

, 20 ECTS-Punkte

Inhalte und Ziele des Studienganges (Diploma Supplement)
Das Zertifikatsprogramm Professional Skills (im Folgenden: PSZ) wird vom Career Centre (Referat 2.5 der 
Abteilung 2: Servicezentrum Studierende) als Zusatzstudium gemäß Art. 77 Abs. 5 Satz 1 Nr. 2 BayHIG 
angeboten und richtet sich an Studierende der JMU.
Ziel des Zertifikatsprogramms ist es, die Studierenden auf den globalen Arbeitsmarkt der Zukunft 
vorzubereiten und schon während des Studiums für Berufstätigkeiten bzw. Handlungskontexte zu 
sensibilisieren, die es teilweise noch nicht gibt bzw. die schwer plan- und vorhersehbar sind. 
Professional Skills ermöglichen es, die hierfür notwendigen Anpassungen selbstständig zu planen und zu 
leisten. Unvorhersehbare Anforderungen in der Arbeitswelt verlangen Kompetenzen, die Studienfächer 
(möglicherweise) allein nicht vermitteln. Dabei ist ein hohes Maß an Eigeninitiative erforderlich, die durch 
den (zusätzlichen) Erwerb von fachlich übergreifenden Kompetenzen entwickelt und geschärft wird.
Aufgrund des Studiums wird nach Vorliegen aller erforderlichen Modulleistungen gemäß dieser FSB ein 
Zertifikat über das Zertifikatsprogramm PSZ erteilt.
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Modulhandbuch für das Studienfach
Professional Skills

, 20 ECTS-Punkte

Verwendete Abkürzungen

Veranstaltungsarten: E = Exkursion, K = Kolloquium, O = Konversatorium, P = Praktikum, R = Projekt, S
= Seminar, T = Tutorium, Ü = Übung, V = Vorlesung

Semester: SS = Sommersemester, WS = Wintersemester

Bewertungsarten: NUM = numerische Notenvergabe, B/NB = bestanden / nicht bestanden

Satzungen: (L)ASPO = Allgemeine Studien- und Prüfungsordnung (für Lehramtsstudiengänge), FSB = 
Fachspezifische Bestimmungen, SFB = Studienfachbeschreibung

Sonstiges: A = Abschlussarbeit, LV = Lehrveranstaltung(en), PL = Prüfungsleistung(en), TN = Teilneh
mende, VL = Vorleistung(en)

Konventionen

Sofern nichts anderes angegeben ist, ist die Lehrveranstaltungs- und Prüfungssprache Deutsch, der 
Prüfungsturnus ist semesterweise, es besteht keine Bonusfähigkeit der Prüfungsleistung.

Anmerkungen

Gibt es eine Auswahl an Prüfungsarten, so legt die Dozentin oder der Dozent in Absprache mit der/dem 
Modulverantwortlichen bis spätestens zwei Wochen nach LV-Beginn fest, welche Form für die Erfolgs
überprüfung im aktuellen Semester zutreffend ist und gibt dies ortsüblich bekannt.

Bei mehreren benoteten Prüfungsleistung innerhalb eines Moduls werden diese jeweils gleichgewich
tet, sofern nachfolgend nichts anderes angegeben ist.

Besteht die Erfolgsüberprüfung aus mehreren Einzelleistungen, so ist die Prüfung nur bestanden, wenn 
jede der Einzelleistungen erfolgreich bestanden ist.

Satzungsbezug

Muttersatzung des hier beschriebenen Studienfachs:

ZASPO2025

zugehörige amtliche Veröffentlichungen (FSB/SFB):

06.08.2025 (2025-84)

Dieses Modulhandbuch versucht die prüfungsordnungsrelevanten Daten des Studienfachs möglichst 
genau wiederzugeben. Rechtlich verbindlich ist aber nur die offizielle amtliche Veröffentlichung der 
FSB/SFB. Insbesondere gelten im Zweifelsfall die dort angegebenen Beschreibungen der Modulprüfun
gen.
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Modulhandbuch für das Studienfach
Professional Skills

, 20 ECTS-Punkte

Pflichtbereich
(10 ECTS-Punkte)
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Modulhandbuch für das Studienfach
Professional Skills

, 20 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung

Kommunikative Kompetenz im Professional Skills Zertifikat 38-CS-KOMP-252-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Leiter/-in Referat 2.5: Career Centre Referat 2.5: Career Centre

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module

5 bestanden / nicht bestanden --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen

1-2 Semester -- Regelmäßige Teilnahme an der Lehrveranstaltung wird dringend empfoh
len.

Inhalte

--

Qualifikationsziele / Kompetenzen

--

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

Ü (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Portfolioprüfung (15-20 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

Die Übung setzt sich aus 3-6 Workshops zusammen mit einer Präsenzzeit von insgesamt 36 h.

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Zertifikatsprogramm als Zusatzstudium Professional Skills (2025)
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Modulhandbuch für das Studienfach
Professional Skills

, 20 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung

Selbst-Kompetenz im Professional Skills Zertifikat 38-CS-SKO-252-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Leiter/-in Referat 2.5: Career Centre Referat 2.5: Career Centre

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module

5 bestanden / nicht bestanden --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen

1-2 Semester grundständig Regelmäßige Teilnahme an der Lehrveranstaltung wird dringend empfoh
len.

Inhalte

Das Modul enthält Veranstaltungsteile, die die Entwicklung der Selbstkompetenz als lebenslangen Prozess trai
nieren. Dabei werden die Bereitschaft und Fähigkeit, als individuelle Persönlichkeit die Entwicklungschancen, 
Anforderungen und Einschränkungen zu klären, zu durchdenken und zu beurteilen, dabei eigene Begabungen 
zu entfalten sowie Lebenspläne zu fassen und fortzuentwickeln, geschult. Die Selbstkompetenz umfasst Eigen
schaften wie Selbstständigkeit, Kritikfähigkeit, Selbstvertrauen, Zuverlässigkeit, Verantwortungs- und Pflichtbe
wusstsein. Zu ihr gehören insbesondere auch die Entwicklung durchdachter Wertvorstellungen (z.B. zu Familie, 
Beruf und Gesellschaft) und die selbstbestimmte Bindung an Werte.
(Workshopformate: 16h, 12h, 8h, 6h und 4h. Verschiedene Kombinationen möglich, um auf 36h Präsenzzeit zu 
kommen, z.B. 16+16+4; 12+12+12, 16 + 6+6+8; etc.)

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden erwerben die Fähigkeit, über einen längeren Zeitraum bis lebenslang, ihre selbstgesteckten 
und individuell motivierten Aufgaben selbstständig, zuverlässig und zur eigenen Zufriedenheit zu bewältigen 
und für sich, ihre Mitmenschen und die Gesellschaft Leistungen zu erbringen und Verantwortung zu überneh
men. Sie agieren dabei flexibel und anpassungsfähig, können ihre Wirkung einschätzen und einsetzen, sich 
selbst auch unter Druck und Widerständen steuern und selbstbewusst ihre Meinung vertreten.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

Ü (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Portfolioprüfung (15-20 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

Die Übung setzt sich aus 3-6 Workshops zusammen mit einer Präsenzzeit von insgesamt 36 h.

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Zertifikatsprogramm als Zusatzstudium Professional Skills (2025)
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Modulhandbuch für das Studienfach
Professional Skills

, 20 ECTS-Punkte

Wahlpflichtbereich
(10 ECTS-Punkte)
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Modulhandbuch für das Studienfach
Professional Skills

, 20 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung

Fach- und Methodenkompetenz im Professional Skills Zertifikat 38-CS-FMK-252-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Leiter/-in Referat 2.5: Career Centre Referat 2.5: Career Centre

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module

5 bestanden / nicht bestanden --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen

1-2 Semester grundständig Regelmäßige Teilnahme an der Lehrveranstaltung wird dringend empfoh
len.

Inhalte

Das Modul enthält Veranstaltungsteile, die die Bereitschaft und Fähigkeit trainieren, auf der Grundlage fachli
chen Wissens und Könnens Aufgaben und Probleme zielorientiert, sachgerecht, methodengeleitet und selbst
ständig zu lösen und das Ergebnis zu beurteilen sowie bei der Bearbeitung von Aufgaben und Problemen zielge
richtet und planmäßig vorzugehen.
Im Modul werden auch spezifische Kenntnisse und Fähigkeiten, um berufstypische Tätigkeiten auszuführen, 
angesprochen. Hierfür wird oftmals auch kontextspezifisches Wissen benötigt, das in einem bestimmten Tätig
keitsfeld, einer Branche oder Position erworben wurde. Dabei wenden die Studierenden bestimmte Arbeitstech
niken, Verfahrensweisen oder Lernstrategien an. Beispielsweise analytisches Denken, systematisch-methodi
sches Denken, Organisationsfähigkeit und Planungsfähigkeit. Methodenkompetenzen helfen, Fachkompetenzen 
aufzubauen und erfolgreich einzusetzen.
(Workshopformate: 16h, 12h, 8h, 6h und 4h. Verschiedene Kombinationen möglich, um auf 36h Präsenzzeit zu 
kommen, z.B. 16+16+4; 12+12+12, 16 + 6+6+8; etc.)

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden erwerben die Fähigkeit, konkrete fachliche und methodische Kompetenzen situationsadäquat 
in unterschiedlichen Kontexten zielgerichtet und sachgerecht einzusetzen. Dabei bedienen sie sich fachsprach
licher und methodischer Mittel, um die gewünschten Arbeitsergebnisse zu konzipieren und zu erzielen. Sie wer
den selbstsicherer im Umgang mit neuen und herausfordernden Problemstellungen und können ihre Fähigkeiten 
voll einsetzen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

Ü (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Portfolioprüfung (15-20 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

Die Übung setzt sich aus 3-6 Workshops zusammen mit einer Präsenzzeit von insgesamt 36 h.

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Zertifikatsprogramm als Zusatzstudium Professional Skills (2025)
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Modulhandbuch für das Studienfach
Professional Skills

, 20 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung

Interkulturelle Kompetenz im Professional Skills Zertifikat 38-CS-INKO-252-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Leiter/-in Referat 2.5: Career Centre Referat 2.5: Career Centre

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module

5 bestanden / nicht bestanden --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen

1-2 Semester grundständig Regelmäßige Teilnahme an der Lehrveranstaltung wird dringend empfoh
len.

Inhalte

Das Modul enthält Veranstaltungsteile, die das Verständnis für die Denk- und Handlungsmuster unseres Gegen
übers im Bewusstsein für die eigene Kultur und den Unterschieden zur Kultur anderer schärfen, um erfolgreich zu 
kommunizieren. Dabei zeigt sich die Interkulturelle Handlungskompetenz in der Fähigkeit, die kulturelle Bedingt
heit der Wahrnehmung, des Urteilens, des Empfindens und des Handelns bei sich selbst und bei anderen zu er
fassen, zu respektieren, zu würdigen und produktiv zu nutzen. Sie ist ein Ziel interdisziplinärer Bildung, da Welt
wirtschaft und Vernetzungen von Menschen und Institutionen global geworden sind und sozial begründete Mi
grationsbewegungen und die daraus resultierenden kulturell diversen Gesellschaften interkulturelle Kompeten
zen erfordern.
(Workshopformate: 16h, 12h, 8h, 6h und 4h. Verschiedene Kombinationen möglich, um auf 36h Präsenzzeit zu 
kommen, z.B. 16+16+4; 12+12+12, 16 + 6+6+8; etc.)

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden erwerben die Fähigkeit, sich mit anderen Kulturen auseinanderzusetzen, was notwendigerwei
se zur kritischen Beschäftigung mit den eigenen Denk- und Verhaltensweisen führt. Durch den Kontakt mit frem
den Kulturen können Erfahrungen gesammelt werden, die nachhaltig das eigene Selbstbild sowie die generelle 
Handlungskompetenz beeinflussen können. Vor allem für diejenigen Studierenden, die eine erfolgreiche Karriere 
im internationalen Umfeld anstreben, stellt interkulturelle Kompetenz eine wichtige Ressource dar.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

Ü (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Portfolioprüfung (15-20 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

Die Übung setzt sich aus 3-6 Workshops zusammen mit einer Präsenzzeit von insgesamt 36 h.

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Zertifikatsprogramm als Zusatzstudium Professional Skills (2025)
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Modulhandbuch für das Studienfach
Professional Skills

, 20 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung

Digitale Kompetenz im Professional Skills Zertifikat 38-CS-DIGI-252-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Leiter/-in Referat 2.5: Career Centre Referat 2.5: Career Centre

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module

5 bestanden / nicht bestanden --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen

1-2 Semester grundständig Regelmäßige Teilnahme an der Lehrveranstaltung wird dringend empfoh
len.

Inhalte

Das Modul enthält Veranstaltungsteile, die die Fähigkeit trainieren, sich mit digitalen Technologien für die allge
meine und berufliche Bildung, die Arbeit und die Teilhabe an der Gesellschaft auseinander zu setzen und sie si
cher, kritisch und verantwortungsvoll zu nutzen. Dabei werden die Informations- und Datenkompetenz, Kommu
nikation und Zusammenarbeit, Medienkompetenz, die Erstellung digitaler Inhalte (einschließlich Programmie
ren), Sicherheit (einschließlich digitalem Wohlergehen und Kompetenzen in Verbindung mit Cybersicherheit), 
Urheberrechtsfragen, Problemlösung und kritisches Denken verbessert. Fast überall und zu jeder Zeit steht den 
Studierenden eine unüberschaubare Menge von Daten, Informationen und Wissen zur Verfügung. In der heuti
gen Berufswelt ist es nicht nur notwendig, passende Informationen aufzusuchen, sondern auch verantwortungs
voll damit umzugehen.
(Workshopformate: 16h, 12h, 8h, 6h und 4h. Verschiedene Kombinationen möglich, um auf 36h Präsenzzeit zu 
kommen, z.B. 16+16+4; 12+12+12, 16 + 6+6+8; etc.)

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden erwerben die Fähigkeit, sich kontinuierlich ändernden Arbeitsanforderungen im digitalen Ar
beitsmarkt anzupassen und wichtige Kernkompetenzen zu erwerben und verbessern. Dabei beachten sie sicher
heits- und datenschutzrelevante Fragestellungen und können sich so besser in digitalen Situationen zurechtfin
den und behaupten.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

Ü (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Portfolioprüfung (15-20 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

Die Übung setzt sich aus 3-6 Workshops zusammen mit einer Präsenzzeit von insgesamt 36 h.

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Zertifikatsprogramm als Zusatzstudium Professional Skills (2025)
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Modulhandbuch für das Studienfach
Professional Skills

, 20 ECTS-Punkte

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung

Soziale Kompetenz im Professional Skills Zertifikat 38-CS-SOKO-252-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Leiter/-in Referat 2.5: Career Centre Referat 2.5: Career Centre

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module

5 bestanden / nicht bestanden --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen

1-2 Semester grundständig Regelmäßige Teilnahme an der Lehrveranstaltung wird dringend empfoh
len.

Inhalte

Das Modul enthält Veranstaltungsteile, die das reflexive Handeln einer Person in Bezug zu seiner Umwelt trainie
ren. Die Studierenden lernen soziale Beziehungen zu leben, Informationen auszutauschen, Zuwendungen und 
Spannungen zu erfassen und zu verstehen, sich mit anderen rational und verantwortungsbewusst auseinander
zusetzen sowie soziale Beziehungen aufzubauen und zu pflegen. Hierzu gehört insbesondere auch die Entwick
lung sozialer Verantwortung und Solidarität. Ziel ist es, Ziele und Pläne in sozialen Interaktionssituationen er
folgreich zu realisieren.
(Workshopformate: 16h, 12h, 8h, 6h und 4h. Verschiedene Kombinationen möglich, um auf 36h Präsenzzeit zu 
kommen, z.B. 16+16+4; 12+12+12, 16 + 6+6+8; etc.)

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Zentrale Aspekte sind Team- und Kommunikationsfähigkeit, Empathie und Kompromissbereitschaft bzw. Um
gang mit Konflikten. Im Modul reflektieren die Studierenden ihr eigenes Verhalten, nehmen andere Perspektiven 
ein und lernen so Situationen besser einzuschätzen. Dabei bedienen sie sich verschiedener Modelle und Tech
niken und wenden diese praktisch an. Die Bewertung der sozialen Kompetenz ist dabei immer abhängig von der 
individuellen Situation.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

Ü (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Portfolioprüfung (15-20 S.)
Prüfungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

--

weitere Angaben

Die Übung setzt sich aus 3-6 Workshops zusammen mit einer Präsenzzeit von insgesamt 36 h.

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern

Zertifikatsprogramm als Zusatzstudium Professional Skills (2025)
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