
Modulbeschreibung

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung

Mentoring: Lehren - unterstützen - betreuen 43-LA-Ment-121-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Leiter/-in Professional School of Education (PSE) Professional School of Education

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module

3 bestanden / nicht bestanden --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen

1 Semester grundständig --

Inhalte

Studienanfängerinnen und -anfänger in einem lehramtsbezogenen Studium klären mit der Unterstützung von 
Mentor_innen ihre Neigungen, Interessenlagen und Ziele für ihr Lehramtsstudium ab, um sich Klarheit über ihre 
Studienwahl zu verschaffen. Bedarfsgerecht lernen die Studierenden entweder die Grundlagen eines effizienten 
Zeitmanagements im Studium oder reflektieren auf der Grundlage ihrer eigenen Fähigkeiten ihre Berufswahlent-
scheidung für das Lehramt oder erweitern ihre eigenen kommunikativen Fähigkeiten sowie ihre Kompetenz vor 
Gruppen zu sprechen. Im Zentrum dieser Übung stehen die Überprüfung der Studienwahl und der eigenen Fähig-
keiten bezogen auf das Lehramtsstudium.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden kennen ihre eigenen Fähigkeiten im jeweiligen Schwerpunktbereich (Zeitmanagement oder Be-
rufswahl oder kommunikative Fähigkeiten). Sie können ihre eigenen Fähigkeiten im Zeitmanagement oder ihrer 
Berufswahlentscheidung oder kommunikative Fähigkeiten einschätzen und analysieren.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

Ü (keine Angaben zu SWS und Sprache verfügbar)

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

Seminargestaltung (ca. 45 Min.) und Portfolio (Gesamtaufwand 25-30 Std.)

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

--

Lehrturnus

--

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern
keinem Studiengang zugeordnet
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