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”w"dKEEﬁ'EéT Modulbeschreibung
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Englisch C1 - English for Business 42-ENG-C1-B-212-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Leiter/-in Zentrum fiir Sprachen (ZFS) Zentrum fiir Sprachen
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
4 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | grundstdndig Vorausgesetztes Sprachniveau B2.2
Inhalte

In diesem Modul werden den Studierenden vertiefte Kenntnisse in der Fremdsprache vermittelt, die es ihnen er-
lauben, in fremdsprachlichen Situationen an der Hochschule oder im Beruf situationsaddquat schriftlich und
mindlich zu kommunizieren. Verbunden mit dem gezielten Training der kommunikativen Kompetenzen und der
auf das Zielsprachenland ausgerichteten interkulturellen Kompetenz liegt der Schwerpunkt auf dem Erwerb fach-
sprachlicher Kenntnisse aus dem Bereich der Wirtschaft.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Der/Die Studierende erlangt eine fundierte (schriftliche und mundliche) Kommunikationsfahigkeit in der Fach-
sprache. Er/Sie verfiigt tiber vertiefte fachbezogene sprachliche Kenntnisse und Fertigkeiten, die ihn/sie beféhi-
gen, zu ausgewdhlten Themen in entsprechenden Kommunikationssituationen durch variablen Einsatz sprachli-
cher Mittel zu kommunizieren. Er/Sie beherrscht den im Bereich der Wirtschaft erforderlichen sprachlichen Wort-
schatz sowie die erforderlichen Strukturen. Das Modul ist auf das Erreichen der Stufe "C1 - Effective Operational
Proficiency" des Gemeinsamen europdischen Referenzrahmens fiir Sprachen des Europarats ausgerichtet.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

0@

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

b) Klausur (ca. 60-90 Min.) und miindliche Leistung (5-10 Min.), z.B. Diskussionsbeitrag, Gruppenprasentation;
Gewichtung 3:1 oder

¢) 2-5 Teilleistungen (4-10 S. und 5-15 Min.): Diese kénnen sowohl in schriftlicher oder miindlicher Form als auch
in Kombination aus beiden Formen erbracht werden. Die Dozentin bzw. der Dozent gibt zu LV-Beginn Anzahl und
Art der Teilleistungen bekannt. Miindliche Teilleistungen kénnen z.B. in Form von Kurzreferat, Prdsentation oder
Diskussionsbeitrag erbracht werden. Schriftliche Teilleistungen kénnen z.B. in Form von Textproduktion oder
Hor- und Lesetibung erbracht werden. Der Gesamtumfang der miindlichen und /oder schriftlichen Teilleistungen
wird im Modul angegeben.

Die angegebenen Priifungsarten a), b) und c) kdnnen auch als elektronische Fernpriifung gemaf § 1 Abs. 5 der
Rahmenordnung fiir die Durchfiihrung von elektronischen Fernpriifungen, von Online—Priifungen oder anderen
Prifungsformaten als Alternative oder Ersatz fiir Prdsenzpriifungen in Verbindung mit den Regelungen aus dieser
Rahmenordnung, insbesondere § 3 Abs. 4 durchgefiihrt werden. Die Dozentin bzw. der Dozent gibt zu LV-Beginn
das Priifungsformat bekannt.

Prifungssprache: Englisch

Priifungsturnus: im Semester der LV

Platzvergabe

min. 5, max. 25

Fiir den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfiigharen Pldtze tibersteigt, erfolgt die Verteilung der
Teilnahmeplatze nach folgender MaRgabe:

1. Die Zuweisung der vorhandenen Platze erfolgt nach Losentscheid.

2. Nachtraglich freigewordene Pldtze werden im Nachriickverfahren verlost.

Bei einem Online-Kursformat ist die Zahl der Teilnehmenden auf maximal 20 begrenzt.

weitere Angaben

Das Modul umfasst einen Selbstlernanteil von ca. 30 h.
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Arbeitsaufwand

120 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jahrlich, WS

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfdchern

Bachelor (1 Hauptfach) Module ohne Zuordnungen (2015)
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