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Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat
Wirtschaftspriifungs- und Beratungswesen
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
3 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | grundstdndig
Inhalte
Inhalt:

Das Modul baut auf den einfiihrenden Veranstaltungen "Externe und Interne Unternehmensrechnung" sowie ins-
besondere auf dem Kurs "Jahresabschluss und -- analyse nach HGB und IFRS" auf. Es bietet eine systematische
Einfihrung in berufskundliche, theoretische und technisch-methodische Aspekte betriebswirtschaftlicher Prii-
fungen. Als Anwendungsbeispiel dient vornehmlich die Priifung des Jahresabschlusses.

Gliederung:

1. Wirtschaftspriifung und priifungsnahe Beratung -- Einfithrung und Uberblick

2. Der Priifungsprozess: Funktionelle Aspekte der betriebswirtschaftlichen Priifungslehre

3. Die Priifungsinstitutionen: Institutionelle Aspekte der betriebswirtschaftlichen Priifungslehre
4. Okonomische Priifungstheorie: Das Low-balling-Modell von DeAngelo

Literatur:
Marten, K.-U./Quick, R./Ruhnke, K.: Wirtschaftspriifung, Diisseldorf (neueste Auflage).

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden verfiigen liber ein vertieftes Verstandnis der Grundlagen von betriebswirtschaftlichen (Bi-
lanz-)Priifungen. Sie kénnen das erworbene Wissen systematisch ordnen, wiedergeben und anwenden, d.h. ein-
fache Probleme betriebswirtschaftlicher (Bilanz-)Priifungen l6sen.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

V() +0(@2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

Portfoliopriifung (ca. 20 Std.)
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfahig

Platzvergabe

40 Pldtze. WB2: Fiir den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfiigharen Platze iibersteigt, erfolgt
die Verteilung der Teilnahmeplatze nach folgender MaRgabe:

(1) Vorrangig werden Bewerberinnen bzw. Bewerber beriicksichtigt, die bereits Module des FACT-Schwerpunk-
tes absolviert haben. Die Zuweisung der Platze erfolgt nach Studienfortschritt im FACT-Schwerpunkt (Anzahl der
ECTS-Punkte).

(2) Verbleibende Pldtze stehen allen sonstigen Studierenden zur Verfligung. Die Zuweisung der Platze erfolgt
nach Losverfahren.

(3) Fiir samtliche teilnahmebeschrédnkte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren
durchgefiihrt.

(4) Nachtraglich freiwerdende Pldtze werden verlost.

weitere Angaben
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Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2024)

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2024)

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2024)

Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2024)
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