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Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Vertriebs-Controlling und -Management 12-VeCo-132-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat
insbesondere Controlling und Interne Unternehmensrech-
nung
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
3 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | grundstdndig

Inhalte

Im Mittelpunkt der Vorlesung steht die Unterstiitzung des Vertriebsmanagements durch das Controlling. Behan-
delt werden die Positionierung von Vertrieb und Vertriebscontrolling unter besonderer Beriicksichtigung des
B2B-Vertriebs von IT-Unternehmen und die Stellung des Vertriebscontrolling als Teilmenge des Gesamtcontrol-
ling in unterschiedlichen Unternehmensorganisationen. Diskutiert werden grundlegende Voraussetzungen einer
optimalen Unterstiitzung des Vertriebs durch das Controlling und mogliche Elemente, {iber die diese Support-
funktion realisiert werden kann, wie Management-informationssysteme, Zielmanagement und Customer Relati-
onship Management.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Es werden Kenntnisse {iber die Praxis der Arbeit im Vertriebscontrolling und dem dazugehérigen Vertrieb erwor-
ben. Durch Darstellung von theoretischen Instrumenten zur Unterstiitzung der Vertriebssteuerung durch das
Controlling und dem Abgleich mit der Realitdt in Unternehmen erwerben die Teilnehmenden Kompetenzen zur
Beurteilung des moglichen Einsatzes von Vertriebscontrolling-Werkzeugen in der Praxis.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

V (keine Angaben zu SWS und Sprache verfiigbar)

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

Klausur (ca. 60 Min.)

Platzvergabe

Pladtze: 4o. Fiir den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfiigharen Platze tibersteigt, erfolgt die
Verteilung der Teilnahmeplatze studienfachiibergreifend in einem einheitlichen Verfahren nach folgenden Quo-
ten: 1. Quote (50% der Teilnehmerpldtze): Summe der bisher erreichten ECTS-Punkte aus dem jeweiligen Studi-
enfach; im Falle des Gleichrangs wird gelost. 2. Quote (25% der Teilnehmerplatze): Anzahl der Fachsemester des
jeweiligen Bewerbers bzw. der jeweiligen Bewerberin; im Falle des Gleichrangs wird gelost. 3. Quote (25% der
Teilnehmerpldtze): Losverfahren. Dabei werden zundchst Bewerber/-innen beriicksichtigt, welche bereits minde-
stens ein Teilmodul des betreffenden Moduls bestanden haben. Fiir samtliche teilnahmebeschrankten Lehrver-
anstaltungen des Teilmoduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgefiihrt. Fiir nachtraglich freiwerdende Plat-
ze werden Nachriickverfahren durchgefiihrt.

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

Lehrturnus

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern
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