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Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Seminar: Behavioral, Organizational, and Labor Economics 12-M-SWOSP-252-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Volkswirtschaftslehre, ins- | Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat
besondere Arbeitsmarktokonomik

ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

This seminar targets any students interested in acquiring the skills to conduct an empirical study to understand
people's social behavior and social preferences. We will read and discuss scientific methodological papers that
allow students to acquire the necessary empirical tools to conduct an empirical thesis.

The recurring topic will be related to the origins of social cohesion and social preferences, the role of the family
and the school in shaping children's social behavior and preferences.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

This seminar is designed to acquire the skills to write a master thesis at the Chair of Labour Economics. It focu-
ses on the acquisition of empirical tools - mostly related to experimental empirical tools - in order to understand
the determinants of social behavior and preferences.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

Hausarbeit (20-25 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1)
Prifungssprache: Englisch
Priifungsturnus: jahrlich, SS

Platzvergabe

20 Platze.

WA1:

(1) Fiir den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfiigbaren Platze tibersteigt, erfolgt die Verteilung
der Teilnahmeplatze studienfachiibergreifend in einem einheitlichen Losverfahren. (2) Fiir samtliche teilnahme-
beschrankte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren durchgefiihrt. (3) Nachtraglich
freiwerdende Pldtze werden verlost.

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: nach Ankiindigung

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Information Systems (2025)

Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2025)
Master (1 Hauptfach) Management (2025)

Master (1 Hauptfach) China Business and Economics (2025)
Master (1 Hauptfach) China Language and Economy (2025)
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| Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2025)
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