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ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
10 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

In diesem Modul werden wechselnde klassische oder aktuelle Themen aus dem Bereich Mikro6konomik behan-

delt, wobei der Fokus in der Regel auf den Bereichen der Entscheidungstheorie, Vertragstheorie oder Verhaltens-
okonomik liegen wird. Vor diesem Hintergrund wird die erfolgreiche Teilnahme an den Veranstaltungen “Advan-

ced Microeconomics” und “Contract Theory” vor der Teilnahme an diesem Modul nahegelegt.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls sind die Studierenden getibt darin,
e theoretische oder experimentelle Forschungsartikel zu lesen und zu verstehen,
e die Ergebnisse von Forschungsartikeln kritisch zu analysieren und diskutieren,
e die Ergebnisse verschiedener Forschungsartikel zueinander in Beziehung zu setzen,
e die Synthese der zuvor genannten Aspekte miindlich und schriftlich nach tiblichen wissenschaftlichen
Standards zu prdsentieren.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

Hausarbeit (20-25 S.) und Referat (ca. 20 Min.) (Gewichtung 2:1)
Prifungssprache: Englisch

Platzvergabe

15 Platze.

(1) Fiir den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfiigbaren Platze tibersteigt, erfolgt die Verteilung
der Teilnahmepléatze studienfachiibergreifend in einem einheitlichen Losverfahren.

(2) Fur samtliche teilnahmebeschrankte Lehrveranstaltungen des Moduls wird ein gemeinsames Verfahren
durchgefiihrt.

(3) Nachtraglich freiwerdende Pldtze werden verlost.

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

300 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) International Economic Policy (2022)
Master (1 Hauptfach) Management (2022)
Master (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2022)
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