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Inhalte
Inhalt:

Dieses Modul bietet eine Einfiihrung in die Zwecke und Verfahren der internen Unternehmensrechnung und --
steuerung.

Gliederung:

. Interne Unternehmensrechnung als Teil der Unternehmensrechnung

. Grundbegriffe der (Internen) Unternehmensrechnung

. Kostenartenrechnung

. Kostenstellenrechnung im System der Vollkostenrechnung

. Kostentrdagerrechnung im System der Vollkostenrechnung

. Kostenstellenrechnung und Kostentragerrechnung im System der Teilkostenrechnung
. Plankostenrechnung und Abweichungsanalyse

. Break-Even-Analysen

. Kosten- und Erldsinformationen fiir operative Entscheidungen
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Literatur:

Coenenberg/Fischer/Giinther: Kostenrechnung und Kostenanalyse, Stuttgart.
Friedl/Hofmann/Pedell: Kostenrechnung. Eine entscheidungsorientierte Einfiilhrung.
(Jeweils neueste Auflage)

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach Abschluss des Moduls "Interne Unternehmensrechnung und -steuerung" kénnen Studierende

(i) die Aufgaben der internen Unternehmensrechnung und -steuerung darlegen;

(i) die zentralen Begriffe der internen Unternehmensrechnung und -steuerung definieren und Fallbeispiele den
Begriffen zuordnen;

(ii)) die grundlegenden Methoden der internen Unternehmensrechnung und -steuerung auf Voll- und Teilkosten-
basis auf idealisierte Fallbeispiele mittleren Schwierigkeitsgrades anwenden, die entsprechenden Kosten und
Leistungen berechnen und auf dieser Basis eine begriindete Entscheidung treffen.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)
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Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

Klausur (ca. 60 Min.)
bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h
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Verwendung des Moduls in Studienfachern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2024)

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2024)

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2024)

Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2024)
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