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Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Volkswirtschaftslehre, Ver- | Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat
trags- und Informationsdkonomik

ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
3 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | grundstdndig

Inhalte

Englische Inhaltsangabe verfiighar aber noch nicht tibersetzt.

This seminar covers the following special topics from organizational economics:
¢ Hidden Costs of Control - Theory and Evidence

¢ Reciprocity and Incentives - Experimental Evidence

¢ Task Meaning, Respect, and Performance Effects - Experimental Evidence

¢ Leadership - Theory and Evidence

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden werden anhand anspruchsvoller Literatur an aktuellste Forschungsfragen und -methoden her-
angefiihrt; tiber seminaristische Methoden lernen sie diese Themen kritisch und eigenstandig zu analysieren
und sowohl schriftlich wie miindlich zu prasentieren und sich mit den Arbeitsergebnissen anderer Seminarteil-
nehmer kritisch auseinanderzusetzen.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

Hausarbeit (ca. 10 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1)
Priifungsturnus: im Semester der LV

Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

bonusfahig

Platzvergabe

5 Platze. WB4: Fiir den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfiigbaren Plédtze tibersteigt, erfolgt die
Verteilung der Teilnahmeplatze nach folgender MaRgabe:

(1) Vorrangig werden Bewerberinnen bzw. Bewerber des Studiengangs Wirtschaftswissenschaft (B.Sc. mit 180
ECTS) beriicksichtigt.

(2) Verbleibende Pldtze stehen Studierenden weiterer Studienfacher zur Verfligung.

(3) Sollten bei der Vergabe nach (1) und (2) die vorhandenen Pldtze nicht ausreichen, so erfolgt die Zuweisung
der Platze innerhalb dieser Gruppe nach Losverfahren.

(4) Nachtraglich freiwerdende Pldtze werden verlost.

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO |
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Verwendung des Moduls in Studienfachern

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsinformatik (2024)

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftsmathematik (2024)

Bachelor (1 Hauptfach) Wirtschaftswissenschaft (2024)

Bachelor (1 Hauptfach, 1 Nebenfach) Wirtschaftswissenschaft (Nebenfach, 2024)
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