Julius-Maximilians-

UNIVERSITAT .
WURZBURG Modulbeschreibung
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Betriebliches Gesundheitsmanagement 12-BGM-152-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
3 bestanden / nicht bestanden
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | grundstdndig

Inhalte

Angesichts der demographischen Entwicklung und des Fachkrdaftemangels erweist sich ein verstarktes Nachden-
ken und Handeln hinsichtlich gesundheitsrelevanter Aspekte der Arbeit, sowohl aus unternehmerischer als auch
aus politischer Verantwortung heraus, als dringend erforderlich. Zusatzlich kommen aufgrund von stressbeding-
ten Erkrankungen auf Unternehmen und Staat Kosten in Milliardenhghe zu.

Die zentralen Inhalte im Kurziiberblick:

Rechtliche Grundlagen

Konzeption und Zielsetzung eines Betrieblichen Gesundheitsmanagements
Analysen im Betrieblichen Gesundheitsmanagement

Planung und Umsetzung von Mafsnahmen der Verhaltens- und Verhaltnispravention
Qualitatssicherung und Projektmanagement

Evaluation und Gesundheitscontrolling (Kosten-Wirksamkeits-Analyse)

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Das Seminar vermittelt Inhalte der (Arbeits-)Psychologie, Gesundheitswissenschaft, Padagogik, Soziologie und
der Wirtschaftswissenschaft. Anhand von Beispielen, Praxisvortragen und durch die Prdsentation ausgewahl-
ter Aspekte in Kleingruppen erarbeiteten die Studierenden die zentralen Bausteine eines Betrieblichen Gesund-
heitsmanagements.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S(2)

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern méglich)

a) Klausur (ca. 60 Min.) oder

b) schriftliche Ausarbeitung (ca. 15 S.) oder
¢) Présentation (ca. 25 Min.) oder

d) miindliche Priifung (ca. 30 Min.)

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

keinem Studiengang zugeordnet
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