Julius-Maximilians-

UNIVERSITAT .
WURZBURG Modulbeschreibung
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Selected Topics in Arbeit & Gesellschaft im Wandel 2 12-A&G-2-242-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Dekan/-in der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
3 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | grundstdndig

Inhalte

Dieses Modul dient der Anrechnung von Leistungen

e von inldndischen oder ausldandischen Hochschulen

e von kurzfristigen Zusatzangeboten

e Angeboten neuer Lehrstiihle, bevor diese in die fachspezifischen Bestimmungen aufgenommen werden
Die Anrechnungswiirdigkeit wird durch die Inhaber der Lehrstiihle gewdhrleistet.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Aufgrund der Anrechnung verschiedenster Module kénnen an dieser Stelle keine spezifischen Kompetenzen aus-
gewiesen werden.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

V() +0(@2)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Klausur (60-120 Min.) oder

b) Hausarbeit (ca. 20 S.) oder

) Hausarbeit (10-15 S.) und Referat (ca. 20 Min.); (Gewichtung 2:1) oder
d) miindliche Priifung (bis zu 3 TN, ca. 15 Min. pro TN) oder

e) Portfoliopriifung (ca. 20 Std.)

Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: kein Lehrangebot
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