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Inhalte

Grundlegende Perspektiven zur Erklarung von Verhaltensstérungen; zentrale und ausgewdhlte Ansatze zur Erkla-
rung von Verhaltensstérungen aus Psychologie sowie auch Soziologie unter Beriicksichtigung biologisch-medizi-
nischer Aspekte; Betrachtung zentraler und ausgewahlter Phanomene im Kontext Verhaltensstérungen; Einfiih-
rung in das wissenschaftliche Arbeiten.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden sind in der Lage, Grundlagenwissen zur Erkldrung fiir ein differenziertes Verstandnis von Ver-
haltensstorungen anzuwenden, auch im Hinblick auf konkrete Erklarungskonzepte sowie ausgewdhlte spezifi-
sche Problemstellungen (Sachkompetenz, Selbstkompetenz). Aufgrund dieser Kenntnisse sind die Studieren-
den in der Lage, Verhaltensstorungen bei Kinder und Jugendlichen einzuordnen, zu verstehen und erste Ideen
zum Umgang mit Verhaltensstérungen zu entwickeln (Sachkompetenz, Selbstkompetenz, Methodenkompetenz).
Grundlegende Kenntnisse und Fertigkeiten hinsichtlich der Gewinnung, Auswahl und Verarbeitung von Informa-
tionen im Rahmen wissenschaftlichen Arbeitens sind den Studierenden bekannt und vertraut; sie konnen umge-
setzt werden, auch bei Nutzung der Ressourcen von Arbeitsgruppen (Sachkompetenz, Methodenkompetenz, So-
zialkompetenz).

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

V(2)

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

Klausur (ca. 30 Min.)
Priifungsturnus: jahrlich, SS

Platzvergabe

max. 20 Pldtze. Fur den Fall, dass die Zahl der Bewerbungen die Zahl der verfiigbaren Platze libersteigt, erfolgt
die Verteilung der Teilnahmeplatze nach folgender MaRgabe: (1) Die Zuweisung der vorhandenen Platze erfolgt
nach Losentscheid. (2) Nachtraglich freigewordene Platze werden im Nachriickverfahren vergeben.

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

60 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jahrlich, SS

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Bachelor (1 Hauptfach) Module ohne Zuordnungen (2015)
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