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”w"dKEEﬁ'EéT Modulbeschreibung
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Experimentelle Wirtschaftspsychologie 1 06-PSY-MA-EW-1-152-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Inhaber/-in der Professur fiir Arbeits- und Organisations- | Institut fiir Psychologie
psychologie
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
3 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

Das Modul vermittelt vertiefende Kenntnisse iiber aktuelle Forschungsergebnisse und Methoden innerhalb der
Arbeits-, Organisations- und Wirtschaftspsychologie.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden erlangen profunde theoretische und methodische Kenntnisse auf dem Forschungsgebiet der
Arbeits-, Organisations- und Wirtschaftspsychologie. Inshesondere die kritische Diskussion von Forschungsfra-
gen und Forschungsdesigns auf Basis aktueller Forschungsergebnisse sowie die Ableitung von evidenzbasierten
Mafinahmen fiir die Praxis stehen hierbei im Vordergrund.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Referat (ca. 30 Min.) oder

b) Klausur (ca. 60 Min.) oder

¢) miindliche Priifung (ca. 15 Min.) oder

d) praktische Tatigkeit (ca. 60 Std.) oder

e) Hausarbeit (ca. 10 S.) oder

f) Exposé (ca. 5 S.) oder

g) wissenschaftliches Poster (1 S., DIN Ao) oder

h) Projektbericht (ca. 10 S.) oder

i) Fallbericht (ca. 5 S.) oder

j) seminarbegleitende Ubungsfragen (ca. 0,5 S. pro Sitzung)

In einem Exposé soll der theoretische Hintergrund, die Fragestellung, die Hypothesen und die Methode (unab-
hdngige und abhangige Variablen, Messinstrumente, Versuchsdesign und -ablauf, Versuchspersonen und ge-
plante statistische Auswertung) zu einer geplanten empirischen Studie kurz dargestellt werden. Ein Fallbericht
beschreibt eine Stérung anhand einer (fiktiven) Patientin und besteht aus einem Symptombericht, einer Ana-
mnese, einer Verhaltensanalyse, einer Diagnose sowie einem daraus abgeleiteten Therapieplan.
Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern
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