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ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
3 numerische Notenvergabe

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | weiterfiihrend

Inhalte

In diesem Modul werden vertieft Inhalte und Methoden der Human Factors Forschung gelehrt, also der Gestal-
tung sicherheitskritischer Systeme. So kann dieses Modul ein Seminar zum Einsatz und der Anwendung von
Blickbewegungsmessung in der Mensch-System Interaktion beinhalten. Im Seminar wiirden die Grundlagen der
Blickbewegungsmessung behandelt und verschiedene Anwendungsmaglichkeiten vorgestellt. Des Weiteren wiir-
den Projekte in Gruppen durchgefiihrt, in denen eine Fragestellung mittels Blickbewegungsmessung untersucht
wird.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Nach der Teilnahme an diesem Modul verstehen die Studierenden die Prinzipien ausgewdahlter Human Factors
Methoden und Domadnen und sind in der Lage selbst Studien durchzufiihren, um Fragestellungen aus dem Be-
reich der Mensch-System Interaktion zu untersuchen. Des Weiteren konnen sie die Vor- und Nachteile verschie-
dener Methoden abschdtzen und empirische Studien beurteilen und kritisch hinterfragen.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Klausur (ca. 75 Min.) oder

b) Referat (ca. 20 Min.) mit Handout (ca. 2 S.) oder

c) Vorstellung der Projektergebnisse (ca. 20 Min.) oder

d) Hausarbeit (ca. 10 S.) oder

e) Ubungsaufgaben (Gesamtaufwand ca. 5 Arbeitsstunden) oder
f) miindliche Priifung (ca. 25 Min.)

Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch

bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jedes Semester

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2015)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2018)
Master (1 Hauptfach) Human-Computer-Interaction (2021)
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