Julius-Maximilians-

”w"dKEEﬁ'EéT Modulbeschreibung

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung

Diversity Initiatives 06-DER-DI-242-mo1

Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Professur fiir Jiidische Studien/Religionswissen-
schaft

ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module

3 bestanden / nicht bestanden

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen

1 Semester

Inhalte

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

E (0)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Hausarbeit (8-10 S.) oder

b) Lerntagebuch (ca. 15 S.) oder

¢) Projektarbeit (z.B. Konzeption einer kleinen Ausstellung oder eine wissenschaftliche Posterarbeit, Gesamtauf-
wand: ca. 50 Std.)

Prifungssprache: Englisch

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

k. A.

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Bachelor (1 Hauptfach) Diversity, Ethics and Religions (2024)
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