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Inhalte

Im Module erwerben Studierende Grundlagen und ein allgemeines Verstandnis zum Begriff Kultur. Das Modul
wird vor dem Hintergrund des taglichen internationalen Wirtschaftsgeschafts gelehrt und ist mit vielen interna-
tionalen Business-Szenarien, Simulationen und Fallstudien gefiillt.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden haben ein tieferes Verstdandnis und Hintergrundwissen von dem, zum Thema Kultur. Sie reflek-
tieren ihre eigenen kulturellen Kontexte und kulturbezogenen Erfahrungen.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern moglich)

a) Portfolio (15-20 S.) oder

b) Projektarbeit (insbesondere padagogisch-didaktische Konzeption und Durchfiihrung einer Seminareinheit
(Sitzungsgestaltung) im Umfang von 45-90 Min. mit reflektierter schriftlicher Ausgestaltung (5-10 S.), Gesamtauf-
wand ca. 30 Std.) oder

¢) Hausarbeit (15-20 S.)

Prifungssprache: Englisch

bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester
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