
Modulbeschreibung

Modulbezeichnung Kurzbezeichnung

Cross-cultural management for master students 06-AE-CCM-252-m01

Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Inhaber/-in der Professur für Erwachsenenbildung/Weiter
bildung

Institut für Pädagogik

ECTS Bewertungsart zuvor bestandene Module

5 numerische Notenvergabe --

Moduldauer Niveau weitere Voraussetzungen

1 Semester weiterführend --

Inhalte

Im Module erwerben Studierende Grundlagen und ein allgemeines Verständnis zum Begriff Kultur. Das Modul 
wird vor dem Hintergrund des täglichen internationalen Wirtschaftsgeschäfts gelehrt und ist mit vielen interna
tionalen Business-Szenarien, Simulationen und Fallstudien gefüllt.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden haben ein tieferes Verständnis und Hintergrundwissen von dem, zum Thema Kultur. Sie reflek
tieren ihre eigenen kulturellen Kontexte und kulturbezogenen Erfahrungen.

Lehrveranstaltungen (Art, SWS, Sprache sofern nicht Deutsch)

S (2)
Veranstaltungssprache: Englisch

Erfolgsüberprüfung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfähigkeit sofern möglich)

a) Portfolio (15-20 S.) oder
b) Projektarbeit (insbesondere pädagogisch-didaktische Konzeption und Durchführung einer Seminareinheit 
(Sitzungsgestaltung) im Umfang von 45-90 Min. mit reflektierter schriftlicher Ausgestaltung (5-10 S.), Gesamtauf
wand ca. 30 Std.) oder
c) Hausarbeit (15-20 S.)
Prüfungssprache: Englisch
bonusfähig

Platzvergabe

--

weitere Angaben

--

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: Sommersemester

Bezug zur LPO I

--

Verwendung des Moduls in Studienfächern
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