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WURZBURG Modulbeschreibung
Modulbezeichnung Kurzbezeichnung
Gesundheitsforderung und Pravention 03-Do2-Sek-PW-BA-252-mo1
Modulverantwortung anbietende Einrichtung
Inhaber/-in des Lehrstuhls fiir Pflegewissenschaft Institut fiir Pflegewissenschaft
ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module
3 numerische Notenvergabe
Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen
1 Semester | grundstdndig

Inhalte

e Konzepte und Modelle von Gesundheit und Krankheit, Salutogenese, Lebensqualitdt, Teilhabe, Gesund-
heitskompetenz, Empowerment
Konzepte der Selbstwirksamkeit, Macht- und Kontrollverlust, Wissensdefizit
Konzepte von Nachhaltigkeit und planetarer Gesundheit

e Konzepte der Gesundheitsférderung und Pravention (primare, sekundare, tertidre, Verhaltens- und Ver-
haltnispravention)

¢ Aspekte der Motivations- und Gesundheitspsychologie sowie die Férderung gesundheitsbewussten Ver-
haltens
Gesundheitsférderliche Lebenswelten, Settingansatz und betriebliche Gesundheitsforderung
Einfluss von Lebensstilfaktoren (Erndhrung, Bewegung, Rauchen, Alkohol, Schlaf, Stress)

¢ Finanzierung und Rechtsgrundlagen der Pravention, Haftung und Unterlassung bei Gewalt, Infektions-
schutzgesetz

¢ Grundbegriffe der Epidemiologie, Sozialepidemiologie (demografische Faktoren, soziale Ungleichheiten,
Migration, Geschlecht) und Gesundheitsberichterstattung

e (Gestaltung von gesundheitsforderlichen und praventiven Angeboten bzw. Integration in den Pflegepro-
zess

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden

e beschreiben zentrale Konzepte von Gesundheit und Krankheit, Salutogenese, Lebensqualitat, Teilhabe,
Gesundheitskompetenz und Empowerment, Nachhaltigkeit und planetarer Gesundheit und reflektieren
deren Relevanz fiir pflegerisches Handeln

e erkldren die Konzepte von Selbstwirksamkeit, Macht- und Kontrollverlust sowie Wissensdefiziten und
analysieren deren Einfluss auf das Gesundheitsverhalten und die Pflegepraxis

e erldutern die verschiedenen Konzepte der Gesundheitsforderung und Pravention und {ibertragen diese
in verschiedene Pflegekontexte

e beschreiben die Grundlagen der Motivations- und Gesundheitspsychologie und entwickeln Strategien
zur Férderung gesundheitsbewussten Verhaltens in der Pflege

e analysieren den Einfluss von Lebensstilfaktoren auf die Gesundheit und leiten gesundheitsfordernde
Mafinahmen ab

Anbahnung und Vertiefung der Kompetenzen nach

PflAPrV, Anlage 5 A: 1.2; 1.5; Il.1; 11.2; 11.3
PflAPrV, Anlage 5 B: 1l.4; 11.7; 11.8; 1ll.4; lll.5; IV.3; IV.6

Standardisierte Module zum Erwerb erweiterter Kompetenzen zur Ausiibung heilkundlicher Aufgaben der Fach-
kommission nach § 53 PfIBG: HW1-Dia; HW2-Wund; HW3-Dem

Rahmenpldne der Fachkommission nach § 53 PfIBG: CE 02; CE 04; CE 07

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

V(@) +S(@)
Veranstaltungssprache: Deutsch und/oder Englisch
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Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern maoglich)

a) Referat (15-30 Min.) oder

b) Hausarbeit (ca. 10 S.)

Priifungssprache: Deutsch und/oder Englisch
bonusfahig

Platzvergabe

weitere Angaben

Integrierte Praxisstunden: 75 Std.

Arbeitsaufwand

150 h

Lehrturnus

Lehrturnus: jahrlich

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfdchern

Bachelor (1 Hauptfach) Pflegewissenschaft (2025)
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