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Modulverantwortung anbietende Einrichtung

Studiendekan/-in der Katholisch-Theologischen Fakultdt in| Katholisch-Theologische Fakultét
Kooperation mit dem Zentrum fiir Pastoralassistenten/-in-
nen

ECTS |Bewertungsart zuvor bestandene Module

2,50 |bestanden / nicht bestanden

Moduldauer | Niveau weitere Voraussetzungen

1 Semester | grundstdndig

Inhalte

In Zusammenarbeit mit dem Zentrum fiir Pastoralassistenten/-innen werden verschiedene Module angeboten,
die Kommunikation und Interaktion fiir kirchliche Belange mit unterschiedlichem Fokus thematisieren: Das Mo-
dul "Kommunikationstraining" dient der Einfiihrung in Kommunikationstheorien sowie der ersten Reflexion eige-
ner Kommunikation. Das Modul "Leiten und Kooperieren" fokussiert Fragen von Fiihrung und Gruppenverhalten.
Das Modul "Stimmbildung und Rhetorik" thematisiert und schult die eigene Stimme fiir den Einsatz in Liturgie,
Predigt und Unterricht.

Qualifikationsziele / Kompetenzen

Die Studierenden erweitern, vertiefen und reflektieren ihre Kommunikationskompetenz. Sie nehmen ihr eigenes
Kommunikationsverhalten bewusster wahr und nehmen dabei berufstypische Felder der Kommunikation und In-
teraktion im kirchlichen Kontext in den Blick.

Lehrveranstaltungen (art, Sws, Sprache sofern nicht Deutsch)

U (keine Angaben zu SWS und Sprache verfiigbar)

Erfolgsiiberpriifung (Art, Umfang, Sprache sofern nicht Deutsch / Turnus sofern nicht semesterweise / Bonusfahigkeit sofern maoglich)

Studienbegleitende Leistungsnachweise (1-3 Teilleistungen, Gesamtaufwand ca. 10 Std., z.B. kurze Reflexion,
Gesprachsleitung)

Platzvergabe

weitere Angaben

Arbeitsaufwand

Lehrturnus

Bezug zur LPO |

Verwendung des Moduls in Studienfachern

Magister Theologiae Katholische Theologie (2009)
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